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PLIEGO DE. CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE REGIRA 1.A
CONTRATACION DE SERVICIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL T. . DEL

TEATRE DEL MERCAT Y DEL TEMPLETE DE LA MUSICA. PROCEDIMIENTO
ABIERTO Y TRAMITE ORDINARIO.

1. OBJETO DEL CONTRATO.
El presente Pliego tiene por objeto la contratacién de servicios para el funcionamiento del
TAMA, del Teatre del Mercat y del Templete de la misica.

La prestacion se ajustard a las caracteristicas y condiciones contenidas en este Pliego y en el de
Prescripciones Técnicas, y abarcari las funciones y actuaciones que en los mismos se
especifican y relacionan.

Mediante la ¢jecucion del contrato a que se refiere este pliego de cliusulas administrativas
particulares se satisface la necesidad de atender las actividades de ambito local programadas a lo
largo de la temporada en el TAMA, en el Teatre del Mercat y en el Templete de la Misica.

2. REGIMEN JURIDICO. PROCEDIMIENTO.

El contrato tiene cardeter administrativo, y se regira por lo establecido en este Pliego, por el
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pliblico (TRLCSP, en adelante), aprobado el
Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, y por el Real Decreto 1098/2001, de 2 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Pliblicas (RGLCAP, en adelante) en lo que no se oponga a las disposiciones
anteriores. Ademas seran de aplicacidn las disposiciones legales resoluciones reguladoras de la
prestacion que constitiye el objeto del contrato.

El contrato se adjudicaré por el procedimiento abierto previsto y regulado por el art. 157 a 161
del TRLCSP.

Para la valoracion de las proposiciones y la determinacién de la oferta econdémicamente més
ventajosa deberd de atenderse a los criterios directamente vinculados al objeto del contrato, de
conformidad con el art. 150 del TRLCSP.

Por la cuantia del contrato, ]la convocatoria de la licitacién y la formalizacidn del contrato se
publicaran en el B.O.P. v en el Perfil del Contratante. (Art. 142 y 154 del TRLCSP).

CPV: 2008: 92300000

3. DOCUMENTOS QUE REVISTEN CARACTER CONTRACTUAL.

Revestiran cardcter contractual el presente Pliego, el Pliego de Prescripciones Técnicas
Particulares, el/los programa/s de trabajo aceptado/s por el Organo de contratacion y el
documento en que se formalice el contrato con arreglo a la oferta seleccionada.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos que revistan
cardcter contractual, de las disposiciones legales o de las instrucciones, pliegos o normas de toda
indole promulgadas por la Administracién que puedan tener aplicacién en la ejecucidn de lo
pactado, no eximira al contratista de la obligacion de su cumplimiento.
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. PRECIO DEL CONTRAT(Q EN SU
DURACION INICIAL PE DOS TEMPORADAS. TIPO MAXIMO DE LICITACION.

El valor estimado, precio y tipo maximo estan calculados conforme a la prevision de
espectaculos y horas por tipo de servicio establecidas en el PPTP para una temporada, aplicando
los valores hora por tipo de servicio que a continuacion se relacionan.

Personal Técnico y auxiliar o N° de horas | Precio/ hora
estimadas en CUros
(IVA incluido)
Coordinador/-a  técnico/-a de  escenario, sala y
funcionamiento del TAMA, del TM y del Templete 860 27,1568
Un técnico/-a cualificado/-a en iluminacién espectacular del
TAMA y del TM 696 22,3099
Un técnico/-a cunalificado/-a en sonido espectacular, del
TAMA y del TM 696 22,3099
Un téenico/-a maquinista-regidor/-a del TAMA y del TM 516 18,6725
Grupo o colla de descarga y carga del TAMA y del TM 422 18,6725
Personal auxiliar del TAMA y del TM personal de taquilla,
recepeioniséa o portero/-a, acomodador/-a, conserjeria. 918 18,6725
| Mantenimiento de los eguipamieatos de caricter
espectacular, (preventivo) 30 18,6725
Mantenimiento de los equipamientos de caracter
espectacular, (correctivo) 20 18,6725

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATOQ (DURACION MAXIMA CON PRORROGAS
TRES TEMPORADAS).

El valor estimado del contrato {(correspondiente a la duracion maxima con prorrogas incluidas
hasta tres temporadas), a efectos de la determinacién de las normas procedimentales y de
publicidad que deben aplicarse a su tramitacion, asciende a la cantidad de 223.140,51€ (IVA

excluido}..
PRECIO DEL CONTRATO EN SU DURACION INICIAL DE DOS TEMPORADAS.

Presupuesto maximo correspondiente al plazo inicial de dos temporadas, se establece en el
importe de 148.760,34 € IVA (excluido), en cuyo cdlculo se ha tomado como base o referencia
los precios del mercado y el valor o coste real de] servicio en ejercicios precedentes.

TIPO MAXIMO DE LICITACION SOBRE COSTE TEMPORADA DEL SERVICIO

El presupuesto maximo por temporada del contrato (74.380,17 € de base + 15.619,33 € [VA 21
% = 90.000,00 €) constituye el tipo maximo de licitacion sobre el que los licitadores efectuardan
sus ofertas. Los licitadores deberan igualar o disminuir en sus ofertas dicha cantidad. La
presentacion de cualquier oferta por precio superior al tipe de licitacién supondra el rechazo
automatico de la misma.

Se entendera que ¢l importe de cada oferta es el de la suma del precio ofrecido mas el Impuesto
sobre el Valor Afiadido (I.V.A.), debiendo ademds, figurar desglosados ambos conceptos.
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En el presupuesto del contrato se entenderan incluidos todos los gastos directos e indireptos que
la empresa deba realizar para la normal ejecucién del contrato y de todas las prestaciones
comprendidas en ¢l mismo, como son los generales, de ejecucion material, finahcieros,
beneficio, honorarios y costes del personal, seguros, costes de transporte y desplazamientos, el
importe de todas cuantas herramientas y materiales se utilicen o sean necesarios para la
prestacion el servicio, asi como todos los tributos ¢ impuestos que puedan gravar el objeto de
contratacion, que sea de aplicacidn en cada momento.

El porcentaje (%) de reduccion sobre el tipo méximo de licitacidn ofertado por los licitadores
serd aplicado sobre los valores hora por tipo de servicio establecidos para la determinacién del
valor estimado, precio y tipo maximo.

5, FINANCIACION DEL SERVICIO,

La prestacion objeto del contrato se abonard con cargo a la aplicacién presupuestaria
correspondiente del Presupuesto Municipal del afio 2014.

A efectos presupuestarios, el expediente de contratacién es de tramitacién anticipada, pudiendo
ultimarse con la adjudicacion y formalizacién del correspondiente contrato, ain cuando su
ejecucion, ya se realice en una o en varias anualidades, deba iniciarse en el ejercicio siguiente.

Siendo el gasto de cardcter plurianual, de conformidad con lo dispuesto en el art. 174 del texto
refundido de la Ley de Haciendas Locales, la reatizacion del gasto para los siguientes ejercicios,
estara subordinado o sometido a la condicién suspensiva de existencia de crédito adecuado y
suficiente en el ejercicio correspondiente para financiar las obligaciones derivadas del contrato.
El Ayuntamiento se compromete a consignar en los ejercicios siguientes el crédito necesario
para hacer frente a las cuotas que correspondan cada afio, con las limitaciones que se determinen
en las normas presupuestarias aplicables al respecto, en cada momento, a las Entidades Locales.

6. REVISION DE PRECIOS.

En ¢l presente contrato no sera de aplicacidn la revision de precios.

7. PERSONAL PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.

El adjudicatario deberd disponer del personal necesario y cualificado para la adecuada
prestacién del servicio o actividad objeto del contrato.

Dicho personal sera por cuenta y a costa del adjudicatario. El Ayuntamiento no tendra ninguna
vinculacion laboral ni relacion contractual, responsabilidad, ni obligacién de ningiin tipo con el
personal contratado por el adjudicatario para la prestacién del servicio, por lo que a la extincién
dei presente contrato no asumir4 ni estara obligado a subrogar a dicho personal.

8. ADMISIBILIDAD DE VARIANTES.

No se preve en este expediente la posibilidad de que los licitadores puedan ofrecer en sus
proposiciones variantes o alternativas debiendo formular una {nica propuesta.

9. ABONO DE LA PRESTACION,
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El contratista tendri derecho al abono de la prestacién realizada con sujecién al pliego, al
contrato otorgado y a sus modificaciones, si las hubiere, siendo de aplicacion lo dispuesto en los
art. 216, 217, 222 y 302 del TRLCSP y 199 y 200 del RGLCAP, en relacién al sistema de
valoracion de los trabajos, al pago del precio y a las consecuencias de la demora en el pago.

El precio o abono del servicio serd satisfecho por parte de la Administracion mediante el
sistema de certificaciones o facturas mensuales de los servicios prestados, aprobadas por la
Administracién previo informe favorable del responsable del contrato, o del jefe del servicio,
que se haran cfectivas con cargo a las correspondientes partidas del Presupuesto, donde existe
consignacion suficiente.

Las indicadas facturas deber4n especificar fugar, fecha, hora de comienzo y finalizacién, horas
efectuadas por técnicos, horas efectuadas por auxiliares, valor hora técnicos y valor hora
auxiliares.

La Administracién abonara el precio correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 216 del TRLCSP.

Sobre el importe de la certificacion o factura se aplicarén las deducciones por trabajos no
realizados, que serdn compatibles ¢ independientes de las sanciones o penalidades a que en su
caso hubiera Iugar, que también podrin detraerse de la cantidad a satisfacer por la
Administracion.

De conformidad con la Disposicién Adicional Trigésimo Tercera el contratista tendrd
obligacién de presentar la factura que haya expedido por los servicios prestados o bienes
entregados ante el correspondiente registro administrativo de facturas a efectos de su remision al
drgano administrative o unidad a quien corresponda la tramitacién de la misma.

Asi mismo, y a los efectos de la citada disposicién, el érganc administrativo con competencias
en la materia de contabilidad publica lo serd la Intervencion Municipal, el 6rgano de
contratacién la Alcaldia — Presidencia ~ sin perjuicio del régimen de delegaciones existentes y
del destinatario de la prestacién, datos que deberén costar en la factura correspondiente.

Cumplido el contrato, dentro del plazo de un mes a contar desde la fecha del acta de recepeitn
positiva o de conformidad, deberd acordarse y ser notificada al contratista la liquidacién
correspondiente y abonarsele en su caso, el saldo resultante (222 del TRLCSP).

10, INICIO Y PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO.

El contrato tendrd una duracién inicial de 2 temporadas, prorrogables por pericdo de una
temporada adicional, siendo por tanto la duracién méxima del contrato de 3 temporadas

(201472015 sin perjuicio de la fecha de adjudicacion, 2015/2016 'y 2016/2017)

El acuerdo de prérroga debera adoptarse en todo caso con anterioridad a la finalizacién del
plazo del contrato o de cualquiera de las promogas.

La prorroga habrd de acordarse expresamente por el organo de contratacion, sin que pueda
producirse por el consentimiento tacito de las partes.
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La egjecucion del contrato comenzara tras la firma del mismo, iniciandose el computo de su

plazo. No se podra iniciar la ejecucién del contrato sin su previa formalizacion, excepto en los
casos previstos en el art. 113 del TRLCSP. %

Si llegado el €rmino del periodo de contratacién el Ayuntamiento no cuenta con un nuevo
adjudicatario, la empresa contratista debera continuar con la prestacién del servicio, en las
condiciones vigentes en esa fecha, por el tiempo minimo e indispensable hasta que un nuevo
adjudicatario sea haga cargo del mismo.

11. APTITUD PARA CONTRATAR.

Sélo podrin contratar con la administracion las personas maturales o juridicas, espafiolas o
exitranjeras que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en prohibiciones para
contratar, cuya actividad o finalidad tenga relacion directa con el objeto del contrato, cuenten
con la habilitacién empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible para la realizacién de
la actividad o prestacion que constituya el objeto del contrato y acrediten su solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional.

Seran de aplicacion lo dispuesto en los articulos 54 a 85 del TRLCSP en cuanto a los requisitos
y condiciones de aptitud, capacidad y solvencia del empresario, para contratar con el sector
publico, y los medios e instrumentos para acreditar los referidos requisitos y condiciones, que se
deberan incluir en la documentacién administrativa integrante de las proposiciones que se
presenten en las licitaciones convocadas por las entidades y organismos pertenecientes a dicho
sector publico, y que se relacionan en las siguientes clausulas.

12. PRESENTACION DE PROPOSICIONES.

Cada licitador no podrd presentar mas de una proposicién (sin perjuicio de lo establecido en los
art. 147 y 148 del TRLCSP en relacidn a la admision de variantes y a la subasta electrénica
cuando asi se prevea en los pliegos); tampoco podrd suscribir ninguna propuesta en unién
temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figurara en mas de una unién temporal. La
infraccién de estas normas daré lugar a la no admisién de todas las propuestas por €l suscritas.

La presentacién de distintas proposiciones por empresas vinculadas producira los efectos que
reglamentariamente se determinen en relacién con la aplicacidon del régimen de ofertas con
valores anormales o desproporcionados previsto en el art.152 del TRLCSP.

Las proposiciones deberan ser entregadas en el Registro General del Ayuntamiento, entre las
09:00 y las 14:00 horas, dando al presentador como acreditacion recibo en el que constara el
nombre del licitador, la denominacién del objeto del contrato y el dia y hora de 1a presentacion.

El plazo de presentacion de las proposiciones serd de 15 dias naturales de conformidad con lo
dispuesto en ¢l art. 159 del TRLCSP contados desde el mismo dia de la publicacién del anuncio
de licitacion en el B.O.P. y en el Perfil del Contratante. Si el (ltimo de ellos recayese en sibado,
domingo o festivo se trasladara al dia habil siguiente.

Cuando las proposiciones se envien por correo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
80 del RGLCAP, el empresario deberd justificar la fecha de imposicién del envio en la oficina
de correos y anunciar al organo de Contratacién la remisién de la oferta mediante fax en el
mismo dia, consignindose el niimero de expediente, titulo completo del objeto del contrato y
nombre del licitador. Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la proposicion si
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Transcurridos, no obstante, 10 dias naturales a contar desde la indicada fecha
recibido la proposicion, ésta no serd admitida en ningin caso.

La presentacién de proposiciones vincula al licitador con la Administracion y presume por parte
de dicho licitador la aceptacién incondicional, sin salvedad ni reserva alguna, de las clausulas y
condiciones de este Pliego y la declaracién responsable de que reine todas y cada una de las
condiciones exigidas para contratar con la Administracién. Una vez presentada una proposicion
no podra ser retirada bajo ningiin pretexto.

Las proposiciones serdn secretas y se arbitrarén los medios que garanticen tal cardcter hasta el
momento en que deba procederse a la apertura en plblico de las mismas.

13. DOCUMENTACION INTEGRANTE DE LAS PROPOSICIONES.

Las proposiciones para tomar parte en la licitacién se presentarin en tres sobres cerrados y
firmados por ¢l licitador o representante legal, en los que se indicara el nombre y apellidos o la
razén social y denominacién de la entidad licitante, la denominacién del sobre y la leyenda
<<Proposicién para licitar a la contratacién de servicio para el funcionamiento del TAMA,
Teatre del Mercat y Templete de Ia Misica.

Las denominaciones de los sobres son las siguientes:
— Sobre «A»: Documentacién Administrativa.
-— Sobre «B»: Documentacion Técnica.

— Sobre «C»: Proposicion Econdmica.

El sobre A, consistird en una serie de documentacion referida a los requisitos de aptitud y de
capacidad para contratar con las Administraciones piiblicas.

El sobre B contendra la documentacién Técnica y demds documentacién sobre aspectos
correspondientes a los criterios no evaluables de forma automética con arreglo a cifras, formulas

o porcentajes por depender de un juicio de valor.

El sobre C contendra la oferta econdmica y demas documentacion relativa a los criterios de
valoracién cuantificables de forma automética con arreglo a cifras, férmulas o porcentajes.

No se aceptaran aquellas proposiciones que tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan
conocer claramente todo aquello que la Administracién estime fundamental para la oferta.

SOBRE “A”; DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.

Contendra los documentos enumerados en el Anexo I

SOBRE “B”: DOCUMENTACION TECNICA.
La propuesta técnica estard integrada por un Proyecto / Programa descriptivo del servicio, que

se ajustard en cuanto a su contenido, requisitos y determinaciones a lo dispuesto en el Pliego de
Condiciones Técnicas, con expresa referencia a los siguientes contenidos:
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- Personal de Asistencia Técnica y Personal de Servicios, con expresa indifacion del
curticulum de cada uno de ellos (titulacién y experiencia). i
- Organizacion de los Recursos Humanos y materiales. “-1
- Sistema de control de los trabajos/servicios realizados. \J,
-  Propuestas de calidad del servicio.
- Elaboracién de informe anual inventario.

SOBRE «C»: PROPOSICION ECONOMICA.
La propuesta econdmica se presentard en la forma especificada anteriormente, afiadiendo la
referencia <<Proposicién Econdmica>>,

I ~-Oferta econémica.
La proposicién econdmica expresard el valor ofertado como precio de contrata, debiendo indicar

el IVA correspondiente desglosado y vendra redactada conforme al modelo que se inserta a
continuacion:

<<Don [.../...] con DNI ntim. [.../...], vecino de................... » con domicilio en
....................... ,CPoteléfono... LA,
Correo electrdnico..........oeuveen.... > en plena posesion de su capacidad juridica y de obrar, en
Nombre propio (o en representacién de..................ocoiviininn.., , vecino de
......................... , con domicilio en...................., C.P.............., teléfono..........),

interesado en ¢l procedimiento de contratacion convocado por el Ayuntamiento de Aldaia para
adjudicar los servicios para el funcionamiento del TAMA, del Teatre del Mercat y del Templete
de la Musica.

1) Que me comprometo a su gjecucion por el precio o importe temporada que a continuacion se
detalla:

PRECIO TEMPORADA OFERTADO
PreciosinIVA......

El precio TOTAL ofertado supone un % de baja sobre el precio de licitacion.

2) Que conozeo el Pliego de cliusulas administrativas particulares, el pliego de prescripciones
técnicas y demas documentacion que ha de regir el presente contrato, cuyos términos y
condiciones expresamente asumo y acepto.

3) Que la empresa a la que represento cumple con todos los requisitos y obligaciones exigidos
por la normativa vigente para la realizacion de la actividad profesional, ‘mercantil o comercial
relacionada con el objeto del contrato.

Lugar, fecha y firma del proponente>>.

Deberd incluirse Estudio Econdmico justificativo de 1a Oferta econémica presentada.

14. CRITERIOS DE ADJUDICACION.

Toda oferta que no cumpla con los requisitos minimos expresados en el pliego de condiciones
técnicas, quedara fuera de valoracién y las ofertas que los cumplan, se las valorard y puntuard
seglm los criterios de adjudicacion establecidos en el PPTP.
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Todos los aspectos expresamente ofertados seran considerados obligaciones contmctuale&,
15. MESA DE CONTRATACION.

La Mesa de Coniratacién, de acuerdo con lo establecido en el punto 10 de la Disposicion
Adicional Segunda del TRL.CSP, estar4 compuesta por los siguientes miembros:

Presidenta. Alcaldesa/presidenta o persona en quien delegue.

Vocales. Fl Secretario General, ¢l Interventor, el Jefe del Servicio de Contratacion, la Gestora
Técnica de Cultura o persona en quien deleguen.

Secretario. Actuard como secretario un funcionario del Servicio de Contratacion.

La Mesa de contratacion, como érgano de asistencia al érgano de contratacion, podra solicitar
antes de formular su propuesta, cuantos informes técnicos considere precisos y se relacionen
con el objeto del contrato.

De cada acto que celebre la Mesa, se levantara acta sucinta de lo sucedido, que firmaran todos
Jos componentes de la misma, y de los que dara fe la persona que actile como Secretario.

16. APERTURA DE PROPOSICIONES.
En el plazo maximo de 1 mes a contar desde la fecha de finalizacidn del plazo para presentar las

ofertas, se procedera a la apertura de las proposiciones presentadas en ticmpo y forma (art. 160
del TRLCSP).

La valoracién de las ofertas se efectuard con arreglo a los criterios de seleccidn con el fin de
identificar la oferta econémicamente més ventajosa, procediéndose en dicha valoracién en el
orden establecido en el art. 1502 y 151.1 del TRLCSP, de lo cual se dejard constancia
documental.

Apertura del sobre A. El presidente de la mesa ordenard la apertura de los sobres A
correspondientes, con exclusion de los relativos a la documentacion técnica y a la proposicién
econdmica, y el secretario certificard la relacion de documentos que figuren en cada wno de
ellos. Si la mesa observare defectos u omisiones subsanables en la documentacion presentada lo
comunicaré verbalmente o por fax o por correo electrénico a los interesados, ademas se haran
publicas a través de anuncios del érgano de contratacién y concederd un plazo no superior a tres
dias hébiles para que el licitador subsane el error.

La mesa, una vez subsanados, en su caso, los defectos u omisiones de la documentacion
presentada, determinard las proposiciones que resulten admitidas a la licitacién, asi como las
rechazadas y las causas de su rechazo.

La apertura del sobre B relativo a la documentacion técnica de las proposiciones admitidas, se
llevard a cabo por la mesa de contratacién en acto publico. Se publicard en el perfil del
contratante del Ayuntamiento la fecha, lugar y hora en que se celebrara dicho acto.

La mesa manifestard el resultado de la admisidn o in-admision de las proposiciones (sobre A) ¥
efectuard las aclaraciones y explicaciones que los licitadores planteen, procediendo a
continuacion a la apertura de la documentacién contenida en el sobre B de las proposiciones
admitidas. '
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Una vez abierto el sobre B, la mesa procederi a la valoracién vy ponderacitn dé la
documentacién contenida en el mismo conforme a los criterios establecidos en el plrggo
pudiendo solicitar para ello los informes técnicos oportunos cuando asi lo considere
conveniente, en cuyo caso, una vez recibidos los mismos, se reunird de nuevo la mesa pard la
valoracion.
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Los técnicos encargados de emitir los informes contardn con la cualificacion profesional
adecuada en razén de la materia sobre la que verse la valoracion.

Efectuada la valoracién de la documentacion técnica contenida en el sobre B, se proceders a la
apertura del sobre C relativo a la proposicion economica, que se llevara a cabo en acto publico.
Se publicara en el perfil del contratante del Ayuntamiento la fecha, hora v lugar en que se
celebrara dicho acto. La mesa dard a conocer el resultado de la valoracién y puntuacion
asignada a la documentacién técnica (sobre B), procediendo a continuacion a la apertura y
valoracion de la oferta econdmica contenida en el sobre C de las proposiciones admitidas y
formulara la propuesta de adjudicacion que estime pertinente al 6rgano de contratacion.

La Mesa de Confratacién podra solicitar, antes de formular la propuesta, cuantos informes
técnicos considere precisos.

Recibidos los informes que en su caso se hubiesen solicitado, Ia Mesa de Contratacién, emitira,
propuesta de adjudicacién que se elevara junto con las proposiciones y el acta, al 6rgano de
contratacion.

La propuesta de adjudicacién ne crea derecho alguno a favor del licitador propuesto frente a la
Administracién. No obstante, cuando el 6rgano de contratacién no adjudique el contrato de
acuerdo con la propuesta formulada debera motivar su decisién (art.160.2 del TRLCSP).

La adjudicacion al licitador que presente la oferta econémicamenie més ventajosa no procedera
cuando de conformidad con lo establecido en el art. 152 del TRLCSP y 85 del RGLCAP, se
presuma fundadamente que la misma no pueda ser cumplida como consecuencia de la inclusion
en la misma de valores anormales o desproporcionados.

17. ADJUDICACION DEL CONTRATO.

El érgano de contratacion requerira al licitador que haya presentado la oferta econdmicamente
mas ventajosa para que, dentro del plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a aquél
en que hubiera recibido el requerimiento, presente la documentacidn que se relaciona en el
Anexo I, acreditativa de los requisitos de capacidad y solvencia requeridos para acceder a la
adjudicacion del contrato.

1°.- Documentacion justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social o autorice al 6rgano de contratacién para obtener de forma
directa la acreditacion de ello.

La acreditacion por cuenta del interesado del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social a que se hace referencia en el apartado anterior, se efectuard mediante
original o copia auténtica de los siguientes documentos:

- Certificaciones expedidas por los drganos competentes en cada caso, con la forma y con los
efectos previstos en los arts. 13, 14, 15 y 16 del RGLCAP, acreditativas de hallarse al corriente
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del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes. \

- Alta en el impuesto de actividades Econémicas en ¢l epigrafe correspondiente al objeto del
contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a este impuesto, referida al ejercicio corriente, 0
el (ltimo recibo, completado con una declaracién responsable de no haberse dado de baja en a
matricula del citado impuesto.

Los correspondientes certificados podran ser expedidos por medios electrénicos, informaticos o
telematicos.

2°.- Documentacion acreditativa de haber constituido la garantia definitiva que se establece en
este Pliego, y haber hecho efectivo el pago de los gastos de publicaciones oficiales.

La acreditacién de la constitucién de la garantia podra hacerse mediante medios electronicos.

3° - Documentacién acreditativa de que se dispone efectivamente de los medios materiales o
personales que en su caso se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del
contrato conforme dispone el articulo 64.2 del TRLCSP.

4°.- En ¢l caso de que ¢l licitador que haya presentado la oferta economicamente més ventajosa
sea una unién temporal de empresarios, podra aportarse en este momento la escritura piblica de
formalizacién de Ia misma, cuya duracién serd coincidente con la del contrato hasta su
extincién. En todo caso, dicha escritura se debera aportar una vez adjudicado el contrato y antes
de la formalizacion del mismo.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiernto en el plazo sefialado, se entendera que
el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la documentacion
correspondiente al licitador siguiente por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas,
siguiéndose los mismos tramites anteriores.

El érgano de contratacién deberd adjudicar el contrato dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la recepcion de la documentacion, y en todo caso, en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con lo establecido en el art. 161
del TRLCSP.

El plazo méximo referido en el parrafo anterior de dos meses se ampliara en quince dias habiles,
cuando sea necesario seguir los tramites a que se refiere el art. 152.3 del TRLCSP para et
supuesto de ofertas con valores anormales o desproporcionados.

De no dictarse la adjudicacién en los plazos indicados los licitadores tendran derecho a retirar su
proposicidn.

La adjudicacion deberd ser motivada, se notificard a los candidatos o licitadores mediante fax o
correo electrénico y, simultineamente, se publicard en el perfil de contratante o en Boletin
Oficial de la Provincia.

La notificacién debera contener, en todo caso, la informacion necesaria que permita al licitador

excluido o candidato descartado interponer, conforme al articulo 40 del TRLCSP, recurso
suficientemente fundado contra la decisién de adjudicacion.
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En todo caso, en la notificacién y en el perfil de contratante se indicara el plazo en qud
procederse a la formalizacion del contrato conforme al art. 156 del TRLCSP. /
El érgano de contratacion declararé desierta la licitacion, motivando en todo caso su resolucion,
cuando ninguna oferta sea admisible de acuerdo con los criterios que figuran en el presente
Pliego. Asi mismo podra, siempre antes de proceder a la adjudicacién, renunciar a la ejecucion
del contrato por razones de interés piblico debidamente justificadas en el expediente, o desistir
del procedimiento de adjudicacion con fundamento en la comisién de alguna infraccion de las
normas de preparacion o reguladoras del procedimiento de adjudicacién del contrato. El
desistimiento no impedir4 Ja iniciacién inmediata de un nuevo procedimiento de licitacion.

En el expediente se dejara constancia de las ofertas o proposiciones presentadas, y de las
razones para su admision o rechazo. Adjudicado el contrato y transcurridos los plazos para la
Interposicion de recursos sin que se hayan interpuesto, la documentacién que acompaiia a las
proposiciones quedard a disposicion de los interesados. No obstante, transcurrido el plazo de
tres meses desde la adjudicacién, la Administracién podrd disponer sobre la destruccion de la
documentacion aportada por los licitadores sin que éstos hubieran acudido a retirarla

18. GARANTIA DEFINITIVA.

El adjudicatario estard obligado a constituir, una fianza definitiva por importe del al 5% del
precio de adjudicacion, IVA excluido, por el nimero de temporadas de duracién del contrato sin
inclusiéon de las prérrogas. La garantia podrd constituirse en cualquiera de las formas
establecidas en el art. 96 del TRLCSP, con los requisitos establecidos en el art. 55 y siguientes
del RGLCAP, de 1 de marzo o mediante garantia global con los requisitos establecidos en el art.
98 del TRLCSP. De no cumplir este requisito por causas imputables al mismo, se declarard
resuelto el contrato.

La garantia definitiva respondera a los conceptos mencionados en el art. 100 def TRLCSP, y no
sera devuelta o cancelada hasta que se haya producido el vencimiento del plazo de garantia que
se establezea en el pliego, y cumplido satisfactoriamente el contrato, o hasta que se declare la
resolucién de éste sin culpa del contratista y no resulten responsabilidades a su cargo.

La devolucion y cancelacién de las garantias se efectuard de conformidad con lo dispuesto en
los arts. 102 del TRLCSP y 65.2 vy 3 del RGLCAP.

La garantia debera reajustarse o reponerse por el contratista en su cuantfa integra en ¢l plazo de
quince dias a contar desde su minoracién, en el caso de que se hagan efectivas sobre la misma
las penalidades o indemnizaciones exigibles al adjudicatario, o en el caso de que, como
consecuencia de una modificacién del contrato, éste experimente una variacién del precio,
incurriendo en caso contrario en causa de resolucion.

Para hacer efecliva la garantia definitiva, el Ayuntamiento tendrd preferencia sobre cualquier
otro acreedor, sea cual fuere la naturaleza del mismo y el titulo en que se funde su pretension.

A los efectos de lo dispuesto en esta clausula, se establece un plazo de garantia serd de UN
ANO, a contar desde el dia siguiente al de la firma del acta de recepeidn o conformidad.

Aprobada la liquidacién del contrato y transcurrido el plazo de garantia, si no resultaren

responsabilidades a cargo del contratista, se devolvera la garantia constituida o se cancelara el
aval o seguro de caucién.
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19. PROPOSICIONES CON VALORES ANORMALES ODESPROPORCIO !

AEOS.
El caracter desproporcionado o anormal de las ofertas podra apreciarse conforme a lo ispuesto
en el art. 152 del TRLCSP y en sus normas de desarrollo, observédndose las siguientes reglas:

Se consideraran ofertas anormales o desproporcionadas aquellas ofertas que se
encuentren incursas en los siguientes supuestos:

- Cuando concurriendo un solo licitador sea inferior al presupuesto base de
licitaci6n en mds de 25 unidades porcentuales.

- Cuando concurran dos licitadores la que sea inferior en mas de 20 unidades
porcentuales a la otra oferta.

- Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10

unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante sc
excluira para el computo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea
superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso se
considerara desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.
- Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante si
entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades
porcentuales, se procederd al célculo de una nueva media sélo con las ofertas que no se
encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas
es inferior a tres, la nueva media se calculard sobre las tres de menor cuantia.

El érgano de contratacion requerird a los licitadores que hayan efectuado proposiciones con
valores anormales o desproporcionados para que, en plazo miximo de cinco dias naturales
siguientes al del requerimiento, justifiquen ante la Mesa por escrito, la valoracion de su oferta y
precisen las condiciones de la misma, de aciterdo con lo previsto en el art. 152 del TRLCSP,
junto con la documentacién aneja pertinente.

20. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

La formalizacidn del contrato en documento administrativo se debera efectuar no mas tarde de
los quince dias habiles siguientes a aquél en que se remita la notificacién de la adjudicacion a
los licitadores y candidatos en la forma prevista en el articulo 151 del TRLCSP, constituyendo
dicho documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro piblico. No obstante, el
contratista podrd solicitar que el contrato se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo los
correspondientes gastos.

Simultdneamente con la firma del contrato, se suscribiran por el adjudicatario el Pliego de
Clausulas Administrativas y Anexos que lo acompafian por duplicade ejemplar, formando
dichos documentos parte integrante del contrato.

En el caso de que ¢l contrato fuese adjudicado a una Agrupacion de Empresas deberdn estas
acreditar la constitucién de la misma, en escritura piiblica, dentro del plazo otorgado para la

formalizacion del contrato, y NIF asignado a la Agrupacion.

No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion, excepto en los casos
previstos en el articulo 113 del TRLCSP.
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Antes de la formalizacion del contrato, se justificara por el adjudicatario que se ha cub\erto la
responsabilidad civil exigida en los Pliegos mediante una péliza de seguros neceshria v
suficiente para garantizar o cubrir cualquier riesgo que se pueda producir como consecuencia
del desarrollo de la actividad que tiene por objeto del contrato. El seguro deberd estar vigente
durante todo el plazo del mismo y garantizard un minimo por responsabilidad civil de 600.000€.

21. PROGRAMA DE TRABAJO.

En los contratos de servicios de tracto sucesivo como es el caso del presente contrato, el
confratista estard obligado a presentar un programa de trabajo a requerimiento del Personal
municipal responsable del contrato en el plazo de quince dias naturales a contar desde la
formalizacién del contrato, que sera aprobado por el 6rgano de contratacidn.

22. RESPONSABLE DEL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 52 del TRLCSP, los érganos de contratacién podran
designar un responsable del contrato al que corresponda supervisar su ejecucién y adoptar las
decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacidn de
la prestacion pactada, dentro del ambito de facultades que aquéllos le atribuyan. El responsable
del contrato podra ser una persona fisica o juridica, vinculada a administracion, o ajena a la
misma.

En este caso, la relacion con la empresa adjudicataria por parte del Ayuntamiento se canalizari a
través de la Concejalia de Educacién y Cultura o del personal que por dicha Concejalia se
designe a tal efecto. Dicha Concejalia o el personal designado por la misma, serd la que ostente
la responsabilidad, el control y la supervisién del contrato.

23. EJECUCION DEL CONTRATO. DERECHOS Y OBLIGACIONES.

El contratista se sujetard en el cumplimiento del contrato a lo dispuesto en el pliego de
condiciones administrativas y técnicas, a los documentos contractuales, a los compromisos
ofertados en sus proposicién y a las condiciones especiales de ejecucion que se prevean en el
pliego y desempefiard el servicio de acuerdo con las ordenes e instrucciones que para la
interpretacion del contrato o para su mejor desarrollo y cumplimiento diere el érgano de
confratacion en el ejercicio de sus prerrogativas legales. Asi mismo se sujetard a las normas o
disposiciones legales que sean aplicables por razén de la naturaleza del contrato o de la
actividad que tenga por objeto el mismo. El incumplimiento o inobservancia de los mismos,
dara lugar a la resolucién del contrato.

Ademas de las obligaciones generales derivadas del régimen juridico del presente contrato
establecidas en las disposiciones legales y de las contenidas en este Pliego, son obligaciones
especificas del contratista, cuya infraccion podrd ser causa constitutiva de resolucién del
contrato y de imposicion de penalidades o sanciones, las siguientes:

a} El adjudicatario deberd adscribir al servicio los medios materiales y personales
comprometidos en su oferta, asi como los que se requieran para la adecuada prestacion del
mismo.

b) El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones ¥ servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
Administracion o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.
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¢) La Administracién determinard si la prestacion realizada por el contratista se ajkls*ra a las
prescripciones establecidas para su ejecucién y cumplimiento, requiriendo, en su' caso, la
realizacién de las prestaciones contratadas y la subsanacion de los defectos observados con
ocasién de su recepcion. Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion confratada,
como consecuencia de vicios o defectos imputables al confratista, podrd rechazar la misma
quedando exento de Ia obligacién de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacion del
precio satisfecho.

d) El contratista deberd respetar el cardcter confidencial de aquella informacién a la que tenga
acceso con ocasién de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el referido caracter
en los pliegos o en el contrato, 0 que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal.

Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento de esa
informacion, salvo que los pliegos o el contrato establezcan un plazo mayor.

e) Antes del inicio del contrato, y siempre que la subcontratacion esté expresamente permitida
en los Pliegos, el contratista presentara a la Administracién, a través del responsable del mismo,
las partes del servicio a realizar mediante subcontrata, con los requisitos y limites establecidos
en los art. 227 y 228 del TRLCSP.

) De conformidad con lo establecido en el art. 214 del TRLCSP, el contratista respondera como
imico y directo responsable, de los dafios que, como consecuencia del funcionamiento normal o
anormal del servicio, pudiera causar a los bienes y derechos del Ayuntamiento o a terceros.
Asume también la adjudicataria, con caricter directo y con absoluta exclusion del
Ayuntamiento, cuantas responsabilidades de cualquier orden puedan derivarse de la ejecucion
de los servicios contratados.

g) A tal efecto, El contratista debera acreditar tener concertada péliza de responsabilidad civil
que ofrezca cobertura suficiente de los riesgos vinculados a sus obligaciones y estar al corriente
de la prima. En cualquier caso, podré el Ayuntamiento, para el resarcimiento de los referidos
dafios, utilizar la fianza constituida por el adjudicatario, si el mismo no procediera a tal efecto.

h) El contratista garantiza la prestacion continuada e ininterrumpida del servicio contratado, con
la obligacion de adoptar las medidas necesarias al efecto.

En el supuesto de que esta prestacion no se realizara, y sin perjuicio de las sanciones que por
ello pudiera corresponder, el Ayuntamiento podrd utilizar los medios materiales y humanos
necesarios para la realizacion de la misma, siendo de cuenta del adjudicatario el coste que pueda
ocasionarse, segin detalle que al efecto se notificaria al adjudicatario.

i) Sera de cuenta del contratista el importe de todas cuantas herramientas, materiales o utensilios
se utilicen en los trabajos o servicios contratados, que, en ninglin caso, revertiran al
Ayuntamiento una vez finalizada la contrata. Igualmente serd de cargo del adjudicatario el
importe de la reparacién de los dafios y petjuicios que se ocasionen en los edificios,
dependencias o en sus instalaciones con motivo de los trabajos a que se refiere el presente
pliego.

j) El contratista estd obligado a la obtencion de las autorizaciones y licencias, documentos o

cualquier informacién, tanto oficial como particular, que se requieran o sean preceptivas para la
realizacidn del servicio contratado.
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k} Correra a cargo del contratista el importe de los anuncios y cuantos otros gastos se oga§ionen
con motivo de los trimites preparatorios y de la formalizacién del contrato y a los que hibiera
lugar para la realizacién del objeto del contrato, incluidos los fiscales, tasas y gravamienes,
segin las disposiciones vigentes.

0.3.2.210

';’il._v_ql!

Ademads de los derechos y obligaciones contenidas en esta clausula, el adjudicatario estard
obligado al cumplimiento de las obligaciones que se recogen en el PPTP,

24. PREVENCIONES Y OBLIGACIONES RESPECTO AL PERSONAL LABORAL DE
LA EMPRESA CONTRATISTA.

El contratista estd obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia fiscal,
laboral, de seguridad y salud, higiénico sanitarias y de proteccién del medio ambiente, asi como
de cuantas regulen la actividad realizada y los requisitos técnicos, juridicos o administrativos
que se establezcan para el adecuado desarrollo de la misma, por lo que vendra obligado a
disponer las medidas exigidas por tales disposiciones, siendo a su cargo el gasto y la
responsabilidad que ello origine.

El personal adscrito a la realizacién del contrato, dependeri exclusivamente del contratista,
quien ostentara el poder de direccion respecto del mismo asi como todos los derechos y deberes
inherentes a su calidad de empresario, por lo que de conformidad con lo dispuesto en el art. 301
del TRLCSP, a la extincién de los contratos de servicios, no podra producirse en ningiin caso la
consolidacién de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como
personal de [a administracién contratante.

El contratista deberd designar del personal de su plantilla al menos a un coordinador técnico
responsable que actie como interlocutor frente al Ayuntamiento o al responsable municipal, en
todas las cuestiones derivadas de la gjecucion del contrato, con funciones de direccién, control y
organizacidn del trabajo desempefiado por el personal de la empresa adscrito a la prestacién o
servicio, asi como de receptor, informador y supervisor del cumplimiento de las directrices,
encomiendas, ordenes e instrucciones dictadas por el Ayuntamiento en el ejercicio de sus
competencias reconocidas en materia contractual,

El contratista se obliga a estar al corriente del pago de todas las cargas laborales, sociales y
fiscales, respondiendo de cuantas obligaciones le vienen impuestas en su caracter de empleador,
asi como del cumplimiento de cuantas normas regulan y desarrollan la relacidn laboral o de otro
tipo, existente entre aquél, o entre sus subcontratistas, y los trabajadores de uno y otro, sin que
pueda repercutir contra la Administracién ninguna multa, sancién o cualquier tipo de
responsabilidad que por incumplimiento de alguna de ellas, pudieran imponerle los Organismos
competentes.

En particular se aplicaran las signientes normas:

1. Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que, reunidos
los requisitos de titulacidn y experiencia exigidos en los pliegos (en los casos en que se
establezcan requisitos especificas de titulacion y experiencia), formard parte del equipo de
trabajo adscrito a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de la verificacién por parte de la
“entidad contratante” del cumplimiento de aquellos requisitos.

La empresa contratista procurard que exista estabilidad en el equipo de trabajo y que las
variaciones en su composicion sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no
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alterar el buen funcionamiento del servicio (cuando existan razones que justi ?uen esta

exigencia), informando en todo momento a la “entidad contratante®,

2. La empresa contratista asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo -
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato- el
poder de direccién inherente a todo empresario. En particular, asumird la negociacién y pago de
los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los
trabajadores a causa de baja 0 ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social
-incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda-, las obligaciones
lﬁgales en materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria,
asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado y
empleador.

3. La empresa contratista velard especialmente por que los trabajadores adscritos a la gjecucion
del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempeiiadas respecto a
la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

4. La empresa contratista debera designar al menos un coordinador técnico responsable,
integrado en su propia plantilla, que tendr4 entre sus obligaciones las siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a la “entidad contratante”,
canalizando la comunicacién entre la empresa contratista y el personal integrante del equipo de
trabajo adscrito al contrato, de un lado, y la “entidad contratante” de otro lado, en todo lo
relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato e impartir a
dichos trabajadores las érdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacién con la
prestacion del servicio contratado.

¢) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de trabajo de
las funciones que tienen encomendadas, asi como contratar la asistencia de dicho personal al
puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato,
debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista con la “entidad
contratante”, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

¢) Informar a la “entidad contratante™ acerca de las variaciones, ocasionales 0 permanentes, en
la composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

25. RIESGO Y VENTURA.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 215 del TRLCSP, la ejecucién del contrato se
realizara a riesgo v ventura del contratista, por lo que éste no tendra derecho a indemnizaciones
por causa de pérdidas, averias, o perjuicios ocasionados.

26. ANUALIDADES Y SU REAJUSTE.

El contratista no tendra derecho a percibir en cada afio, cualquiera que sea el importe de lo
gjecutado o de las certificaciones expedidas, una cantidad mayor que la con51gnada en la
anualidad correspondiente.
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El reajuste de anualidades conllevara la revisién del programa de trabajo.
27. ENTREGA Y RECEPCION DE LOS SERVICIOS.

El coniratista debera realizar los trabajos dentro del plazo estipulado y en el lugar previsto en el
Pliego, efectuandose por el responsable del contrato o persona designada por la administracién,
la supervision.

La recepcidn y liquidacién de la prestacién se efectuara en los términos y con los efectos y
formalidades establecidas en los arts. 222 y 307 del TRLCSP.

En el caso de que se estimasen incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, o se
apreciasen vicios o defectos en la prestacion, dard por escrito al contratista las instrucciones
precisas y detalladas con el fin de remediar las faltas o defectos observados, haciendo constar en
dicho escrito el plazo que para ello fije y las observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacién por parte del contratista respecto de las observaciones formuladas por
el responsable del contrato, éste la elevara con su informe, al drgano de contratacién que celebrd
el contrato, que resolvera sobre el particular.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del responsable del
contrato, se entendera que se encuentra conforme con las mismas y obligado a corregir o
remediar los defectos observados.

La forma de constatacion de la correcta ejecucion de la prestacién serd mediante Informe de
Conformidad del representante del érgano de contratacion.

Una vez efectuada la recepcién de la totalidad del servicio y aprobada la liquidacién del
contrato, la responsabilidad del contratista por vicios y defectos en la prestacién y la obligacién
de subsanarlos permanecera durante todo el plazo de garantia. Transcurrido dicho plazo sin que
la Administracién haya formalizado alguno de los reparos o denuncia referidos en esta cldusula,
se procedera a la devolucion de la garantia constituida o a la cancelacién del aval o seguro de
caucién quedando el contratista exento de responsabilidad por razén de la prestacién efectuada.

28, DEMORA. PENALIDADES POR DEMORA Y RESOLUCION.

El contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la realizacion
del mismo, asi como los plazos parciales sefialados para su ejecucidn sucesiva.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora respecto al
cumplimiento del plazo total, la Administracion podrd optar indistintamente por la resolucidn
del contrato o por la imposicién de penalidades diarias en la proporcién de 0,20 por cada 1000
enros del precio del contrato.

Cada vez que las penalidades poi‘ demora alcancen un miltiplo del 5 por 100 del precio del

contrato, el drgano de contratacion estard facultado para proceder a la resolucién del mismo
acordar la continuidad de su ejecucién con imposicién de nuevas penalidades.
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el pliego de clausulas administrativas particulares o cuando la demora en el cumpli
aquéllos haga presumir razonablemente la imposibilidad de cumplir el plazo total.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido la ejecucion parcial
de las prestaciones definidas en el contrato, la Administracién podra optar, indistintamente, por
su resolucién o por la imposicién de penalidades en la misma proporcién sefialada
anteriormente.

Si el retraso fuera producido por motivos no imputables al contratista, se estard a lo dispuesto en
el art. 213 del TRLCSP.

En todo caso, la constitucién en mora del contratista no requerird interpelacion o intimacion
previa por parte de la administracion.

29. INCUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION. PENALIDADES.

El incumplimiento o el cumplimiento defectuoso del objeto del contrato, de los compromiso,
oriterios de adjudicacién o de las condiciones especiales de ejecucion o el incumplimiento
parcial de las prestaciones definidas en el mismo, dard lugar a la imposicion al adjudicatario de
penalidades o sanciones en una cuantfa que podra alcanzar hasta el 10% del presupuesto del
contrato, en proporcion a la gravedad del incumplimiento, previa instruccién del oportuno
expediente con audiencia del mismo, y con sujecion a lo dispuesto en el art. 212 del TRLCSP.

Como regla general, su cuantia sera de 1% del importe de adjudicacion del contrato, salvo que,
motivadamente, el 6rgano de contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave,
en cuyo caso podran alcanzar hasta un 5% o hasta el maximo legal del 10%, respectivamente.
La reiteracion en el incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

Para considerar que el incumplimiento afecta a un criterio de adjudicacién serd preciso que al
descontarse un 25% de la puntuacion obtenida por el contratista en el criterio de adjudicacién
incumplido, resultara que su oferta no habria sido la mejor valorada.

Dichos incumplimientos podrén verificarse por el érgano de contratacion en cualquier momento
durante la ejecucion del contrato o a su recepeion.

30. IMPOSICION DE PENALIDADES.

Las penalidades se impondran por acuerdo del 6rgano de contratacién, adoptado a propuesta del
responsable del contrato si se hubiese designado, que serd inmediatamente ejecutivo, y se haran
efectivas mediante deduccion de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban
abonarse al contratista o sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido, cuando no
puedan deducirse de las mencionadas certificaciones de conformidad con lo dispuesto en el art.
212 del TRLCSP.

La imposicién de penalidades no eximird al contratista de la obligacion que legalmente le
incumbe en cuanto a la reparacion de los defectos o deficiencias ni excluird la indemnizacién
por dafios y perjuicios & que pueda tener derecho la administracion, originados por la demora o
por el incumplimiento en general de los términos del contrato.
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31. MODIFICACION Y SUSPENSION DEL CONTRATO. TR

!
El contrato solo podrd ser modificado por razones de interés publico en los casos y ‘é&)rmas
previstas en el Titulo V, libro T del TRLCSP, y mediante el procedimiento regulado en %u art.
211, siendo las modificaciones que se acuerden en estos supuestos, obligatorias para el
contratista.

Las modificaciones del contrato deberan formalizarse conforme a Io dispuesto en el art. 156 del
TRLCSP.

Cuando como consecuencia de modificaciones del contrato de servicios de mantenimiento, se
produzca aumento, reduccién o supresién de equipos a mantener o la sustitucién de unos
equipos por otros, siempre que los mismos estén contenidos en el contrato, estas modificaciones
seran obligatorias para el contratista, sin que tenga derecho alguno, en caso de supresion o
reduccion de unidades o clases de equipos, a reclamar indemmizacién por dichas causas.

En caso de producirse una suspensién del contrato, se estard a lo establecido en los art. 220,
308, y 309 del TRLCSP. Si la Administracién acordare una suspensién de los trabajos, o ésta
tuviere lugar por la aplicacion de lo dispuesto en el art. 216.5 del TRLCSP, se levantard la
. correspondiente Acta de Suspensi6n, en la que se consignarin las circunstancias que Ia han
motivado y la situacion de hecho en la ¢jecucion de aquél.

* 32. CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podrin ser cedidos a un tercero siempre
que las cualidades técnicas o personales del cedente no hayan sido determinantes de la
adjudicacion del contrato, y se cumplan los presupuestos y requisitos establecidos en el art. 226
del TRLCSP. Siendo en todo caso necesario Ia previa autorizacion de Ia Administracién.

La contratacién por el adjudicatario de la realizacion parcial del contrato con terceros, no estara
permitida en aquellos supuestos que, en atencién a las especialidades justificadas en el acto de
adjudicacidn, hayan motivado ésta a favor de un licitador concreto. Fuera de estos supuestos, la
contratacién por el adjudicatario de la realizacién parcial del contrato con terceros estard sujeta
a los requisitos y condiciones establecidos en el art. 227 del TRLCSP.

El adjudicatario deberd comunicar anticipadamente y por escrito a la administracién la intencion
de celebrar los subcontratos, sefialando la parte de la prestacién que se pretende subcontratar y
la identidad del subcontratista, justificando suficientemente la aptitud de éste para cjecutarla por
referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia. En todo caso
la subcontratacién parcial no podra superar el porcentaje del 60% del importe de la prestacion.

El contratista esta sujeto a lo dispuesto en el art. 228 del TRLCSP, en cuanto al régimen de pago
a subcontratistas y suministradores.

Cuando el contratista incumpla las condiciones y presupuestos legales para la subcontratacion
establecidas en el articulo 227.2 del TRLCSP, o ¢l porcentaje o limite maximo del importe de
adjudicacion para la subcontratacion, se impondra la penalidad regulada en el articulo 227.3,
con sujecion a lo siguiente:

- Se hara efectiva mediante deduccion de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial,
deban abonarse al contratista, o sobre la garantia, conforme al articulo 212.8 del TRLCSP.
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en cuyo caso podra alcanzar hasta un 10% o hasta el maximo legal del 50%, respecti
La reiteracion en el incumplimiento podré tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

33. COMPROBACION DE LOS PAGOS A LOS SUBCONTRATISTAS O
SUMINISTRADORES.

El contratista se sujetard en sus relaciones comerciales con los subcontratistas y suministradores
y en particular en materia de pagos de los precios pactados, plazos, condiciones y demora, a lo
dispuesto en el art. 228 del TRLCSP y a la Ley 3/2004 de 29 de diciembre.

El Ayuntamiento podra comprobar el cumplimiento de los pagos por parte del contratista a los
subcontratistas o suministradores, con arreglo a las disposiciones citadas.

A tal efecto, el contratista remitird a solicitud del Ayuntamiento relacion detallada de
subcontratistas o suministradores que participen en el contrato y las condiciones pactadas
relacionadas con el plazo de pago, asi como justificante del cumplimiento de los pagos, dentro
de los plazos legalmente establecidos.

Estas obligaciones se consideran esenciales a los efectos de lo establecido en el art. 223 del
TRLCSP. Por consiguiente su incumplimiento podra ser causa de resolucién del contrato, y de
imposicion de penalidades.

34. RESOLUCION DEL CONTRATO.

Son cansas de resolucién del contrato las previstas en los art. 223 y 308 del TRLCSP, asi como
las contempladas expresamente en las Clausulas del presente Pliego. La resolucion del contrato
se acordara por el drgano de contratacidn de oficio o a instancia del contratista mediante
procedimiento en el que se garantice la andiencia a éste, mediante el procedimiento y con los
efectos previstos en los art. 224, 225 y 309 del TRLCSP y 109 a 113 det RGLCAP.

Asimismo, constituirdn causas de resolucién del contrato por causas imputables al contratista:

a) El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion que se establezcan
expresamente en ¢l Pliego.

b) El abandono por parte del contratista del servicio objeto del contrato. Se entendera producido
¢l abandono cuando el servicio haya dejado de desarrollarse, no se desarrolle con la regularidad
adecuada o con los medios humanos o materiales precisos para la normal ejecucién del contrato
en plazo. No obstante, cuando se dé este supuesto, el Ayuntamiento, antes de declarar la
resolucion, requerird al coniratista para que regularice la situacion en el plazo de cinco dias a
contar del requerimiento.

¢) El levantamiento al contratista, durante la vigencia del contrato, de acta de infraccion por
parte de Ia Inspeccién de la Seguridad Social o de la Inspeccion de Tributos, en el ambito de sus
respectivas competencias, siempre que de la misma se hubiera derivado sancion firme.

d) Las reiteradas deficiencias en la ¢jecucion del contrato.

e) En general, el incumplimiento por el contratista de cualquiera de las obligaciones esenciales
contenidas en los documentos contractuales, asi como el incumplimiento de los compromisos
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asumidos o propuestos en la oferta que fueron determinantes de la adjudicacién del con
conformidad con los criterios de valoracion.

1) Los incumplimientos de caracter parcial.

g) El mcumphmmnto del régimen establecido en el art 226 y 227 del TRLCSP y en este Pliego
sobre el régimen de cesidn y subcontratacion.

La comision de hechos incursos en cualquiera de estas causas, en los términos establecidos,
facultard a la Administracion para dar por resuelto el contrato, con la indemnizacion de dafios y
perjuicios y demds efectos que procedan conforme a la normativa aplicable, pudiendo optar por
la egjecucién subsidiaria, realizando las obligaciones incumplidas, o continuando la ejecucién de
la asistencia tecnica por si o a través de las personas o empresas que determine, a costa del
contratista. El importe de la garantia respondera de todo ello, en cuanto alcance, y sin perjuicio
de la subsistencia de Ia responsabilidad del contratista en cuanto al importe que exceda del de la
garantia incautada.

A la extincion de los contratos de servicios por cualquier causa, no podra producirse en ningin
caso la consolidacién de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como
personal de la Administracién contratante,

35. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION,

El érgano de contratacién de conformidad con el articnlo 210 del TRLCSPE ostenta la
prerrogativa de interpretar los contratos administrativos y resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento. Igualmente, podra modificar por razones de interés piblico los contratos, v en
especial, la revision de la naturaleza, cantidad, tiempo y lugar de la prestacion del servicio, sin
perjuicio de las incidencias econdmicas que de ello se deriven, asf como acordar su resolucién y
determinar los efectos de ésta, dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectos
sefialados en ¢l TRLCSP y en el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Piblicas.

De igual forma, la Administracién contratante ostenta en todo momento la capacidad
fiscalizadora de la gestion del adjudicatario, a cuyo efecto podra inspeccionar los servicios,
materiales, instalaciones y locales de la adjudicataria, asi como la documentacion relacionada
con el objeto o la gestién de la adjudicacion. Podra igualmente, dictar las érdenes que estime
necesarias para mantener el nivel de las prestaciones y requerir la informacion a Ia adjudicataria
que, relacionada con el servicio contratado, estitme necesaria.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacion, previo informe de la Asesoria juridica, en el
gjercicio de sus prerrogativas de interpretacién, modificacién y resolucién seran inmediatamente
gjecutivos.

36. PERFIL DEL CONTRATANTE.

De conformidad con lo dispuesto en el art.-53 del TRLCSP, con el fin de asegurar la
transparencia y el acceso publico a la informacion relativa a la actividad contractual del érgano
de contratacion, y sin perjuicio de la utilizacion de otros medios de publicidad, este
Ayuntamiento cuenta con el Perfil de Contratante al que se tendrd acceso segin las
especificaciones que se regulan en la pagina web oficial del Ayuntamiento.
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37. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. X
El érgano de contratacién hace constar que los datos de caracter personal que pueda contdner ¢l

contrato, serdn tratados conforme a la legislacién especifica de aplicacién, de acuerdo con lo
dispuesto en la disposicidn adicional vigésimo sexta del TRLCSP.

38. PRACTICA DE LAS NOTIFICACIONES.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piiblicas y Procedimiento Administrativo comon, relativo a la practica de las
notificaciones asi como en la Disposicién Adicional decimoquinta del TRLCSP sobre los
medios de comunicaci6n utilizables en los procedimientos regulados en esta Ley, con el fin de
abaratar los costes y agilizar los trdmites se establece la siguiente prevencion:

Los actos de trimite y de resolucién que recaigan en el expediente de contratacion hasta su
adjudicacién se notificaran a los licitantes o aspirantes a contratista, mediante su publicacion en
el Perfil del contratante y en los Boletines Oficiales cuando ello sea preceptivo, asi como via
Fax y/o correo electrénico, en cuanto se fratan de medios que permiten dejar constancia de la
recepcion por el destinatario.

Asi mismo se utilizard el Fax y/o correo electronico para toda comunicacion, intercambio de
informacién, requerimiento y motificacién de aquellas actuaciones que deba efectuarse durante
la tramitacidn del expediente de contratacién, como posteriormente durante la vigencia del
contrato, una vez adjudicado el mismo.

El Telefax y/o correo electronico se¢ utilizara como medio preferente de notificacién sin
perjuicio de que el Organo de contratacién pueda recurrir si lo considera oportuno o
conveniente, al método tradicional del correo certificado con acuse de recibo.

Los licitadores deberan designar en el sobre de la documentacién administrativa que presenten,
una direccién de correo elecirdnico asi como un ndmero de Fax a los efectos previstos en esta
clausula. '

39. CONFIDENCIALIDAD.

Sin perjuicio de las disposiciones del TRLCSP, relativas a la publicidad de la adjudicacion y a
la informacién que debe darse a los candidatos y a los licitadores, éstos podran designar como
confidencial parte de la informacién facilitada por ellos al formular las ofertas, en especial con
respecto a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos confidenciales de las mismas.

Los drganos de contratacion no podran divulgar esta informacién sin su consentimiento.

De igual modo, el contratista debera respetar ¢l caracter confidencial de aquella informacion a la
que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato que por su propia naturaleza deba ser
tratada como tal. Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento

de esa informacion, salvo que los pliegos o en el contrato establezcan un plazo mayor.

40.-CONDICIONES GENERALES A NIVEL PREVENTIVO.,
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Para su labor en los centros de trabajo/vias piblicas del Ayuntamiento, la emﬁre}
trabajador auténomo, debera cumplir con todo lo previsto en su Sector por la Reglameﬂtacién
vigente de prevencién de riesgos Jaborales estando en posesién de cuantas acreditaciones Yegales
$ean necesarias.

Primordialmente, la empresa deberd cumplir lo establecido por la Ley 31/1995 en lo relativo a:

Los principios de la accidn preventiva.

Plan de prevencion de riesgos laborales, evaluacién de los riesgos v planificacién de la
actividad preventiva.

Equipos de trabajo y medios de proteccion.

Informacidn a los trabajadores.

Formacion de los trabajadores.

Vigilancia de la Salud.

Asimismo deberd satisfacer lo que corresponda en cuanto al Reglamento de los Servicios de
Prevencion (R.D. 39/1997 de 17 de enero y sus posteriores modificaciones Real Decreto
780/1998 y R.D. 604/2006).

Todas las empresas deberan presentar declaracién Jjurada conforme al modelo ANEXO 11 para
presentarse a fa licitacion.

DOCUMENTACION REQUERIDA en caso de ser adjudicataria debera entregar la signiente
documentacion referente a la empresa: Toda la documentacién se entregara siguiendo el orden
redactado, en el plazo previsto en el art. 151 del TRLCSP.

1.- Escrito haciendo constar la Modalidad de organizacion preventiva de la empresa v si se tiene
contratos con servicios de prevencién ajenos.

2.- Copia de la Evaluacién de Riesgos generales de los puestos de trabajo a desarrollar en el
ambito de este contrato de prestacion de servicios con el Ayuntamiento y la Medidas de
Proteccion y Prevencion de los mismos.

3.- Copia de la Planificacién de la actividad Preventiva respecto a los puestos de trabajo del
ambito de este contrato de prestacion de servicios con ¢l Ayuntamiento.

4.- Certificado de que tienen contratada una Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedad
Profesional.

5.- En caso de subcontratacion de empresas o trabajadores autdnomos, el contratista es el
responsable de recopilar de dicha empresa o trabajador auténomo toda la documentacién
descrita en este documento v entregarla posteriormente al Ayuntamiento.

Debera entregar la siguiente documentacion referente a los trabajadores:

6.- Relacion de trabajadores de la empresa, debiéndose incluir a toda persona de plantilla que en -
cualquier momento tenga que acceder o participar en la realizacién de los especticulos
contratados (personal técnico, de oficios, etc.). Debera indicarse apellidos y nombre, DNI o
NIE, niimero de afiliacién a la Seguridad Social y Categoria Profesional. Indicar si hay
trabajadores especialmente sensibles.
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7.~ Reconocimientos médicos especificos (protocolos/aptitud), de los trabajadores 4ue van a
realizar el servicio. Los datos relativos a la vigilancia de la salud se entregaran respef\ ndo la
confidencialidad e intimidad del trabajador.

“n, \11

8.- Certificados correspondientes. de los trabajadores designados para ejecutar el trabajo en
Formacion ¢ Informacién sobre:

a) Prevencion de Riesgos Laborales.

b) Riesgos especificos de su puesto de trabajo.

9.- Recibi de entrega de Equipos de Proteccion Individual de cada trabajador.
10.- Autorizacién de Uso de Equipos de Proteccién Individual de cada trabajador.

11.- Queda abierta la entrega de cualquier otra documentacion adicional referente a la empresa,
trabajador auténomo y/o trabajadores que a posteriori el Servicio de Asistencia Municipal en
Prevencion de Riesgos Laborales estime necesaria para la adecuada coordinacién de actividades
empresariales.

La verificacion de la documentacién necesaria a presentar por la contratista adjudicatario
prevista en esta cliusula serd objeto de informe emitido por el Servicio de Asistencia Municipal
en Prevencidn de Riesgos Laborales en el plazo de tres dias desde su recepcion.

41.- SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO.

La empresa adjudicataria tendri que cumplir todo lo previsto sobre la materia en la Ley de
Prevencién de Riesgos Laboral y demaés legislacion laboral, aportando documentacion
acreditativa del cumplimiento de la misma (Politica de prevencion, Plan de Prevencion de
Riesgos, etc.)

También se comprometers a facilitar a sus empleados los elementos de seguridad necesarios
para la ejecucion de trabajos en altura.

La empresa ad_]udlcatarla dotard a su personal de uniforme de trabajo con su logotipo
identificativos, previa aprobaciéon del mismo por ambas partes, asi como la identificacion
correspondiente.

De la falta de aseo, descuido en el uniforme, asf como la descortesia ante el personal del
Ayuntamiento y ciudadanos en general, serd responsable la empresa adjudicataria.

El Ayuntamxento se reserva el derecho de requerir la sustitucion del personal adscrito a los
servicios, por alguna de las causas anteriores u otras causas justificadas, sin perjuicio de la
imposicién de las penalidades o sanciones por los dafios o perjuicios ocasionados que
correspondan conforme a la aplicacion de la normativa legal

La Empresa adjudicataria colocara los elementos de proteccidn y sefializacion precisos de forma
inmediata (avisando al Ayuntamiento) cuando se observe alguna deficiencia que represente

algin peligro.

42. RECURSOS ADMINISTRATIVOS Y JURISDICCION.
RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION.
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Seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacién previo a la interposiio
contencioso-administrativo, los anuncios de licitacién, los pliegos y los/ dochimentos
contractuales que establezcan las condiciones que deben regir la licitacion, los actos de'tramite
adoptados en el procedimiento de adjudicacién, siempre que éstos decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento
o produzcan indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos, asi como los
acuerdos de adjudicacién adoptados por el érgano de contratacion.

No seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacién los actos de los érganos de
contratacion dictados en relacién con las modificaciones contractuales no previstas en el pliego
que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 105 a 107 del TRLCSP sea preciso
realizar una vez adjudicados los contratos tanto si acuerdan como si no la resolucién y la
celebracidon de nueva licitacion,

La tramitacion del citado recurso se ajustara a lo dispuesto en los articnlos 40 a 49 del TRLCSP.
Contra la resoluciéon del recurso solo cabrd la interposicion de recurso contencioso-
administrativo conforme a lo dispuesto en el articulo 10, letras k) y 1) del apartado 1 y en el

articulo 11, letra f) de su apartado 1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa.
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ANEXOI:

DOCUMENTACION A INCLUIR EN EL SOBRE “DOCUMENTACION”.
(Art. 146 y 151 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico).

La documentacion (que a continuacion se relaciona) se presentard en un sobre cerrado. En dicho
sobre se har constar el nombre y apellidos o la razén social y denominacién de la entidad
propuesta para la adjudicacién del contrato, y la leyenda “Documentaciéon administrativa
para la adjudicacion del servicio de para el funcionamiente del TAMA, del Teatre del
Mercat y del Templete de la Masica™.

a) Documentacién acreditativa de la personalidad juridica y capacidad de obrar del empresario,
y en su caso, de su representacion, distinguiéndose:

1.- Si se trata de persona fisica: D.N.L del licitador o pasaporte.

2.- Si se trata de persona juridica: Presentacion de la Escritura de

Constituciéon de la sociedad debidamente inscrita en ¢l Registro Mercantil o en el registro
Oficial correspondiente, cuando este requisito fuese exigible conforme 2 la legislacién mercantil
u otra que le fuere aplicable.

3- En el caso de unién temporal de empresarios: Presentacién de escritura pablica de
formalizacion de la misma, cuya duracién deberd ser coincidente con la del contrato hasta su
extincidén, o en su caso, declaracion responsable comprometiéndose a constituir dicha union
temporal antes de la formalizacion del contrato, por un plazo de duracion no inferior al de
duracion del mismo .

El documento de compromiso deberd ir firmado por el representante de cada una de las
empresas y en él se cxpresara la persona a quien designan representante de la UTE ante la
Administracion para todos los efectos relativos al contrato, asi como la participacion que a cada
uno de ellos corresponda en la UTE (art. 59 del TRLCSP).

La unién temporal constituida, o en su caso cada empresa componente de la misma, deberd
acreditar los requisitos de capacidad y solvencia establecidos en este Anexo mediante la
presentacion de los documentos especificados, acumulandose a efectos de la determinacién de
la solvencia de [a unién temporal, las caracteristicas acreditadas para cada uno de los integrantes
de la misma)

b) Documentacion acreditativa de la representacion:

1.- Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro, presentaran copia del DNI,
y copia notarial del poder de representacion, bastanteado por el

Secretario de fa Corporacion o por los servicios juridicos o por Notario.

2.- Si el licitador fuera persona juridica, este poder deberd figurar inscrito en el Registro
Mercantil, cuando sca exigible legalmente. Si se trata de un poder para acto concreto no ¢s
necesaria la inscripcion en el registro mercantil, de acuerdo con el art. 94.1.5 del Reglamento
del Registro mercantil.

¢) Documentos justificativos de la habilitacién empresarial o profesional que en su caso sea
exigible para la realizacién de la actividad o prestacion que constituya el objeto del contrato.
Los licitadores deberdn presentar la documentacion que acredite debidamente que la finalidad o
actividad de la persona fisica o juridica tenga relacion directa con el objeto del contrato, as
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como la titulacién o habilitacion profesional o académica que en su caso sea exi 1b% para la
realizacion del mismo.

d) Documentacion acreditativa de la Solvencia del Empresario.

Para celebrar contratos, los empresarios deberin estar en posesién de las condiciones minimas
de solvencia econdmica, financiera, técnica y profesional que se especifican a continuacién, y
que se acreditard mediante la documentacion que asi mismo se indica.

d.1. La solvencia econdmica y financiera del empresario (art. 75 del TRLCSP) podra acreditarse
por uno o varios de los medios que a continuacion se relacionan, siendo en todo caso obligatorio
el enunciado en el punto 3°.

19) Declaraciones apropiadas de entidades financieras o, en su caso, justificante de la existencia
de un seguro de indemnizacidn por riesgos profesionales.

2% Las cuentas anuales presentadas en el Registro Mercantil o en el Reg1stro oficial que
corresponda. Los empresarios no obligados a presentar las cuentas en

Registros oficlales podran aportar, como medio alternativo de acreditacion, los libros de
contabilidad debidamente legalizados.

3°) Declaracion sobre el volumen global de negocios y, en su caso, sobre el volamen de
negocios en el Ambito de actividades correspondiente al objeto del contrato, referido como
maximo a los fres (ltimos ejercicios disponibles en funcion de la fecha de creacidn o de inicio
de las actividades del empresario, en la medida en que se disponga de Ias referencias de dicho
volumen de negocios.

0.3.2.210

En tedo caso el volumen medio anual de negocios, que seré ¢l resultado de dividir el volumen o
la cifra de negocios total obtenida en los tres Gltimos gjercicios disponibles entre tres, debera ser
igual o superior al Valor estimado del contrato.

d.2. La solvencia técnica o profesional del empresario debera acreditarse por los medios
establecidos en el PPTP:

d.3. Los requisitos y medios de solvencia establecidos en el punto d.1 y d.2, podran suplirse y
acreditarse mediante certificacion de la clasificacion empresarial aunque para este contrato no
sea preceptiva su exigencia. Dicha certificacion acreditara la solvencia econémica, financiera,
técnica y profesional del empresario para la celebracion de contratos del mismo tipo que
aquellos para los que se haya obtenido, de conformidad con lo establecido en el art, 65 y 74.2
del TRLCSP.

d.4. Integracidn de la solvencia requerida con medios externos.

Para acreditar la solvencia necesaria para la celebracion del contrato, el empresario podra
basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza
juridica de los vinculos que tenga con ellas.

En este supuesto deberd acreditar que para la ¢jecucion del mismo, dispone los referidos
medios, debiendo en estos casos aportar certificado emitido por el érgano de direccién de la
empresa que preste la citada solvencia, acreditativo de tal circunstancia. Solo podrd completarse
mediante este mecanismo la solvencia técnica o profesional.

d.5.- Acumulacion de la solvencia en caso de unidn temporal de empresas o grupo de
sociedades.

1°.- En el caso de personas juridicas pertenecientes a un grupo de sociedades, y a los efectos de
la valoracién de su solvencia financiera, econdmica, téenica y profesional, se podra tener en
cuenta a las sociedades pertenecientes al grupo, siempre que la persona juridica en cuestidon
acredite que tendrd a su disposicion los medios de dichas sociedades necesarios para la
ejecucion del contrato.

2°.- En el caso de union temporal de empresas, se tendra en cuenta para apreciar la solvencia
financiera, econdémica, técnica y profesional a las caracteristicas acumuladas de las empresas
que formen parte de la union temporal.
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¢) Certificaciones de Registros Oficiales de Licitadores y Empresas Clasificadas (z.r% 83 v 84
del TRLCSP): '

Las empresas que estén inscritas en dichos Registros, podran aportar las certificaciones de
inscripcion en los mismos, mediante las cuales se acreditaran las condiciones de aptitud en
cuanto a su personalidad, capacidad, representacién, habilitacion y solvencia, asi como la
concurrencia o no de las prohibiciones de contratar. Dicha certificacién les eximird de presentar
1a documentacion acreditativa de los referidos requisitos. Los mismos efectos probatorios
producirin los Certificados comunitarios de clasificacién o documentos similares que acrediten
la inscripeion en listas oficiales de empresarios autorizados para contratar establecidas por los
Estados miembros por la Unidn Europea.

La certificacién debera acompafiarse de una declaracion responsable del licitador en la que
manifieste que las circunstancias reflejadas en el correspondiente certificado no han
experimentado variacion,

f) Documentacioén adicional exigida a todas las empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberan presentar una declaracion de someterse a la jurisdiccion de los
juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitador.

g) Seguro de responsabilidad civil.

Debera acreditar asi mismo la concertacién y titularidad de una Poliza de Seguro de
Responsabilidad Civil por importe minimo de 600.000 euros que cubra cualquier riesgo que se
pueda producir con ocasién o como consecuencia del desarrollo del servicio o actividad objeto
del contrato. Dicha péliza deberé estar en vigor durante todo el plazo de duracién del contrato.

No obstante, el documento acreditativo de la contratacién de la Pdliza podrd aportarse en el
plazo otorgado para la formalizacién del contrato administrativo, debiendo en este caso
presentar una declaracion responsable comprometiéndose a presentar dicho seguro en el
mencionado plazo.

h) Declaracién responsable sobre prevencion de riesgos laborales {anexoll)

i) Una relacién de todos los documentos incluidos en este sabre.

Aldaia a 20 de novjembre de 2014,
JEFE DEL SERVICIO DE CONTRA;’][‘ACION Y REGIMEN JURIDICO.

[

<
§
Francisco de lﬁ Garcia Romero,

PN
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ANEXO II.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. PECLARACION RESPONSABLE.

Procedimiento de Coordinacién de Actividades Empresariales.

D/Diia con DNI n° como representante y/o
administrador de la Empresa con domicilio social  en

, con CIF v numero de tfno de contacto
DECLARO:

1.- Que la Empresa o Trabajador Auténomo, en lo sucesivo Empresa, para su labor en el
Ayuntamiento de Aldaia, cumple con todo lo previsto en su sector por la Reglamentacion
vigente de Prevencion de Riesgos Laborales (Ley 31/1995) estando en posesion de cuantas
acreditaciones legales son necesarias en la actualidad.

2.- Que la Empresa se compromete en caso de adjudicacién al estricto cumplimiento de las
medidas de coordinacion previstas en el art. 24 de la LPRL y en el R.D. 171/2004, de 30 de
enero de desarrollo.

3.- Que la Empresa cumple los requisitos establecidos en el Reglamento de los Servicios de
Prevencion (R.D. 39/1997 de 17 de enero y sus posteriores modificaciones Real Decreto
780/1998 y R.D. 604/2006) y asume como propio el Servicio de Prevencién o contrata dichas
funciones con un Servicio de Prevencion Ajeno.

4.- Que la Empresa dispone de un Plan de Prevencién acorde a lo dispuesto en la Ley de
Prevencidn de Riesgos Laborales y sus disposiciones de desarrollo.

5.- Que la Empresa Dispone de 1a Evaluacion de Riesgos de los puestos de trabajo a desarrollar
por los trabajadores de dicha Empresa en los centros de trabajo / Via Publica del Ayuntamiento
de Aldaia, asi como de las medidas de prevencidn y proteccién necesarias para evitar dichos
riesgos.

6.- Que la Empresa informaré de los posibles riesgos que afecten al personal del Ayuntamiento
de Aldaia o a trabajadores de otras empresas concurrentes como consecuencia de las
operaciones o trabajos que deba de realizar su personal.

7.- Que la Empresa comunicard a sus propios trabajadores la informacién proporcionada por el
Ayuntamiento de Aldaia.

8.- Que la Empresa ha formado e informado a los trabajadores que llevaran a cabo las
actividades en el Aldaia de los riesgos generales y especificos de su puesto de trabajo, asi como
en Prevencion de Riesgos Laborales.

9.- Que la Empresa ha proporcionado a sus trabajadores tanto las medidas de proteccién
colectiva, como los Equipos de Proteccién Individual (EPIS) necesarios para desarrotlar sus
tareas, asi como los equipos d e trabajo y productos debidamente certificados, y todo ello
conforme a las exigencias legales existentes y en vigor.
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10.- Que la empresa ha realizado la Vigilancia de la salud de los trabajadores a\su cargo,
conforme a los protocoles sanitarios establecidos en funcién da los riesgos especificos.

11.- Que la Empresa realiza el estudio y control de siniestralidad de sus trabajadores.

12.- Que la Empresa contratista en caso de realizar subcontrataciones, hace extensivo las
mismas obligaciones para estas, siendo el coniratista el responsable de la recopilacién de la
documentacion y de la vigilancia de su cumplimiento. Asi mismo, en el caso en el que se
subcontrate en el sector de la construccién se debera cumplir con lo recogido en la Ley 32/2006,
reguladora de la subcontratacion en el sector.

13.- Que la Empresa designard los Recursos Preventivos para su presencia en el centro de
trabajo/ via Pablica del Ayuntamiento de Aldaia, cuando sea necesario conforme establece la
Ley 54/2003 de Reforma del Marco Normativo de la Prevencién de Riesgos Laborales y RD
39/1997 y su posterior modificacion por RD 604/2006.

14.- Que la Empresa comunicard de inmediato al Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales
del Ayuntamiento de Aldaia cualquier incidente y/o accidente que signifique o pudiera haber
significado dafio para la salud, tanto de sus trabajadores como cualquier otra persona del
Ayuntamiento, asf como cualquier situacién de emergencia o riesgo detectado en el lugar de
trabajo.

En Aldaiaa............... deo i, de 2014.

Representante y/o Administrador con DNI

Firma y sello.
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