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BATHATA

) ACTA 2 )
COMISION DE VALORACION ESTABILIZACION
2 PLAZAS OFICIALES/AS DE MANTENIMIENTO

Siendo las 16.30 h del dia 9 de noviembre de 2023, en el Salon de Plenos del Ayuntamiento de Aldaia
se relinen:

1.

José Vicente Arag6 Borras, como presidente.

Juan Julian Minuesa Murciano, como vocal.
Esperanza Vives Sanchez, como vocal.

Amparo Expésito Marco, como vocal.

Anna Maria Miquel Lasso de la Vega, como secretaria.

Personal colaborador: Maria Andrés Sanguesa.

Valoracion de proyectos y baremaciéon de méritos

Se procede, en primer lugar, a valorar los proyectos de las cuatro personas aspirantes admitidas
en la convocatoria, quedando las puntuaciones del siguiente modo:

Aspirante con NIF 22****Q1S:

Desde el servicio de Organizacion, Personal y Prevencion de Riesgos Laborales se comprueba que
el proyecto de esta persona aspirante cumple los requerimientos de formato recogidos en el apartado
2 de la base sexta.

Contenido (méaximo 10 puntos) 9 puntos.

Conocimientos plasmados (maximo 3,75 puntos) 3,70 puntos.

Relacion con las responsabilidades, funciones y competencias propias | 3,70 puntos.
del puesto de trabajo (maximo 3,75 puntos)

Aplicabilidad practica (maximo 3,75 puntos) 3 puntos.
Redaccién y coherencia del texto (maximo 3,75 puntos) 3,75 puntos.
TOTAL 23,15 puntos.

Justificacién de la valoracion:

Contenido: cumple con el contenido desarrollando ampliamente las cuestiones.
Conocimientos plasmados: conoce perfectamente el contenido de las funciones.

Relacion con las responsabilidades, funciones y competencias propias del puesto de trabajo:
las refleja perfectamente.

Aplicabilidad practica: supondra expendio econémico, pero resulta apropiado.

Redaccién y coherencia del texto: bien estructurado y redactado.

Aspirante con NIF 04****30A:

Desde el servicio de Organizacién, Personal y Prevencion de Riesgos Laborales se comprueba que
el proyecto de esta persona aspirante cumple los requerimientos de formato recogidos en el apartado
2 de la base sexta.

Contenido (mé&ximo 10 puntos) 9 puntos.

Conocimientos plasmados (méximo 3,75 puntos) 3,70 puntos.
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Relacién con las responsabilidades, funciones y competencias propias | 3,70 puntos.
del puesto de trabajo (maximo 3,75 puntos)

Aplicabilidad practica (maximo 3,75 puntos) 3 puntos.
Redaccién y coherencia del texto (maximo 3,75 puntos) 3,75 puntos.
TOTAL 23,15 puntos.

Justificacion de la valoracion:

Contenido: cumple con el contenido desarrollando ampliamente las cuestiones.
Conocimientos plasmados: conoce perfectamente el contenido de las funciones.

Relacion con las responsabilidades, funciones y competencias propias del puesto de trabajo:
las refleja perfectamente.

Aplicabilidad practica: supondra expendio econémico, pero resulta apropiado.

Redaccién y coherencia del texto: bien estructurado y redactado.

Aspirante con NIF 26****44H:

Desde el servicio de Organizacién, Personal y Prevencién de Riesgos Laborales se comprueba que
el proyecto de esta persona aspirante cumple los requerimientos de formato recogidos en el apartado
2 de la base sexta.

Contenido (méaximo 10 puntos) 6 puntos.

Conocimientos plasmados (méximo 3,75 puntos) 1 punto.

Relacion con las responsabilidades, funciones y competencias propias | 0,2 puntos.
del puesto de trabajo (maximo 3,75 puntos)

Aplicabilidad practica (maximo 3,75 puntos) 0 puntos.
Redaccién y coherencia del texto (maximo 3,75 puntos) 2 puntos.
TOTAL 9,20 puntos.

Justificacién de la valoracion:

Contenido: contenido novedoso.

Conocimientos plasmados: aporta informacién extraida de paginas web, por lo que hay poca
redaccion propia.

Relacion con las responsabilidades, funciones y competencias propias del puesto de trabajo:
no tiene relacion con el puesto de trabajo convocado.

Aplicabilidad practica: ninguna.

Aspirante con NIF 24****08G:

Desde el servicio de Organizacion, Personal y Prevencién de Riesgos Laborales se comprueba que
el proyecto de esta persona aspirante cumple los requerimientos de formato recogidos en el apartado
2 de la base sexta.

Contenido (mé&ximo 10 puntos) 0 puntos.

Conocimientos plasmados (méximo 3,75 puntos) 0 puntos.

Relacion con las responsabilidades, funciones y competencias propias | 0 puntos
del puesto de trabajo (maximo 3,75 puntos)

Aplicabilidad practica (maximo 3,75 puntos) 0 puntos.
Redaccién y coherencia del texto (maximo 3,75 puntos) 0 puntos.
TOTAL 0 puntos.

Justificacion de la valoracion: el proyecto presentado no tiene nada que ver con el puesto de trabajo
convocado.
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Tras valorar los proyectos, se procede a la baremacion de los méritos, con el siguiente resultado:

- Aspirante con NIF 22****91S:

Experiencia profesional (méaximo 50 puntos) 35,36 puntos.
Titulaciones (méximo 5 puntos) 2,5 puntos.
Cursos de formacién (maximo 7 puntos) 5,82 puntos.
Cursos de formacion especifica (maximo 8 puntos) | 0,3 puntos.
Valenciano (méximo 4 puntos) 0 puntos.
Idiomas comunitarios (maximo 1 punto) 0 puntos.
TOTAL 43,98 puntos.

- Aspirante con NIF 04****30A:

Experiencia profesional (méximo 50 puntos) 49,64 puntos.
Titulaciones (maximo 5 puntos) 0 puntos.
Cursos de formacién (maximo 7 puntos) 7 puntos.
Cursos de formacion especifica (maximo 8 puntos) | 8 puntos.
Valenciano (maximo 4 puntos) 0 puntos.
Idiomas comunitarios (maximo 1 punto) 0 puntos.
TOTAL 64,64 puntos.

- Aspirante con NIF 26****44H:

Experiencia profesional (maximo 50 puntos) 0 puntos.
Titulaciones (maximo 5 puntos) 0 puntos.
Cursos de formacién (maximo 7 puntos) 0 puntos.
Cursos de formacién especifica (maximo 8 puntos) | 0 puntos.
Valenciano (maximo 4 puntos) 0 puntos.
Idiomas comunitarios (méximo 1 punto) 0 puntos.
TOTAL 0 puntos.

- Aspirante con NIF 24****08G:

& Experiencia profesional (méaximo 50 puntos) 17,34 puntos.

:§ Titulaciones (maximo 5 puntos) 2,5 puntos.

o Cursos de formacién (maximo 7 puntos) 7 puntos.

%‘ Cursos de formacion especifica (maximo 8 puntos) | 8 puntos.

S Valenciano (maximo 4 puntos) 0,25 puntos.

: Idiomas comunitarios (maximo 1 punto) 0 puntos.
TOTAL 35,09 puntos.

Por tanto, las puntuaciones provisionales obtenidas por las personas aspirantes del proceso de
seleccion para la provisién definitiva por personal laboral fijo, por el sistema de concurso, de dos
plazas de oficiales/as de mantenimiento incluidas en la Ofertas de Empleo Publico de estabilizacion
del empleo temporal del Ayuntamiento de Aldaia, quedan como sigue:

Placa de la Constituci6, 10 46960 Aldaia Valéncia Tel. 961 50 15 00 Fax 961 51 06 93 C.I.F. P-4602100-B Reg.Entitats Locals 01460214

NIE APELLIDOS Y BAREMACION | VALORACION DEL | PUNTUACION
NOMBRE DE MERITOS PROYECTO TOTAL
2091 S ’é”d.res Serma, | 43 98 puntos 23,15 puntos 67,13 puntos
nrique
04****30A '[;Aam”e Lacasa, | 64 64 puntos 23,15 puntos 87,79 puntos
arcos
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26++44H 2""."?‘"" Iranzo, 0 puntos 9,20 puntos 9,20 puntos
ristian
24****08G Martinez Bort, Pau 35,09 puntos 0 puntos 35,09 puntos

De acuerdo con lo establecido en la base séptima, se concede a las personas aspirantes un plazo
de 10 dias a efectos de presentacion de las alegaciones y/o reclamaciones que estimen
oportunas. De no presentarse reclamacion y/o alegacion en el plazo habilitado, estas puntuaciones
devendran definitivas y se procedera segun lo establecido en el punto 2. De lo contrario, estas seran
resueltas por el tribunal calificador que, en su caso, realizara nueva propuesta de adjudicacion.

2. Propuestadel tribunal calificador de persona adjudicataria de la plaza

Visto cuanto antecede, y para el supuesto de que no se presente reclamacion y/o alegacion alguna,
o de que las presentadas sean desestimadas por el tribunal calificador, se propone el
nombramiento como personal laboral fijo de Don Marcos Latorre Lacasay Don Enrique Andrés
Serra, por tratarse de las personas aspirantes que han obtenido la puntuacion total mas alta, para
que, con caracter definitivo, ocupen la plazas de oficiales/as de mantenimiento adscritas a la Brigada
de Obras y Servicios con cddigos de puesto en la RPT L-A.E.D.1y L-A.E.D.2.

De acuerdo con la base octava, tratAndose de una convocatoria en la que se ha incluido mas de una
plaza (concretamente, dos), en la Resolucion de Alcaldia en virtud de la cual se efectien los
nombramientos se asignara a las personas nombradas a cada puesto concreto.

Los aspirantes propuestos para el acceso a la condicion de personal laboral fijo deberan presentar

en el Ayuntamiento de Aldaia (en las dependencias del servicio de Organizacién, Personal y

Prevencion de Riesgos Laborales, sito en la primera planta de la Casa Consistorial), en el plazo

méaximo de 20 dias hébiles desde la publicacion de la presente acta, y de acuerdo con lo establecido

en la base novena, la siguiente documentacion (original o fotocopia compulsada):

e Documento Nacional de lIdentidad, NUumero de Identidad de Extranjero, pasaporte o

documentacioén acreditativa equivalente.

Tarjeta de la Seguridad Social,

Documentacion acreditativa de un nimero de cuenta bancaria de su titularidad.

Documentacion acreditativa de que posee la titulacion exigida.

Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario

del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o

estatutarios de las Comunidades Autdonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial

para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de

funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal

laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

e Certificado médico oficial en el que se haga constar expresamente que se encuentran aptos para
el desempefio del puesto de trabajo en el momento de la toma de posesion.

e Documentacion acreditativa de los méritos alegados.

e Fotocopia del carnet de conducir en vigor.

3. Constitucién de bolsa de trabajo

Finalmente, por lo que respecta a la posibilidad de configuracién de bolsa de trabajo, de acuerdo
con la base décimo tercera, ésta se compondra de las personas aspirantes que, habiendo participado
en el proceso de seleccién, hayan obtenido una puntuacién igual o superior a 37,5 puntos en la
valoracion de méritos y a 12,5 puntos en el proyecto. Asi las cosas, y a la vista de los resultados
obtenidos en el proceso de seleccién, no se configura bolsa de trabajo temporal de la convocatoria
de oficiales/as de mantenimiento por cuanto ninguna persona aspirante (distinta a las propuestas
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para el acceso a la condicion de personal laboral fijo) ha alcanzado las puntuaciones minimas

estipuladas.

Fi rmado por ANNA
MARI A M QUEL LASSO

DE LA VEGA -
NI F: ***0689** el
dia 13/ 03/ 2024 con

un certificado

em tido por ACCVCA-

Documento firmado electronicamente

Y, no habiendo méas asuntos a tratar, se levanta la sesion, siendo las 17:50 horas.

En Aldaia, a la fecha de la firma

El tribunal calificador
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