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Esta Delegacion Ierritorial de Trabajo acuerda:

Primero —Ordenar su insciipcién en el registro de convenios
colectivos

Segundo —Ordenar su deposito en el Servicio de Mediacion,
Arbitraje y Conciliacion

Tercero —Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial» de la
provincia

Valencia, cuatro de abril de mil novecientos ochenta y seis —EI
delegado territorial de Trabajo, Juan Alepuz Romeu

Representantes de los trabajadores: Don Fidel Dominguez y
don José Antonio Sénchez Moro; representantes de la empresa:
Don Fernando Martinez Gomez, don Adelfo Soler Guerrero y
don José Maria Coll Sanmartin

Fn Valencia en los locales de la empresa Servicios de Levante,
S A, se retinen los sefiores relacionados al margen, represen-
tantes de los trabajadores y de la empresa respectivamente, al
objeto de proceder a la revisidn salarial prevista en la disposi-
¢ion final tercera del vigente convenio colectivo de la empresa
Selesa

Tras las oportunas deliberaciones se llegan a los siguientes
acuerdos:

1 ° Aprobar las tablas szlariales incrementadas las que sirvieron
de base para negociar el vigente convenio colectivo en un 1,1
por ciento, con efectos | de enero de 1985

2 ° A finales del mes de marzo, se dard un anticipo a cuenta
de los atrasos correspondientes al aflo 1985.

3.2 Reconocerse capacidad para obligarse y proceder a la firma
de la citada revisién salarial

4.° Remitir copia de las nuevas tablas salariales y de la presente
acta 2 la Delegacion Territorial de Trabajo y Seguridad Social pa-
1a su depdsite y publicacién en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia.

En prueba de conformidad y ratificacién, firman los compare-
cientes en Valencia, a 14 de marzo de 1986

Tablas salariales revisadas T P C 1,1 % -14 de marzo de 1986

Fl. penoso  Plus

Sal. base pl conv, 1ox y pel ransp. pl.fallas
Chéfer dia alcant 1335 358 401 179 5716
PeOn dia alcant 1395 318 388 132 5716
Pebn esp dealcant 1313 336 393 132 5716
Chéfer noche alcant. 1335 358 401 179 5.716
Pedn noche alcant 1295 318 388 132 5716
Pedn es. noch alcan 1313 336 393 132 5716
Inspec . dia alcant . 11352 - — 132 -
Insp noche alcant 1.352 - — 132 —

Salario base Plus activid Plus transp

Auxiliar administrativo 1295 584 126

Delineante 1295 584 126
Horas

Primeras  Scgundas  Teiceras
Chéfer dia alcantarillado 863 863 o83
Pedn espe dia alcantarillado . 849 849 969
Pedn dia alcantarillado 832 832 950
Chofer noche alcantarillado . 926 926 1094
Pedn espec neoche alcantarillado 910 910 1042
Pedn noche alcantarillado 893 893 1024
Inspector dia alcantarillado 852 852 975
Inspector noche alcantarillado 963 963 1100
Auxiliar administrativo : 636 636 877
Delineante 636 636 877

6821

Ayuntamiento de Aldaya

Edicto del Ayuntamiento de Aldaya sobre aproba-
cién del reglamento orgdnico municipal

EDICTO

Aprobado definitivamente por este Ayuntamiento en sesion
celebrada por su pleno el dia veinticinco de marzo de mil no-
vecientos ochenta y seis, se expone al piiblico en la Secreta-
ria municipal por plazo de quince dfas habiles de conformidad
y a efecto de lo dispuesto por los articulos 65 2 y concordan-
tes de la ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, el siguiente:
Reglamento orgdnico del municipio de Aldaya
Titulo preliminar
Disposiciones generales

Articulo I —El Ayuntamiento de Aldaya, en ejercicio de la
potestad reglamentaria y de autoorganizacion que le reco-
noce la ley 7/1985, de 2 de abril, Regula_dora de las Bases
del Régimen Local y con sujecién a la misma ha gcordado
regular, mediante el presente reglamento, su organizacion y

el régimen de funcionamiento de la Administracion mu-
nicipal.

Articulo 2 —1. Las prescripciones del presente reglamen-
to que establece una organizacion municipal complementa-
ria de la prevista en la Ley Reguladora de las Bases del
Régimen Local, serdn de aplicacién preferente a cualquier
norma que no tenga cardcter basico.

2. Los 1estantes preceptos de este reglamento se aplicardn
en defecto o en lo que no contradiga a la legisiacion estatal
o autondmica, en los términos del articulo 5 de la LRBRL

Articulo 3.—El pleno del Ayuntamiento podrd aprobar por
mayoria absoluta de sus miembros, y con cardcter compie-
mentario del presente, reglamento para la regulacidn del fun-
cionamiento de los érganos complementarios previstos y de
la participacion ciudadana

Articulo 4 —Corresponde al alcalde dictar disposiciones in-
terpretativas y aclaratorias de la normativa resefiada en el
articulo anterior, para su aplicacion en el municipio.
Articulo 5.—1  El gobierno y la administracion municipal
corresponde al Ayuntamiento, integrado por el aicalde y los
concejales
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2. Son 61ganos bdsicos de la organizacion municipal el Al-
calde, los tenientes de alcalde, la Comisién de Gobierno y

el pleno

3 Son 6rganos complementarios de los anteriores: las co-
misiones municipales informativas, las especiales y las de-
mds de estructuras territoriales y de participacién vecinal que
en su ¢aso se establezcan

Titulo I
Estatuto de los miembios de la Corporacién
Capitulo I.—Derechos

Articulo 6.—L os concejales tendran el derecho de asistencia
y voto a las sesiones del pleno de la Corporacién y a las de
las comisiones de que formen parte Asimismo podrdn asis-
tir, sin derecho a voto, a las sesiones de las comisiones de
las que no formen patte, de la forma que se regula en el art{-
culo 163 4
Los concejales tendrdn derecho a formar parte, al menos,
de una comisién y a ejercer las facultades y desempefiar las
funciones que este reglamento les atribuye
Artfculo 7 —Los concejales tienen derecho a recabar de la
Alcaldfa o de la Comisién de Gobierno cuantos anteceden-
tes, datos o informaciones obren en poder de los servicios
de la Corporacién y sean necesarios para el cumplimiento
de sus funciones
Articulo 8 —L os concejales que desempeiien sus cargos en
la Corporacién en régimen de dedicacion exclusiva tendtdn
derecho a percibir retribuciones del Ayuntamineto y a ser da-
dos de alta en el régimen general de la Seguridad Social asu-
miendo la Corporacién el pago de las cuotas empresariales
correspondientes.
Articulo 9.—1 El pleno de la Cotporacién determineréd a
propuesta del alcalde y de acuerdo con lo establecido en el
presupuesto, el nimero de miembros de la Corporacién que
podran ejercer sus responsabilidades en régimen de dedica-
cién exclusiva, asf como el volumen total de los fondos de-
dicados a tal fin, y las retribuciones individuales que les
correspondan en atencion a la responsabilidad de cada uno

de éllos

2. Ser4 atiibucién del alcalde, dentro de su competencia de
direccién de gobierno del Ayuntamiento, la determinacién
de los cargos y concejales con derecho a recibir retribucio-
nes y a ser dados de alta en la Seguridad Social con cargo
a la Corporacion

3. El nombramiento de cualquier concejal para un cargo
con dedicacién exclusiva, ha de ser aceptado expresamente
por éste, y serd comunicado al pleno del Ayuntamiento en
la siguiente sesién ordinaria que se celebre.

Atticulo 10 —EI reconocimiento de dedicacién exclusiva a
un concejal, supondia su dedicacién plena a las tareas mu-
nicipales que le sean encomendadas, y la incompatibilidad
expresa a cualquier otro tipo de dedicacién o trabajo lucra-
tivo, o que suponga merma de sus obligacjones en el Ayun-
tamiento Tan sélo se admitird la excepcién de otras
actividades relacionadas con la gestién del patrimonio per-
sonal o familiar.

Articulo 11 —1. Todos los miembros de la Corporacién
tendrdn derecho a percibir indemnizacién por los gastos oca-
sionados en el ejercicio de su cargo, cuando sean efectivos
y documentalmente justificados, segiin las normas genera-
les que rigen al efecto o las que determine el pleno de la Cor-
potacion.

2. El presupuesto de ja Corporacién contemplard las indem-
nizaciones a que se refiere el nimero anterior, ya sea en par-
tida general remitiéndose en este caso a la normativa general

en cuanto a su cantidad y justificacién, o estableciendo en
las normas de ejecucién del presupuesto reglas propias
Articulo 12 —Los miembros de la Corporacidn podrén re-
cibir, en los términos que se establezcan en el presupuesto,
las cantidades que se determinen en concepto de asistencias.
Este concepto retribuird de manera objetiva y en la misma
cuantia la asistencia a cada una de las sesiones de los 6rga-
nos municipales que jtengan derecho a la compensacion
Articulo 13 —1  Las consignaciones presupuestarias corres-
pondientes a los conceptos mencionados en este capitulo no
superardn los mdximos, que se determinen con caricter ge-
neral en la legislacion especifica .
2 Las cantidades acreditadas se pagardn en términos ge-
nerales una vez al mes, sin perjuicio de que el Ayuntamiento
adelante cantidades a justificar en el caso de la indeminiza-
cién y otros gastos
Articulo 14 —Al margen de los derechos econdémicos de los
concejales mencionados en este capitulo, el Ayuntamiento
podr4 disponer en el presupuesto otras dotaciones econdmi-
cas globales destinadas a los grupos municipales al objeto
de atender los respectivos gastos de funcionamiento
Articulo 15 —1. Las incompatibilidades de los concejales
municipales serdn las que se determinen en la legislacién de
régimen local y en la legislacién especifica
2. Elplenoy el alcalde velardn especiaimente por el cum-
plimiento de las incompatibilidades de los miembros de la
Corporacién
Capftulo II —Deberes y responsabilidades
Articulo 16 —1. Los concejales tendrén el deber de asistir
a las sesiones del pleno de la Corporacién, y a las de las co-
misiones de las que forman patrte.
2. Sise ausentaran por més de setenta y dos horas del tér-
mino municipal deberdn ponerlo en conocimiento del alcalde
Articulo 17 —L os concejales estdn obligados a ]a observan-
cia de este reglamento, y a respetar el orden y la cortesia coi-
porativa, asf como a no divulgar las actuaciones que
excepcionalmente tengan el cardcter de secretos.
Articulo 18 —Los concejales no podrén invocar o hacer uso
de su condicion de corporativos para el ejercicio de cualquier
actividad mercantil, industrial o profesional.
Artfculo 19.—Los concejales estardn obligados a formular
declaracién de sus bienes y de las actividades privadas que
les proporcicnen o puedan proporcionar ingresos econdmi-
cos Tales declaraciones se inscribirdn en el registro de inte-
reses, que se constituird en esta Corporacion.
El contenido de dicho registro tendra cardcter pablico, a ex-
cepcién de los datos que se refieren a sus bienes.
La mencionada declaracién deberd formularse antes de la to-
ma de posesion, y cuando se produzcan variaciones a lo lar-
go del mandato
Articulo 20,—F] registro de intereses de los miembros de la
Corporacién, a que se refiere el articulo 75.5 de la ley 7/1985,
de 2 de abril, se constituye en la Secretarfa General bajo la
supervisién del alcalde o concejal delegado y del secrelario
general .
2 A cada concejal, segiin el orden alfabético de apellidos,
se le asignard un niimero de registro que permanecerd inva-
riable durante su mandato
Articulo 21 —1  La declaracidn de las circunstancias a que
se refiere el articulo 75 § de la ley 7/1985, de 2 de abril, ha-
brd de formularse por parte de cada concejal de acuerdo con
las siguientes normas:
a) Antes de la toma de posesién del cargo y como requisito
previo a ésta
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b) Durante el periodo de mandato, cuando se produzca
cualquier variacién patrimonial o de ejercicio de actividades
privadas.

¢) La declaracién podrd instrumentarse en cualquier clase
de documento que de fe de la fecha y la identidad del decla-
rante, que en tedo caso, habrd de hacer constar los siguien-
tes datos minimos:

— Identificacién de los bienes con designacion registral, si
estuvieran inscritos en algtn registro, y fecha de adquisicién.

— Ambito y cardcter de las actividades privadas, con espe-
ciaficacién de los empleos o cargos que se ostente en entida-
des de este tipo o nombre 0 razon social de las mismas

2 El término para comunicar las variaciones serd de un mes
a contar desde el dia en que se hayan producido.

Articulo 22 —L as normas referidas a dicho registro regirdn
en tanto no dispongan otra cosa las leyes de la Comunidad
Auténoma Valenciana sobre régimen local.

Articulo 23.—Los concejales deberdn observar en todo mo-
mento las normas sobre incompatibilidades

La Comisién de Gobierno elevard al pleno propuesta sobre
la situacion de incompatibilidad de cada concejal en el plazo
de 15 dias siguientes, contados a partir de la plena asumcién
por el mismo de la condicién de concejal, o de la comunica-
cién que obligatoriamente deberd realiza: de cnalquier alte-
racion en la declaracién formulada a efectos de incompatibili-
dades.

Declarada y notificada la incompatibilidad, el concejal in-
curso en ¢lla tendrd ocho dfas para optar entre su condicién
de concejal y el cargo incompatible

Articulo 24.—Los miembros de la Corporacién estén suje-
tos a responsabilidad civil o penal, por las acciones y omi-
siones realizadas en el ejercicio de su cargo Las
responsabilidades se exigirdn ante los tribunales de justicia
competentes y se tramitardn por el procedimiento ordinario
aplicable

Son responsables de los acuerdos municipales los miembiros
de la Corporacién que los hubiesen votado favorablemente.

La Corporacién podr4 exigir la responsabilidad de sus miem-
bros, cuando por dolo o culpa grave, hayan causado daiios
y perjuicios a la Corporacién o a terceros, si éstos hubiesen
sido indemnizados por aquella

El alcalde podr# sancionar con multa a los miembros de la
Corporacién, por falta no justificada de asistencia a las se-
siones, o incumplimiento reiterado de sus obligaciones, en
los términos que determine la ley de la Comunidad Autdno-
ma Valenciana, y, suplementariamente, la legislacién del
Estado.

Capitulo 111 —De la adquisicién, suspensién y pérdida
de la condicién de concejal

Artfculo 25.—F] concejal proclamado electo, adquirird la
condicion plena de concejal, por el cumplimiento conjunto
de los siguientes requisitos:
1 Presentar en la Secretaria General la credencial expedi-
da por la junta ejectoral de zona.
2 Cumplimentar su declaracion de bienes y actividades para
su inscripcion en el registro de intereses.
3 Prestar en la primera sesion del pleno a que asista, el ju-
ramento 0 promesa de acatar la Constitucién
Articulo 26 —E] concejal quedar4 suspendido en sus dere-
chos, prerrogativas y deberes municipales cuando una sen-
tencia firme condenatoria lo comporte
Articulo 27 —E] concejal perderd su condicién de tal por las
siguientes causas:

1. Por decisidn judicial firme que anule la eleccién o la pro-
clamacién

2 Por fallecimiento o incapacitacidn, declarada ésta por
decisién judicial firme

3. Por extincién del mandato, al expirar su plazo.

4 Por renuncia

Capitulo IV —De los grupos municipales y junta
de portavaces

Seccién primera. —Grupos municipales

Articulo 28 —Los concejales, en niimero no inferior a dos,
podrdn constituirse en grupo municipal. En ning\in caso pue-
den constituir grupo municipal separado concejales que per-
tenezcan a una misma lista electoral Todo concejal deberd
estar adscrito a un grupo municipal.

Articulo 29. —La constitucion de los grupos municipales se
comunicard mediante escrito dirigido al alcalde, dentro de
los cinco dfas siguientes a la sesién constitutiva de la Corpo-
racién.

En dicho esctito, que ird firmado por todos los concejales
que constituyen el grupo, deberd constar la denominacién
de éste, los nombres de todos sus miembros, de su portavoz
y de los concejales que, en caso de ausencia, puedan susti-
tuirle

Aurticulo 30 —Ningin concejal podrad formar parte de mds
de un grupo municipal. Los concejales que no quedaran in-
tegrados en un grupo municipal, constituirdn el grupo mix-
to, que excepcionalmente se podrd constituir con un solo
concejal.

Articulo 31.—Los concejales que adquieran su condicién con
posterioridad a la sesién constitutiva de la Corporacion, de-
berdn incorporarse al grupo municipal formado por la lista
en que haya sido elegido En el supuesto de que Ja misma
no haya alcanzado mimero suficiente para formar grupo pio-
pio, pasaré a integrarse en el grupo mixto.

Articulo 32.—El Ayuntamiento podrd poner a disposicién
de los grupos municipales locales y medios petsonales y ma-
teriales suficientes, dentro de sus posibilidades, y les asigna-
rd, con cargo a su presupuesto, una subvencion, en
proporcion al niimero de concejales de cada uno de ellos Los
grupos municipales deberdn llevar una contabilidad especi-
fica de la subvencion referida, que estard siempre a disposi-
cién del alcalde y se justificara ante la Comisién de Gobierno

Todos los grupo municipales gozan de idénticos derechos,
en la forma y con las condiciones previstas en el presente re-
glamento.

Artfculo 33.—El Ayuntamiento llevara un registro de gru-
pos municipales en el que constara la denominacién de cada
uno de ellos, la relacién de sus miembros y cargos que de-
sempefian, asi como la representacion dentro del grupo Los
datos que consten en el registro no son piblicos, pudiendo
acceder a los mismos exclusivamente los miembros de la Cor-
poracion.

Seccidon segunda —Junta de portavoces

Articulo 34 —La junta de portavoces estard formada por un
concejal de cada uno de los grupos muricipales, que serd de-
signado por los respectivos grupos. Su funcién setd tratar
con la Presidencia cuantos asuntos atafien a la ordenacién
de los de la Corporacién

A cada uno de los portavoces se le facilitara los medios sufi-
cientes para el mejor conocimiento y atencién de los asuntos
POr Su grupo respectivo.

Articulo 35 —EI grupo mixto podra establecer un turno ro-
tatorio para el desempeflo de la funcién de portavoz
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Artfculo 36.—Los portavoces de los grupos municipales,
constituyen la junta de portavoces, que se reunird bajo la pre-
sidencia de) alcalde Este la convocard a iniciativa propia o
a peticion de la tetcera parte de los miembros de la Corpo-
raciéon

Los portavoces, o sus suplentes, podrdn estar acompailados
por un miembro de su grupo, que no tendrd derecho a voto

Las decisiones de la junta de portavoces se adoptardn siem-
pre en funcién del criterio de voto ponderado
Titulo II
Organizacién institucional del Ayuntamiento
Capitulo I.—De los dérganos de gobierno
Disposiciones generales

Artfculo 37.—La organizacién municipal se estructura de
acuerdo con las siguientes disposiciones:

a) Son drganos de gobierno y administracion el pleno, la
Comisién de Gobierno, el alcalde, los tenientes de alcalde
y los concejales delegados.

b) Son 6rganos complementarios del goblemo y adminis-
tracién las comlsxgnes municipales informativas, la de cola-
boracién con otras Administraciones publicas y las de
investigacién, asf como la comisién especial de cuentas
¢) Son entes de gestién descentralizada las entidades terri-
toriales inframunicipales que se constituyan de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 45 de la LRBRL y con la legisla-
cién de régimen local de la Comunidad Auténoma Va-
lenciana.
d) Asimismo, serdn érganos de gestién aduellos que el
Ayuntamiento, en virtud de la autonomia organizativa re-
conocida tanto en la Constitucién como en la ley 7/85, pue-
da crear.

Seccién primera —E] Alcalde
Articulo 38.—EI alcalde es el presidente de la Corporacién,
dirige el gobierno y la administracién municipal y preside las
sesiones del pleno, de 12 Comisién de Gobierno y de cuales-
quiera otros 6rganos municipales de cardcter colegiado. Go-
zard, asimismo, de los honores y distinciones inhetentes a
su cargo.
Articulo 39.—1  Corresponde al alcalde, de acuerdo con
io preceptuado en el articulo 21 de la Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local.
1.° —Dirigir el gobierno y administracién municipales
2 °.—Representar al Ayuntamiento
3.° —Convocar y presidir las sesiones del pleno de la Comi-
sién de Gobierno y de cualesquiera otros organos muni-
cipales
4.° —Aplicar las ordenanzas de gobierno, construccién, po-
litica urbana, servicios especiales y exacciones y los reglamen-
tos municipales.
5.° —Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras y servicios
cuya ejecucidn o realizacién hubiese sido acordada, recaban-
do los asesoramientos técnicos necesarios.
6.°.—Exigir a todos los obligados el exacto y diligente cum-
plimiento de los servicios o cargas de cardcter piblico, tales
como estadistica, padrones, bagajes, alojamientos y presta-
ciones personales y de transporte
7.° —Dirigir [a'policia urbana, rural, sanitaria, de subsis-
tencia, de seguridad y de circulacién, publicando al efecto
bandos, ordenes o circulates e instrucciones
8.° —Conceder licencias de apertura de establecimientos fa-
briles, industriales o comerciales y de cualquiera otra indole
vy licencia de obras en general cuando asi lo disponga las or-
denanzas.

9 ° —Presidir subastas y remates para venta, arrendamien-
tos, obras, contratas y suministiar y adjudicar definitivamen-
te, con arreglo a las leyes, las gue incumban a st competencia,
y provisionalmente, aquellas en que haya de decidir la Cor*
poracion

10 —1. Celebrar contratos en nombre del Ayuntamiento
si su cuantfa no excede del 5 por ciento de los recursos ordi-
narios de su presupuesto, ni del 50 por ciento del limite fija-
do a la contratacién directa, con arreglo al procedimiento
legalmente establecido y, en todo caso, aquelios que hayan
de realizarse dentro del ejercicio econdmico y no exijan re-
cursos superiores a los consignados para el mismo fin en ¢l
presupuesto, asi como suscribir por si o mediante delegacion
otorgada en forma, escritura, documentos y pélizas

2. Contratar suministros municipales dentro de los limites
autorizados expresamente en las Bases del Presupuesto que,
en todo caso no excederdn de los limites séfialados en e} ni-
mero anterior y con sujecion a idénticos requisitos procedi-
mentales

3 Al finalizar cada trimestre, dard cuenta al pleno por re-
ferencia sucinta y razonada, de las obras, servicios y sumi-
nistros que se hayan acometido.

11.—Dictar bandos.

12 —Desempeitar la jefatura supenor de todo el personal de
la Corporaqén

13.—Nombrar y despedir al personal laboral de la Corpora-
cién, conforme a las normas aplicables y a las plantillas y
relacién de puestos de trabajo aprobadas por el Ayunta-
miento

14 —Nombrar y cesar al personal eventual, dentro de las pre-
visiones aprobadas anuaimente por ¢l pleno:

15 —Ordenar la instruccién de expedientes disciplinarios y
apercibir y suspender preventivamente a toda clase de per-
sonal dando cuenta al pleno de la primera sesidn que éste
celebre.

16 —Premiar y sancionar a todo el personal de la Corpora-
cién, salvo que la sancion consista en la separacién del ser-
vicio o 1a ratificacién del despido del personal laboral. Para
los funcionarios de habilitacién nacional se estard a lo dis-
puesto en él drticulo 99 4 de la LBRL..

17.—Ejercer la jefatura de la Policfa Municipal, asf como
el nombramiento y sancién de los funcionarios que usen
armas

18 —F ormar los proyectos de presupuestos con la antelacion
necesaria para que puedan ser aprobados por el Ayuntamien-
to dentro del plazo sefialado.

19 —Disponer gastos dentro de los limites de competencia
y los expresamente previstos en las bases del presupuesto Or-
denar todos fos pagos que se efectiien con fondos municipa-
les, autorizar los documentos que impliquen formalizacion
de ingresos en Depositarfa.

20 —Desarrollar Ia gestion econémica municipal conforme
al presupuesto aprobado y rendir cuentas a la Corporacién
de las operaciones efectuadas en cada ejercicio econémico

21 —Conservar en su poder una de las tres llaves del arca
de caudales y asistir a los arqueos ordinarios y extraordi-
narios.

22 —Aprobar las facturas que correspondan al desarrollo
normal del presupuesto y que hubieran sido recibidas por los
servicios de Intervencion y los concejales delegados del drea
en que el gasto se contrae

23 —Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso
de urgencia, dando cuenta al pieno en Ia primera sesion que
celebre
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24.—Sancionar las faltas de obediencia a su autoridad o por
infraccién de las ordenanzas municipales, salvo en los casos
en que tal facultad estd atribuida a otros organos

25 —Adoptar personalmente y bajo su responsabilidad, en
caso de catdstrofe o infortunio piblico o grave riesgo de los
mismos, las medidas necesarias y adecuadas, dando cuenta
inmediata al pleno.

26 .—Obligar al exacto cumplimiento de las leyes y disposi-
ciones administrativas.

27 —Velar por la conservacion de los castillos, monumen-
tos nacionales, edificios artisticos o histéricos y belleza del
paisaje
28.-—Presidir todos los actos publicos que se celebren en el
término en petjuicio de lo dispuesto en el reglamento de pro-
tocolo

29 —Nombrar y cesar a los tenientes de alcalde

30.—Las demds que le auibuyan expresamente las leyes y
aquellas que la legislacién del Estado o de la Comunidad
Auténoma Valenciana asignen al municipio y no atribuyan
a otros érganos municipales

31.—El alcalde dar4 cuenta sucinta a la Corporacién en ca-
da sesién ordinaria del pleno de las resoluciones que hubiere
adoptado desde ]a iltima sesién plenatia ordinaria para.que

los concejales conozcan el desarrollo de Ja administacién mu-

nicipal a los efectos del articulo 22 .2, 2), de la LRBRL

2. Elalcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones,
salvo las de convocar y presidir las sesiones del pleno y de
la Comisién de Gobierno y las enumeradas en los apartados
1°,11, 12, 13, 15, 16, 23 y 25, del nimero anterior, y revo-
car las delegaciones con plena libertad . Se aplicar4 a este res-
pecto el régimen de delegacién de atribuciones previsto en
este reglamento, salvo que en ¢l decreto de delegacion se fi-
jen expresamente los términos de la misma

Articulo 40.—L as decisiones del alcalde se materializaran for-
malmente mediante decretos de la Alcaldia, que serdn comu-
nicados a cuantos tengan interés directo y legitimo en lo
decretado. El secretario general de la Corporacién llevard un
registro de dichos decretos, que tendr4 el cardcter de pibli-
co, expidiendo las certificaciones del mismo que le fueran
solicitadas por los concejales o por cualquier persona que ten-
ga interés directo. ’

Artfculo 41.—E] alcalde podrd hacer publicas sus recomen-
daciones o decisiones que afecten a la poblacién por medio
de bandos que serdn publicados en el tablén de anuncios de
la Corporacién para informacién piblica de los ciudadanos,
y en los lugares de costumbre del municipio

Secci6én segunda —De los tenientes de alcalde
Articulo 42.—Los tenientes de alcalde seran nombrados y re-
vocados libremente por el alcalde, de entre los miembros de
la Comisién de Gobierno.

Articulo 43.—1 os tenientes de alcalde sustituyen por el or-
den de su nombramiento, y en los casos de vacante, ausen-
cias o enfermedad, al alcalde.

Articulo 44 —EI mimero de tenientes de alcalde seid fijado
libremente por el alcalde dentro del limite del tercio del nu-
mero legal de concejales

Articulo 45.—1. En el mismo acto en que el alcalde nom-
bre a los tenientes de alcalde, determinard, en su caso, el al-
cance de las delegaciones que les confiere, en funcién de los
criterios en que sean nombrados (territorial o funcional).

De todo ello deber4 dar cuenta al pleno en la primera sesién
que se celebre

2 Elalcalde podra, en cualquier momento, revocar la de-
legacion de funciones que ha otorgado a los tenientes de al-
calde y volver a resumir su pleno ejercicio

Articulo 46 —El nombramiento de teniente de alcalde reque-
vir4 para ser eficaz la aceptacién del mismo por su destina-
tario. Se entender4 tdcitamente aceptado si pasados tres dias
habiles de la notificacién del nombramiento de su destinata-
rio no presenta al alcalde la renuncia expresa del mismo

Articulo 47 —Se pierde a condicién de teniente de alcalde:

a) Por renuncia expresa, que deberd realizarse mediante
escrito

b) Por revocacién del nombramiento, realizado por el
alcalde.

¢) Por péidida de la condici6én de concejal o de miembro
de la Comisién de Gobierno

Articulo 48.—Las funciones del alcalde no podrén ser asu-
midas por los tenientes de alcalde sin expresa delegacion, sal-
vo vacante, ausencia o enfermedad en otros casos
imprevistos.

Articulo 49 —Cuando el alcalde se ausente del término mu-
nicipal por més de veinticuatro horas, sin haber conferido
la delegacion, le sustituir4 el teniente de aicalde a quien co-
rresponda, dando cuenta al resto de la Corporacién

Seccidn tercera —Los concejales delegados

Articulo 50 —EI alcalde podr4 hacer delegaciones para co-
metidos especificos en cualquier concejal

Articulo 51 —Las delegaciones para cometidos especificos
podrdn abarcar el ejercicio de las competencias correspon-
dientes a un determinado proyecto. En este caso, }a eficacia
de la delegacién quedard delimitada al tiempo de gestién o
de ejecucién del proyecto. Este tipo de delegaciones para un
cometido especifico podrén contener todas las potestades de-
legables del alcalde. El alcalde podrd delegar aquellas de sus
actividades que lo sean en concejales miembros de la Comi-
si6n de Gobierno

Articulo 52 .—Asimismo, el alcalde podr4 realizar delegacio-
nes de cometidos especificos para la gestion de determina-
dos tipos de asuntos En este caso las facultades delegadas
abarcardn la direccién interna y la gestién de los asuntos co-
rrespondientes En ningiin caso estas delegaciones compren-
derén la facultad de emitir actos administrativos que afecten
a terceros que quedar4 1eservada al alcalde o concejal con
delegacién genérica en la correspondiente drea.

Aurticulo 53.—Los concejales delegados 1esponderdn ante el
alcalde del ejercicio de las facultades delegadas Por este de-
berdn comparecer y dar cuenta de su gestién cuando sean re-
queridos por el pleno o por la comisién informativa
correspondiente.

Articulo 54 —Salvo que en el acuerdo o resolucién de la de-
legaci6n se mencionen condiciones especificas, ésta se regira
por las prescripciones contenidas en este Reglamento

Articulo S5 —1  El alcalde podré delegar en los concejales
el ejercicio de las atribuciones propias que no se contemplen
como indelegables en la ley 7/85

2. El acuerdo de delegacion habra de hacerse por decreto
de Alcaldia y comprendera el 4mbito de 1a delegacion, de po-
testades que se delegan, asi como las condiciones especificas
del ejercicio de la facultad delegada, si es que son diferentes
a las condiciones generales establecidas en este reglamento

3. Ladelegacién de atribuciones del alcalde requerird, pa-
ra ser eficaz, su aceptacion por parte del concejal delegado

La delegacion se entender 4 aceptada t4citamente si en el tér-
mino de tres dias hdbiles contados desde la notificacién de
la delegacidn, el concejal no presenta ante ¢l alcalde una re-
nuncia expresa a la misma.
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4  Se pierde la condicidn de concejal delegado y, consecuen-
temente la eficacia de la delegacion, por los siguientes moti-
vOS: por renuncia expresa, por revocacion de la delegacion
dispuesta por el alcalde, o por pérdida de la condicién de con-
cejal y la de miembros de la Comisién de Gobierno, en los
casos de las delegaciones genéricas Las dos primeras causas
de cese de la delegacién habrén de formularse por escrito

5 Tanto el decreto de la delegacién como los decretos de
su revocacién serdn comunicados por el alcalde al pleno mu-
nicipal en la primera sesién ordinaria y publicado en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia a efectos de su conocimieato

Articulo 56.—Si no se dispone otra ¢osa, el 6rgano delegan-
te conservard las siguientes facultades de tutela en relacién
con la competencia delegada:

a) La prerrogativa al recibir informacion detallada de la ges-
tion de la competencia delegada y de los actos o disposicio-
nes emanados en virtud de la delegacion.

b) La pretrogativa de ser inforrnado previamente de la
adopcion de decisiones de transcendencia.

Articulo 57.—1 El 6rgano delegante podra recuperar en
cualquier momento la competencia delegada sin mds reque-
rimiento que emitit una resofucién por escrito que serd co-
municada al titular y al pleno municipal asi como publicado
en el «Boletin Boletin» de la provincia para su conocimiento.
2. En el caso de revocat competencias delegadas, el 6rga-
no que ostente la competencia originaria podra revisar las
resoluciones tomadas por el 61gano u autoridad delegada,
en los mismos casos y condiciones establecidas para la revi-
sién de oficio de los actos administrativos

Seccidn cuarta.—Pleno del Ayuntamiento
Articulo 58 —EI pleno del Ayuntamiento est4 integrado por
el alcalde, que lo preside, y todos los concejales, una vez que
hayan sido designados por la junta electoral, y hayan toma-
do posesién de su cargo formalmente ante el propio pleno.
Articulo 59 —La eleccidn del alcalde y concejales se realiza-
rd conforme a las previsiones de la legislacién electoral y noi-
mas que lo desarrollen.
Articulo 60 —Coriesponden al pleno del Ayuntamiento las
atribuciones siguientes:
1. —Constituir la Corporacion. A estos efectos se estard a
lo especificamente previsto por la legislacion electoral y a lo
dispuesto en el presente reglamento
2.° —Elegir al alcalde, con sujecion a los términos de la le-
gislacién electoral
3 ° —Primero: Destituir al alcalde de su cargo, mediante mo-
cién de censura, adoptada por la mayorfa absoluta del mi-
mero legal de concejales.
Segundo: La mocién debe ser suscrita al menos por Ja terce-
ra parte de los concejales e incluir el nombre del candidato
propuesto para alcaide, quien quedard proclamado como tal
en caso de prosperar la mocién Ningun concejal puede sus-
cribir durante su mandato mds de una mogion de censura.
Tercero.—A los efectos previstos en €l presente articulo to-
dos los concejales pueden ser candidatos.
4.° —Controlar y fiscalizar los érganos de gobierno muni-
cipales.
5 © —Aprobar el reglamento orgénico, los de los distintos
servicios, de personal, de régimen interior, asi como las ot-
denanzas
6.° —I os acuerdos relativos a la participacién en organiza-
ciones supramunicipales; alteracién del término municipal;
creacion o supresién de municipios y de las entidades a que
se refiere el articulo 45 de la LRBRL; creacidn de 6rganos
desconcentrados; alteracién de la capitalidad del municipio

y el cambio de nombre de éste o de aquelias entidades y la
adopcioén o modificacion de su bandera. ensefia o escudo-

7.° —Aprobar la plantilla de personal y la relacion de todos
los puestos de trabajo existentes en su organizacién, con arre-
glo a las normas dictadas por el Estado para su confeccién
y puestos de trabajo, tipo, asi como el numero y caracteris-
ticas de los eventuales y sefialamiento de los puestos de tra-
bajo de libre designacién

8 ° —Aprobar las baseés de las pruebas para la seleccién de
personal, con sujecion a las reglas bésicas, los programas mi-
nimos y las titulaciones académicas y complementarias esta-
blecidos reglamentariamente por la Administracién del
Estado

9.9 —Aprobar las bases que hayan de regir en los concursos
de méritos para provision de puestos de trabajo, entre fun-
cionarios que pertenezcan a cualquiera de las Administracio-
nes Piiblicas, asi como las que hayan de servir para las
convocatorias piblicas de provisién mediante libre designa-
cidén y su resolucion en ambos supuestos.

10 —Nombrar a los funcionarios cuando esta facultad no co-
rresponda al Alcalde, asi como la declaracién de situaciones
administrativas y su jubilacion.

11.—Separar del servicio a los funcionarios de la Corpora-
¢cién, salvo en el supuesto de los de habilitacién nacional, asi
como r1atificar el despido del personal laboral

12.—La determinacion de los recursos propios de caticter
tributario; Ia aprobacién y modificacién de los presupues-
tos; la de disposicidn de gastos en los asuntos de su compe-
tencia y la aprobacion de las cuentas

13 .—Acordar las operaciones de crédito o garantia y los gas-
tos extraordinarios o la adopcién de medidas que originen
obligaciones y no tengan consignacion en el presupuesto

14 —Conceder quitas y esperas.

15 —La alteracidn de la calificacioén juridica de los bienes
de la Corporacion, previo expediente en el que se acredite
su oportunidad y legalidad

16 —Resolver expedientes relativos a adqmsxcxén, congesion,
cesién o enajenacién de bienes, derechos y servicios del mu-
nicipio o de los establecimientos que de él dependen y tran-
sigir e imponer gravdmentes con arreglo a las leyes.

17.—Aprobar los planes generales para la distribucién y apro-
vechamiento de los bienes comunales

18 —Ejercitar acciones y proseguir las iniciadas con cardc-
ter de urgencia por el alcalde, o desistir de éllas.

19.—E] planteamiento de conflictos de competencia a otras
entidades locales y dem4s Administraciones piblicas

20 —La aceptacién de la delegacién de competencias hecha
por otita Administracion piblica.

21 —Tranferir funciones o actividades a otras Administra-
ciones publicas y aceptacién de las transferencias

22 —Aprobar los planes de urbanismo y proyectos de urba-
nizacién, ormato y embellecimiento, alineaciones y rasantes,
vias piiblicas, urbanas y rurales, alumbrado, abastecimien-
to de aguas, alcantarillado y cuantos otros proyectos y obras
afecten a Ia poblacidn en su totalidad o a zonas importan-
tes, o lleven aneja la expropiacién forzosa

23 —La aprobacién de las formas de gestion de los servicios
y de los expedientes de municipalizacion.

24 —Aprobar los pliegos de condiciones facultativas, eco-
némicas y administrativas que hayan de servir de base a la
contratacién y concesion de obras y servicios, salvo cuando
corresponda a la competencia de otro érgano municipal.
25 —Ejecutar, contratar y conceder obras, servicios y sumi-
nistros municipales cuando haya de durar mds de un afo,
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exijan recursos superiores a los consignados para el mismo
fin en el presupuesto, o excedan de la competencia atribuida
al alcalde

26 —Organizar los servicios de recaudacién y tesoreria

27 —Adoptar y modificar los escudos y blasones de la mu-
nicipalidad.

28.—Conceder medallas, emblemas, condecoraciones u otros
distintivos honorificos, conferir titulos de hijos predilectos
o adoptivos o de miembros honoratios de la Corporacién

29 —Aquellas otras que deban corresponder al pleno por exi-
gir su aprobacién una mayoiia especial

30.—Las demds que expresamente le confieren las leyes.

Artfculo 61 —El régimen de funcionamiento del pleno se so-
meterd a lo establecido en el presente reglamento.

Seccidn quinta —De la Comisién de Gobierno

Articulo 62.—1 a Comisién de Gobierno estd integrada por
el alcalde y un nimero de los concejales no superior al tercio
del mimero legal de los mismo, nombrados y separados li-
bremente por aquél, dando cuenta al pleno

Articulo 63 —Corresponde al alcalde, mediante decreto, tan-
to la determinacién del nimero de los miembros de la Co-
misién de Gobierno, como la designacién de sus
componentes Ello se comunicard al pleno en la siguiente se-
sién ordinaria que se celebre

Articulo 64 —1. El cardcter de miembro de la Comisién de
Gobierno es voluntario, pudiendo los nombrados no acep-
tar el nombramiento o renunciar al mismo en cualquier mo-
mento Se entenderd que hay aceptacién tdcita del
nombramiento siempre que no se haga renuncia expresa co-
municada al alcalde

2 Flalcalde podr4 destituir y nombrar miembros de la Co-
misién de Gobierno en cualquier momento, sin mds requeri-
miento que comunicarlo formalmente al interesado Los
decretos de nombramientos y cese de los miembros de la Co-
misién de Gobierno tendrén efecto desde el dia siguiente de
su comunicacién al interesado.

Asimismo, deberdn ser comunicados al pleno y a {a Comi-
siébn de Gobierno en la primera sesién ordinaria de los
mismos

Articulo 65.—Corresponde a la Comision de Gobierno asis-
tir al alcalde en el ejercicio de sus atribuciones. A tal fin, la
Comisién de Gobierno estard informada de todas las deci-
siones de ]a Alcaldia. Ademds, la Comisién de Gobierno ten-
drd aquellas competencias que le delegue el alcalde o el pleno,
asi como las que les pudiera reconocer la iegislacion

Articulo 66 —La delegacién de competencias a la Comisién
de Gobierno se formalizar4, si la realiza el alcalde, median-
te decreto de Alcaldia, y si la realiza el pleno, mediante acuer-
do adoptado por mayoria simple

Articulo 67 —EI régimen aplicable al ejercicio por la Comi-
sién de Gobierno de las competencias que le hayan sido de-
legadas, serd el general de la delegacién administrativa, salvo
que en dicha delegacion se dispusiera otra cosa

Articulo 68 —L as resoluciones adoptadas por la Comision
del Gobierno en el ejercicio de competencias delegadas, ten-
drédn los mismos efectos que si hubiesen sido tomadas por
el 6rgano que tiene la competencia originaria.

Asimismo, si en el acuerdo de la delegacién no se dispusiera
otra cosa, tendrd competencia para revisar los acuerdos to-
mados por delegacion

Capitulo II —De los érganos complementarios
Seccién primera.—De las comisiones informativas

Artfculo 69 —En virtud de Jo dispuesto por el articulo 20 3
dela LBL y en uso de su potestad de autoorganizacién, se

crean como drganos complementarios del pleno las comisio-
nes informativas, con el nimero, denominacién, composi-
cion y atribuciones que acuerde el pleno por mayoria simple.

Articulo 70.—1. En virtud de lo dispuesto por el articulo
20.3 de la Ley Bésica L ocal, este Ayuntamiento, en uso de
su potestad de autoorganizacion, crea como érganos com-
plementarios las siguientes comisiones informativas, con la
denominacién y composicién que a continuacion se expresan:

— Hacienda y Presupuestos, Personal y Régimen interior
— Educacién y Cultura.

— Urbanismo, Obias y Servicios.

— Sanidad, Consumo y Bienestar social.

— Comisién especial de cuentas.

2. Lacomposicién de estas comisiones respetara el princi-
pio de 1epresentacién proporcional respecto a la composi-
¢ién politica de Ja Corporacién. En todo caso, sea cual fuere
la composicion numeraria de las comisiones informativas,
las decisiones se tomaran siempre en funcién del criterio de
voto ponderado. El portavoz de cada grupo comunicaré al
alcalde, a efectos de su nombramiento, el nombre de los re-
presentantes de aquéllos en las comisiones.

3. Todos los grupos politicos de la Corporacion tendrén de-
recho a participar, mediante la presencia de, por lo menos
un concejal, en todos y cada una de las comisiones Asimis-
mo, los grupos politicos podian sustituir a cualquiera de sus
miembros adscritos a una comisién por otro del mismo gru-
po, previa comunicacién por escrito al alcalde y aprobacion
del Ayuntamiento pleno.

Articulo 71.—La funcién de las comisiones informativas es
el estudio, informe, preparacién y consulta de los asuntos
que hayan de ser sometidos a decisién del pleno

Las mismas funciones podrdn ser ejercidas con requerimiento
del alcalde o la Comision de Gobierno.

Articulo 72.—En el seno de cada una de las comisiones in-
formativas se podrd acordar la creaciéon de grupos de traba-
jo para el estudio concreto dé alguna materia. Su cardcter
serd no permanente, creandose «ad hoc» para un cometido
concreto y disolviéndose al finalizar el trabajo encomendado

Seccion segunda —Comisiones especiales

Articulo 73 —1. El Ayuntamiento, sobre la base de] arti-
culo 20.3 de la Ley Bésica Local, podrd acordar la creacion
de comisiones especiales que podrdn ser de dos tipos:

a) De colaboracién con otras Administraciones publicas.
b) De investigacion.

2. Elpleno, por mayorfa absoluta a propuesta del alcalde
o de la cuarta parte del nimero de concejales, acordard la
creacidn y composicidn de las comisiones especiales.

Articulo 74.—1. La comisién especial de colaboracién con
otras Administraciones piblicas, tendré cardcter permanen-
te y servird de 61gano de enlace en las tareas de colabora-
cién y coordinacion con los 6rganos deliberantes o consultivos
que se creen al amparo de lo previsto en el articulo 58 1 de
la Ley Bésica Local

2. Creada por el Estado la Comision Territorial de Admi-
nistracién Local, y si forma parte de élla, un representante
de este Ayuntamiento, el presidente de la comision especial
de colaboracién con otras Administraciones piblicas ejerce-
14 esta representacién

3 La comisién de colaboracién con otras Administracio-
nes publicas tendrd encomendada la supervision, seguimiento
y fiscalizacién de las competencias delegadas en el Ayunta-
miento y desarrollard su labor a través de informes y dict4-
menes preceptivos en el ejercicio de las competencias
delegadas en el Ayuntamiento por otra instancia territorial
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Seccién tercera.—La comision especial de cuentas

Articulo 75.—1  Tiene por objeto supervisar todas las cuen-
tas municipales.

2 La comision especial de cuentas supervisa las cuentas de
la Corporacién, emitiendo informe preceptivo sobre las
mismas .

3. El nombramiento serd efectuado por el alcalde a pro-
puesta del portavoz de los respectivos grupos politicos, dan-
do cuenta de ello al pleno para su aprobacion

Articulo 76.—1. Es de competencia de la comisién espe-
cial de cuentas el examen, estudio e informe, mediante la emi-
sidn del correspondiente dictamen, de las cuentas anuales
siguientes:

a) Cuenta general del presupuesto.

b) Cuenta de administracién del patrimonio

¢} Cuenta de valores auxiliares e independientes.

d) Cuenta de los entes u organismos de gestion de cardcter
municipal

2 Una vez rendidas por parte de la Alcaldia las cuentas ge-
nerales del presupuesto y de administracién del patrimonio,
asi como las demds que hayan de realizar los cotrespondien-
tes drganos municipales, serdn sometidas, antes del uno de
junio de cada ejetcicio econdémico, a la comision especial de
cuentas para que esta pueda examinarlas, juntamente con sus
justificantes y antecedentes.

3. Examinadas por la comisidn, las cuentas y la documen-
tacién precisas, serdn aquélias sometidas a informacién pu-
blica; por término de treinta dias, mediante anuncios piblicos
reglamentariamente, a fin de que puedan presentarse por los
particulares las posibles reclamaciones o reparos.

4. Lacomisién, una vez estudiadas las reclamaciones o re-
paros formulados, emitit4 informe sobte las mismas y ele-
vard el oportuno expediente al pleno municipal a fin de que
las cuentas puedan ser definitivamente aprobadas o, en su
caso, proceder a rectificacién que resulte procedente.

Seccién cuarta —Organos desconcentrados

Articulo 77.—1  Se entenderd por desconcentracion la ges-
tion de servicios municipales mediante 6rganos de la organi-
zacién general del Ayuntamiento.

Articulo 78 —EI Ayuntamiento podr4 utilizar estas técnicas
para la gestién de sus servicios en los casos siguientes:

a) Cuando por razones derivadas del volumen y compleji-
dad de las gestiones del servicio lo aconsejen.

b) Por razones derivadas de la expectativa de aumentar o
mejorar la financiacién de los servicios.

¢) Por razones fundadas en posibilitar un mayor grado de
participacién ciudadana en la gestion del servicio o de un ba-
rio o distrito

d) Porrazones fundadas en la necesidad de aumentar la ca-
pacidad de respuesta municipal, aligerando los procedimien-
tos de gestién y tramitacién municipal."En ningin caso
podrdn utilizarse técnicas para la gestién de servicios que im-
pliquen ejercicio de autoridad, fe piiblica y asesoramiento
legal preceptivo, control y fiscalizacidn interna de la gestién
econdémico-financiera y presupuestaria del Ayuntamiento o
las de contabilidad y tesorerfa municipal

Articulo 79.—Los entes desé¢entralizados y érganos descon-
centrados se creardn de acuerdo con lo preceptuado en la ley
7/85, Reglamento de Servicios de las Corpotaciones locales
y legislacion administrativa en general.

Articulo 80.—El pleno del Ayuntamiento, con el voto favo-
rable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros
de la Corporacion, podrd aporbart con cardcter complemen-

tario del presente, reglamentos para regular el funcionamiento
de los 6rganos a que se refiere esta seccion

Titulo IiI
Del funcionamiento de los érganos municipales
Capitulo 1
Seccién primera —Régimen de sesiones
Subseccidn primera.—Clases de sesiones

Articulo 81.—Las sesiones del pleno del Ayuntamiento pue-
den ser de tres tipos:

— Ordinarias.

— Extraordinarias

— Extraordinarias de cardcter urgente.

Articulo 82 —Son sesiones ordinarias aquéllas cuya perio-
dicidad estd preestablecida. Dicha pericdicidad ser4 fijada
por acuerdo del propio pleno, adoptado en sesién extraordi-
naria que habré de convocar el presidente dentro de los 30
dias siguientes al de la sesion constitutiva del Ayuntamiento
y no podré exceder del limite trimestial al que se refiere el
articulo 46 2, a), de la ley 7/198S, de 2 de abril.

Articulo 83 —1 Lassesiones extraordinarias pueden ser re-
solutorias o de control y fiscalizacion. Las primeras son aqué-
llas en las que previa deliberacién y debate se adoptan
acuerdos sobre materias de competencia municipal.

Las segundas son aquéllas cuyo objeto es el control y fiscali-
zacién de los demds drganos de gobierno, en cumplimiento
de la atribucién que al pleno confiere el articulo 22 2, a), de
la Ley Basica Local Tiene este mismo carédcter de extraordi-
naria la sesién cuyo objeto sea la mocién de censura del
alcalde

2. Las sesiones extraordinarias se convocan por el alcalde
con tal cardcter a iniciativa propia o a solicitud de la cuarta
parte al menos de) nimero legal de miembros de la Corpo-
raciéon Tal solicitud habrad de hacerse por escrito en el que
se 1azone el asunto o asuntos que la motiven, firmado pet-
sonalmente por todos los concejales que la suscriben. La re-
lacién de asuntos incluidos en el escrito no enerva la facultad
del alcalde para agregar otios puntos al otden del dia.

3. Lacelebracién de la sesién extraordinaria a instancia de
miembros de la Corporacién no pedrd demorarse por més
de dos meses desde que el escrito fuera entregado en la Se-
cretaria General de la Corporacidn.

Articulo 84 —Son sesiones extraordinarias de cardcter urgen-
te las convocadas por el alcalde cuando la uigencia del asunto
0 asuntos a tratar no permitan convocas la sesion extraordi-
naria con la antelacién minima de dos dias hdbiles exigida
por la ley 7/1985.

En este caso debe incluirse como primer punto del orden del
dia el pronunciamiento del pleno sobre la urgencia. Si ésta
no resulta apreciada por mayoria del mismo, se levantara acto
seguido la sesion

Subseccion segunda —Requisitos previos de celebracién
de las sesiones

Articulo 85.—El pleno del Ayuntamiento celebrard sus se-
siones en la Casa Consistorial, salvo en los supuestos de fuer-
za mayor en los que a través de la convocatoria o de una
resolucion del alcalde dictada previamente y notificada a to-
dos los miembros de la Corporacién, podi4 habilitarse otro
edificio o local a tal efecto. En todo caso, se hara constar
en acta esta circunstancia. Verificadas en distinto lugar las
sesiones serdn nulas

Articulo 86 —En la fachada del Ayuntamiento, el cual radi-
card en la capitalidad del municipio, ondeara 1a bandera na-
cional y, en su caso, la de la Comunidad Auténoma
Valenciana, asi como la propia del municipio.
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En lugar preferente del salén de sesiones estard colocada la
efigie de S.M el Rey

Articulo 87.—1. Corresponde al alcalde convocar todas las
sesiones del pleno

2 A la convocatotia de las sesiones se acompafar4 el or-
den del dfa comprensivo de los asuntos a tratar con el sufi-
ciente detalle

3. Tanto la convocatoria como el orden del dfa se notifica-
1d siempre a los concejales en su domicilio.

4. Entre la convocatoria y la celebracién de la sesién, no
podré transcurrir menos de-dos dias Este plazo se computa
a partir de la notificacién

Articulo 88 —Las sesiones se celebrardn en segunda convo-
catoria 48 horas después de la sefialada para la primera

Articulo 89.—1  El orden del dfa de las sesiones ser fija-
do por el alcalde, que a tal efecto podr4 recabar la asistencia
del secretario, de los tenientes de alcalde o miembros de la
Comision de Gobierno, asi como consultar, si 1o estima opor-
tuno, a los portavoces de los gtupos municipales de la Cor-
poracion.

2 Enel orden del dia de las sesiones ordinatias sélo pue-
den incluirse los asuntos que hayan sido previamente dicta-
minados, informados o sometidos a consulta de la comisién
informativa que corresponda.

A este fin, si a la sesion se lleva la resolucién de un expe-
diente, éste tiene que estar concluso y entregado en la Secre-
taria de la Corporacién con una antelacion de cinco dias a
la celebracién de la sesidn.

El secretario, en ese plazo, lo someterd a la consideracién
del presidente al efecto de su inclusidn en el orden del dfa.

Asimismo, en las sesiones ordinarias podrd tratarse asuntos
incluidos en el orden del dfa por razones de urgencia, si bien
en estos casos no podrd adoptarse acuerdo alguno sin que
el pleno, por mayoria absoluta, ratifique tal inclusién.

3 Enlas sesiones extraordinarias no podr4n tratarse otros
asuntos que los incluidos en el orden del dia, ni existir4 el
punto relativo a ruegos y preguntas.

Articulo 90 —Toda la documentacién de los asuntos inclui-
dos en el orden del dia que debe servir de base al debate y,
en su caso, votacion, deberd estar a disposicién de los con-
cejales desde el mismo dia de convocatoria en la Secretaria
de la Corporacién

Cualquier concejal podr4, en consecuencia, examinarlo e in-
cluso obtener copias de documentos concretos que la inte-
gren, pero los originales no podran salir del lugar en que se
encuentran puestos de manifiesto.

Argicu]o 91 —1  Para la vdlida constitucion del pleno se re-
quiere la asistencia de un tercio del nimero legal de miem-
bros, que nunca podr4 ser inferior a siete.

Este quérum deberd mantenerse durante toda la sesién. En
todo caso es necesaria la presencia del presidente y el secre-
tario de la Corporacién o de quienes legalmente les sus-
tituyan

2 Cuando fuera necesaria la asistencia de un nimero es-
pecial de concejales a efectos de quérum de votacién habran
de reiterarse las convocatorias hasta lograrlo.

Articulo 92.—1  Todos los concejales tiene el deber de asis-
tir a las sesiones del pleno 1a inasistencia a las mismas que
no sea debidamente justificada podra dar lugar, de acuerdo
con lo dispuesto en el artfculo 78 4 de la Ley Bdsica Local,
a la imposicién de las sanciones previstas en la ley.

2 Los miembros de la Corporacién necesitaran lcencia del

presidente para ausentarse del salén de sesiones, a los efec-
tos del computo de qudérum del articulo anterior

Subseccidn tercera. —Desarrollo de las sesiones

Articulo 93.—En los debates de la Corporacién podrd utili-
zarse indistintamente el castellano o el valenciano.

Articulo 94 —Se redactar4n en castellano y potestativamen-
te en valenciano cuando la Corporacién asi lo acuerde, las
actas de las sesiones, las convocatorias de éstas, las 6rdenes
del dia, mociones, votos particulares, propuestas de acuer-
do y dictamenes de las comisiones informativas.

Articulo 95 —Si el secretario no conociera el valenciano, la
Corporacién designard una persona idonea para una tians-
cripcién, que habrd de iy firmada en todo caso

Articulo 96 —Toda sesién, sea ordinaria o extraordinatia,
habr4 de respetar el principio de unidad de acto y se procu-
rara que termine en el mismo dfa de su comienzo “Si ésta ter-
minase sin que se hubiesen debatido y resuelto todos los
asuntos incluidos en el orden del dfa, el presidente podra le-
vantar la sesion En este caso, los asuntos no debatidos ha-
brdn de incluirse en el orden del dfa de la siguiente sesién.

Durante el transcurso de la sesion, el presidente podr4 acor-
dar intetrupciones de duracién no superior a 10 minutos pa-
1a permitit deliberaciones de los grupos por separado sobre
la cuestién debatida o para descanso de los debates

Articulo 97 —Las sesiones del pleno serdn publicas. No obs-
tante, podran ser secretos el debate y la votacién de aquellos
asuntos que puedan afectar el derecho fundamental de los
ciudadanos a que se refiere el articulo 18 I de la Constitu-
cién Espaftola, cuando asf se acuerde por mayoria absoluta

Articulo 98.—Para ampliar la difusion auditiva o visual del
desarrollo de sesiones podrén instalarse sistemas megaféni-
cos o circuitos cerrados de televisién .

Articulo 99 —E! piibiico asistente a las sesiones no podid in-
tervenir en éstas, ni tampoco podrdn permitirse manifesta-
ciones de agrado o desagrado, pudiendo el presidente
proceder, en casos extremos, a la expulsién de los asistentes
que por cualquier causa impidan el normal desarrollo de la
sesién Sin perjuicio de ella, una vez levantada la sesién, la
Corporacion puede establecer un turno de consultas por el
publico asistente sobre temas concretos de interés municipal

Atrticulo 100.—Los miembsos de la Corporacién tomardn
asiento en el salén de sesiones unidos a su grupo. Fl orden
de colocacidn de los giupos se determinaré por el presiden-
te, oidos los protavoces, teniendo preferencia el grupo for-
mado por los miembros de la lista que hubiera obtenido
mayor numero de votos En cualquier caso, la disposicion
tenderd a facilitar la emisién y recuento de los votos

Subseccién cuarta —Régimen de los debates

Articulo 101 —1. Las sesiones ordinarias comenzardn pre-
guntando el presidente si algiin miembro de la Corporacién
tiene que formular alguna observacién al acta o actas de se-
siones anteriores que se hubiesen distribuido con la convo-
catoria Si no hubiera observaciones se considerardn
aprobadas. Si las hubiera, se debatitdn y decidirdn las recti-
ficaciones que procedan

2. Alresefiar en cada acta la lectura y aprobacién de la an-
terior, se consignardn las observaciones y rectificaciones prac-
ticadas.

3 En ningiin caso podr4 modificarse el fondo de los acuer-
dos adoptados, y s6lo cabrd subsanar los meros errores ma-
teriales o de hecho

Articulo 102.—A continuacién preguntai4 el presidente si al-
gun grupo tiene que proponer la inclusién ¢n el orden del
dia, por razones de urgencia, de algiin asunto no compren-
dido en el que acompafiaba a la convocatoria y que no tenga
cabida en el punto de ruegos y preguntas Si asf fuere, el por-
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tavoz del grupo proponente expondrd lus motivos de la in-
clusién y el pleno votard acto seguido sobre la procedencia
de propuesta.

Artfculo 103 —La consideracién de cada punto incluido en
el orden del dia comenzard con la lectura integra o en ex-
tracto, por el secretario, del dictamen formulado por la co-

“misién informativa correspondiente o, si se trata de un asunto

urgente, no dictaminado por la misma, de la propuesta que
se somete al pleno. A solicitud de cualquier grupo deberd dar-
se lectura integta a aquellas partes del expediente del infor-
me o dictamen de la comision que se considere conveniente
para mejor comprensién

Si nadie solicitare la palabra tras la lectura, el asunto queda-
rd aprobado por asentimiento undnime de los presentes

Articulo 104.—El presidente de la Corporacién puede alte-
rar el orden de los temas o retirar un asunto cuando su apro-
bacién exigiera una mayoria especial y ésta no pudiera
obtenerse en el momento previsto inicialmente en el orden
del dia.

Articulo 105.—En el supuesto de que se trate de asuntos no
incluidos en el orden del dfa que requiera informe precepti-
vo de] secretario o del interventor, si por la fndole del asun-
to o por las aclaraciones que precisen dudaren respecto a la
legalidad de la resolucién procedente, deberd solicitar que
se aplace quedande sobie la mesa hasta la préxima sesién

Cuando dicha peticién no fuera atendida o se adoptare la
decisién contra el informe emitido, el secretario lo har4 cons-
tar expresamente en el acta a los efectos legales oportunos.

Articulo 106 —Cada vez que proceda [a renovacion de una
Corporacién u 6rgano de la Administracion local, los miem-
bros de los mismos deberan celebrar sesién extraordinaria
al s6lo y wnico efecto de la aprobacién del acta de la iltima
sesion celebrada con anteriotidad a dicha renovacidn.

Articulo 107.—1  Los asuntos quedar4n sobre la mesa a pe-
ticién de cualquier concejal, a menos que por mayoria se de-
claren de urgencia

2 Losasuntos que queden sobre la mesa deben ser necesa-
riamente incluidos en el orden del dfa de la siguiente sesién.

Articulo 108 —1. En el caso de que se promueva delibera-
cidn, los asuntos serdn primero discutidos y después votados.
2 Los concejales o portavoces de los grupos municipales
de la Corporacién necesitardn la venia del presidente para
hacer uso de la palabra; hablardn alternativamente, en pro
y en contra, segtin el orden en que la hubiera solicitado; po-
drén cederse entre si el turno que les corresponda v se dirigi-
rén siempre a la Corporacién.

3. No se admitirédn otras interrupciones que las del presi-
dente para llamar al orden o a la cuestién debatida cuando
los concejales se desvien notoriamente o vuelvan sobre lo dis-
cutido y aprobado

Atrticulo 109 —E! aicalde podi4 dar por terminada la discu-
sién cuando hayan intervenido todos los grupos municipa-
les y, de no estar constituidos éstos, cuando hayan intervenido
dos concejales a favor y dos en contra de un mismo asunto,
y resolver cuantos incidentes dilaten con exceso, segun su pru-
dente criterio, las resoluciones de la Corporacién

Articulo 110 —EI portavoz del grupo o concejal que haya
consumido su turno podrd volver a usar de la palabra para
rectificar concisamente y por una sola vez los hechos o con-
ceptos que se lerhubieren atribuido El alcalde apreciara si
procede o0 no acceder a la pretendida rectificacion.
Articulo 111.—1  Procederdn las llamadas al orden por el
presidente cuando se vulnere este reglamento, se profieran
palabras ofensivas o desconsideradas o se pronuncien frases
atentatorias al prestigio de los organismos municipales o de
Ias instituciones publicas.

2 Si alguno fuera llamado dos veces al orden, el aicalde
podr4 retirarle e} uso de la palabra y concedérsela de nuevo
para que se justifique o disculpe.

Articulo 112 —Quien se considere aludido podi4 contestar
sin entrar en el fondo del asunto y ser brevemente replicado
por el autor de la alusién.

Articulo 113 —Los concejales tendidn derecho a presentar
enmiendas y adiciones a los dictdmenes, siempre que 1o ha-
gan por escrito y 24 horas antes del comienzo de la sesidn

Articulo 114.—A los efectos de definir el cardcter de las in-
tervenciones de los miembros cotporativos, se utilizar4 la si-
guiente terminologia:

1. Seentenderd por dictamen la propuesta sometida al ple-
no tras el estudio del expediente por la comisién informati-
va. Contiene una parte expositiva y un acuerdo a adoptar

2. Seentenderd por enmienda y voto particular las propues-
tas de modificacion de un dictamen formuladas, respectiva-
mente, por un concejal que no forme parte de la comisién
informativa o por un miembro de la comisién En el primer
caso, deberd presentarse por esctito al presidente antes de
iniciarse la deliberacién del asunto. En el segundo caso de-
berd acompariarse al dictamen desde el dia siguiente a su
aprobacién por la comisién.

Las enmiendas pueden ser a la totalidad o a algin punto con-
creto del dictamen

Son a la totalidad las que versen sobre la oportunidad, los
principios o el espfritu del dictamen y propongan la devolu-

.cién de la misma a la comisién correspondiente o propon-

gan un texto completo alternativo. La aprobacién de la
enmienda implicaré la devolucién del dictamen a la comi-
sidn para que dictamine sobre el nuevo texto. Sélo podién
ser presentadas pot los grupos municipales

Las enmiendas a algiin punto concreto podrdn ser de supre-
si6én, modificacién o adicién. En los dos ltimos supuestos,
la enmienda deberd contener el texto concreto que se
proponga

L as enmiendas que supongan aumento de los créditos o dis-
minucién de los ingresos presupuestarios requerirdn infor-
me del interventor de la Corporacién.

3. Seentiende por ruego la formulacién de una propuesta
de actuacién dirigida a algunos de los érganos de gobierno
municipales. Los ruegos formulados en el seno del pleno po-
drén ser debatidos pero no sometidos a votacién. Pueden
plantear ruegos todos los concejales 0 grupos municipales a
través de sus portavoces.

Los ruegos podrdn ser efectuados oralmente o por escrito,
y serdn debatidos en la sesi6n siguiente sin perjuicio de que
lo sean en la misma en que se formulen.

4. Seentenderd como pregunta cualquier cuestién planteada
a los érganos de gobierno en el seno del pleno Puede plan-
tear preguntas cualquier concejal o grupo municipal a tra-
vés de su portavoz

Las preguntas planteadas oralmente en el transcurso de una
sesidn serdn generalmente contestadas por su destinatario en
la sesién siguiente, sin perjuicio de que el preguntado quiera
darle respuesta inmediata

Las preguntas planteadas por escrito serdn presentadas al al-
calde, una vez conocido el orden del dia de la sesién, y con
antelacién minima de un dia h&bil antes de su comienzo, sien-
do contestados ordinariamente en esa sesidon

Articulo 115 —1. Se entiende por mocién la propuesta de
resolucién o acuerdo que se presente al pleno para su vota-
cién y adopcidn.

2. Estdn facultados para presentar mociones el alcalde, la
Comisién de Gobierno, la junta de portavoces en nombre del



- CIAL | BOLETIN OFICIAL
e mmmovflm mmpmn%Awm 17

grupo municipal que representen, los concejales no adscri-
tos y un minimo de tres concejales.

3. Las mociones deberdn ser presentadas por escrito de
acuerdo con la siguiente composicién: exposicién de moti-
vos, propuesta de solucién y concejal que la defenderd

Las mociones se presentaran al alcalde por escrito con una
antelacién de 5 dias a 1a sesién del pleno que se vaya a tra-
tar. Bl alcalde deber4 incluir las mociones presentadas y los
requerimientos en la siguiente sesién ordinaria del pleno

Articulo 116 —Fn cuanto el alcalde considere un punto su-
ficientemente debatido, se pasard a votacion.

Articulo 117.—1. Sin perjuicio de las causas de incompa-
tibilidad establecidas por la Ley de Régimen Local, los miem-
bros de las Corporaciones locales deberdn abstenerse de
participar en la deliberacién, votacién, decisién, ejecucién
de todo asunto cuando concuira alguna de las causas a que
se refiere la legislacién de procedimiento administrativo y con-
tratos de las Administraciones publicas. La actuacién de los
miembros en que concurran tales motivos implicard cuando
haya sido determinante, la invalidez de los actos en que ha-
yan intervenido.

2. Enestos casos, el interesado deberd abandonar el salon
mientras se discuta y vote el asunto.

Subseccién quinta —Adopcion de acuerdos
Articulo 118.—Finalizado e] debate de un asunto se proce-
derd a su votacion Antes de comenzar la votacién, el alcal-
de plantear 4, clara y concisamente, los términos de la misma

Articujo 119.—1 Quedard acordado 1o que vote la mayo-
ria, ya se celebre la sesién en primera o segunda covocato-
ria, excepto los casos en que la ley exija mayor nimero de
votos.

2. Una vez iniciada la votacién no podrd interrumpirse por
ningiin motivo.

3. Los acuerdos del Ayuntamiento se adoptardn, como re-
gla general, por mayoria simple de los miembros presentes.

Existe mayotia simple cuando los votos afirmativos sean mds
que los negativos

4  Existird mayorfa absoluta cuando los votos afirmativos
son mds de la mitad del niimero legal de miembros de la Cor-
poracién, siendo exigible la misma en aquellos supuestos pre-
vistos en la Ley Reguladora de las Bases det Régimen Local.

S Ser4 exigible el quérum de los dos tercios del nimero
de hecho de miembros que integran la Corporacién y, en to-
do caso, de Ja mayorfa absoluta, en aquellas materias en que
expresamente se requiera este quérum reforzado por la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local

Articulo 120.—El voto de los concejales es personal e inde-
fegable

Articulo 121.—1. El voto puede emitirse en sentido afir-
mativo o negativo, pudiendo los concejales abstenerse de vo-
tar. La ausencia del concejal del salén de sesiones, iniciada
la deliberacién de un asunto, equivale, a efectos de la vota-
cién correspondiente, a la abstencién

2. Sidela votacion resulta un empate, se efectuard una nue-
va votacion y si éste persiste, decidird la votacién el voto de
calidad del presidente

Articulo 122 —Las votaciones serdn:

a) Ordinarias, las que se manifiesten por signos convencio-
nales de asentimiento y disentimiento, como permanecer sen-
tados los que aprueben y ponetse de pie los que no aprueben,
0 a mano alzada

b) Nominales, las que se verifiquen leyendo el secretario la
lista de concejales para que cada uno, al ser nombrado, diga

«si», «no» 0 «me abstengo», segun los términos de la vo-
tacién.

¢) Secretas, las que se realizan depositando cada concejal
una papeleta en una urna o bolsa, o mediante bolsas blan-
cas, negras o 10jas, que expresardn respectivamente el voto
afirmativo, negativo o la abstencion.

Articulo 123.—1 La adopcidn de acuerdos se produce me-
diante votacién ordinaria, salvo que el propio pleno acuer-
de, para un caso concreto, votacion nominal a solicitud de
algin miembro.

2. Cada concejal podrd instar al secretario para que haga
constar expresamente en el acta el sentido en que emitié vo-
to, a los efectos de su legitimacion para la impugnacién de
los acuerdos que hubiere votado en contra.

Articulo 124.—Las votaciones no podrdn intetrumpirse por
causa alguna Durante el desarrollo de la votacién la Presi-
dencia no concederd el uso de la palabra y ningin concejal
puede entrar en el salén o abandonarlo

Articulo 125 —Verificada la votacién, cada grupo munici-
pal podrd explicar su voto por tiempo méximo de dos
minutos.

No cabré explicacién de voto cuando la votacidn haya sido
secreta y cuando todos los grupos municipales hubieran te-
nido oportunidad de intervenir en el debate precedente. Ello,
no obstante, y en este \ltimo supuesto, el grupo municipal
que hubiera intervenido en el debate y como consecuencia
del mismo hubiera cambiado el sentido de su voto, tendrd
derecho a explicarlo.

Articulo 126 —No se considerard existente el acuerdo que
no conste explicita y terminantemente en el acta que corres-
ponda a la sesién de su adopcién. Podid ser subsanada la
omision de cualquier acuerdo si, en virtud de escrito docu-
mentado del secretario, asf lo apruebe la Corporacién antes
de que se cierre el acta de la sesidn siguiente a aquella en que
hubiera sido adoptado.

Subseccion sexta.—De las sesiones extraordinarias
de control y fiscalizacién

Articulo 127 —1.  Sin perjuicio del régimen de sesiones que
para el pleno de las Corporaciones locales disefia el articulo
46 de la Ley Basica Local y que este reglamento concreta,
este Ayuntamiento podid celebrar sesiones extraordinarias
cuyo objeto sea el control y fiscalizacién de los demds S1ga-
nos de gobierno, en cumplimiento de la atribucién que al ple-
no confiere el articulo 22 2, a) de la Ley Bésica Local.

2. Serd de aplicacidn a estas sesiones todo lo dispuesto en
el presente capftulo

Articulo 128.—E! control y fiscalizacién del pleno se ejerce-
rd a través de los siguientes medios:

— Requerimiento de presencia e informacién a miembros de
la Corporacién.

— Interpelaciones y preguntas a la Comisién de Gobierno
— Mocidn de censuza.

Articulo 129.—El pleno del Ayuntamiento, a propuesta del
presidente o mediando solicitud de la cnarta parte al menos
del ndmero legal de miembros, podra recabar la presencia
de cualquier concejal, teniente de alcalde o miembro de la
Comisién de Gobierno, al objeto de informar sobre un asunto
determinado que pertenezca a su drea funcional de gestion.

El asunto sobre el que la persona requerida esté obligada a
informar, le serd comunicado con una antelacién minima de
tres dias a la fecha en que la sesi6n haya de celebrarse

Articulo 130.—1  Tras la exposicién oral del concejal, po-

drén intervenir los portavoces de los grupos municipales de
la Corporacién por un tiempo maximo de diez minutos con
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el objeto de formular preguntas, fijar posiciones o hacer ob-
servaciones a las que se contestard, sin ulterior votacién

2 Elpresidente, en casos excepcionales, podrd, a solicitud
de la junta de portavoces, abrir un turno para que los conce-
jales puedan escuetamente formular preguntas o pedir acla-
raciones sobre la informacion facilitada. El presidente, al
efecto, fijard un niamero o tiempo maximo de intervenciones.

Articulo 131 —FI pleno, a propuesta del alcalde, o median-
do solicitud de la cuarta parte al menos del niimero legal de
concejales, podré acotdar la celebracién de sesiones extraor-
dinarias cuyo objeto sea someter a la Comisién de Gobierno
las interpelaciones y preguntas del resto de los miembros de
la Corporacién.

Articulo 132 —1. Un concejal miembro de la Comision de
Gobierno contestar4 las preguntas o interpelaciones formu-
ladas a través de los portavoces de los grupos politicos de
la Corporacién, con la mayor brevedad y concisién posibles
La comisién, en atencién a los asuntos objeto de interpela-
cion, designaré a uno o varios de sus miembros para la con-
testacion de la misma

2. El presidente fijard el nimero o tiempo méximo de las
intervenciones de cada uno de los portavoces (o, en su de-
fecto, de los concejales individuales).

3 Lasinterpelaciones o preguntas que se deseen formular
habrén de ser comunicadas por los portavoces a la Secreta-
tfa, con ties dfas de antelacion a la fecha de las sesiones pa-
ra su traslado a la Comisién de Gobierno

4. Eldesartollo de la sesi6n se ajustard a lo establecido pa-
ra las sesiones de requerimiento de informacidn.

Articulo 133.—1  Toda interpelacién puede dar lugar a una
mocién A través de ulterior votacién, el pleno puede mani-
festar su posicién sobre la cuestion objeto de las interpela-
ciones o preguntas.

2. Elresultado de 1a votacidén no serd vinculante, sino que
se limitard a manifestar la posicion de los grupos politicos
de la Corporacion, sin que de ello se deriven necesariamente
exigencias de responsabilidad para los miembros de la Co-
misién de Gobierno

Subseccién séptima.—De la mocién de censura al alcalde
Articulo 134 —!. La mocién de censura al alcalde, que se
regula por la Ley Electoral General, debera estar suscrita,

al menos, por la tercera parte del mimero legal de miembros
de la Corporacién, y serd debatida en sesién extraordinaria

2 La mocién deberd incluir el nombre del candidato pro-
puesto para alcalde o presidente, que quedard proclamado
como tal si la mocién prospera

3. Lamocidn de censura prosperard si votan a favor de la
misma la mayoria absoluta del mimero legal de miembros
de la Corporacién.

4. La votacién serd nominal

Articulo 135 —En el desartollo de la sesion intervendrd en
primer lugar el portavoz del grupo politico o, en su caso, con-
cejal individual -que haya suscrito la mocién de censura, el
cual expoudr4 el fundamento y motivos de su presentacion
A continuacion, podrén intervenir el resto de los portavoces
de cada grupo politico o, en su caso, los miembros indivi-
duales, que expondrdn su posicion sobre la mocién presen-
tada, por un perfodo no superior a catorce minutos,
argumentando las razones de su toma de postura.

El debate se cerrard con el turno del censurado.

No habr4 lugar, tras este turno, a ningtin debate, procedién-
dose de inmediato a la votacidn.

Articulo 136 —Ningun concejal individual ni grupo politico
de la Corporacion pueden suscribrir durante su mandato mas
de una mocidn de censura

A los efectos de Ia mocion de censura, todos los miembros
de la Corporacion pueden ser candidatos a Ia Alcaldia o Pre-
sidencia

Articulo 137 —Antes de la toma de posicién como presidente
de la Corporacién de la persona incluida como candidato en
la mocién de censura aprobada, se procederd ai levantamiento
del acta de arqueo en presencia del presidente cesante

Seccidn segunda —Constancia y ejecucién de acuerdos
Subseccién primera —De las actas

Articulo 138 —1  El libro de actas, instrumento piiblico so-
lemne, ha de estar foliado y encuadernado, legalizada cada
hoja con la ribrica del presidente y el sello de la Corpora-
cidn, y expresatd en su primera pagina, mediante diligencia
de apertura firmada por el secretario, el nimero de folios
y la fecha en que se inicia la transcripcién de los acuerdos

2. Las actas de la Comisidn de Gobierno se transcribirdn
en libro distinto del destinado a las del pleno del Ayunta-
miento.

Articulo 139.—1. No obstante Jo dispuesto en el articulo
anterior, se podrén utilizar medios mecanicos para la trans-
cripcion de las actas de las sesiones de los drganos colegia- -
dos de acuerdo con la siguientes normas:

Primera.—Los libros de actas deberdn estar compuestos de
hojas méviles siempre que se utilice a tal fin:

a) El papel timbrado del Estado
b) El papel timbrado de la Comunidad Auténoma Va-
lenciana

Segunda.—E] papel adquirido para cada libro, que lo serd
con numeracién correlativa, se hard constar en la diligencia
de Ia apertura firmada por el secretario, que expresard en la
primera pdgina las series, nimeros y la fecha de apertura en
que se inicia la transcripcion de los acuerdos. Al mismo tiem-
po cada hoja sera rubricada por el presidente, sellada con
el de la Corporacién y numerada correlativamente a partir
del mimero 1, independientemente del niimero del timbre es-
tatal o0 autondmico

Tercera —Aprobada el acta, el secretariola hard transcribir
mecanograficamente, por impresora de ordenador o el me-
dio que se emplee, sin enmiendas ni tachaduras o salvando
al final las que involuntariamente se produjeran, a las hojas
correlativas siguiendo rigurosamente su orden, haciendo
constar al final de cada acta por diligencia, el ntimero, clase
y numeracion de todos y cada uno de los folios del papel nu-
merado en que ha quedado extendida.

Cuarta —Como garantia y seguridad de todas y cada una
de las hojas sueltas, hasta la encuadernacion, se prohibe al-
terar el orden numeérico de los folios descritos en la diligen-
cia de apertura, debiendo anularse por diligencia en los casos
de error en ¢l orden de transcripcién o en su contenido.

Quinta.—Cuando todos los folios reservados a un libro se
encuentren ya escritos, o anulados los 1iltimos por diligencia
al no caber integramente el acta de la sesion que correspon-
da pasar al libro, se procederd a su encuadernacién En ca-
da tomo se extenderd diligencia por el secretario, con el visto
bueno del presidente, expresiva del numero de actas que com-
prende, con indicacion del acta que lo inicia y de la que lo
finaliza

Sexta —Las mismas formalidades serdn de aplicacién a la
transcripcion de las resoluciones escritas del presidente, cuan-
do se utilizare el sistema de hojas méviles

2. Laadopcién del sistema de hojas moviles exigira el acuer-
do expreso del pleno, a propuesta del alcalde

Articulo 140 —EI secretario custodiard los libros de actas,
bajo su responsabilidad, en el Ayuntamiento, no consentird
que salgan del mismo bajo ningun pretexto, ni ain a reque-
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rimiento de autoridades de cualquier orden. Estar4 obliga-
do a expedir certificaciones o testimonios de los acuerdos que
dicho libro contenga, cuando asf lo reclamen de oficio las
autoridades competentes.

Articulo 141.—Durante cada sesién el secretario, asistido por
el funcionario que al efecto designe, tomari las notas nece-
sarias para redactar el acta, en que se consignarn;

a) Lugar de la reunion, con expresi6n del nombre del mu-
nicipio y local en que se celebia

b) Dia, mes y afio.

¢) Hora en que comienza

d) Nombre y apellidos del presidente, de los concejales pre-
sentes, de los ausentes que se hubieran excusado y de los que
falten sin excusa.

€) Cardcter ordinario y extraordinario de la sesién y si se
celebra en primera o en segunda convocatoria

f) Asistencia del secretario o de quien haga sus veces y pre-
sencia del interventor, cuando concurra.

8) Asuntos que se examinen y parte dispositiva de los acuer-
dos que sobre los mismos recaigan

h) Votaciones que se verifiquen y relacion o lista de las né-
minas, en las que se especifique el sentido en que cada con-
cejal emitié su voto

i) Opiniones sintetizadas de los grupos o fracciones de con-
cejales y sus fundamentos y los votos particulares, cuando
no se obtenga unanimidad de criterio y asf lo pidan los inte-
resados

J) Cuantos incidentes se produzcan durante el acto y fue-
ren dignos de resefiarse a juicio del secretario

k) Hora en que el presidente levante la sesién

Articulo 142.—Inmediatamente de ser aprobada el acta, el
secretario la hard transcribir en el libro respectivo, sin en-
miendas ni tachaduras o salvando al final las que involunta-
riamente se produjeren

Articulo 143.—~De no celebrarse sesién por falta de asisten-
tes u otro motivo, el secretario suplird el acta con una dili-
gencia, autorizada con su firma, en la que consigne la causa
y los nombres de los concurrentes y de los que se hubieren
excusado

Articulo 144. —Estén obligados a firmar el acta de cada se-
sién todos cuantos a ella hubieren asistido, dentro de los ocho
dfas siguientes a su aprobacién.

Subseccion segunda —Publicacion

Articulo 145.—1 Los acuerdos que adopten el Ayunta-
miento pleno y la Comisién de Gobierno cuando tengan ca-
rdcter decisorio, se publicardn y notificardn en la forma
prevista por la ley. Las ordenanzas, incluidas las normas de
los planes urbanisticos, se publicardn en el «Boletfn Oficial»
de la provincia y no entrardn en vigor hasta que se haya pu-
blicado completamente su texto y haya tianscurrido en su
caso el plazo previsto en el articulo 65 2 LBL Idéntica regla
es de aplicacion a los presupuestos, en los términos del arti-
culo 112.3 de la Ley B4sica Local

2. Adoptados los actos y acuerdos, se remitird a la Admi-
nistracién del Estado y de la Comunidad Auténoma Valen-
ciana, copia o, en su caso, extracto comprensivo de los actos
y acuerdos de los 6rganos de gobierno o municipal El alcal-
de, y de forma inmediata el secretario del Ayuntamiento, se-
rdn responsables del cumplimiento de este deber

Articulo 146.—E] Ayuntamiento publicard, por lo menos una
vez al trimestre, un «Boletin de Informacién Municipal» don-
de podrd insertarse un extracto de todos los acuerdos adop-
tados y, ademds, cuando sea obligatoria, la divulgacién
conforme a la LBL y su normativa de desarrollo o merezcan
ser divulgados, por tratarse de adopcién de medidas excep-

cionales, llamamientos al vecindario, referencias histéricas
y anales de la localidad

Articulo 147 —Todos los ciudadanos tienen derecho a obte-
ner copias y certificaciones acreditativas de los acuerdos de
los érganos de gobierno y administracién municipal y de sus
antecedentes, asi como a consultar .los archives y registros
en los términos que disponga la legislacion de desarrollo del
articulo 105 b) de la Constitucién La denegacion o delimi-
tacién de este derecho, 'en todo cuanto afecte a la seguridad
y defensa del Estado, la averiguacién de los delitos o la inti-
midad de las petsonas, deberd verificarse mediante resolu-
cidn motivada

Articulo 148.—1  Las certificaciones de todos los actos ofi-
ciales, resoluciones y acuerdos de la Corporacién, Comisién
de Gobierno, comisiones informativas y autoridades, asf co-
mo las copias y certificados, los libros y documentos que en
las distintas dependencias existan, se expedirdn generalmen-
te por el secretario, salvo precepto legal expreso que dispon-
ga otra cosa.

2. Estas certificaciones podrdn ser solicitadas, mediante ins-
tancia, por las personas a quienes interese, y reclamadas de
oficio por las autoridades, tribunales u organismos o fun-
cionatios piiblicos que tramiten expedientes o actuaciones en
que deban de surtir efecto

Articulo 149.—Las certificaciones se expedirdn por orden del
presidente de la Corporacién y con su «visto bueno», para
significar que el secretario o funcionario que las expedite y
autoriza est4 en el ejercicio de su cargo, y su firma es autén-
tica. Irdn rubricadas al margen por el jefe de la seccién o
negociado al que correspondan, llevardn el sello de la Cor-
poracidn y se reintegrardn conforme al impuesto sobre ac-
tos juridicos documentados y a la respectiva ordenanza de
exaccion, si existiese.

Subseccion tercera —Ejecutividad y ejecutoriedad
Articulo 150 ~Los actos y acuerdos de las autoridades y Cor-
poracioén municipal adoptados con los requisitos necesarios,
son inmediatamente ejecutivos, salvo en aquellos casos en
que una disposicién legal establezca io contratio o cuando
se suspenda su eficacia de acuerdo con la ley.

Articulo 151 —1. Contra los actos y acuerdos de las enti-
dades locales que pongan fin a la via administzativa, los in-
teresados podrén, previo recurso de reposicion, en los casos
en que proceda, ejercer las acciones pertinentes ante la juris-
diccién competente

2. Ponen fin a la via administrativa las resoluciones de los
siguientes érganos o autoridades:

a) Las del pleno, los alcaldes o presidente y las Comisio-
nes de Gobierno, salvo en los casos excepcionales en que una
ley sectorial requiera la aprobacién ulterior de la Adminis-
tracién del Estado o de la Comunidad Auténoma, o cuando
proceda recurso ante éstas en los supuestos del articulo 27 2
de la Ley Basica Local

b} Las autotidades y érganos inferiores en los casos que re-
suelvan por delegacion del alcalde, del presidente o de otro
6rgano cuyas resoluciones pongan fin a la via administrativa
¢) Las de cualquier otra autozidad u érgano cuando asi lo

establezca una disposicion legal.
Capitulo II Comisién de Gobierno
Seccién primera.—Régimen de sesiones

Articulo 152.—1  Las sesiones de la Comisién de Gobier-
no, podrdn ser:

a) Ordinarias deliberantes de asistencia al alcalde.

b) Ordinarias resolutorias de asuntos de su competencia.
¢) Extraordinarias

d) Extraordinarias de urgencia
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2. En su secci6n constitutiva, la Comisién de Gobierno es-
tablecerd el régimen de sesiones ordinarias de periodicidad
preestablecida El acuerdo adoptado se comunicaz4 al pleno
y se insertard en el tablén de edictos de la Corporacién

3. Las sesiones extraordinarias tendran lugar cuando asf lo
decida e} alcalde o lo solicite la cuarta parte, al menos, de
sus miembros

4. Las sesiones se celebrardn, como norma general, en la
Casa Consistorial

Articulo 153.—La fijacién del orden del dfa y la convocato-
ria de las sesiones de la Comisién de Gobierno corresponde
al alcalde, debiendo notificarla a sus miembros con una an-

telacién minima de veinticuatro horas

2. En casos de urgencia, podrd ser convocada la Comisién
de Gobierno sin la antelacién prevista en el apartado ante-
rior, pero antes de entrar a conocer de los asuntos indicados
en el orden del dfa, deberd ser declarada vélida la convoca-
toria, por acuerdo favorable de la mayoria absoluta de sus
miembros .

3. No obstante, quedard vdlidamente constituida la Comi-
sién de Gobierno, aun cuando no se hubieran cumplido los
requisitos de la convocatoria, cuando se hallen reunidos to-
dos los miembros y asi lo acuerden por unanimidad.

4  FElalcalde podra variar la pericdicidad de su convocato-
ria en petfodos vacacionales.

Aurtfculo 154 —Son sesiones deliberantes las que se convo-
quen con el iinico propésito de debatir uno o diversos temas,
sin que se pueda tomar en ningiun caso resolucién de valor
juridico A estas reuniones asistird el secretario de la Corpo-
racién, cuando asi lo decida el alcalde.

2. Son sesiones resolutivas las que se convocan a los efec-
tos tanto de debate como de resolucién de los puntos del or-
den del dia y los que se consideren urgentes. Si no se dice
otra cosa en la convocatoria, las sesiones serén resolutorias
A estas reuniones deberd asistir necesariamente el secretario
de ia Corporacién

Artfculo 155.—1. Las sesiones de la Comisién de Gobier-
no no serédn piiblicas, pero deberd darse a los acuerdos que
en aquella se adopten, los ttdmites generales de publicidad
y notificacion a las Administraciones Estatal y Autondmica

2. Enel plazo de los tres dias siguientes se enviara a todos
los concejales de la Corporacién copia del acta a efectos de
que puedan ejercer su derecho de informacién y, en su caso,
de impugnacién. Se remitir4, asimismo, a la Administracién
Central y Comunidad Auténoma Valenciana.

3. Enlas sesiones de la Comision de Gobierno se podré re-
querdr la presencia de concejales, personal al servicio del mu-
nicipio o vecinos con el fin de que informen a la Comisién
en los asuntos sometidos a su deliberacién.

Seccién segunda.—Constancia y ejecucion
Articulo 156 .—L as actas de las sesiones resolutivas de la Co-
misién de Gobierno se transcribiran y conservardn con se-
paracién de los soportes documentales destinados a recoger
las del pleno, pero con idénticas garantias que las de éste.
Articulo 157.—En lo no previsto en este capftulo serdn apli-
cables al funcionamiento de la Comisién de Gobierno, las
normas generales que para las sesiones del pleno se estable-
cen en el capitulo precedente, en cuanto resulten de apli-
cacién

Capitulo III.—Comisiones informativas y otros
drganos complementarios
Secci6én primera —Comisiones informativas

Articulo 158.—Las comisiones informativas y especiales ajus-
tardn su funcionamiento a lo establecido en esta seccién y,

supletoriamente, y en cuanto les sea aplicable, a las normas
que regulen las sesiones del pleno, sin perjuicio de que cada
comision establezca normas complementarias de funciona-
miento.

Articulo 159.—1. La fijacién del orden del dfa y la convo-
catoria de las sesiones corresponde al presidente de la comi-
sién, debiendo notificarse a sus miembros con una antelacion,
minima, de dos dias habiles

2 Cuando lo solicite la cuarta parte, al menos, de los miem-
bros de la comisién, el presidente deberd convorar sesién,
sin que pueda demorarse su celebracién mds de quince dfas

Articulo 160.—1. Las comisiones informativas y especia-
les quedaran vélidamente constituidas, ain cuando no se hu-
bieran cumplido los requisitos de convocatoria, cuando se
hallen reunidos todos los miembros y asf lo acuerden por una-
nimidad.

2. Cumplidos los requisitos de convocatotia, las comisio-
nes se constituyen vélidamente con la asistencia de un tercio
de los miembros que las integran, en todo caso, en nimero
no inferior a tres Serd siempre necesaria la presencia del pre-
sidente y del secretario de la Corpotacién o de quienes legal-
mente les sustituyan

Artfculo 161 —1  Ninguna comisién podr4 deliberar sobre
asuntos de la competencia de otras, ni adoptar resoluciones
ejecutivas No obstante, podrdn convocarse reuniones de dos
0 més comisjones para tratar asuntos comunes.

2. No podrd ser objeto de acuerdo ningin asunto que no
figure incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes
todos los miembros y sea declarada la urgencia del asunto
por el voto favorable de la mayotfa.

3 Las decisiones de las comisiones informativas revestirdn
1a forma de dictamen, el cual deber4 contener propuesta de
acuerdo al 6rgano competente para adoptarlo El dictamen
podr4 limitarse a mostrar su conformidad con la propuesta
de acuerdo que figure en el expediente. En caso contrario,
Ia comisién habrd de razonar su disentimiento.

4. Losdictdmenes se adoptardn conforme lo establecido en
el articulo 70.2 de este reglamento, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 20 ¢ de la ley 7/85, de 2 de abril, en
lo que hace referencia a los 6érganos complementarios

5. El miembro que disienta del dictamen podr4 pedir que
conste su voto en contra o formular voto particular, que de-
berd presentar por escrito en plazo no superior a las 24 ho-
ras siguientes a la sesién.

6. Lacomisién designard, entre la mayorfa favorabie al dic-
tamen, un ponente encargado de la defensa ante el érgano
competente para adoptar la resolucion.

Articulo 162.—1 De cada sesién de las comisiones se le-
vantard acta en la que constaran los nombres de los miem-
bros asistentes, asuntos examinados, dictdmenes emitidos,
resultado de las votaciones y, en su caso, votos particulares

2. Lasactas llevardn numeracion correlativa, encuaderndn-
dose con la frecuencia necesaria, garantizdndose su autenti-
cidad y conservacién al igual que las sefialadas para el pleno
Los dictdmenes y votos patticulares se incorporardn al ek-
pediente de su razén.

Articulo 163.—EI presidente de la comision, previo acuerdo
de la misma, podrd requerir la asistencia a las sesiones de
cualquier concejal o personal al servicio de la Corporacién,
o entidades ciudadanas o vecinos, con cardcter espordadico
o habitual.

2. Alacomisién informativa competente en materia de per-
sonal, si la presidencia lo considera oportuno, seran convo-
cados los representantes de los sindicatos o asociaciones
profesionales constituidos en el Ayuntamiento



. BUTLLETI OFICIAL | BOLETIN OFICIAL
ETy DE LA PROVINCIA DE VALENCIA | DE LA PROVINCIA DE VALENCIA 21

3. A las sesiones de las comisiones de Hacienda y de cuen-
tas asistird ¢l interventor o el responsable del drgano de con-
trol interno

4  Quienes no sean miembros de la comision asistirdn a sus
sesiones con voz pero sin voto.

Articulo 164 —1  Los dictimenes y votos particulares emi-
tidos por la comisién especial de cuentas, serdn objeto de in-
formacién publica, anunciada mediante edictos insertos en
el «Boletin Oficial» de la provincia, por término de un mes
antes de someterse a la aprobaci6n del pleno.

2 En este petfodo los expedientes de las cuentas informa-
tivas podrén ser examinados en las oficinas municipales

3. Los reparos u observaciones formulados en el periodo
de exposicién publica seran informados por la comisién es-
pecial de cuentas.

Seccién segunda.—Funcionamiento de los restantes
6rganos complementarios

Articulo 165 —Los 6rganos complementarios que cree el
Ayuntamiento ajustardn su funcionamiento en lo estableci-
do en el acuerdo de creacién, y supletoriamente, en cuanto
les sea aplicable, al régimen de funcionamiento de las comi-
siones informativas.

Capitulo IV.—De los actos de los érganos unipersonales

Articulo 166 —1. Las resoluciones del alcalde, teniente de
alcalde y concejales delegados, que no sean de mero trdmi-
te, tendrén constancia en un soporte documental que garan-
tice su permanencia y publicidad. Deberdn ser firmadas por
la autoridad de que emanen y por el secretario, o persona
que legalmente le sustituya, que dara fe de su autenticidad

2. Todos los concejales tienen derecho a examinar el libro
registro de resoluciones de los drganos unipetsonales y 2 so-
licitar cuantos antecedentes, datos e informes consideren pro-
cedentes respecto a aquélios

3. Las resoluciones que afecten a los administzados serdn
objeto de publicidad y notificacién a las Administraciones
del Estado y de la Comunidad Autonoma Valenciana en la
forma establecida para los acuerdos de los érganos cole-
giados

4  Las copias y certificaciones de las resoluciones serdn ex-
pedidos por el secretario de la Corporacion, en los términos
establecidos respecto de los acuerdos de los 6rganos cole-
giados

Articulo 167 —Cuando deba dictarse una serie de actos ad-
ministrativos de la misma naturaleza, tales como nombra-
mientos, concesiones, licencias, providencias de apremio,
podrén refundirse en un dnico documento, que especificard
las personas u otras circunstancias que individualicen cada
uno de los actos, y sélo dicho documento levard la firma
del titular de la competencia

Titulo IV
Informacién y participacién ciudadana
Capitulo I. —Del derecho de los ciudadanos a la informacion

Articulo 168 —El Ayuntamiento facilitard la m4s amplia in-
formacién sobre su actividad y promoverd la participacion
de todos los ciudadanos en la vida local segtin lo preceptua-
do en la ley 7/85 Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Artfculo 169 —Constituyen derechos de todo ciudadano:

a) Recibir una amplia informacién sobre los asuntos mu-
nicipales

b) El acceso a los expedientes y documentos municipales
que les afecten personalmente o en los que estén interesados,
siempre que no se vuinere el derecho de terceros

c) Obtener copias y certificaciones del Ayuntamiento, con
la salvedad anteriormente sefialada

d) Asistir a las sesiones del pleno municipal, asi como a las
de cualquier otro érgano cuyas sesiones sean piblicas

Articulo 170.—La garantfa de los derechos de los ciudada-
nos reconocidos en el presente reglamento podrd ser exigida
por los mismos mediante los recursos administrativos o ju-
risdiccionales que correspondan, sin perjuicio de la utiliza-
cién de los canales de participacién politica.

Seccién primera.—De la consulta, peticiones y propuestas
Articulo 171 —La participacidn de los ciudadanos en el go-
bierno municipal se podr4 articular a través dei ejercicio del

derecho de consulta, peticién y propuesta o intervencion oral
de acuerdo con lo establecido en los articulos siguientes.

Articulo 172 —Todos los ciudadanos tienen derecho a diri-
girse a cualquier autoridad u drgano municipal para realizar
peticiones o evacuar consultas o propuestas sobre las actua-
ciones municipales en la forma regulada por la ley 92/1960,
Reguladora del Derecho de Peticion.

La consulta deberd ser realizada mediante escrito y serd con-
testada en los términos previstos en la legislacién general.

Seccion segunda.—De la asistencia a sesiones

Articulo 173 —Los ciudadanos podran acudir a las sesiones
publicas del pleno del Ayuntamiento

Articulo 174 —Aquellos que quieran intervenir sobre algu-
no de los puntos tratados en el orden del dia del pleno, ha-
brén de solicitarlo al alcalde por escrito, con una antelacién
minima de un dfa antes de la celebracién del mismo.

El alcalde podré denegar la peticién si entiende que la inter-
vencion solicitada no aportard novedades o puede dar lugar
aincidentes. Una vez finalizada oficialmente la sesidn se abri-
td el turno de intervenciones que hubieran sido solicitadas
segtin lo preceptuado en el articulo anterior.

Articulo 175 . —Igualmente podrén los ciudadanos participar
en ot1os 6rganos municipales, en la forma y con el procedi-
miento y limitaciones de los artfculos anteriores

Seccidén tercera.—De la informacién en general

Articulo 176.—Ademads de lo sefialado en los articulos pre-
cedentes, la Alcaldia adoptar4 las medidas adecuadas en ca-
da caso para facilitar a los medios de comunicacién social
la informacién sobre las actividades de los distintos érganos
municipales. Todo ello sin que en ningiin caso se menosca-
ben las facultades de decisidn atribuidas a los érganos repre-
sentativos del Ayuntamiento.

Capitulo II. —De la participacién institucionalizada
Articulo 177 —El registro municipal de asociaciones ciuda-
danas tiene por objeto permitir al Ayuntamiento el conoci-
miento del mimero de socios y de las asociaciones existentes,

sus objetivos y su representatividad, a fin de llevar a cabo
una correcta polftica municipal de fomento de las mismas

Articulo 178 —EI Ayuntamiento sélo reconocerd derechos
a aquellas asociaciones que hayan sido debidamente inscri-
tas en el registro municipal destinado a tal efecto
Articulo 179 —Serdn consideradas asociaciones ciudadanas
susceptibles de ser inscritas, todas las que estén legalmente
constituidas, como las denominadas de vecinos, de padres
de alumnos, etc

Articulo 180.—EIl registro de asociaciones se llevard en el
Ayuntamiento, en un libro de fichas en las que constardn:
a) Los estatutos de la entidad

b) Nimero de inscripcidn en el registro de asociaciones

¢) Datos de las personas que ocupen cargos directivos
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d) Sede social de ia asociacién

€} Programa anual de actividades

f} Certificacion del nombre y mimero de socios que forman
la asociacion

Articulo 181 —La solicitud de inscripcién se dirigird a la
autoridad competente del Ayuntamiento, la cual, en e} pla-
zo de 15 dias desde la 1ecepcidn de la solicitud notificard su
inscripeidn a la asociacion gue, una vez inscrita, se conside-
rard dada de alta a todos ios efectos

Articulo 182 —1 . En el mes de enero de cada afios las aso-
ciaciones inscritas deberdn notificar al registro las modifica-
ciones que se hayan podido producir en éllas durante el afio,
especialmente lo relativo a sus presupuestos y programa de
actividades

2. Encaso de incumplimiento de este requisito, el Ayunta-
miento podrd dar de baja & la asociacidn en el registro

Articulo 183 —Las asociaciones cindadanas tendrdn, en los
términos establecidos en la legislacidn especifica y en este Re-
glamento, los siguientes derechos, previo acuerdo del orga-
no competente.

I A recibir ayudas econdmicas y a usar los medios ptibli-
cos municipales, en funcion de su representatividad

2 A serinformadas de los asuntos e iniciativas municipa-
les que pueden ser de su interés, debiendo recibir notifica-
cion de las convocatorias, actas y acuerdos que afecten a sus
respectivas actividades a cuyo efecto deberdn designar el nom-
bre de los miembros que representen a la misma ante los d1-
ganos de gobierno municipal

3 A participar en los drganos municipales en los términos
que se establece en este reglamento

Articulo 184 —-Serd de aplicacion a las asociaciones ciuda-
danas la regulacidn de los derechos de peticion, propuesta
e intervencidn de los ciudadanos en los drganos colegiados
de gobierno

Articulo 185 —Para facilitar y fomentar ia participacién ciu-
dadana podidn crearst organos de gestién desconcentrada
en los distritos en que se divide el término municipal EI ré-
gimen organico y funcional de los érganos desconcentrados
de participacion serd objeto de reglamentacidn especifica

Titulo V
Reforma del reglamento orgdnico

Articulo 186 —La reforma del reglamento orgénice se ajus-
tard al siguiente procedimiento:

1. La iniciativa de la reforma corresponde al alcalde o a
la cuarta parte de los concejales En este ultimo caso, des-
pués de la solicitud de reforma, el alcalde deberd convocar
al pleno dentto de los dos meses siguientes

2 Lapropuesta de reforma requerird, ep todo caso, la apro-
bacién por mayoria absoluta del pleno del Ayuntamiento

Aldaya, a veinte de diciembre de mil novecientos ochenta v
cinco.—El secretario, firma ilegible —El alcalde, firma
ilegible

6652

Juzgado de Primera Instancia nimero ocho
Valencia

Edicto del Juzgado de Primera Instancia nimero
ocho de Valencia sobre autos divorcio niimero
1 110/85 conrra don Esteban Gallardo Vega

EDICTO

Don José Enrique de Motta Garcia Espana, magistiado.
juez de accidental de primera instancia nimero ocho de Va-
lencia

Por el presente edicio se hace saber: Que en los autos de di-
vorcio nimero 1.110/85, seguidos entre dofia Carmen Ben-
lloch Soler, contra don Esteban Galiardo Vega, cuyo fallo es
del tenor literal siguiente:

«Sentencia.—Fallo: Que estimando la demanda interpuesta
por dofia Carmen Benlloch Soler, representada por la procu-
radora sefiora de Oca Ros. contra don Esteban Gallardo
Vega, en rebeldia, debo declarar y deciaro disuelto por di-
vorcio el matiimonio de dichos conyuges cuyos efectos se
regirdn por las medidas consignadas en el segundo conside-
rando Sin hacer expresa imposicién de costas Firme esta
resolucion  comuniquese al Registro Civil donde consta ins-
crito el matrimonio de los litigantes. Asi por esta mi senten-
cia. que por la rebeldia del demandado se notificard en
forma legal. si dentro del tercer dia no se pidiera su notifica-

cién personal, contra la que podré interponerse recurso de
apelacién ante este Juzgado en el término de cinco dias
desde su notificacién personal, lo pronuncio. mande y firmo.
José Enrique de Motta Garcia Espafia Firmado y rubrica-
do »

Y para que sirva de notificacion al demandado don Esteban
Gallardo Vega, se expide la presente en Valencia a diecio-
cho de febrero de mil novecientos ochenta y seis —EI secre-
tario, firma ilegible —E| magistrado, José Enrique de Mot-
ta

3573

Juzgado de Primera Instancia mimero ocho
Valencia

Edicto del Juzgado de Primera Instancia nimero
ocho de Valencia sobre autos niimero 1 306/85
contra don Benito Muela Valdivieso

EDICTO
Don Juan Antonio Jover Coy. magistrade juez de primera
instancia numero ocho de Valencia y su partido

Por el presente hago saber: Que en este Juzgado y con el
nimero 1 306 de 1985 se tramitan autos de beneficic de jus-
licia gratuita. a instanciz de dofia Francisca Calles Garcia
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eelon o Ayuntamlento de Valencia b)) [l?:cr:lxt:;ho. Plaza del Ayuntamiento, 1.
. tisim c tdad: Valencia,
Anuncio del Excelentisimo Ayuntam:ento de Valencm . -
sobre el concurso que se cita. * gz%e?;zaonsmwa natural sxgmente al del ﬁn del p 1az0 de
. . ANUNCIO €¢) Hora: 13 horas. - .
- Entidad adjndxcadora. -

a) ~Organismo: Exeelennsmxd Ayummmento de Valencta. '
b) Dependencia que tramita el  éxpediente: Oﬁclna de Contratacxon:

)., Némero de expediente: 04101/48/1997-912-80/97
* 2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Es objeto del presente concurso el’
s mmxstmemstalacxéndeuneqmpo basey 18 equipos u'unkmg,'

. , con destino al Parque Mévil Municipal.

: iimero dades a entmgar Detallado en el phego de . T W £ e
.;‘.%mmd;;?m Ty bl Ediéto dél Ayiniainionso da’ Aldaia‘i"abre: wodicaci AR
) Divisiéh por Joté3 y niinefo; E) eonéumo o estd » md:do en’ 4 del drtfeulo 70 ) del. Re{lamar? M Muilcipal, -"’w“" E‘ —
Tl e e S, men w%’i’i’mﬁ%@lﬁ.‘% T
Tad) Ly ?'de' émega. E;ceienmmo Ayun}am‘;:?:o”de Valcnc:a,"" "’-hprobada Provisionalmedite, pof seueidd 321 "’mmm.”" D, oo
i ,f_,_\l’al'que vil Mun & Pal ""’"“""""""’ gy “r,w%&?ﬁm satgéx;‘eelebm‘dh.el‘d{s‘zsd?%m'“ %’l - a T/ m
*Plazo 85 efecucisn’ ﬁf}smmmem » r el avtieulo 70 delReg] “"‘M cspal de feclm %ﬁw
. ‘p Y superior & sesenta. dms bﬁniles ap a & “marzo de, 1986, én Ii’m:enfod’alé
% P! "cump|

" mrmaiweel Sonieato, " 54

-
“grmpn .,.‘(}s..s—wq-\u \a\u

R

o ren Ko atralPngn i

-..- w,.-

f’rovu;nonal 55 500 pesetas. Uraegy

inidela .e¥7i8$ de 2 de abiri,

a JJ.Qna :-‘0'-: Tas ;g%f%?hm

3 ’ T “oinisiones iiformativeas,

.10. Otras mfcﬂnacxom ;
11. Gastos de anuncios. - ’ B
.El ad_;udlcatano abonaré todos los | gastos ongmados en la ltcmcuin. .

. Valencia, a uno de abril de mil novecxentos noventa y sxete.-El
secreeano general ﬁrma |!egxble. cap Tl

s.

' ,_Ayuntamiento de Aldaia

AR
cal.,m,publl,ga comi: 1éy """fé"'gf'

" ' os 1+ o
.Cotporaclén,bmeng& :" 5;;“ 03 T e '~ 2Re
'»_') “Todos los p erupos politicos ten&r&n \ J'_“:
Lol a0t “ﬁ&m&m&w’% 5
SRR R o
1 pleno'podra | tonm:_en cuem Ta coalicita - sa'u'; .

»3'b)sPard éterivinar o3

t, “F e

seglin su representacxén €

) R yoluntaria'de do§ 0 nis grupos, 4 :1pé: Sfectos de 60 dg‘l 25T
:De .W?é‘,iﬁ?&!:% e ¥ tiniero ‘dé- cancajales’ quf:ga "! ; ’_ga"l&”&misﬁon’ {‘" 3
X T)Btencxéndela umientagidn formacion. A .3§mqueéstoshpongahcreggi6 ¢ ﬁgﬁ é& §
».a) “Enfidad’ kxeerentisnixo}\ nictito de-Va r==AF < nciterdd pleniario querds etertiing ”_w’!a.%fm%g X *o’s mf’eu"lbms W%‘
- 1) Domicilio; Plaza del. Ayumamtenta 1 *‘?-’5,.., ;Qﬁﬁh cqgiﬁéhh eqtre los;'smpos poﬂmw ﬂc;'f us: st
c) Lceahdady.céd:gopostal.“l)oz\lnlenm. rose: 108 puestog atribuidos 4 |03 §rupos caaligadog pert g e
L ~fle los'grupos que files hdoaltct&ﬁug‘[mdeﬁue los griipos™; %5
£ Teléfono 352 54.78. Ext. 1228 228, ':‘g:allgag:iggpu‘sl::an té’r;:nnoahcoahcxén,egplenodeberéadopm _péﬂ" _
- Telefax. Fax 394 04 98 y' KXo M nuevo acuetdo que fij¢ la; i .
-9 Fed“f “mitf’:d‘? ‘.‘Wﬁs""taﬁ"- document 12 proporcionalidad de losmospolihcosgism, s by
g e, ocy =€) Cuatido | POF. elm"is‘n“éro de m"‘\ : t
s i ptoporewualldad en [E'repmen(gg&n, ! eno; podrd matuvg
- tos e ' - tistern Gonipensatoriv™ de. I désiﬁua! 'Tepmen‘ v tahva de 1637
" 8) mén ::lasofeﬂasodelassolxcﬂudesde part:c:pécxon. Pm mg&e?w;’am:g&'mz%% 2T
) ite preséntacién: Las ofertas se presentarin durante . -~ tado en } efo de votos tal que proyectado . ° ..
. los veintiséis dfas naturales.siguiéntes a Ia publicacién del anuncip fepreseniado en la ccnisisn un nim

- 1* Entidad: Oficina de Contrawcl

dela lmtactén por el «Boleﬁn Oﬁctal» de -] provmcna, en horas de
nueve a doce. -

b) Docnmemactén a pracentar Se encuentra relscwnad& enla
base 6.3 del pliego de cliusulas- adsmmstratwas
¢) Lugar de pmentaclon :

6n det Excelentisxmo Ayuma-' ’
wiento de Valencia. .

‘ 2' Domicilio: Plaza del Ayuntamxemo 1.

* Localided ¥ cédigo postal: 46015 Valencia, o
d) Plazo durante el cuaj e} licitador estard obiigado a mantener
swoferta: Durante un plazo méximo de 3 meses, contados a partirde
, pertura de las proposiciones econdémicas. - .

'°) Admision de variante; No se admiten vananm

. a) Entidad: Excelentisimo

9. Apermmdelasofa-tas

Ayuntamiento de Valencia,' Sala de
Contratacién. yuntamie

" " Aytintamiento,

.. sobre’la suma total de votos sea eqmvalentc, en proporcién a la. 4
. represemanvndad‘que el grupo o la coal‘ cxén nene enel pleno del-

- 'd) A los efectos del mlculodelarepmeuﬁhwdad.mlasopm .
- ciones aritméticas que se realicen se tomarin niimeros enteros, para
. locual los decimales resultantes se redondeardn por exceso cuando

sean superiores a 50 y por defecto cuando sean 50 o menos. No
cbstante, se respetard en.todo caso lo establecido en el apartado a)
'¢) Los miembros de cada  grupo o coalicién que deban repmen
tarlos en la comision serdn nombrados por la Alcaldia, previa
comunicacion del portavéz del grupo correspondiente (ea el caso de
coalicién, por el portavoz del grupo mayoritario).
En sesién de 25 de marzo de 1997 se acordé porelplenola creaczon
de las nuevas comisiones informativas permanentes, que sustituyen
alas previstas en el modificado articulo 70 del Reglamento Orgénico
Municipal, y que pasan a denominarse de la siguiente forma:

~ Comisién Especial de Cuentas e Informativa de Economia
y Hacienda.



BUILLETI OFICIAL

1 | E LA PROVINCIA DE VALENCIA
_— ==

,» — Comision Int‘prmntiva de Administracién ¥ Recursos Humanos.
~ Comisién Informativa de Urbanismo y Medio Ambiente,
— Comisién. Informativa de Educacién, Cultura, Juventud y De-
~ Comision Informativa de Promocién Social y Econémica.
De conformidad con lo previsto.en los articulos 49 de [a Ley 7/85,
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 56 del
real decreto legislativo 78 1/86, de 18 de abril, texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, se abre
un periodo de 30. dias para la presentacién de reclamaciones
¥ sugerencias por los interesados, contado a partir' del siguiente
aldela !mb!ieaci del presente edicto en el «Boletin Oficial» de la

provincia, transcurrido el cual Ja presente aprobacidn provisional -
serd elevada ticamenté a definitiva si o se hubjese presenta.-
-do reclamacién ajguna, entendiéndose publicada completamente
a los efectos de su‘enuada envigor.’ ' I
La eficacia de acuerdoseéimnedimdesdeelmomentodesu .
 adopcin por el pleno del Ayuntamiento, de forma que los efectos
legales que se deri de Ia modificacién del Reglamento Orgdnico
Municipal, una ve% entrada en vigor, se retrotraerén a la fecha de
adoptién de los L, e T T s

"Aldaia, a quince dt‘a abril '&e.'mil novecientos novenm':jr.sietq.-'-l'ﬂ
f\ ) Ide, Enric Lujﬁﬁlil’olgado. IR T
1

Aymbaieriode Atia” .
Anuncio del Ayu:‘lg‘mto de Alzira sobre aprobacién

del pliego de con ones quesecita. .

' ANUNCIO®
de este Ayuntamiento, de fecha 25 de abril

Aprobado por el pl
de 1997, el pliego de
- servicio de desrati: desinfeccién y desinsectacion, se expone
al piblico por un plazo de ocho dias, a efectos de reclamaciones;
simultineamente se convoca concurso para su adjudicacién, con las
siguientes condiciones: - ST
Primera.—Objeto: Desinfeccién de Ios edificios municipales, cole-
gios piiblizos y otros, segi: larelacién que figura en'el expediente.

Segunda.—Tipo: 1.000.000/de pesetas anuales, a'la baja, impuesto -

sobre el valor afiadido incluido, o . .
Tercera.—Duracién: Un afio desde Ia ficha de adjudicacion. |
Cuarta.—Fianzas: No se exigen por la naturaleza del contrato. =
O “nta—Plazo de
b .es a la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial» .
de la provincia, salvo tfue sea sibado, en cuyo caso ser el siguiente
dia habil, R R R
Sexta.—Apertura de plicas: A ias 9 horas del dia siguicnte
al de la finalizacién del plazo de presentacién de proposiciones,

salvo que sea sébado, en cuyo caso serd el siguiente dia habil. = .
Séptima.—El pliego gz condiciones estari a disposicién de todos

los interesadds en el to de Sanidad. ]
Modelo de prcposicién.; o . T

Jon/doila..., vecino/a de..., domiciliado/a en..., calle..., nimero...,
le profesion..., provisto 1 documento nacional dé identidad niime-
0..., cuya fotocopia adjunto, en nombre propio (o en representacién

le..., segiin poder que ddbidamente bastanteado presento), entérado

‘el pliego de condiciones juridicas y econdmico-administrativas
ana la adjudicacién mediante concurso piiblico del servicio muni-
ipal de desratizacién, desinfeccion Yy desinsectacidi de edificios
wnicipales, prestando plena conformidad a las condiciones del
Hferido pliego, que acepto integramente, ofrezco efectuar el servicio
or la cantidad anual de... pesetas, impuesto sobre el valor afiadido
cliido. ) .

" “ay finma del propoﬁente.)

w3, a diez de abril de mil novecientos noventa y siete.—El
calde, P. D., firma ilegible.

12057

|

t

" siguiente al de su nofificacién.

. Juridico de las Entidades Locales.»
ondiciones que ha de regir la adjudicacién del’ -

" Excelentfsimo Ayuniat'niento dée-Sagunto . .
- Secretaria - . - -

resolucion de la Alcaldia. -

sentacidn de proposiciones: ‘Veintiséis dfas

. 3:°.

. -5."

" g -
Segundo: Dar cuenta afpleno de la presente resolucién en la préxima )

!

No 112
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Excelentfsimo Ayuntamiento de Sagunto

Secretaria . .
Edicto del Excelentisimo Avuntamiento de Sagunto sobre
resolucion de la Alcaldia. ) . .

] EDICTO .. .

En fecha de 10 de abril de 1997 se ha dictado resolucion de Alcaldia
(Cuya parte dispositiva seiiala: ’

«Primero: Nombrar miembros de la Comision de Gobierno a los
siguientes concejales: ' .
‘Don José Garcia Felipe.

Don Alfredo Cesireo Castellé Siez. -

Don Miguel Angel Cortés Flor. S
Don Francesc Agiies i Vila, . e L
Don Marcelino Gil Gandfa. S

Don Emilio Manuel Adin Castafio. el

. Don Miguel Sanchis Navarro. "~ -

- Dofia M.* Dolores Contreras Matalf. .~~~ - "~ .

Segundo: Dar cuenta al pleno de lapresente ré&o!uciéd_eﬁ‘la._ proxxma T

sesidn que celebre. . LD R SR
Teicero: Notificarl personalmente d los interesados. - =" i : -

Clarto: Publicails en ef «Botetini Offcials dt 14 provincis, asi domo’

en el «Boletin de Informacién Municipal».
Quinto: La presente resolucién
Sexto: La Comisién de t_?bbiemé celebrars, prévia convocatoria,
sesion constitutiva dentro !
cién de sus miembros, en virtud de lo dispuesto en el.articulo 112 :

de los diez dias siguientes al de designa- -

e mieta i e ae 1L
prodiicird ‘efecto & partir del dia

-

del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento ¥ Régimen .

“a

. LIS I
‘. '.-._-.
MES Y .

Lo que-se hace piiblico para general cpnocixqiepgﬁ. s T

alcalde-presidente, Silvestre Borris

LTI

Rl
-

Edicto del Excelentisimo Ayuntamiento. de Sagun}o'sobiiq . S

- R -

-EDICTO ~ - ¢

" En fecha de 10 de abril de 1997 se ha dictado resolucitn de Alcaldia

’ i

cuya parte dispositi_va sefiala:

1 Don José Garcia Felips, "
Don Alfredo Ceséreo Castells Sez. B
Don Miguel Angel Cortés Flor.

Don Francesc Agiies i Vila.

Don Marcelino Gil Gandia.

Don Emilio Manuel Adin Castaiio,
Dofia M.* Dolores Contreras Matali. *
Don Miguel Sanchis Navarro. .

SRR
. 8.

20

4° -
6.°
7.°

sesidn que celebre,

Tercero: Notificatla perssnalmente a los interesados. .
Cuarto: Publicarla en el «Boletin Oficial» de Ia provincia, asi como
en el «Boletin de Informacién Municipal».

Quinto: Los referidos nombramientos producen efectos desde el dia

siguiente al de sy notificacion a los interesados.» ‘
Lo que se hace publico para general conccimiento.

Sagunto, a catorce de abril de mil novecientos noventa y siete.—El
alcalde-presidente, Silvestre Borrds Azcona. -

12072

—~ 13071 -
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7TA DE LA SESION CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA

FEBRERO DE 1.997. NUM.02
)NCEJALES ASISTENTES

1 Grupo "Regidors Socialistes"
D.Enric Lujan i Folgado

Diia .Desamparados Navarro Prosper

D.Antonio Ruiz Martinez
D.Salvador Burriel Sayas

Diia.Maria Elena Martinez Serrano
D.Tomads Vte Martinez Villanueva

D.Vicent Boscad Perelld
D.José Vicente Folgado Mateu
Dfia.M.Angeles Alcdzar Marquez
D.Juli Disla Sanz

el Grupo "Partido Popular!
D.Joaguin Loras Campos
D.Francisco Ferrandis Navarro
Diia.M.Dolores Folgado Romeu
D.Francisco Taberner Sancho
Dfia.M.Carmen Garcia Guasp
D.Nicomedes Taberner Taberner

el Grupo "Esgquerra Unida™®
D.José Maria Plasencia Mir
D.Celestino Navarro Amords
D.Jogé Niifiez Barcelona

Del Grupo "Unid Valenciana'
Diia.M.Lorena Ferrandis Navarro
D.Francisco Garrigds Sancho

JECRETARIO

D.Antonio José Pascual Ferrer
[NTERVENTOR

D.Fernando Castro Amords

En Aldaia, a 25 de
febrero de 1997

A las 20,00 horas,
se reunen el Salén de
Sesiones de 1la Casa
Ayuntamiento los miem--
bros de la Corporacidn
relacionados al margen,
gsiendo objeto de la
reunién el celebrar
sesién ordinaria del
Ayuntamiento Pleno.

Preside la sesidn
D.Enric Lujén i Folgado
Alcalde, titular.

Declarada abierta y
piblica 1la sesidn, se
procede a debatir los
asuntos del orden del
dia, en los términos
que a continuacidén se
expresa.

1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Sometida a consideracién del Pleno la aprobacidn del acta
je 1a sesién anterior, correspondiente a la celebrada el dia 28
e enero de 1997. el Pleno, por unanimidad, acuerda prestarle

u aprobacidn.

2.-CONOCIMIENTO DE RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA.

T.a Presidencia da cuenta al Pleno,

de conformidad con 1lo

:reyisto en el articulo 42 del Reglamento de Organizacidn de las
mtidades TLocales, de las resoluciones adoptadas desde la uGltima

segién .plenaria ordinaria, cuyas

copias se han. puesto a




28 'ge eneroc de 1997 y que se recoge en el punt

sesidn, llevanQO por titulo "Modificacién dgl agugrgglp§g§er§ ég
fecha. 19 dg julio de 1995 sobre creacién Y composicién de 1las
Comisiones informativas Permanentes y 1a Comisién Especial 4

Cuentas", vy, en consecuencia, dejarlo sin efectos. B

4.-MODIFICACION DEL REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAT,.

_ Da necesidad de adaptar las previsiones del Reglamento
organico @unlgipal a la realidad del momento y de facilitar un
adeduado funcionamiento de los érganos municipales tiene como
congeguenc1a la oportunidad de llevar a cabo determinadas
modificaciones en el Reglamento Orgéanico Municipal aprobado por
el Pleno en sesidén de fecha 25 de marzo de 1986, por lo que, el
Pleno, vista 1la propuesta de la Alcaldia, Y previo dictamen de la
Comisién informativa de Economia, Administracién Y Proteccién
Ciudadana, el Pleno por 12 votos a favor, 8 votos én contra y 1
abstencidn, acuerda:

l.-Modificar el Reglamento Organico Municipal, dando nueva
redaccidén al articulo 70, que queda redactado del siguiente modo:

Articulo 70. Las Comisiones informativas estaran integradas
de tal forma que su composicién se acomode a la proporcionalidad
existente entre los distintos grupos politicos representados en
la Corporacidn, teniendo en cuenta lo siguiente.

A) .Todos los grupos politicos tendrén derecho a participar,
mediente la presencia de por lo menos, un Concejal, en cada una
de las Comisiones Informativas.

b) .Para determinar los puestos que corresponden a cada Grupo
segin su representacién, el Pleno podré tomar en cuenta 1la
coalicién voluntaria de dos o mds grupos a los efectos de
atribucién del ndmero de Concejales que les correspondera en las
Comisiones, sin que esto suponga la creacién de un nuevo Grupo
Municipal, En el acuerdo plenario que determine la distribucién
de los miembros de la Comisidén entre los Grupos Politicos, se
determinard cudles de 1los puestos atribuidos a 1los Grupos
Coaligados pertenece a cada uno de los grupos que integran la

coalicidn. En el caso de que los grupos coaligados pusieran
término a la coalicién, el Pleno deberd adoptar un nuevo acuerdo
gue fije la representacién que correponda segln la

proporcionalidad de los Grupos Politicos existentes.
¢) .Cuando por el nlGmero de miembros que deban integrar las
Comisiones resultara dificil O imposible establecer. una exacta
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proporcionalidad en la representacidén, el Pleno podrad arbitrar un
sistema compensatorio de la de31gualdad representativa de los
miembros estableciendo el mecanismo del voto ponderado, que
consistird en atribuir a cada grupo politico o coalicidén de
grupos representado en la Comisidén un ntGmero de votos tal que
proyectado sobre la suma total de votos sea equivalemte, en
proporcién, a la representatividad que el grupo o la coalicidén
tiene en el Pleno del Ayuntamiento.

d) .A los efectos del cédlculo de la representatividad, en las
operaciones aritméticas que se realicen se tomaradn nilmeros
enteros, para lo cual, los decimales resultantes se redondearén
por exceso cuando sean superiores a 50 y por defecto cuando sean
50 © menos. No obstante, se respetard en todo caso lo
establecido en el apartado a).

e) .Los miembros de cada grupo o coalicidén que deban
representarlos en la Comisidn, seré&n nombrados por la Alcaldia,
previa comunicacién del portavoz del Grupo correspondiente (en el
caso de coalicidn, por el portavoz del grupo mayoritario).

2.-La eficacia de este acuerdo serada inmediata desde el
momento de su adopcidn por el Pleno del Ayuntamiento, de forma
que los efectos legales que se deriven de la modificacién del
Reglamento Orgdnico Municipal, una vez entrada en vigor, se
retrotraerédn a la fecha de adopcidén de este acuerdo.

Los votos en contra corresponden a los Concejales de los
Grupos Partido Popular y Unidé Valenciana, la abstencidn
corresponde al Concejal de Esquerra Unida don Celestino Navarro
Amords. -

-Por el grupo Unidn Valenciana, don Francisco Garrigds,

anuncia el <voto en contra, pues no estan de acuerdo con la
modificacidn.

-Don Celestino Navarro, del Grupo Esquerra Unida, manifiesta
que no estd a favor de la propuesta y que este Concejal no ha
accedido a pertenecer ni temporal ni permanentemente a ningin
otro grupo o coalicidén que no sea Esquerra Unida.

-Por el grupo Partido Popular don Joaguin Loras, anuncia el

voto en contra, pues creen que es un artificio para 1egallzar un
acuerdo entre ambos grupos (PSOE y E.U.).

5.-MODIFICACION DEL ACUERDO PLENARIO DE FECHA 19 DE JULIO DE

1995 SOBRE CREACION Y COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS
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Ayuntamiento de Aldaia
Edicto del Ayuntamiento de Aldaia sobre modificacién del
ROM (Reglamento Orgdnico Municipal): Disposicion Adi-
cional, Consejo Directivo ¥ Consejo de Comunicacion.

EDICTO
El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada el 14 de julio de
2015, adopté acuerdo sobre Modificacién ROM (Reglamento Orgé-
nico Municipal): Disposicién Adicional, Consejo directivo y Conse-
jo de Comunicacion
De conformidad con lo previsto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley
7/85 Reguladora de las Bases de Régimen Local y el articulo 196.2
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juri-
dico de las Entidades Locales (Real Decreto 2568/86) se expone al
piiblico y a los interesados, para que durante el plazo de treinta dias
hébiles, pueda ser examinado el expediente y presentar las reclama-
ciones que se estimen oportunas.
En el supuesto de no presentarse reclamaciones, el acuerdo provisio-
nal se entendera definitivamente aprobado, publicindose integro.
Aldaia, 15 de julio de 2015.—ElI alcalde, Guillermo Lujén Valero.

2015/18016
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Ayuntamiento de Aldaia Régimen de sesiones. El Consejo de Comunicacién se reunird con

Edicto del Ayuntamiento de Aldaia sobre modificacion del
ROM (Reglamento Orgadnico Municipal): Disposicion
Adicional. Consejo Directivo y Consejo de Comunica-
cidn.

EDICTO
Publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia nim. 143
de 28 de julio de 2015 a efectos de informacion publica. No se pre-
sentan alegaciones segiin certificado de 4 de septiembre de 2015. Por
lo que se eleva a definitivo el acuerdo de aprobacion inicial. Proce-
diendo a su publicacion integra de la expresada modificacién en los
siguientes términos:
IIL.- Modificacién ROM (Reglamento Organico Municipal): Dispo-
sicion Adicional. Consejo directivo y Consejo de Comunicacion
Disposicién Adicional. Consejo directivo y Consejo de Comunica-
cién.
1.- Objeto. De conformidad con lo previsto en el articulo 20-3 de la
Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local y
articulo 28 de la Ley de la Generalitat 8/2010, de 23 de junio, de
régimen local de la Comunidad Valenciana, se crea el Consejo di-
rectivo, que tiene como finalidad asistir a la alcaldia en la direccién
de los servicios municipales, y el estudio, andlisis y elaboracion de
propuestas dirigidas a mejorar la eficacia y eficiencia en el funcio-
namiento de los servicios administrativos.
El Consejo directivo no tendra en ningiin caso competencias resolu-
torias o ejecutivas, ni podra invadir ni interferir las competencias
atribuidas legalmente a los distintos érganos corporativos.
2.- Composicién. El Consejo directivo estard compuesto por la Al-
caldia, que lo presidird, por las siete Concejalias con delegaciones
de Alcaldia, y por los funcionarios responsables de la secretaria e
intervencién o funcionarios en quien deleguen. Ademés asistirdn a
sus reuniones aquellos funcionarios y/o personal técnico que sean
convocados por la presidencia. Actuard de secretario el que lo sea
de la Corporacién o funcionario en quien delegue.
3.- Régimen de sesiones. El Consejo directivo se reunird al menos una
cada quince dias y siempre que lo disponga su presidencia, en la fecha
y hora que establecera Ia presidencia. El Consejo se dotard de sus
propias normas de funcionamiento, siendo de aplicacion supletoria las
reglas contenidas en el ROFRJ y en Ia Ley 30/92 RJAP-PAC.
Laasistencia al mismo devengard derecho al cobro de indemnizacién
de 200€ por sesién.
4.- Funciones. El Consejo directivo tendré las siguientes funciones:
a) Analizar periédicamente el cumplimiento del plan de ajuste eco-
némico, detectar las posibles desviaciones en el gasto, y proponer
las medidas de correccién procedentes.
b) Elaborar propuestas para mejorar la eficacia y la eficiencia en la
prestacion de los servicios.
c) Examinar los procesos de relacidn y comunicacién entre los dis-
tintos departamentos y unidades administrativas, y formular propues-
tas tendentes a su mejora.
d) Estudiar y proponer, para cada departamento o unidad adminis-
trativa, objetivos a corto, medio y largo plazo, con el fin de mejorar
la atencidén y prestacién del servicio al ciudadano.
¢) Instar la elaboracién de la carta de servicios para cada uno de los
departamentos o unidades que componen la organizacién municipal.
f) Cualquier otra que le encarguen los érganos corporativos en el
dmbito de sus respectivas competencias.
S.- Actas. El secretario del Consejo redactara acta sucinta de los
acuerdos que se adopten cada sesion.
6.~ Por otra parte, se crea un Consejo de Comunicacién, con la finali-
dad de un lado impulsar los distintos medios de comunicacién del
Ayuntamiento y a su vez la supervision de la gestién de los mismos.
Composicién.- La Presidencia corresponde al alcalde o concejal del
grupo de gobiemo en quien delegue, ademds se integrard por un
miembro designado por cada grupo municipal del Ayuntamiento, no
siendo imprescindible que estas personas sean cargos piiblicos mu-
nicipales, asi como el personal funcionario que se considere a reque-
rimiento de la Alcaldia o de la Presidencia del Consejo.
Actas. El secretario del Consejo redactars acta sucinta de los acuer-
dos que se adopten cada sesién. Actuard de secretario el que lo sea
de la Corporacién o funcionario en quien delegue.

una periodicidad mensual y cuando asi lo disponga la Alcaldia o la
Presidencia.

La asistencia al mismo no devengara derecho al cobro de indemni-
zacién.

Lo que se hace piblico en virtud de lo establecido en el art. 70.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Aldaia, 7 de octubre de 2015.—El alcalde, Guillermo Lujén Valero.
2015/22128
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Ayuntamiento de Aldaia
Edicto del Ayuntamiento de Aldaia sobre propuesta de
modificacién del Reglamento Orgdnico Municipal (ROM).
Creacidn Consejo del Bienestar Animal.

EDICTO
El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada el 31 de marzo de
2016, adopté acuerdo sobre Propuesta de modificacion del Regla-
mento Orgénico Municipal (ROM). Creacién Consejo del Bienestar
Animal.
De conformidad con lo previsto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley
7/85 Reguladora de las Bases de Régimen Local y el articulo 196.2
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juri-
dico de las Entidades Locales (Real Decreto 2568/86) se expone al
piiblico y a los interesados, para que durante el plazo de treinta dias
hébiles, pueda ser examinado el expediente y presentar las reclama-
ciones que se estimen oportunas.
En el supuesto de no presentarse reclamaciones, el acuerdo provi-
sional se entendera definitivamente aprobado, publicandose inte-
gro.
Aldaia, 6 de abril de 2016.—EI alcalde, Guillermo Lujén Valero.
2016/5336




