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1. PRESENTACION

Este documento tiene dos partes diferenciadas, la primera dedicada el plan
estratégico de Servicios Sociales propiamente dicho, entendido como un plan del
presente y el futuro de los Servicios Sociales en Aldaia, es por tanto una parte
introspectiva y que tiene como sujeto al departamento de servicios sociales.

Y una segunda parte de conocimiento del municipio y especialmente de los
aspectos que tiene que ver con la cohesion social y laigualdad y en él se incluyen
los compromisos ya adquiridos en planes sectoriales que tienen como sujeto final
la ciudania de Aldaia.

El Plan Estratégico de los Servicios Sociales de Aldaia quiere ser un documento
que dé a los Servicios Sociales municipales de un marco estructurado que
describa la situacion, analice la realidad, se proyecte en el futuro y de este modo
sea una herramienta de desarrollo de los servicios sociales de Aldaia.

Para su elaboracién se ha contado con aquellos planes y programas estratégicos
con que cuenta el municipio:

Plan Urbano de Actuacion Municipal (PUAM 2022-2030), Plan Municipal de
Inclusiéon y Cohesion Social de Aldaia (PMICS 2019-2023) Plan de justicia de
género (2021-2024), Plan de prevencion de las adicciones (2022-2025), Plan de
infancia y adolescencia (2022-2026). Porque no hace falta hacer lo que ya esta
hecho y ademas esta actualizado. Todos estos planes han contado con procesos
de participacion ambiciosos y excepto el PUAM, todos han sido sometidos al
criterio del Consejo de inclusién municipal.
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Este plan ha sido participado en sesiones de trabajo de todo el equipo de
servicios sociales y en otra con el personal técnico y politico.

Fue llevado al Consejo de Inclusion Social para su estudio y propuestas en fecha
27 de octubre de 2022 donde se recogieron sus aportaciones y valoraciones.

Por ultimo, resaltar que se basa en un compromiso decidido por la cohesién
social, por la apuesta por la justicia social y los procesos democraticos y por la
igualdad entre las personas, especialmente con la que debe existir entre mujeres
y hombres y el apoyo y respeto a la diversidad.

Los Servicios Sociales municipales en Aldaia se iniciaron 1984, como la mayoria
de los servicios sociales municipales de la Comunitat Valenciana surgen de los
primeros afios de la democracia y la autonomia y de los desastres producidos
por la pantana de Tous y otras catastrofes naturales, que pusieron de manifiesto
las graves carencias de proteccion social.

Aquellos primeros pasos centrados en la atencion a “los pobres” de pueblo a
través de las cartillas de pan y beneficencia y el club de mayores que existia,
dieron lugar a los primeros equipos de servicios sociales que vinieron a
transformar una realidad de beneficencia y nos han llevado a los derechos
sociales donde hoy estamos.
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2. MARCO LEGAL Y NORMATIVO

Con la publicacion en el DOGV el pasado 15 de abril de 2021, del Decreto
34/2021 del Consell, de regulacién del Mapa de Servicios Sociales, desde la
Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 26 de la Ley de Servicios Sociales Inclusivos de la Comunidad
Valenciana, se regula el mapa de la Comunidad Valenciana, como instrumento
de planificacion y gestion que establece la organizacién territorial del Sistema
Publico Valenciano de Servicios Sociales. En dicho Decreto, y atendiendo a las
Disposiciones Transitorias segunda y tercera que regulan, respectivamente, la
zonificacion de areas de municipios de mas de 30.000 habitantes y sus
respectivas zonas basicas, se establece para los municipios la obligatoriedad, de
elaborar una propuesta de organizacion de areas y zonas basicas; y la D.T.
quinta, estable la obligatoriedad de todas las entidades locales de elaborar un
Plan Estratégico Zonal. Atendiendo al plazo establecido, se elabora la presente
propuesta, para ser remitida a la Direccion General del Instituto Valenciano de
Formacion, Investigacion y Calidad de los Servicios Sociales (IVAFIQ) de la
Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas (CIPI).
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El Plan de Servicios Sociales de Aldaia debe desarrollar sus competencias
respetando el marco legislativo en la materia.
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El sistema de Servicios Sociales constituye uno de los pilares del estado social
y democratico de derechos surgidos a partir de la Constitucion de 1978, la cual
atribuye en el articulo 148.1.20 la competencia exclusiva en materia de asistencia
social a las comunidades auténomas, La Comunidad Valenciana asume esta
competencia en 1982, a través del articulo 31.24.a del Estatuto de Autonomia.

-2&ent_id

La Ley 7/1985, reguladora de las bases de régimen local, otorga a las entidades
locales la competencia en la prestacion de servicios sociales. El articulo 25.2.e
sefiala que les corresponde a los municipios la evaluacion y la informacién de
situaciones de necesidad social, asi como la atencion inmediata a personas en
situacion o riesgo de exclusion social. Y el articulo 26.1.c sefiala que los
municipios que cuenten con una poblacion superior a 20.000 habitantes deberan
ejercer esta competencia. Estas competencias también estan reconocidas en los
articulos 33.3.k y 50.1.a de la Ley 8/2010 de régimen local de la Comunidad
Valenciana.

Por otra parte, y en virtud de lo dispuesto en la sentencia del Tribunal
Constitucional de 3 de marzo de 2016, dictada en recurso de inconstitucionalidad
contra la Ley 27/2013 de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion
Local, por la que se establece que los municipios tendran las competencias en
materia de servicios sociales que les hayan atribuido las leyes del Estado y las
comunidades auténomas.

En el afio 2019, se aprueba la tercera ley de servicios sociales de la Comunidad

8
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023 Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023
19:42:00

FIRMAS ESTADO

NO REQUIERE FIRMAS

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00
Pagina 9 de 170

Gl

DAYHAT Vi
LDAI SERVEIS SOCIALS

Valenciana, LEY 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de Servicios
Sociales Inclusivos (a partir de ahora Ley 3/2019). Que tiene por objeto configurar
el marco juridico de actuacién de los poderes publicos valencianos (autonémicos
y locales) en el ambito de los servicios sociales, asi como la participacion de las
entidades del tercer sector. La ley configura un sistema publico de servicios
sociales con la categoria de servicios publicos esenciales y de interés general;
se encuadra normativamente como ley de tercera generacion, que se caracteriza
por asegurar la proteccion jurisdiccional de los servicios sociales,
consolidandolos como el cuarto pilar del estado del bienestar. En este sentido,
sus prestaciones tienen la consideracion de derecho subjetivo.

La Ley 3/2019, supone un cambio de paradigma en la prestacion de los servicios
sociales, trasladando el eje de atencion de los servicios y sectores poblacionales,
a las personas. La persona se convierte en el eje de actuacion, adquiere la
centralidad en todo el sistema, garantizando el ejercicio de sus derechos,
ofreciéndole una atencion continuada a lo largo de su ciclo vital, con el necesario
acompafiamiento profesional, que interviene consensuadamente de forma
sistematizada e interdisciplinar, en funcion de las necesidades de cada caso.
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Por otra parte, la ley a través del Mapa de Servicios Sociales de la Comunidad
Valenciana, se estructura territorialmente entorno a tres escalas organizativas o
demarcaciones territoriales, los departamentos, las areas y las zonas basicas.
Las zonas basicas de servicios sociales son las demarcaciones territoriales
donde se desarrollan las actuaciones propias de la atencion primaria de caracter
basico; las areas de servicios sociales las demarcaciones territoriales donde se
desarrollan las actuaciones propias de la atencién primaria especifica; y los
departamentos donde se organizan las funciones propias de la atencion
secundaria.
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En nuestro caso, Aldaia, se encuentra en el departamento 9 de I'Horta Sud y se
estructura (segun acuerdo plenario de 13 de octubre de 2021) la configuracién
de los servicios sociales en un area geografica y una zona de servicios sociales.
Dos decretos se configuran como esenciales a los efectos del desarrollo
normativo de la Ley 3/2019, para la elaboracion del presente Plan Estratégico
Zonal que hemos elaborado: el Decreto 34/2021, de 26 de febrero, de regulacién
del Mapa de Servicios Sociales de la Comunidad Valenciana, y el Decreto
38/2020, de 20 de marzo, del Consell, de Coordinaciéon y Financiacién de la
Atencion Primaria de Servicios Sociales

El Decreto 34/2021, de regulacion del Mapa de Servicios Sociales de la
Comunidad Valenciana, es el instrumento de planificacion y gestion que
propiciara una distribucion territorial equitativa de los recursos y prestaciones,
asegurando el principio de igualdad y de proximidad en la provision y acceso de
toda la poblacion a los beneficios del sistema publico de servicios sociales. Por
otra parte, el Decreto 38/2020, de Coordinacion y Financiacion de la atencion
primaria de servicios sociales, regula la garantia financiera del sistema a través
del contrato programa, las funciones de direccion y coordinacion en el seno de
los equipos, y las funciones de los equipos profesionales, asi como las
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comisiones de coordinacion técnicas de caracter zonal. La gran virtud de ambos
decretos, ademas del desarrollo normativo de la ley 3/2019, es que dotan de
homogeneidad en todo el territorio de la comunidad valenciana al sistema publico
de servicios sociales, dando una respuesta coherente y planificada a las
necesidades de toda la ciudadania, en condiciones de igualdad, accesibilidad
universal y equidad.

El contrato programa, desarrollado reglamentariamente por el Decreto 38/2020,
se considera el instrumento idéneo para articular los compromisos financieros y
la relacion de coordinacion interadministrativa entre la Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas y las entidades locales. Este instrumento respondera de
manera conjunta entre ambas administraciones, a las necesidades de la
ciudadania y dotara de mayor eficiencia el uso de los recursos publicos. Con el
contrato programa firmado en octubre de 2021, entre el Ayuntamiento de Aldaia
y la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, ambas administraciones
adquieren, de acuerdo con lo establecido en el articulo 19 del Decreto 38/2020,
las partes asumen los compromisos y obligaciones que en el contrato programa
se contienen.
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Esta legislacion basica se complementa con un importante niumero de otras
normas que encuadran la evolucién que los Servicios Sociales han seguido y que
en la actualidad enmarcan la actuacion hacia el futuro. La primera referencia que
podemos sefialar es la que encontramos en el ambito europeo, mediante las
iniciativas impulsadas por la Union Europea en politica social. Han sido
numerosas e importantes las medidas tomadas en la lucha contra la pobreza y
la exclusion social en las Ultimas décadas, pero queremos hacer especial
hincapié en la Estrategia Europea 2020: una estrategia para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador (EU2020), que pretende ser un marco general
para el disefio de las politicas de la UE y de sus estados miembros para los
proximos afos. A partir de esta Estrategia, los estados miembros han de informar
de sus progresos ante la Comisién y el Consejo, para que estos puedan emitir
recomendaciones a los paises en particular en referencia a sus propios planes
nacionales de reforma. Estos planes nacionales son una obligacion de los
estados que han de presentar un plan bianual en materia de pobreza y exclusion
social desde 2001. Estos reciben el nombre de Planes de accion para luchar
contra la pobreza y la exclusion social (PNAin). En el caso espafiol el ultimo es
el Plan Nacional de Accién para la Inclusion Social del Reino de Espana 2013-
2016.

1 El documento no requiere

s_cod=-2&ent_id
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El compromiso de la UE en favor del desarrollo sostenible se percibe también en
el papel decisivo que desempefid en la elaboracién de la Agenda Mundial 2030,
la cual es actualmente el modelo mundial para el desarrollo sostenible y la
erradicacion de la pobreza de aqui a 2030. Esa estrategia esta compuesta por
17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS); los mas relacionados con la politica
social son la erradicacién de la pobreza y el hambre, la reduccion de las
desigualdades, la consecucion de educacién y servicios médicos universales,
unas condiciones de trabajo decentes, y una apuesta por las energias asequibles
Yy ho contaminantes.
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Estos objetivos se concretan en metas como la puesta en practica a nivel
nacional de sistemas y medidas de proteccion social, asegurar el acceso de
todas las personas a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el
ano, asegurar que todas las nifias y todos los nifios terminen la ensefianza
primaria y secundaria, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente
para todas las mujeres y los hombres, adoptar medidas eficaces para erradicar
el trabajo forzoso, proteger los derechos laborales y promover un entorno de
trabajo seguro y sin riesgos, o poner fin a todas las formas de discriminacion y
violencia contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo, entre muchas
otras.

La dltima iniciativa europea en el ambito de lo social la encontramos en el Pilar
Europeo de Derechos sociales de 2017, texto que pretende servir de guia a los
estados miembros para alcanzar resultados sociales, sobre todo en el ambito del
empleo y la proteccion de las personas mas vulnerables. En su capitulo Ill pone
el foco especialmente en la inclusion y los derechos sociales, como, por ejemplo,
los de apoyo y asistencia de los nifios y nifias, las rentas minimas, la inclusion de
personas con discapacidad, la asistencia a las personas sin hogar o el acceso a
los servicios esenciales.
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Estas Estrategias son la culminacién de una politica social que se inicié con la
Carta Social Europea de 1961, en la que ya como derechos, entre otros muchos,
se recogia en su articulo 13 el derecho a la asistencia social y médica, y en el
articulo 14 el derecho a los beneficios de los servicios sociales, relacionando
estos con el bienestar de las personas.

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Otras normas o instrumentos de planificacion que afectan a los Servicios
Sociales y que debemos destacar en este apartado, son:

- Plan Nacional de Accion para la Inclusion Social del Reino de Espafia
2013-2016 (ultimo disponible). Estos planes ejercieron un importante papel de
fomento de los planes de inclusion autondmicos y locales.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

- Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal. Actualmente complementado por el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos.

- Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de las
personas extranjeras en Espana y su integracion social.

- Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad
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penal de las y los menores.

- Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccién a las Familias
Numerosas.

- Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal
y Atencion a las personas en situacion de dependencia.

- Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de
signos espanolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacién oral de las
personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

- Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacion normativa a la Convencién
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

- Resolucion de 23 de abril de 2013, de la Secretaria de Estado de Servicios
Sociales e Igualdad, por la que se publica el Acuerdo del Consejo Territorial de
Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia
sobre criterios, recomendaciones y condiciones minimas para la elaboracién de
los planes de prevencién de las situaciones de dependencia y promocién de la
autonomia personal; datos basicos del sistema de informacion del SAAD y
Catalogo de referencia de servicios sociales.
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- Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social.

=2&idioma
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También son importantes las siguientes leyes autonomicas:

- Ley 1/1998, de 5 de mayo, de la Generalitat Valenciana, de Accesibilidad
y Supresién de Barreras Arquitectonicas, Urbanisticas y de la Comunicacion.

- Ley 4/2001, de 19 de junio, del Voluntariado.

- Ley 7/2001, de 26 de noviembre, Reguladora de la Mediacion Familiar en
el ambito de la Comunidad Valenciana. Existe un proyecto de Ley de Mediacién
de la Comunidad Valenciana.

- Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat, para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres.

- Decreto 91/2002, de 30 de mayo, del Gobierno Valenciano, sobre Registro
de los Titulares de Actividades de Accion Social, y de Registro y Autorizacion de
Funcionamiento de los Servicios y Centros de Accion Social, en la Comunitat
Valenciana.

- Ley 11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de las
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Personas con Discapacidad.

- Ley 12/2008, de 5 de diciembre, de la Generalitat, de Proteccion Integral
de la Infancia y de la Adolescencia de la Comunitat Valenciana. Existe un
anteproyecto de 2018 de la Ley, de la Generalitat Valenciana, de Infancia y
Adolescencia.

- Ley 15/2008, de 5 de diciembre, de la Generalitat, de Integracion de las
Personas Inmigrantes en la Comunidad Valenciana.

- Ley 4/2012, de 15 de octubre, de la Generalitat, por la que se aprueba la
Carta de Derechos Sociales de la Comunidad Valenciana.

- Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la Generalitat, Integral contra la
Violencia sobre la Mujer en el Ambito de la Comunidad Valenciana.
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- Ley 2/2017, de 3 de febrero, por la Funcion Social de la Vivienda de la
Comunitat Valenciana. El objetivo es desarrollar los instrumentos y herramientas
que contribuyan a hacer efectivo el derecho a la vivienda.
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- Ley 3/2017, de 3 de febrero, de la Generalitat, para paliar y reducir la
pobreza energética (electricidad, agua y gas) en la Comunitat Valenciana.

- Ley 19/2017, de 20 de diciembre, de la Generalitat, de Renta Valenciana
de Inclusién, viene a sustituir la anterior Renta Garantizada de Ciudadania. Entr6é
en vigor el 25/04/2018.

-2&ent_id=2&idioma

- Ley 9/2018, de 24 de abril, de la Generalitat, de modificacion de la Ley
11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el estatuto de las personas con
discapacidad.

A continuacion, se hacen constar los planes autondmicos que mas
transcendencia tienen para los Servicios Sociales:

- Plan de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres 2011-2014
(altimo disponible).

- Plan Director de Integraciéon y Convivencia 2014-2017 (ultimo disponible).
- Plan Valenciano de Inclusion y Cohesién Social de 2017.
- Plan Estratégico de Vivienda 2017-2021

- Pacto Valenciano contra la Violencia de Género y Machista 2017

13
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- Se prevé el disefio del Plan Estratégico de Servicios Sociales de la
Comunitat Valenciana, segun consta en el anteproyecto de la Ley de Servicios
Sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana (articulo 44).

Para finalizar es necesario que hagamos mencion a aquellos planes que
encontramos en el dmbito municipal y que tienen relacién directa con los
Servicios Sociales.

- Il Plan Municipal de justicia de género (2021-2024)

- Plan de Igualdad para Empleadas y Empleados del Ayuntamiento de
Aldaia (2020-2024)

- Plan Municipal de inclusion social (PMICS 2019-2023)

T ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “‘““H““ “ ‘H

- Plan de infancia y adolescencias (2022-2025)

=5

Plan de prevencion de las adicciones (2022-2026)

2&idioma:
1

Por otra parte, conviene tener presentes también las Ordenanzas y Reglamentos
gue tienen relacion directa con los Servicios Sociales:

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id

- Marco regulador del tramite y expedicion de las tarjetas de
estacionamiento para vehiculos que transportan a personas con movilidad
reducida.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

- Reglamento de Consejo de Inclusion social.
- Reglamento de Participacion Ciudadana.

- Reglamento de adjudicacion de vivienda municipal.
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3. MISION, VISION Y PRINCIPIOS RECTORES

Como parte del marco estratégico de este Plan, incluimos a continuacién una
definicion de la mision que los Servicios Sociales tiene encomendada y una
vision, o mirada de futuro hacia la que ha de tender. Ademas, se hace constar y
se definen los principios rectores de los que parte, como corpus de los propios
Servicios Sociales municipales y que inspiraran todas sus acciones.

e MISION

Los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Aldaia somos la red publica que
garantiza los servicios sociales mas proximos a la ciudania. Nuestra mision es
apoyar y favorecer la autonomia y bienestar social de las personas que viven en
Aldaia. Lo hacemos desde la prevencion, la perspectiva de género, la
participacion y desde la proteccion y defensa de los derechos de las personas.
Somos garantia de una atencion profesionalizada para intervenir en las
situaciones de necesidad, riesgo y exclusion social. Sin olvidar la movilizacion
de la participacion comunitaria y la apuesta por la justicia social.

I ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “‘““H“““ ‘H
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e VISION

Queremos ser protagonistas en la construccion de una comunidad solidaria,
cohesionada e inclusiva, superando las condiciones que propician las
desigualdades sociales y, haciendo de Aldaia un pueblo donde las diferencias
son valoradas para dar un trato equitativo a todas las personas.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

No olvidamos que Los Servicios Sociales estamos llamados a responder a las
situaciones de necesidad presentes y futuras y se adaptaran a los cambios
sociales produzcan y que puedan afectar al bienestar de las personas.

Porque somos servicio esencial, aspiramos a ser valorados y respetados como
un servicio profesional en pie de igualdad con otros como la sanidad, la policia o
la educacion.

Sabemos de nuestra urgencia por contar con una estructura estable y organizada
que de coherencia, continuidad, estabilidad y calidad al servicio.
¢ PRINCIPIOS RECTORES

Valores o principios rectores (recogidos en gran parte del PMICS):
Desde el reconocimiento de la dignidad de las personas:

[1 Compromiso con las personas y transparencia en el ejercicio de
nuestra responsabilidad publica.
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Universalidad, equidad y justicia social.

Integralidad y mirada global.

Transversalidad e interdisciplinariedad.

Inversion social, desde la calidad y la eficiencia.

Solidaridad, construyendo redes comunitarias.

Apertura y colaboracién con agentes sociales e institucionales,
creando espacios comunes para la atencion integral a las
personas.

Planificacién, contado con el continuo cambio para adaptarnos
a la realidad social cambiante.

La investigacion y la innovacion.

Justicia y solidaridad.

Prevencion como eje central y la promocién de la autonomia.
El enfoque practico y flexible.

La responsabilidad publica.

Dimensién comunitaria: la participacion y la corresponsabilidad.
La evaluacion continua, participada.

La perspectiva de género.

El respeto y fomento de las particularidades e identidad del
municipio.

Coordinacion.

La sostenibilidad de los servicios sociales locales.

[0 Implicacion del/la usuario/a en la corresponsabilidad con la
gestién de sus propios riesgos y decisiones evitando el caracter
subsidiario del sistema.
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4. LINEAS ESTRATEGICAS Y OBJETIVOS

Teniendo en cuenta los resultados del diagnostico, las competencias que el
ayuntamiento tiene atribuidas y otros criterios de oportunidad, factibilidad y
disponibilidad de medios, se proponen las siguientes lineas estratégicas de
accion.

e Linea 1: Adecuar progresivamente los recursos municipales al marco
normativo de los servicios sociales inclusivos, para garantizar el acceso
de la ciudadania a los servicios y prestaciones de derecho subjetivo.

Contar con el personal y los medios necesarios de conformidad con el contrato
programa.

Accién Temporalizacién
Estabilizacion sostenible del personal necesario atendiendo a las | 2023-2024-2025
ratios contempladas en la ley. Ir planificando los puestos de
trabajo en la RPT.
Confeccionar un nuevo organigrama que consolide una nueva 2023-2024.
estructura del Departamento de Servicios Sociales de Atencion
Primaria (Servicios de caracter basico y especifico), que haga
posible una éptima coordinacion.
Disefiar y establecer la coordinacion interna y externa de los 2023-2024
Servicios Sociales.
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< Puesta en marcha de las diferentes comisiones técnicas 2023-2024

ol Formacion continua del equipo de profesionales y supervision | 2023-2024-2025
2 externa

: Gestion de conflictos y estrategias de mediacion interna 2023-2026

¢ Linea 2: Infraestructuras de servicios sociales
Mejorar y dotarse de las infraestructuras necesarias en el desarrollo de los
servicios sociales en Aldaia

Accién Temporalizacién
Ampliacion y reforma del centro de atencién primaria basica 2023-2024
(Calle Coladors)
Reforma del edificio del Centre UDP “ Majors 20” 2023-2024-2025
Mejoras en la cocina (menjar a domicili) y sus equipamientos. 2023-2024

Ampliacién residencia de mayores y nuevo centro de dia (GV)
Accesibilidad de los edificios mas significativos: rampa centro de | 2023-2024-2025-
dia Barrio del Cristo, accesibilidad colegios, hacer calles 2026
adaptadas, apoyo a la accesibilidad domicilios particulares o
comunidades de vecinos y vecinas
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¢ Linea 3: Procedimientos y gestién
Mejorar nuestra posicion en la gestion de todos los procesos, poner al dia la
administracion electronica de nuestros servicios, mejorar los procesos..como
medios para una administracion mas agil, eficiente y eficaz.

Accion Temporalizacién
Instaurar la cita previa online 2023
Generalizar la Tramitacion electrénica de expedientes 2023-2024
Digitalizar todos los archivos 2022-23-24
Plataforma de sede electrénica 2023-2024

Tener estandarizados los procedimientos de cada servicio 2023-2024-2025
Guia de procesos con la empresa publica y con las empresas | 2023-2024-2025
externas

=5

¢ Linea 4: Transparencia y calidad.
Tratando de prestar servicios reconocibles, organizados y participativos, poner
en valor y visibilizar los servicios sociales. Ser agentes con influencia en las
decisiones que afecten al bienestar de la ciudania.
Incluir la valoracion de calidad como un criterio de mejora y transparencia.
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3 Accion Temporalizacién

7 Tener el catalogo de servicios actualizado hacer revision

§ anual
Cartas de servicios: cada afo al menos hacer la de un 2023-24-25-26
servicio
Actualizacion en la web del Ayuntamiento de Aldaia de la 2022-23-24-25-
informacion de Servicios sociales 26
Evaluacion del impacto de los servicios sociales en Aldaia 2023-24
Poner en valor los SS: 40 afios de historia en Aldaia 2024
Consejo de Inclusién social: dinamismo y protagonismo 2022-23-24-25
Evaluacion de la calidad de los SS: diagnosticar nuevas 2025
problematicas

¢ Linea 5: Innovacion
Enfoque de trabajo centrado en las personas. Y en este sentido innovar para
atender las realidades cambiantes de las personas y la comunidad.

Accién Temporalizacién
Privacidad y confidencialidad 2023 a 2025
Participacién de las personas en los procesos 2023 a 2025
Carpeta I+D Investigacion y experiencias innovadoras 2024-25
Diseno de los itinerarios de atencion. 2023 a 2025
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Lo

Documentar y estudiar el rol de profesional de referencia 2023 a 2025
Protocolos de deteccion y atencién menores victimas de | 2022-2023-24
violencia sexual (cooperacion con otros equipos)
Implementar y generalizar el educador/a en centros 2024-2025
educativos de secundaria, dentro del programa de atencién a
menores en riego financiado por GVA.

Puesta en marcha del servicio de atencidén psicologica a 2023-2024-
jovenes. Para prevenir el suicidio y los problemas de salud 2025-2026
mental
Agenda comun de trabajo en centros educativos: juventud, | 2022-23-24-25
igualdad, prevencion adicciones, salud mental.
Coordinacién con ADL (formacién-empleo) 2022-23-24-25

o Linea 6: Afianzar y desarrollar el modelo comunitario
La realidad de las personas y las familias se produce en un contexto comunitario,
es fruto de la dinamica social, los problemas de las familias tienen que ver con
su inclusion en un tejido comunitario. Esta es la razén de nuestro trabajo mas
importante: desarrollar comunidades cohesionadas e integradoras

=5
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Accién Temporalizacién
Reforzar e impulsar los programas para el 2023-24-25
mantenimiento de las personas en riesgo de
dependencia en su entorno: SAD y SAAD, prop de tu,
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g' menjar a domicili, , servicios de atencion diurna,

g programas Alzheimer...
Desarrollar otras iniciativas para elenvejecimiento 2023-24-25
activo en los Centros de mayores
Impulsar y difundir los programas de participacion 2024-2025

existentesen el Dpto. SS: comisiones de actividades
de los centros, programas de igualdad y programa de
participacion infantil (Consell de xiguets i xiquetes)

e Linea 7: Lainfancia y a la adolescencia

Si la prevencion ha de ser el eje central de nuestro trabajo ha de verse reflejado
en una especial dedicacion, atencion y proteccion a la infancia y la adolescencia.
En futuro el éxito o fracaso de politicas sociales nos lo dara la evolucion de la
infancia en riesgo o mas vulnerables, a cuantos de esos nifios y nifias y
adolescentes hemos podido ayudar a mejorar sus posiciones de parida, qué
oportunidades les hemos brindo para superar sus déficits familiares vy
estructurales.

Accién Temporalizacién | Financiacién
Puesta en marcha de programas de 2023-2024-2025 | Con cargo a
deteccidén, prevencion e intervencion adenda en
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precoz en desproteccion infantil, contrato
especialmente en momento prenatal y programa
en las edades tempranas de 0 a 6 anos

Desarrollo del programa municipal de 2024-2025

Parentalidad positiva para el
empoderamiento y el desarrollo de
competencias parentales

Tejer redes para el buen trato a la infancia y 2023-2026
la adolescencia.
Priorizar la infancia en riesgo: minimizar la 2023-2026

pobreza en la infancia, atender con caracter
prioritario todas las atenciones en las que
hay menores.

Trazar estrategias con otros departamentos
para prevenir adicciones, problemas de
salud mental y un buen uso de las redes
sociales en la infancia y la adolescencia.
Contar con un centro de atencion diurna 2024-25 Cargoala
sociolaboral, para jovenes con medidas GV como
judiciales, asi como otros perfiles. programa
delegado
dentro del
contrato
programa
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¢ Linea 8: Retos compartidos: comarcales, provinciales, autondmicos
Queremos reflejar aqui algunos de los problemas que deben ser abordados en
el marco del dialogo y la implicacion interadministrativa. Son retos que ponen en
jaque a los servicios sociales que se ven desbordados y sin recursos:

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Reto Implicados
Las personas sin hogar: centro comarcal de acogida Mancomunitat de
y Ciudad Esperanza en la localidad de Aldaia. I'horta sud, la GV
Los centros de dia de personas con diversidad (+21 GV
anos)
Los centros de dia y de emergencia para enfermos GV
mentales
La probleméatica mental de los jévenes. Servicio GV
publico de atencion y prevencion
El acceso a la Vivienda. Los desahucios GV y ayuntamientos
La coordinacion departamental GV y ayuntamientos

de la comarca

22
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:



IDENTIFICADORES

DOCUMENTO

Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023

19

FIRMAS

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023

42:00

ESTADO

OTROS DATOS

NO REQUIERE FIRMAS

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00

Pagina 23 de 170

0. SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

G=BWOIPIRZ=Pi JUSRZ-=P0d_S8d¢0p'SOJUBWNOOIEDNYLISA/[EHOT/OUEPEPNIO|EHOA/SD  IEP|E [ENUIABUIDLO" MMM//:SANY :GOM UOIDDBIIP B| US SOPEULI) SOJUSLUNJOP SO| 9P EOIUQII0B]S Bl €] 9P ZOpIIeA
€] 1eqoidwod apand ugEdLIBA 9P 0BIPOD |9 SJUBIPS "SEWLI 311N OU OJUSWNDOP |J | =BWOIPIPZ=PI JUPZ-=P0O_Sad;0p’SOJUBWINOOIEINLISA/[EHOd/OUEPEPNIDIELOA/SS" BIEP|E" [ENUIABUIDLO MMM//:SAY US 0JUSWNDOP 3}SS 8P PEPIONUSINE €| JEDLLISA dpand



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023 Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023
19:42:00

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00
Pagina 24 de 170

NO REQUIERE FIRMAS

(Falial)

DAYHAT Vi
LDAI SERVEIS SOCIALS

5. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Este Plan contempla un sistema de evaluacién de proceso y de evaluacién final
de resultados. Paralelamente al desarrollo del Plan, se va a llevar a cabo un
proceso continuo de observacion, medicion y analisis del desarrollo de las
diferentes acciones con el objeto de asegurar el cumplimiento del plan, en sus
distintos ambitos y lineas de actuacion, reconducir acciones que no cumplan su
cometido, asi como programar acciones de futuro.

Los objetivos marcados para la evaluacién del proceso del Plan son:
1. Controlar el desarrollo general del Plan.

2. Conocer los resultados que se han obtenido con las distintas
acciones.

I ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “‘“““H“ “ ‘H

=5

Identificar los aspectos positivos y negativos que han llevado a
la obtencién de esos resultados.

_id=2&idioma
w

4. Determinar las medidas correctoras necesarias. Los niveles de
trabajo que se establecen son:

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id

¢ Equipos de trabajo responsables de cada accion.
e Equipo de Direccién.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

La metodologia sera la siguiente:

1. Definicion de indicadores y recogida sistematica de informacion
de las acciones contempladas en la planificacion anual.

2. Proceso de analisis por parte de las estructuras de trabajo
implicadas.

3. Elaboracion de un informe anual de seguimiento.

Una vez finalizado el periodo de vigencia marcado, en 2026 se llevara a cabo la
evaluacion final del Plan Estratégico. Se trata de un proceso fundamental que
visualiza, revisa y compara a través de unos indicadores globales y especificos,
en qué medida se ha respondido a las lineas estratégicas acordadas y cdmo se
han logrado los objetivos marcados.
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Los objetivos de la evaluacion, por tanto, seran medir y valorar:

e La coherencia y calidad interna del Plan Estratégico.

¢ Los resultados obtenidos.

o El grado de ejecucion de sus programaciones y del cronograma previsto.

e El funcionamiento de las estructuras y de los procesos de trabajo
dependientes del Departamento en la implementacion del Plan.

e La gestion del Plan.

Con todo ello se elaborara el Informe final de evaluacion del Plan estratégico.
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6. ORGANIGRAMA DE LOS SERVICIOS SOCIALES

ORGANIGRAMA POLITICO

ALCALDE
Guillermo Lujan Valero

firmas. Mediante el cddigo de verificacion puede comprobar la ‘

2&idioma=5

CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES,
SEGURIDAD CIUDADANA, SANIDAD,
PROMOCION ECONOMICA Y EMPLEO,
RECUPERACION DE LA HUERTA,
CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL Y
POLITICA LINGUISTICA Y SANIDAD

2&idioma=1 El documento no requiere
=-2&ent_id

-2&ent_id=;

Empar Folgado Ros

CONCEJALIA DE VIVIENDA SOCIAL, ]
ANIMALES DE COMPANIA, |GU;C\LODN/EDEJ§EIGc?TEECA
DIVERSIDAD FAMILIAR E INFANCIA, v ARCHIVO MUNICIPAL
PERSONAS CON DIVERSIDAD
FUNCIONAL Y COOPERACION AL Encarna Comes Iglesias
DESARROLLO E INMIGRACION

José Antonio Garcia Sanchez
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ORGANIGRAMA TECNICO

DIRECTORA DE ATENCION A LAS PERSONAS Y
SERVICIOS SOCIALE S
Amelia Lopez Cayuela

g
f COORDINACION COORDINACION .
: ASESORA JURIDICA DE ATENCION ATENGION PRIMARIA | IGUALDAD féﬁﬁg'#@%%’:l
g PRIMARIA BA’\S|CA ESPECiHCA Agente de Esperanza Vives
4 Empar Lopez Agties Concha Rodriguez Sin nombramiento Igualdad Séanchez =
£ Barcelona 5
i / m
25 , EEIIA %
38 Acogida y atencién 3 SIAF <
4 Promocion y . Medidas Q
] autonomia personal i o]
é Inclusién social Jud|c1ale_s i Promoter 4 auxiliares @
3 - Violencia de de - : m
by Prevencion e i Administrativos o4
2 ! 0 genero Igualdad -
§ intervencion - SASEM m
P Accién comunitaria } Centro de g

Convenios con el atencién diurna @)

tercer sector infancia »

PERSONAL: T.S,, TIS, PERSONAL:
SAJ, SAAD, Cocina... Psicélogos
educadores, TIS

Temas transversales: Vivienda, Cooperacion al Desarrollo, Participacion

Las comisiones de Servicios Sociales previstas en la Ley fueron creadas por
acuerdo plenario el dia 29 de mayo de 2022.
Se crearon las comisiones de:

e Comision Técnica-Organizativa

e Comision Técnica de seguimiento de prestaciones econémicas
¢ Comision Técnica de Intervencién Social
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7. INFORMACION CUANTITATIVA DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE
ALDAIA EN DATOS.

MEMORIA DE PROGRAMAS DE SERVICIOS SOCIALES GENERALES.
EJERCICIO 2021
2.2 | SISTEMA DE INFORMACION DE USUARIOS DE SERVICIOS
SOCIALES (SIUSS)
Numero uts en funcionamiento: 1

Ndmero de expedientes: 9513

2.3 | PRESTACION DE INFORMACION Y ORIENTACION

firmas. Mediante el cddigo de verificacion puede comprobar la ‘

08 | Personas en reclusion y exreclusién
09 | Minorias étnicas

10 | Personas sin hogar y transeuntes 10 18 28
11 | Personas con toxicomanias

12 | Refugiados y asilados

13 | Emigrantes

14 | Col. Situacion necesidad por riesgos
catastrofe, epid, intox.

N.2 usuarios
Sector de poblacién/colectivos
Muijeres | Hombres | Total

02 | Familia 1351 679 2030
2o 03 | Infancia 95 105 200
3£ 04 | Juventud
| 05 | Mujer 114 114
g 06 | Personas mayores 1375 927 2302
g% 07 | Personas con discapacidad 329 274 603
£

-2&ent_id

15 | Personas con enfermedad mental 67 97 164
16 | Personas con enfermedad terminal
17 | otros grupos en situacion de necesidad 244
18 | Inmigrantes 90 66 156
TOTAL 5841
Gestion (actividades) NUmero
Informacién 3651
Tramitacion 2082
Derivacion 198
Usuarios que han accedido a un puesto de trabajo
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o LOS SS DE ATENCION PRIMARIA BASICA EN DATOS DE 2022

Casos atendidos de enero a 25 de octubre de 2022

SAD MUNICIPAL:75

SAD DEPENDENCIA: 35

CENTRO DE DIA DE MAYORES EN PLAZAS PROPIAS: 5

RENTA VALENCIANA DE INCLUSION: 132

COMEDOR DE MAYORES: 195

AYUDAS DE EMERGENCIA: 462

AYUDAS ALIMENTOS CARITAS y CRUZ ROJA (a través de convenio con el
ayuntamiento): 123 familias, 346 personas

firmas. Mediante el cddigo de verificacion puede comprobar la ‘

FEVADIS, con contrato de prestacion de centro de ocio vespertino: 15
DESAHUCIOS: 66

DEPENDENCIA: altas: 2.172

Casos nuevos 2022: 246

EXPEDIENTES NUEVOS ABIERTOS 2022 EN SIUSS: 533

2&idioma=5

2&idioma=1 El documento no requiere
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I MEMORIA INTERVENCION REALIZADA DESDE EL SERVICIO DE
;‘)' INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA

% CASOS ATENDIDOS EN ENERO-OCTUBRE 2022

é EDUCADOR 1 EDUCADORA 2

{.:3 Familias Menores Familias Menores
g Intervencion 27 37 19 33
Orientacién 43 46 39 55
%i Total, activos

8 durante 70 83 58 88
3 periodo

3 Bajas en el

g periodo 30 16
FAMILIAS/ CASOS 128

£ MENORES 171
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COORDINACIONES REALIZADAS EN LA INTERVENCION DE LOS CASOS

Unidad Trabajo Social 239 CAD Milotxa 68
Ambito escolar 121 Policia 6
) Recursos municipales: AdI,
Ambito sanitario 51 Juventud, Talleres Empleo, 35
etc...
Direccidn Territorial 30 JOOP 5
Juzgados 18 Otros municipios 45

I ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “H“ “‘ ‘H
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Informes Comision Absentismo Mun.: 1

Informes a Fiscalia de menores: 6

INFORMES EMITIDOS POR
LOS EDUCADORES y Informes a Juzgados: 6
OTRAS GESTIONES
REALIZADAS

Informes a Direccion Territorial: 11
Informes para U.T.S.: 50
Informes a centros escolares: 18

Ayuda preinscripcion escolar: 25

Gestion Campus vacaciones: 25 Campus
Pasqua 28 Campus Estiu (incluidos
EEIIA)
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A otros recursos: 19

DERIVACIONES
REALIZADAS DESDE

EL SIAF ‘ Al EEIIA: 6

firmas. Mediante el cddigo de verificacion puede comprobar la ‘

1 El documento no requiere
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[ Al CAD La Milotxa: 7
[ AlaUPCCA: 14

—

o PROCEDIMIENTO DECLARACION MENOR EN RIESGO

Menores declarados en Situacion de Riesgo: 4
Expedientes que estan siendo instruidos actualmente: 6 en total

o ABSENTISMO ESCOLAR ATENDIDO POR EL SIAF

6 CEIP Ausias March

1 CEIP Mariano Benlliure

5 CEIP Nuestra Sefiora del Carmen

2 CEIP Martinez Torres

5 CEIP Platero y yo

Total absentismo en primaria: 19

11 IES Carles Salvador

17 IES Salvador Gadea

1 IES British College la Canada Paterna

Total absentismo secundaria: 2

e MEDIDAS JUDICIALES DE MENORES EN MEDIO ABIERTO

A lo largo de 2022 se han registrado un total 25 medidas judiciales de menores
en medio abierto, distribuidas de la siguiente manera:

14 Medidas de Libertad Vigilada (LV)
10 Medidas de Tareas Socioeducativas (TSE)

1 Prestacion en Beneficio de la Comunidad (PBC)
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Total medidas 25.

De ellas 14 han finalizado, 8 se encuentran actualmente en ejecucion y 1
pendiente de inicio hasta que finalice el periodo de internamiento, 1 se ha
derivado a otro municipio y 1 esta en incidencia por ilocalizacién.

o ASESORIA JURIDICA

ATENCIONES PRESENCIALES: 883
CONSULTAS TELEFONICAS: 1157

¢ VIVIENDA

Total familias beneficiadas de las gestiones de ayudas a vivienda (en los 3 tipos
de ayudas alquiler e hipoteca): 302

GVA: 130 familias; 145.236,09 €
LOCALES: 144 familias; 69.645,124 €
DECRETO 30: 28 familias; 58.393,32 €

firmas. Mediante el cddigo de verificacion puede comprobar la ‘
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o UNIDAD DE VIOLENCIA DE GENERO
ATEMPRO: totales 39 mujeres usuarias de ATENPRO

-2&ent_id

o Nuevas altas en 2022: 21 altas de las cuales 3 son altas
excepcionales.
o Altas anteriores a 2022: 18

ATENCION PSICOLOGICA: totales de mujeres entendidas desde mayo de
2022 hasta la octubre de 2022: 26 mujeres.
o Sesiones realizadas: 83 con una duracidon media de 1 hora.

COORDINACIONES/REUNIONES: total 39
o Mesa técnica de coordinacioén violencia de género: 2
o Policia local de Aldaia: 12
o UFAM de Xirivella: 6
o Otros servicios municipales (unidad de igualdad, UTS...): 9

o EEIA
FAMILIAS ATENDIDAS DURANTE EL 2022: 79
o NNA: 134
= CHICAS: 76
= CHICOS: 58
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o Entre las 134 personas menores de edad se encuentran:

= 15 victimas de abusos sexuales.

= 9 que sufren violencia de género en su hogar.

= 7 se encuentran en acogimiento familiar.

» 11 se encuentran en acogimiento residencial.

= 2 cumplen medida judicial en centro.

» 3 son victimas de maltrato fisico y/o emocional o
negligencia.

SESIONES REALIZADAS: total 723

= 455 con personas adultas.
= 126 con personas menores de edad.
= 142 grupales.

COORDINACIONES REALIZADAS: total 617

= Con Equipo Base: 108

= Con sanidad: 22

= Con el departamento de educacion: 41

= Con Direccion Territorial: 88

= Conjusticia: 28

= Con policia local: 8

= Con recursos de proteccion de menores: 65
= Con otros equipos de otros municipios: 57

= Otros: 68

+ UNIDAD DE IGUALDAD

ACCIONES REALIZADAS DESDE EL 1 DE ENERO HASTA EL 30 DE
JUNIO DE 2022:
Area Subarea N.2 de
acciones
1.Incorporacion de la 1.1. Incorporacién de la 10 +4 =14
perspectiva de género en | perspectiva de género en las
las politicas publicas politicas publicas municipales.
municipales.
Area 2. Informacién y 2.1 atencion personalizada alas | 32 + 8=40
asesoramiento a mujeres | mujeres:
2.2 acciones de promocionde la |22 +4=26
igualdad:
Area 3. Violencia de 3.1 acciones de prevenciondela |3+ 15=18
género violencia de género realizadas:
Punto violeta en fiestas 7
Area 4. Planes de 4.1 informes técnicos: 4+1=5
igualdad en empresas de Informes de visado planes:
la Comunidad Valenciana | 1
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Lo

Informes de evaluacion de
resultados: 3
4.2 Asesoramiento a empresasy | 1
entidades:
LGTBI Campana 1

o ATENCION Y SEGUIMIENTO DE LAS PERSONAS CON PROBLEMAS
DE SALUD MENTAL (SASEM) y SERVICIO DE ASISTENCIA

2
PSICOLOGICA A JOVENES
g SASEM
§ Periodo del 26 de abril al 18 de octubre de 2022 Numero
% Personas usuarias a la espera de participacion: 2
§ Personas usuarias excluidas/baja (mejoria/forzada/voluntaria): 5
%"é Personas usuarias atendidas: 9
§ Total personas usuarias derivadas: 16

ATENCION PSICOLOGICA A MENORES DE
30 ANOS (EXPERIENCIA PILOTO)

2&idioma=1 El documento no requiere
2&ent_id

L Periodo del 26 de septiembre al 18 de octubre de 2022 Numero

§ Solicitudes recibidas 41

: Sesiones confirmadas 10
Sesiones pendientes de confirmacion 0
Sesiones no confirmadas 4
Lista de Espera 25
Solicitudes Excluidas 4

El total de las solicitudes recibidas han sido atendidas

TOTAL PERSONAS ATENDIDAS 19
TOTAL SOLICITUDES RECIBIDAS 57

e UNIDAD DE PREVENCION COMUNITARIA DE CONDUCTAS
ADICTIVAS

En primaria se han llevado a cabo 36 acciones en las que han participado un total
de 442 nifios y nifias.
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En educacién secundaria se han desarrollado 77 acciones en los diferentes
cursos, participando un total de 1339 personas.

Durante el curso 2021/2022 la UPCCA de Aldaia ha desarrollado en total 113
acciones en las que han participado 1781 alumnos de nuestro municipio.

Las actividades dirigidas al alumnado se han acompafiado de una ESCUELA DE
FAMILIAS on line, realizada conjuntamente en el UPCCA de Alaquas, donde se
han tratado temas relacionados en la sexualidad, las drogas y el buen uso de las
nuevas tecnologias, aunque la comunicacién con respecto a estas cuestiones ha
sido el objetivo principal de la actividad. En su conjunto han participado 32
personas.

El buen uso de las TIC se ha tratado ademas en dos sesiones presenciales con
madres y padres con un total de 10 personas.

=5

Colaboracién en juventud. Se ha participado en la noche de ocio alternativo
APOKETANIT.

=28&idioma:
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Se realizan varios programas de radio que se emiten en directo en un espacio
propio, Hablemos de UPCCA, y posteriormente quedan como podcados. El
numero de personas que escuchan el programa como podcast 179 personas por
el momento.

Hablemos de... LGTBI en la educacion 54

Hablamos de... Centros de Acogida de Menores 57

Hablamos de... Plan Municipal de Prevencion de Adicciones 12

Hablemos de... Adicciones con perspectiva de género 24

Hablamos de...discapacidad y adicciones 32
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Se realizan varias campafas de prevencion:

- EI 31 de mayo "Dia mundial sin Tabaco".

- 26 de junio "Dia internacional de la lucha contra el uso indebido y el trafico de
drogas"

- EI 29 de octubre “Dia Mundial Sin Juego de Azar”

Atenciones individuales (prevencion indicada). Se atiende a 27 personas, la
mayoria menores de edad, por problemas relacionados en el consumo a lo largo
de 2022. Tabaco 5 personas, TIC 2 personas, Alcohol 5 personas, cocaina 6
personas, Marihuana 6 personas, otras 2 personas.

La UPCCA tiene presencia en las fiestas de Aldaia del mes de agosto de 2022
en una carpa informativa
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8. ANALISIS DE LA REALIDAD DEL MUNICIPIO

El Plan Urbano de Actuacion Municipal (PUAM) es el documento base que
hemos utilizado para el analisis de la realidad en el municipio, por ser el
documento mas completo y reciente.

En él vienen incorporados los andlisis de las cuestiones sociales que
necesitamos para el plan estratégico de servicios sociales. Hemos incluido sélo
aquellas areas que nos implican y afectan directamente tanto para nuestro plan
estratégico como por ser compromisos que tenemos en los diferentes planes
estratégicos que el ayuntamiento ha aprobado y nos impelen como agentes para
el cambio y la mejora continua.

El Plan Urbano de Actuacion Municipal de Aldaia (PUAM ALDAIA) es un
documento de caracter estratégico local que describe las lineas de actuacion del
municipio con el fin de incorporar los objetivos establecidos por la Agenda 2030
y las prioridades futuras respecto a obras y servicios en la agenda urbana
municipal.
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La naturaleza de este Plan es su alineacién con los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, que abarcan
las esferas econémica, social y ambiental, y en el que la entidad local, debe
adaptar sus recursos, actividades y objetivos en funcion de los retos especificos
que desea afrontar, con el objetivo de conseguir un municipio mas habitable,
justo, inclusivo, saludable, inteligente y sostenible.

-2&ent_id

1 El documento no requiere

La fase de diagnostico resulta especialmente util, por cuanto aporta un analisis
integrado y multidimensional de la realidad, detectandose los principales
problemas y retos a los que se enfrenta el municipio.
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8.1 ANALISIS DEL AREA URBANA

ENCUADRE TERRITORIAL DEL AREA URBANA

Aldaia es un municipio de la Comunitat Valenciana, provincia de Valéncia,
emplazado en el Area Metropolitana Oeste, a 8,02km de la capital de la provincia,
en la comarca de L’'Horta Sud, aunquea nivel de datos estadisticos se considera
incluida en la denominada como L’'Horta Oest. Presenta una superficie de
16,05km2 y un censo de 32.204 habitantes a 1 de enero de 2020 (Portal de
informacion Argos).

cASTELON
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Figura 1. Localizacion del municipio de Aldaia. Fuente:Visor GVA

La comarca, localizada al oeste de la ciudad de Valéncia, tiene una extension
de 178,74 km2 y untotal de 359.337 habitantes a fecha de 2020 y comprende
los siguientes municipios: Alaquas, Aldaia, Manises, Mislata, Paterna, Picanya,
Quart de Poblet, Torrent y Xirivella.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

L’Horta Oest se integra en la Mancomunidad Intermunicipal de L’Horta Sud, que
incorpora a su vez los municipios pertenecientes de Albal, Alcasser, Alfafar,
Benetusser, Catarroja, Lloc Nou de la Corona, Massanassa, Paiporta, Picanya,
Picassent, Sedavi i Silla. De este modo, conforman unaagrupacion de caracter
juridico de 20 municipios, cuya finalidad es la prestacion conjunta de servicios y
competencias supramunicipales.

El término municipal limita al norte con Quart de Poblet, al sur con las ciudades
de Torrent y Alaquas, al este con Xirivella y al oeste con el municipio de Chiva.
El término municipal es completamente plano, la zona situada mas al oeste se
extiende por el conocido como Pla de Quart y colinda con los inicios de la Serra
Perenxisa mientras que la zona del este se caracteriza por su fisonomia
propiamente huertana y se riega con la acequia de Benager-Faitanar.
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Figura 2. Limites municipales del municipio de Aldaia Fuente: Visor de la GVA

La mayor parte del término municipal, el 55,80%, se encuentra clasificado como
suelo protegido, encontrandose dentro de la Huerta de Valéncia. El area urbana
tiene una densidad de 1.951 habitantes/km2.

La estructura urbana de Aldaia destaca por su compacidad, las distancias son
cortas y se puede acceder a la mayoria de los equipamientos y servicios
andando, o mediante vehiculos no motorizados. El nucleo principal se caracteriza
por su distribucién radial, compuesta principalmente por calles con trazado
quebrado con centro en la Plaza de la Constitucion y sus ramificaciones: calle de
la Iglesia, calle Mayor, calle Coladores y Avenida Blasco Ibafiez. Pasadas las
vias del ferrocarril, la Avenida dos de mayo da continuidad a la calle de la Iglesia.
Por otra parte, el Barrio del Cristo tiene una estructura en cruz, con ejes
principales formado por la calle Juan Ramén Jiménez (norte-sur) y la calle
Santisimo Cristo (este-oeste).

Su territorio presenta una forma alargada, con un marcado eje este-oeste,
pudiéndose inscribir en una reticula de unos 9,6 x 4,1km. Si bien, su ancho
maximo no supera los 2,5km. Mientras que su nucleo urbano podria inscribirse
en una reticula de 1,8 x 2,3km.

La poblacion de Aldaia esta dividida por la linea férrea de Madrid-Valéncia. El
pueblo esta muy cerca de Alaquas, con el que forma casi un solo ntcleo urbano.

41
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:




DOCUMENTO

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023

IDENTIFICADORES

19:42:00

FIRMAS
OTROS DATOS

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00
Pagina 42 de 170

Numero de Anotacién de Salida:

3609, Fecha de Salida: 10/05/2023

ESTADO

NO REQUIERE FIRMAS

(Falial)

ALDATA

la 345y la 349B.

I ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “““H H“ ‘H

=5

2&idioma:

1 El documento no requiere

s_cod=-2&ent_id

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Casco urbano de Valendia
Frimera gorana
=

Imite térmnino runcipal

Esiasionss de meiro
=== Lineas RENFE
e Lineas AVE

— Redde meiro

Redlviaria

Figura 3. Area Métropo//fana de Valencia, Coronas

atraviesa de norte a sur el municipio.

condiciones favorables al uso del

SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS

4

El acceso a la poblacion desde la autovia del este (A-3) dispone de dos salidas:

El municipio de Aldaia conecta de manera eficiente con la capital de la provincia-
Valéncia, a través de la red de carreteras que atraviesan su término municipal,
como es la Autovia del Este (A-3) y la Autopista del Mediterraneo (AP-7), asi
como el tren de cercanias C-3 de RENFE. Ademas, el municipio se situa a 7
minutos del aeropuerto, de Manises por la CV-408 y su proximidad a la capital,
le permite buena conexidn con el puerto y la linea ferroviaria AVE.

B .
etropolitanas e infraestructuras. Fuente: Elaboracion

propia. IDOM

El ferrocarril es uno de los principales problemas urbanisticos de Aldaia y que
dificulta la comunicacion, al dividir el término municipal en dos partes (y sobre
todo el casco urbano) en dos, suponiendo también una barrera por la inundacion
de sus pasos inferiores, coincidentes con el cauce del barranco de la Saleta que

En base a las caracteristicas geograficas y orograficas de la comarca y las

suelo agricola, la economia estaba

fundamentalmente basada en los cultivos de regadio. Sin embargo, Aldaia ha
desarrollado su expansion hacia otros sectores como el sector servicios,
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favorecidos por su localizacion estratégica y gran accesibilidad a vias de
transporte de gran afluencia. La comarca donde se encuentra integrada Aldaia,
se situa a la cabeza con el indice demografico mas alto de la Comunitat
Valenciana, con un crecimiento econémico positivo y un desarrollo urbano en
constante crecimiento.

USOS DEL SUELO

Hasta el Decreto de disolucidn del Plan Valéncia, Aldaia se integraba en el Area
Metropolitana de Valéncia, y sus Normas Urbanisticas eran las del Plan General
de Valéncia y sus Comarcas (afios 1946 y 1966), particularizandose en cada
municipio a través de Planes Parciales. El de Aldaia en 1975, es el predecesor
del vigente PG1990, el primero con rango de Plan General independiente para
el municipio, siempre muy vinculado a las cuestiones metropolitanas. Todos ellos
fueron redactados bajo los criterios estatales de las leyes del suelo, pues no sera
hasta 1992 y 1994, que se redacten legislaciones urbanisticas en la Comunitat
Valenciana, y dichos documentos, incluido el PG, son anteriores.
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2&idioma:

El documento de planeamiento vigente que contiene la ordenacion urbanistica
del término municipal de Aldaia es el Plan General Ordenacién Urbana, aprobado
definitivamente por la Comision Territorial de Urbanismo de Valéncia el 5 de
enero de 1990 y publicado en el DOGV (Diario Oficial de la Generalitat
Valenciana) el 4 de diciembre de 1990.
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El vigente PG1990 ha sufrido diversas modificaciones directas, propias del
documento, e indirectas por madificaciones introducidas por otros Instrumentos
de Ordenacién de Desarrollo. Muchas de estas modificaciones han sido de
pequefa indole o de simple desarrollo, que no han implicado modificacion de la
estructura organica ni del modelo territorial; mientras que otras han resultado de
gran calado, quedando en lugar muy equidistante entre plantearse como
Modificacion del Plan o como una verdadera Revision de éste.

-2&ent_id

El término municipal de Aldaia cuenta con una superficie aproximada de 16,068
km2 (1.606,82 ha)

Segun los datos actualizados a fecha de 2020 (visor SIU del Ministerio de
Fomento) el Suelo Urbano comprende una superficie de 286,83ha, el Suelo
Urbanizable: 206,02ha, y el Suelo No Urbanizable cuenta con una superficie de
1.113,97ha.

17,85% 12,82% 55,80% 13,53%

Tabla 1. Usos de suelo. Fuente. Visor SIU. Ministerio de Fomento
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En el PG1990 se clasificaba como Suelo Urbano aquellos que contaban con
determinado grado de urbanizacion o con areas consolidadas en sus 2/3 partes
por edificacion. Siguiendo estos criterios se definen 4 nucleos en Suelo Urbano:

A. Nucleo de Aldaia. Casco urbano principal, integrado por el nucleo
antiguo de la poblacion y las areas de crecimiento, incluida parte sur
de la via férrea.

B.

Nucleo Barrio del Cristo-Porta. Constituido por el ntcleo de poblacion
nacido en la década de los afios 40 y consolidado en las décadas
posteriores, entre los términos municipales de Aldaia y
desplazamientos. La bicicleta es utilizada en el 2,6% de los
desplazamientos y en transporte publico Unicamente se realizan el

El reparto modal de los desplazamientos externos de personas residentes en
Aldaia refleja el predominio del transporte privado con el 66% de cuota, seguido
del transporte publico (con cerca del 20%) y con un porcentaje significativo en
modos no motorizados si comparamos con otros municipios metropolitanos (mas

REPARTO MODAL DESPLAZAMIENTOS EXTERNOS DE RESIDENTESEN
ALDAIA

Bicicleta
2,6%

Reparto modal de los desplazamientos internos y externos
de las personas residentes en Aldaia. Fuente: PMoMe

El término Municipal de Aldaia con una superficie de 16,05 km2, se encuentra
enmarcado en la comarca de L’'Horta Sud y limita al norte, con Quart de Poblet,
al sur con Torrent y Alaquas, al este con Xirivella y al oeste con el municipio de
Chiva. El territorio se asienta sobre la llanura propia de la Huerta de Valéncia con

municipio de Aldaia destaca por

su compacidad, con un término municipal alargado, pero con distancias cortas.
Su nucleo urbano esta conurbado con el de Alaquas, existiendo una continuidad
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La poblacion de Aldaia esta dividida por la linea férrea de Madrid-Valéncia, una
barrera fisica que actia como fractura del casco urbano de la poblacion.

Su ubicacién en el Area Metropolitana de Valencia le proporciona una buena
comunicacion tanto con el entorno como de infraestructuras y conexiones a nivel
nacional e internacional, que lo convierte en un foco de atraccién de actividades
economicas y empresariales.

Aunque presenta un riesgo natural de inundacion en el casco urbano construido,
cuenta con partes del territorio no sometidos a riesgos naturales, y con zonas
naturales de valor como son la Huerta de Aldaia, el Suelo No Urbanizable de alto
valor agricola o los cauces fluviales, no presentando riesgos especiales frente a
la erosién, sequias, e incendios forestales.

I ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “‘““H“ “‘ ‘ ‘H

Conurbanizaciones con municipios colindantes como Quart, Xirivella y Alaquas
ocasionan disfunciones en gestion de servicios y en coordinacion de criterios de
urbanizacién, normas urbanisticas y tramitacion de licencias. Esta situacion
también afecta a la politica social de los tres municipios dandose trasiegos de
poblacion con necesidades sociales y de vivienda.
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El 69,33% del suelo del municipio corresponde a suelo No Urbanizable, del que
el 55,80% es suelo Protegido, y el 13,53% suelo Comun (incluyendo
infraestructuras y sistemas generales).

Se detecta falta de suelo industrial y terciario, asi como un deterioro y no
adecuacion a la normativa actual, que dé respuesta a los servicios y tecnologias
demandadas por el sector. La presion sobre Aldaia se ve asimismo incrementada
debido a la falta de capacidad de crecimiento de municipios colindantes.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

La existencia de dos nucleos diferenciados (Aldaia y Barrio del Cristo),
separados fisica y socialmente, incluso administrativamente suponen ademas un
problema a nivel de suelo residencial.

El confinamiento del suelo residencial del casco urbano de Aldaia
(infraestructuras, conurbanizacion Alaquas, Huerta protegida, colindancia con
zona industrial oeste, ..), da lugar a escasa capacidad de crecimiento, incluso
para la regeneracion urbana.

El Nucleo Historico Tradicional se encuentra degradado y sin caracterizacion
como tal. Ademas, no cuenta con un marco normativo municipal actualizado a la
legislaciéon autondmica.

Gran parte del suelo consolidado se encuentra saturado, congestionado,
colmatado y con una alta densidad de edificacion.

El parque edificatorio se caracteriza por su crecimiento y su densificacion en diez
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anos. El 63,5% del parque edificatorio tiene una antigiiedad de mas de 20 afos,
y requiere actuaciones de adecuacion de la accesibilidad, eficiencia energética y
suministro de agua.

En cuanto a la caracterizacion de la movilidad de la poblacion residente en el
municipio, cabe destacar que practicamente la mitad de los desplazamientos se
dan en modos no motorizados (43,1% a pie y 2,6% en bicicleta), cuota que se
eleva a practicamente el 73% en los desplazamientos internos debido
mayoritariamente a los desplazamientos peatonales (70,3%). Sin embargo, en
los desplazamientos externos cobra especial relevancia el uso del transporte
privado con cerca del 66% de cuota, en detrimento de los modos no motorizados,
pero con una cuota notable de utilizacion del transporte publico como modo
elegido en uno de cada 5 desplazamientos a pesar de las bajas frecuencias del
autobus interurbano y del servicio de cercanias C-3.

A pesar de la existencia de ciertas barreras como las vias ferroviarias, y la
consecuente necesidad de salvar las pasarelas y pasos subterraneos, el Termino
Municipal (TM) cuenta con una accesibilidad global de calidad y promueve el
disefio del espacio urbano accesible y el incremento de las zonas verdes. No
obstante, en el centro urbano destaca practicamente la ausencia de calles
peatonales y la falta de continuidad de algunos itinerarios, ademas de una
notable presencia de vehiculos tanto en circulaciéon con elevadas intensidades
de trafico, como estacionados debido a la ausencia de regulacion del
aparcamiento.
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Respecto a la movilidad ciclista, tiene poca relevancia (2,6% del total de los
desplazamientos de la poblacion residente), aunque el T.M. cuenta con 11 km de
infraestructura ciclista, cuyo entramado a nivel local presenta discontinuidades y
también con la infraestructura de ciclovias supramunicipal. Cabe destacar que el
municipio esta integrado en el Servicio Metropolitano de Bicicleta Publica de
Valéncia (MIBISI) pero no se cuenta con una red de aparcabicis diseminados por
el Termino Municipal.
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8.2 ANALISIS DEMOGRAFICO Y SOCIAL

El censo de Aldaia es de 32.204 habitantes (INE2021) mostrando cifras
equilibradas entre ambos sexos (16.145 mujeres y 16.059 hombres) y una edad
media de 40,16. La poblacion muestra un crecimiento continuado en los ultimos
10 afos, pasando de 30.303 habitantes en 2011, a 32.204 habitantes en 2021.

Con una superficie de 16,05 km2 de término municipal, la densidad poblacional
es de 1.951 habitantes/km2. Esta cifra es ligeramente inferior a la densidad
poblacional de la comarca (2.010,39 hab/km2), pero muy superior a las de la
provincia de Valéncia y la Comunitat Valenciana.

Densidad poblacional. Fuente: INE. Elaboracion propia
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Densidad poblacional 1.951 2.010 240 217

_id=2&idioma

El analisis de la poblacion de Aldaia por grupos de edad muestra una estructura
similar a las de la Provincia de Valéncia y de la Comunitat Valenciana, en
términos generales. Las principales diferencias residen en el grupo etario de
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§ mayores de 64 afios, resultando el porcentaje casi cinco puntos mas bajo en
§ Aldaia. No obstante, tanto el grupo de personas entre 30 y 64 afos (52,60%)
§I como el de menores de 16 afos (18,08%) de Aldaia, muestran cifras un poco

superiores respecto a la Provincia de Valéncia (50,95% y 15,60%
respectivamente) y a la CV (50,74% y 15,58%).

Poblacidn por grupos de edad

B Menores de 16 afios (3] 8 De 16 5 29 afios (%)

De 30 a &4 afios (%) Mayores de 64 afas (%)

,|| 1427, 1433

COMUMITAT VALENCIANA PROVINCIA VALEMCIA ALOAIA

Poblacion por grupo de edad. Fuente ARGOS. Elaboracion propia
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La pirdmide poblacional es de tipo regresiva (mas amplia en los grupos de edad
superior, observandose un descenso de la natalidad y del envejecimiento. Si se
analiza con mayor detalle.

Piramide poblacional
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Piramide poblacional Aldaia. Fuente INE Padron municipal

Tanto la piramide poblacional como la tabla muestran una sociedad equitativa,
con un reparto similar entre el numero de mujeres (50,13%) y hombres, aun
siendo ligeramente inferior el numero de éstos ultimos (49,87%).

Distribucion poblacion por grupos de edad
POBLACION % MUJERES HOMBRES
% SOBRE EL % SOBRE EL
N2 MUJERES TOTAL N2 HOMBRES TOTAL
0-14 afios 5.442 17% 2.646 8,22% 2.796 8,68%
15-64 afios 21.939 68% 10.797 33,53% 11.142 34,60%
15-29 afios 5.000 16% 2.415 7,50% 2.585 8,03%
30-54 afios 13.172 41% 6.465 20,08% 6.707 20,83%
55-64 afios 3.767 12% 1917 5,95% 1.850 5,74%
65 0 mas afios 4.823 15% 2.702 8,39% 2.121 6,59%
TOTAL 32.204 100% 16.145 50,13% 16.059 49,87%
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en el ambito municipal, utilizando los datos
continuo del INE en el periodo 2015- 2020.

SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS

El segmento de la poblaciéon adulta de entre 15-64 afios supone el 68% de la
poblacion de Aldaia y su distribucién por franjas de edad, tal y como se muestra
en el siguiente grafico es significativo entre los 30 y 54 afios (63%).

Distribucion poblacion adulta de entre 15-64 afios

15-29
22%

m]1579 m30-54 m55-04

Distribucidn de la poblacidn adulta. Fuente: INE Padrén municipal

DISTRIBUCION ESPACIAL DE LA POBLACION EN EL AMBITO MUNICIPAL

Se ha analizado la distribucion espacial de la poblacién por secciones censales

proporcionados por el padron

Secciones censales municipales.

Lol
Fuente: INE
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001 2.006 1.984 1.949 1.908 1.926 1.932 -4%
002 2.134 2.116 2.117 2.133 2.167 2.226 4%
003 898 889 911 917 895 909 1%
004 1.686 1.756 1.764 1.786 1.797 1.786 6%
005 1672 1683 1666 1626 1674 1702 2%
006 1.599 1.569 1.562 1.578 1.568 1.555 -3%
007 1.761 1.749 1.716 1.701 1.696 1.752 -1%
008 1.498 1.496 1.532 1.547 1.533 1.573 5%
009 2.097 2.118 2.132 2.145 2.166 2.146 2%
010 1.941 1.965 1.980 2.004 2.055 2.034 5%
011 968 955 959 948 984 983 2%
012 2.125 2.166 2.171 2.146 2.082 2.113 -1%
013 2282 2263 2.241 2.280 2.296 2.308 1%
gw 014 1911 1921 1907 2014 2098 2.181 14%
ZE 015 1.144 1.150 1.134 1125 1.158 1.142 0%
o2 016 1.816 1.875 1.884 1.898 1.915 1.957 8%
‘g(':_‘, 017 1.234 1.251 1.322 1.376 1.410 1.402 14%
5 75' 018 944 962 983 982 1.070 1.137 20%
§§ 019 1.404 1.378 1.390 1.378 1.374 1.366 -3%
{i:%l Evolucion poblacion 2015-2020 por grupos censales. Fuente: INE, Padron Continuo
by
5 En relacion con el tamafio poblacional, se observa que las secciones censales
ol con mayor numero de habitantes son la secciéon 012 y 013, correspondiente con
2 el barrio del Cristo, la seccién 002, Nucleo historico hacia la zona del Cinturdn
%I Verde, y la seccion 014, Zona Encreullades; sefialando que la poblacion se

Asi

mismo,
notablemente marcada por la tipologia de vivienda, existiendo una mayor
densidad poblacional en areas con edificaciones de 4 y 9 alturas construidas en
nuevas areas de desarrollo urbano (afios 90-actualidad) y en viviendas
construidas en los afos 70-90, asi como en las afueras del nucleo historico.

concentra principalmente en el nucleo histérico y en los nuevos desarrollos
urbanos al norte y al este del municipio.

la distribucion de poblacion por secciones censales esta

La seccion censal con mayor nimero de habitantes en 2020 es la seccion 013,
al norte del municipio. Por otra parte, la evolucidn mas notable de habitantes se
da en la seccién censal 018, donde se ha producido un aumento del 20%, al
pasar de 944 habitantes en 2010 a 1.137 habitantes en 2020. Sin embargo, la
seccion censal 001, muestra un retroceso del 4%.
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HABITANTES POR SECCION CENSAL

[ <1000 HAB.
[ 1000 A 1500 HAB
11500 4 2000 HA8

I 2000 HAE

Ndmero de habitantes por secciones censales. Fuente: INE Padron continuo 2020

Asi mismo, la distribucién espacial de la poblacién por rangos de edad también
varia entre las distintas secciones censales del municipio.

Distribucion poblacional por seccion censal y grupos de edad. Fuente: INE Padron continuo 2020.
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La distribucion demografica por grupos de edad muestra a una poblacion mas

envejecida en las secciones censales 001, 002, 007 y 010 que se corresponden

con el nucleo histérico y una parte de nuevos desarrollos ubicados al otro lado

de las vias del tren.

Es destacable que en estas 4 secciones censales se concentra el 30,17% de la
poblacion mayor de 65 afos, mientras que en el conjunto de los habitantes de
Aldaia, la poblacion mayor de 65 afios supone el 15% del total poblacional.

Los desarrollos urbanos mas recientes, como la seccion censal 016, son las que
concentran el porcentaje de poblacion mas joven, donde residen mas familias
con nifios y donde la poblacion mayor de 65 afios tiene menor peso. El grupo de
poblacion menor de 14 afos supone casi el 17% de la poblacién total del
municipio, y en esta seccion censal, alcanza el 9,1% de representatividad sobre
el total de este colectivo, siendo el valor mas alto.

T |H ‘|”“||‘H ““‘ ||H||“ ‘ ||‘ ““H‘” “|| ““ ”“ ‘M“H“ “H| ‘H

5

Es interesante conocer la distribucion por edad en cada seccién censal, puesto
que facilita el analisis y estudio de necesidades de la poblacion. En este sentido,
las secciones 004, 009, 013 y 016 son las que muestran mas poblacién menor
de 15 afios.

2&idioma=:

1 El documento no requiere

s_cod=-2&ent_id

Las secciones censales 001, 002 y 007 y 010 son las que mayor poblacion de
mas de 65 anos tienen.

28&ent_id=2&idioma:

A e
Distribucion poblacional por seccion censal y grupos de edad. Fuente: INE Padron continuo 2020.
Elaboracion propia IDOM

52
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:



DOCUMENTO
ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023

IDENTIFICADORES

Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023

19:42:00

OTROS DATOS

Cadigo para validacion: 01PKU-4Y066-0Z2Y20
Fecha de emision: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00
Pégina 53 de 170

FIRMAS

ESTADO

NO REQUIERE FIRMAS

o T |H ““““m |‘|‘|“|““| ‘ ““H N ||“ ‘“‘ ”“ “H““““ m “|
5

to no req
=2&idioma=:

-2&ent_id

SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS

2&ent_id=2&idioma=1 El dc

Poblacion mayor de 65 arfios por secciones. Fuente: INE
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= 8.3 EVOLUCION Y PROYECCION POBLACIONAL
= La variacion poblacional de Aldaia ha crecido de forma continuada en los ultimos
£ 20 afios, con un incremento total del 30,53%. En el periodo entre el 2002 al 2009
£ el crecimiento ha sido muy relevante, del 19,30%, y desde 2016 a la actualidad,
§ este crecimiento ha sido positivo, pero mas contenido.
é Evolucion poblacional de Aldaia
% 35.000 30.874 31.4582 32.204
H 5000 gep—t 78173
g_ 20.000
g 15.000
%% 10.000
ez 5.000
gt
H 0
§‘;§ 2000 2001 2002 2003 2004 2005 3006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2015 2020
T
é g,' Evolucion poblacional 2000-2020. Fuente INE, Padron Municipal
23 - ., . . .
Elg Este crecimiento absoluto de la poblacion, en un determinado periodo de tiempo,
3 % debe su origen al crecimiento natural o vegetativo y al saldo migratorio.
18 Tal y como se muestra en el siguiente grafico, la evolucion del crecimiento
9 O . . . ™ ~ . g
4% vegetativo por cada mil habitantes en los ultimos 20 afios en Aldaia es positivo;
§F lo que significa que ha habido mas nacimientos que defunciones, con un
gs crecimiento elevado siendo la media durante estos afios de cinco por cada mil
£g habitantes.
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El siguiente grafico muestra la evolucion del saldo migratorio de Aldaia desde el
afio 2000y la influencia de la coyuntura econémica, apreciandose por la recesion
a partir de 2009, un descenso hasta los valores negativos de 2013, invirtiéndose
nuevamente la tendencia a partir de esta fecha.

Evolucion saldo migratorio Aldaia
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5
) Saldo migratorio. Aldaia. 2000-2019. Fuente PEGVA. IDOM
g
i) El aumento de la poblacion en el afio 2019 se debe a un repunte de las
Q . . . . . . 3 . .
5 inmigraciones, conformadas principalmente por ciudadania de otros municipios

de la Comunitat Valenciana (64%), y en un 23,5%, procedentes del extranjero.

334 28 28 278
1.803 1.156 224 423
1.469 1.128 196 145

Variacion residencial. Fuente: GVA

En base a los datos de la evolucion de la poblacion, el Instituto Valenciano de
Estadistica determina que el crecimiento sera positivo en los préximos afios. La
proyeccién a 2035 estima un escenario con una variacion interanual positiva que
se ira desacelerando con el paso de los afios, alcanzando su minimo en 2030.
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Proyeccion Poblacional 2035 Aldaia y Horta Qest

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2025 2030 2031 2032 2033 2034 2035
Aldaia = = LHortagest

Proyeccion de la variacion de poblacion a 2035. Fuente. PEGVA.

INDICADORES DEMOGRAFICOS

Todos los indices demograficos analizados muestran una tendencia negativa, no
solo a nivel municipal, sino de la provincia de Valéncia y en la Comunitat
Valenciana, asi como a nivel estatal.

El indice de dependencia es la suma de los indices de dependencia infantil y de
mayores de 64 anos. Se define como indice de dependencia infantil al nimero
de nifios (0-15 anos) por cada 100 adultos en edad de trabajar (16-64 afos), y el
indice de dependencia de personas mayores como el numero de mayores (65
afios en adelante) por cada 100 adultos en edad de trabajar (16-64 arios). Este
indice pone de manifiesto las necesidades asistenciales de las familias con
menores 0 personas mayores a su cargo, y permite prever las ayudas y servicios
publicos adecuados.
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Tasa de dependencia
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54,8 LG4,
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Aldaia Provincia Valéncia Ezpafia
\-'aGencnana

B2005 ®m2010 ®m2015 2020
Indice dependencia 2005 - 2020. Fuente: INE, indicadores estructura poblacion
El indice de dependencia en el periodo 2005-2020, muestra un crecimiento
sostenido no solo en el municipio de Aldaia, sino también a nivel provincial,
autondémico y nacional, alcanzando su pico en 2020. En Aldaia, el indice de

I |H ‘|”“|||H ““‘ ||H||“ ‘ ‘“ ““H‘“ ““ ““ ”“ ‘H“““H |||| “|

ég dependencia en 2020 es de 49,4, valor inferior al resto de ambitos territoriales
23 comparados. El crecimiento del indice de dependencia se ha dado de forma
té%, similar en los cuatro casos, apreciandose en el periodo de 2005 a 2020, entre 7
g3 y 9 puntos de diferencia. Este indice implica que en el municipio de Aldaia hay
o 49,4 personas dependientes, por cada 100 adultos en edad de trabajar.
§
%I Tasa de dependencia de la poblacion menor de 16
2 anos

30,0 —

g BE_ e
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Indice dependencia menores 16 afios 2005 - 2020. Fuente: INE, indicadores estructura poblacion

El indice de dependencia en Aldaia en menores de 16 afios, ha experimentado
un crecimiento leve en los ultimos 15 afos, siendo, sin embargo, el mas elevado
de los cuatro ambitos de estudio, con 27 puntos. La tendencia ascendente de
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este indice hasta el afio 2015, se ha visto reducida en los ultimos 5 afios. El
elevado porcentaje de poblacién menor de 16 afios en Aldaia (comparado con
los porcentajes de la provincia de Valéncia y de la Comunitat Valenciana), unido
al incremento de la poblacion menor y la mayor esperanza de vida, explican el
alto indice de dependencia.

Tasa de dependencia de la poblacion mayor de 64 arios
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Indice dependencia mayores 65 afios 2005 - 2020. INE, indicadores estructura poblacion

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id

El indice de dependencia de mayores de 64 afios ha aumentado en el municipio
de Aldaia (22,4), siendo inferior al de la provincia de Valencia (29,7), la Comunitat
Valenciana (30,4) y la media nacional (30,2).

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Comparando la tasa de dependencia (diferenciando la tasa de menores de 16 y
la de mayores de 64) del municipio de Aldaia con la Provincia de Valéncia, la
Comunitat Valenciana y Espaiia, se observa que el cambio mas elevado se
encuentra en la tasa de menores de 16 afios, ya que en la de la poblacion mayor
de 64 afios, no se observan cambios bruscos ni datos excesivamente elevados.

El indice de envejecimiento se define como el porcentaje que representa la
poblacion mayor de 64 afos sobre la poblacién de menos de 16 afos. Este indice
ha crecido en general en los Ultimos 15 afios debido al aumento generalizado de
la esperanza de vida y la disminucion de la tasa de natalidad. Este indice muestra
una poblacion envejecida, factor que debe tenerse en cuenta para realizar las
proyecciones poblacionales a corto y largo plazo. Las cifras muestran que, en
Aldaia por cada 100 habitantes menores de 16 afos, hay 82,8 habitantes
mayores de 64 afios. El indice de envejecimiento de Aldaia (82,8) es, sin
embargo, mucho menor que el de la Provincia de Valéncia (122,1), el de la
Comunitat Valenciana (125,2) y el de Espafia (125,8), lo cual es positivo en tanto
que se prevera una mayor proyeccion poblacional. Ademas, en los ultimos 15
afnos unicamente ha aumentado este indice en 10 puntos, mientras que, en los
otros ambitos de estudio, el crecimiento ha sido superior en mas de 20 puntos.
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El indice de renovacion de la poblacién activa hace referencia a la ratio entre los
jovenes que se incorporan al mercado laboral (20-29 afios) y los trabajadores
que lo abandonan en los proximos afios (55-64 afios).
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Indice renovacion poblacion activa 2005 - 2020. PEGVA, Indicadores demogréficos poblacion

A pesar del crecimiento poblacional en el municipio de Aldaia, el indice de
renovacion de la poblacion activa ha disminuido sensiblemente en los ultimos 15
anos, pasando de un 192,2% en 2005 a un 87,2% en 2020. Parece necesario un
cambio para revertir la tendencia de pérdida de fuerza laboral y el paulatino
envejecimiento de la poblacion.
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8.4 COHESION SOCIAL Y VULNERABILIDADES

El 4rea de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Aldaia cubre la proteccion
social desde la perspectiva del itinerario de vida, asegurando y acompanando
desde el nacimiento y durante toda la vida de las personas, sus familias y sus
redes sociales.

8.4.1 REALIDAD DE LOS SERVICIOS SOCIALES EN ALDAIA

El EQUIPO de intervencion social esta formado por profesionales del trabajo
social, educacion social, psicologia, igualdad, derecho, administracion,
participacion, auxiliares de ayuda a domicilio, integracion social, animacion
comunitaria...

Breve descripcidn de los servicios sociales

firmas. Mediante el cddigo de verificacion puede comprobar la ‘

SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA DE CARACTER BASICO

INFORMACION, ORIENTACION Y ASESORAMIENTO
VALORACION Y DIAGNOSTICO DE LA SITUACION SOCIAL
PRESCRIPCION DE LA INTERVENCION MAS ADECUADA
GESTION Y EVALUACION DE LAS PRESTACIONES
IDENTIFICACION DE PERSONAS, FAMILIAS Y ESPACIOS
VULNERABLES

2&idioma=5

2&idioma=1 El documento no requiere
=-2&ent_id
e o e o o

SERVICIOS Y PROGRAMAS

-2&ent_id

1. SERVICIO DE ACOGIDA Y URGENCIA SOCIAL
e Programa de Informacién y Atencion
¢ Ayudas de Emergencia y otras ayudas sociales.
¢ Alojamientos de Urgencia

2. SERVICIO DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA
¢ Servicio de Ayuda a Domicilio
Prop de tu: Servicio de Acompanamiento a personas mayores.
Comida a domicilio de personas mayores
Teleasistencia
Programas para personas mayores (Club de Ocio, Cuidem.les, clubs
de mayores...)
e Programas de diversidad funcional: Centro de Ocio, estimulacién
temprana, ...
e ATENCION A LA DEPENDENCIA
o Valoracion de Grado y Nivel
o Tramitacion de ingreso en residencia, centro de dia y otros
recursos
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3. SERVICIO DE INCLUSION SOCIAL
e Cobertura de las Necesidades Basicas
¢ Garantia de Ingresos Minimos: Renta Valenciana de Inclusion Social,
Ingreso Minimo Vital (IMV)

4. PREVENCION E INTERVENCION CON FAMILIAS:
¢ Apoyo a la familia y la infancia.
e Prevencion y a tencion al absentismo escolar
e Apoyo en domicilios.

5. SERVICIO DE PROMOCION DE LA IGUALDAD
e Programas de promocion de la igualdad entre mujeres y hombres.
¢ Programas de prevencion de la violencia de género y a tencion a las
mujeres victimas.
e Programas de conciliacién y corresponsabilidad.

firmas. Mediante el cddigo de verificacion puede comprobar la ‘

2&idioma=5

6. SERVICIO DE ACCION COMUNITARIA Y VOLUNTARIADO
¢ Consejo de Inclusion Social
¢ Otros consejos de participacion sectoriales.
¢ Programas de sensibilizacién LGTBI y prevencién de la LGTBIfobias.

2&idioma=1 El documento no requiere
=-2&ent_id

7. UNIDAD DE PREVENCION COMUNITARIA Y ATENCION A LAS
ADICCIONES.

-2&ent_id=;

8. SERVICIO DE ASESORIA TECNICA ESPECIFICA:
¢ Asesora juridica
e Asesoria psicoldgica.

SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA DE CARACTER
ESPECIFICO

. INTERVENCION EN EL NUCLEO FAMILIAR O RELACIONAL

. PROGRAMAS Y ACTUACIONES QUE FAVOREZCAN LA
INCLUSION SOCIAL DE GRUPOS VULNERABLES

. COORDINACION CON LA ATENCION SECUNDARIA

. ASESORAMIENTO TECNICO ESPECIFICO EN MATERIA DE
INMIGRACION Y REFUGIO, DIVERSIDAD FUNCIONAL,
SITUACIONES DE DISCRIMINACION, DELITOS DE ODIO,
ADICCIONES, MINORIAS, TUTELAS Y OTROS

SERVICIOS Y PROGRAMAS

1. SERVICIO DE INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
» Equipo especifico de atencion a la Infancia y la Adolescencia (EEIIA)
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» Servicio de atencion a las personas con enfermedad mental (SASEM)
» Centro de Atencién Diurna de menores “Milotxa”

» Servicio de mediadas judiciales de menores.

* Programa acogimiento familiar

2. SERVICIO DE PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA DE
GENERO

3. SERVICIO DE DIVERSIDAD FUNCIONAL
Programa de Ocio para personas con diversidad funcional
» Centros de Insercion y Rehabilitacion de Personas con Enfermedad
Mental
* Viviendas Tuteladas

4. SERVICIO DE ATENCION DIURNA
+ Centro de Dia de Personas Mayores dependientes del Barrio del Cristo

IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

plan de igualdad local para la ciudadania

plan de igualdad interno del ayuntamiento

colaboracién y apoyo a las asociaciones de mujeres

sensibilizacién en igualdad y lucha contra la violencia de género,
especialmente en los institutos

» formacién en igualdad de género

» programas de corresponsabilidad en la vida laboral, familiar y personal

* integrante de la “Xarxa Valenciana d’Agents d’lgualtat”

VIVIENDA

servicio municipal de vivienda

servicio de asesoramiento legal

viviendas sociales municipales

viviendas sociales de la entidad valenciana de la vivienda y suelo (EVHA)
ayudas municipales para alquiler e hipoteca

ayudas municipales para la emancipacion de jovenes

apoyo a la tramitacion de ayudas al alquiler de la Generalitat Valenciana
estudios sobre la situacion de la vivienda en Aldaia

actuaciones ante desahucios

8.4.2. NUESTROS CENTROS.

SERVICIOS SOCIALES de atencién primaria

. CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES COLADORES
C/ Coladores, 16 - Aldaia
Tel. 961988811
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. CENTRE DE LES DONES “Amparo Navarro”
Plaza de la Constitucion n214 Aldaia/ tel.: 961988811

. CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES MANCOMUNIDAD BARRIO DEL
CRISTO

C/ Santisimo Cristo, 66 - Aldaia

Tel. 961501582

CENTROS DE PERSONAS MAYORES

De competencia municipal

. CENTRO DE CONVIVENCIA “CALLE MAYOR”
C/ Mayor, 20 - Aldaia

Tel. 961508770

firmas. Mediante el cddigo de verificacion puede comprobar la ‘

. CENTRO DE CONVIVENCIA “MATILDE SALVADOR”
C/ Maestro Serrano, 42 - Aldaia
Tel. 961988796

2&idioma=5

. CENTRO DE DIA DE ATENCION A LA DEPENDENCIA DE PERSONAS
MAYORES

C/ Puig Campana, 1 - Aldaia

Tel. 961504590

2&idioma=1 El documento no requiere
=-2&ent_id

De competencia autondmica

-2&ent_id

. RESIDENCIA DE MAYORES DE ALDAIA
C/ Eres, 24 - Aldaia
Tel. 961512247

CENTROS ESPECIALIZADOS
De competencia municipal y/o concertados

Centro de atencion diurna de menores

. CENTRO SOCIAL “VICENT ANDRES ESTELLES”
Avenida Miguel Hernandez, 40 - Aldaia

Tel. 961988812-13

Diversidad Funcional

. CENTRO OCUPACIONAL “ACYPSA”
C/ Sor Angela de la Cruz, 44 - Aldaia

Tel. 961517028

) CENTRO DE OCIO

Fevadis
C/ Teruel, 3 Bajo - Aldaia

63
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023 Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023
19:42:00

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00
Pagina 64 de 170

NO REQUIERE FIRMAS

(Falial)

Lo

DAYHAT Vi
LDAI SERVEIS SOCIALS

Estimulacién temprana y basal
. KABEM TOTS

C/ Maestro Serrano, 42 - Aldaia
Tel. 961988796

De competencia autondmica

. RESIDENCIA BENAGER (Discapacidad Intelectual)
C/ Sor Angela de la Cruz, 44 - Aldaia
Tel. 961517030

. RESIDENCIA DE MENORES L'HORTA SUD D'ALDAIA
De Entidades del Tercer Sector

Centros ocupacionales de personas con enfermedad mental:
. Asociacion Albanta i Albero Artesanos
. Programa de rehabilitacion y reinsercion sociolaboral de personas con
enfermedad mental crénica
C/ San Luis, 8 Bajo - Aldaia
Tel. 961518827

=5
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Centro para personas sin hogar:

. CIDES (Ciudad de la esperanza)

Km 3 Ctra. Pla de Quart, 46960, Valencia
Teléfono: 961507052

-2&ent_id

©
=
o
I}
(=%
£
Q
8
Q
3
o
E]
2
c
S
S
8
S
&
S
()
©
o
o
5
Q
3
T
L
=
8
5
o
s
@
@©
13
&
<}
k3l
=1
o
0;)
o
2
o
=
&
£
5
3
o
S
o

=2&idioma=

-2&ent_id

8.4.3 CONCILIACION LABORAL Y FAMILIAR

Servicios Sociales y otros departamentos municipales han establecido una serie
de Programas de Conciliacion de la Vida Laboral y Familiar a través de los que
ha creado la escuela matinal, la escuela de verano, Ludotecas, programas de
Navidad y Pascua, la escuela infantil y ha impulsado el establecimiento de
horarios flexibles para garantizar la conciliacion de la vida laboral y familiar en
relacion a la infancia y adolescencia. También, desde el punto de vista de la
dependencia, ha creado distintos Programas de Atencion a los mayores y
personas con diversidad funcional que incluyen el servicio de Ayuda a domicilio,
el centro de dia, el club de ocio de mayores y el centro de ocio para personas con
diversidad funcional.

Personas mayores

El Ayuntamiento de Aldaia, tiene una cartera de servicios con el objetivo de un
envejecimiento activo y autosuficiente, para la proteccion social de las Personas
Mayores.

En este sentido, ofrece programas de vida saludable que aseguran la existencia

de alternativas de ocio saludable, de vida activa, de mantenimiento cognitivo y
fisico, programas culturales e incluso un voluntariado social.
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8.4.4 PERSONAS MAYORES

Ademas, el municipio también cuenta con Centros Municipales de Personas
Mayores destinados a la convivencia e intercambio de experiencias entre las
personas mayores, mediante la organizacion de actividades culturales y de ocio,
y fomentando la calidad de vida de cuantos participan. Asi como un Club de ocio
que oferta talleres de distintas tematicas como informatica, canto coral, de
memoria, de manualidades, de teatro y de yoga y taichi, entre otros.

El Servicio de Teleasistencia Domiciliaria busca ofrecer asistencia telefonica 24h
a través de un sistema de alarma ante situaciones de emergencia o riesgo que
ocurran dentro del domicilio para personas mayores de 60 afios y personas con
diversidad funcional. Asimismo, respecto de las tareas del hogar y cuidado
personal, el Servicio Polivalente de Ayuda a Domicilio (SAD) gratuito que ofrece
tareas de asistencia en el hogar, asistencia personal, tareas de relacién con el
entorno y de caracter psico-social y educativo.
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En la misma linea actua el Servicio de comidas (con posibilidad de reparto
domiciliario en aquellos casos necesarios) con la finalidad de dar cierta
independencia a las personas mayores (ODS 2). Este servicio atiende a 150
personas.

=5

2&idioma:

De la misma forma, el Servicio de Atencién Especifica a la Dependencia gradua
la necesidad segun el grado de dependencia (moderado, severo o de gran
dependencia) para asignar el tipo de apoyo necesario (apoyo de una vez al dia,
apoyo de tres veces al dia 0 apoyo permanente) (ODS 3).

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id

El Centro de Dia para Personas Mayores ofrece a las personas mayores estancia
diurna, asi como una serie de servicios de comedor; higiene personal; transporte;
actividades culturales y terapéuticas; peluqueria y podologia.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Para hacer del municipio un lugar mas inclusivo, el Ayuntamiento de Aldaia ha
puesto en marcha diferentes politicas entre las que se encuentra la rehabilitacion
de viviendas enfocado a la adaptacion de bafos, cocinas... que permitan la
continuidad de las personas mayores en sus domicilios, evitando situaciones de
riesgo; en la rehabilitacion y en el equipamiento basico e imprescindible para la
atencién de las personas en su medio y; apoyo financiero en la colocacion de
ascensores y rampas; para personas mayores de 65 anos., asi como en
colaboracién con Cruz Roja, la instalacion de la infraestructura para la escala
movil que permite subir y bajar tramos de escaleras a aquellas personas que no
tienen movilidad para hacerlo por sus propios medios a través de una silla
mecanica.

Se ofrece también distintas ayudas econdmicas directas e indirectas a las

personas mayores, como el Bono transporte rebajado, bonificaciones vy
exenciones municipales.
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8.4.5 DIVERSIDAD FUNCIONAL

Ademas, el consistorio ha ampliado la garantia de accesibilidad en el caso de la
diversidad funcional a través de las Ayudas al Desarrollo personal que aglutinan
ayudas técnicas y productos de apoyo, ayudas destinadas a la eliminacién de
barreras arquitectonicas en el interior de la vivienda y la adaptacion funcional del
hogar, ayuda para la adaptacion de vehiculos y ayuda de transporte para la
asistencia a tratamientos y centros residenciales y la Tarjeta Aparcamiento para
personas con movilidad reducida.

8.4.6. ACCESO A LA VIVIENDA

El acceso a la vivienda, incardinado en el ODS 1, es uno de los objetivos que el
Ayuntamiento de Aldaia trabaja para garantizar. El municipio cuenta, para ello,
con un parque publico de viviendas municipales (22 viviendas), con viviendas de
la EVHA (Entitat Valenciana de Habitage i Sol) en Aldaia y barrio del cristo y con
prestaciones economicas de especial urgencia para la vivienda.

=5

Ademas, el Ayuntamiento actia como mediador entre los diferentes agentes
sociales que participan en el mercado de la vivienda a través de diversos
servicios:

-2&ent_id=2&idioma
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. El Servicio de Intermediacion Hipotecaria consiste en la mediacién entre
el/la cliente y la entidad bancaria de las viviendas en riesgo de ser desahuciadas
por impago de alquileres o hipotecas.

=2&idioma
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. El Programa de Mediacion para el alquiler social ofrece asesoramiento a
las personas propietarias para el alquiler de su vivienda y mediacién con las
personas arrendatarias si esta en la Bolsa de alquiler social. Para aquellas
personas que buscan vivienda también existe asesoramiento y ayuda en la
busqueda de vivienda y durante la vigencia del contrato de alquiler.

. Y a nivel general informa, asesora e intermedia en materia de ejecuciones
hipotecarias i/o impagos reiterados de alquiler para personas o familias con
dificultades para hacer frente al pago de la vivienda y en riesgo de perderla.

El Ayuntamiento de Aldaia lleva implementando una amplia politica social
basada en el compromiso y en el desarrollo de capacidades siguiendo y creando
programas de formacién, aumentando la proteccion social, y realizando
iniciativas de soporte a diferentes colectivos.

8.4.7. IGUALDAD DE GENERO
El Ayuntamiento de Aldaia apuesta por un municipio libre de violencia de género

en el que se fomente el desarrollo pleno de todas las personas en condiciones
de igualdad, potenciando la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

66
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023 Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023
19:42:00

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00
Pagina 67 de 170

NO REQUIERE FIRMAS

SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS

IATBAA

para conseguir una sociedad mas justa.

TacHa CIBERVIOLENCIA DE

I | GENERD
2 et e o

{8ty con i s
2 Bamorces i
LM wrsan

4 T i
Tpe .y
faivtatingritiorty

A5 02

= m i
El silencio te hace

cémplice
' M;_j. _; .\’I.ll.li-';'ii.

I |H ‘|”“||‘H ““‘ ||H||“ ‘ ||‘ ““H‘” “|| ““ ”“ ‘M“H ‘|‘| ‘H

=5

Carteles Ayuntamiento de Aldaia por la igualdad. Fuente: Ayuntamiento de Aldaia

2&idioma:

Aldaia es un municipio comprometido con la igualdad entre hombresy muijeres,
realizando actos formales entorno al 8 de marzo y el 25 de noviembre, asi como
diversas campafias de sensibilizacién para la igualdad y la para prevenir la
violencia de género a través de las cuales se publicitan actividades, talleres y
concursos sobre temas como la educacion afectivo-sexual, y charlas sobre
pornografia y prostitucion, la prevencion de la violencia de género, o el papel de
la mujer en el deporte, entre otras. Con especial dedicacién a los programas de
formacion/prevencion en los centros educativos.

1 El documento no requiere

s_cod=-2&ent_id
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Ademas, el Ayuntamiento cuenta con un departamento de atencién a las
personas en el que se fomenta la igualdad con proyectos de:

- Informacién, orientacién, asesoramiento, que incluye servicio para la
orientacién juridica y otros recursos existentes sobre cuestiones que puedan
afectar a personas LGTB, y a sus familias.

- Los Espacios de igualdad: que son equipamientos municipales cuyo
principal objetivo es conseguir la igualdad real entre mujeres y hombres,
mediante la sensibilizacion de la poblacion y el empoderamiento de las mujeres.
Para ello, cuenta con un equipo profesional, que realiza atencion integral para
favorecer el desarrollo personal y social, asi como la autonomia personal social,
economica y laboral de las mujeres atendidas.

- Servicio de orientacion y asesoramiento legal a mujeres en temas
diversos.

Aldaia cuenta con el lll Plan de Igualdad de Aldaia: El Plan de Justicia de Género,
que recoge datos relevantes en cuestion de igualdad como resultado de las
encuestas realizadas:

- Segun datos del servicio de atencidn psicologica de Servicios Sociales, 60
mujeres en el afio 2019 y 64 en 2020 fueron atendidas por casos relacionados
con la violencia de género, perteneciendo el 10% de estas mujeres al Barrio del
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Cristo.

- el 50% de las mujeres encuestadas afirma conocer alguna mujer que ha
sufrido maltrato por parte de su pareja o su expareja;

- 121 mujeres reconocian algun vinculo con la persona victima de esta
violencia; y un 3% que ellas mismas la han sufrido.

La Policia Local de Aldaia cuenta con una Unidad especializada en Violencia de
Género que trabaja coordinada con Servicios Sociales, y destinada a las victimas
de violencia de género y a sus descendientes. Esta unidad facilita un teléfono a
las victimas reconocidas, y sus datos son introducidos en el programa VioGEN
para que puedan contactar con la Unidad de manera segura.

Segun datos de la policia desde el afio 2018, existen 52 érdenes de proteccion
en vigor y en la ultima década, una media de 40 denuncias al afio.

XARXA DE MUNICIPIS
PROTEGITS CONTRA LA

VIOLENCIA
e GENERE

DIPUTACIO L

I ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “““H ““ ‘H
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Aldaia pertenece a la Red de Municipios Protegidos contra la Violencia de
Género desde la constitucion de este organismo en noviembre de 2018.

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id

8.4.8. POBLACION DEPENDIENTE

El Ayuntamiento de Aldaia ofrece una serie de servicios basicos municipales
mediante programas y actividades de especial atencién a las personas
dependientes tanto por diversidad funcional, como por edad.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Aldaia, dispone de diferentes medidas, ayudas, y servicios para cumplir con los
principios reconocidos en la Convencion de los Derechos de las Personas con
Discapacidad, ratificada por Espania el 23 de noviembre de 2007.

Cuenta con el Servicio Polivalente de Ayuda a Domicilio (SAD) que ofrece tareas
de atencion en el hogar, tareas de atencion personal, tareas de relacion con el
entorno y tareas de caracter psico- social y educativo; con el Servicio de
Teleasistencia Domiciliaria que garantiza la asistencia telefonica 24h a través de
un sistema de alarma ante situaciones de emergencia o riesgo que ocurran
dentro del domicilio y, desde los servicios sociales de atencién primaria, se
atiende las demandas de autonomia y atencién a la dependencia.

De igual forma, el municipio también cuenta con un Centro de Ocio para Menores
con diversidad Funcional que integra a familias con nifios/as con diversidad
fisica, psiquica o intelectual durante tres tardes a la semana y con programacion
especial en Navidad, Pascua y verano.

También existen otros programas de atencién a personas dependientes como,
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el servicio de comida a casa, o el programa de compania basico Prop de tu, del
que el 60% de las usuarias son mujeres mayores. En 2019 este proyecto se
amplié para incluir un programa de estimulacion fisica y mental y recibio el
Premio al Buen Gobierno Municipal de la FVMP (Federacion Valenciana de
Municipios y Provincias).

8.4.9. POBLACION EXTRANJERA Y MINORIAS ETNICAS

Segun datos del INE a 1 de enero de 2020, la poblacién extranjera en el municipio
de Aldaia supone el 6% de la poblacion total, lo que corresponde a 1.956
personas. Esta cifra es bastante inferior a la media del municipio de Valéncia
(11,07%), de la Comunitat Valenciana (14,87%), y a nivel nacional (11,45%).

Poblacion extranjera

T |H ‘|”“||‘H ““‘ ||H||“ ‘ ||‘ ““H‘” “|| ““ ”“ ‘M“H ‘“”H
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Nacionalidad poblacion extranjera, 2020. Fuente: Padron continuo INE

Aunque en el municipio de Aldaia no se detectan probleméticas graves
relacionados con la xenofobia, el Ayuntamiento cuenta con un conjunto de
politicas inclusivas enfocadas a la prevencion, tratamiento y eliminacion de
cualquier causa o situacion de marginacion o desigualdad social; la promocién
de la autonomia y desarrollo personal; y la promocion de la inclusién y de la
cohesion social; entre otras

En colaboracién con otras entidades y organismos como Cruz Roja, Céritas, la
Comision Catolica de la Migracion, el IMSERSO y la FEMP, el ayuntamiento de
Aldaia forma parte de la Red de municipios de acogida para los refugiados, y
realiza programas contra la xenofobia y el racismo, concentrando esfuerzos en
la ayuda al acceso al trabajo y a la vivienda a las personas mas vulnerables
dentro del colectivo inmigrante.
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8.4.10. CONDUCTAS ADICTIVAS

El municipio de Aldaia cuenta con el Plan Municipal de prevencién de las
adicciones (202-2026), que sigue las directrices marcadas por la Estrategia
Europea sobre Drogas, la Estrategia Nacional de Drogas, y el lll Plan Estratégico
de Drogodependencias de la Comunitat Valenciana y fomenta la educacion y
formacién desde una edad temprana sobre la problematica de las drogas u otras
tendencias adictivas.

Este Plan es impulsado por la Unidad de Prevencion Comunitaria en Conductas
Adictivas (UPCCA) del Ayuntamiento, acreditada y subvencionada por la
Conselleria de Sanidad y la Agencia Valenciana de la Salud.

La finalidad de este programa es ensefar a los jévenes a afrontar el problema de
las adicciones, prevenir su consumo y mejorar sus conocimientos sobre los
riesgos derivados del uso y abuso de sustancias adictivas y uso abusivo de
internet y juegos de azahar.
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Ejes del plan de prevencion de las adicciones:

1.1 Conceptualizacion desde el Il PMPA: Prevencién Escolar

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id

El ambito escolar constituye uno de los entornos de referencia para la prevencion
y promocion de la salud.

El Il Plan Municipal de Prevencion de Adicciones incorpora su formulacion
estratégica para la accion preventiva en el ambito escolar, a coordinar y
desarrollar por la UPCCA y otros recursos comunitarios, desde los déficits
detectados, las situaciones de los consumos entre la poblaciéon escolar y las
necesidades actuales referidas por los diferentes grupos consultados.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

1.2 Conceptualizacion desde el I| PMPA: Prevenciéon Familiar

La familia, como nucleo de socializacion primaria, constituye un agente central
en la prevencién del consumo de drogas en nifios/as y adolescentes. Si bien, en
muchas ocasiones ha sido un &mbito de intervencién subordinado o de
complemento o apoyo, a otro tipo de actuaciones preventivas, su papel es
fundamental en la creacion de entornos de referencia para los hijos/as.

Se sabe que una importante fuente de factores de riesgo y de proteccion frente
al consumo de drogas proviene del ambito familiar y que los padres ejercen una
influencia duradera sobre los valores, actitudes y creencias de sus hijos. En
funcion de la edad de los hijos/as y evolutivamente, las habilidades educativas
de los adultos de referencia para los menores en el nicleo familiar requieren
desde habilidades generales relacionadas con la parentalidad positiva hasta
estrategias para abordar riesgos especificos relacionados con las drogas y
conductas tecnoldgicas o cual debe ser su actuacion para manejar las conductas

70
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023 Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023
19:42:00

FIRMAS ESTADO

NO REQUIERE FIRMAS

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00
Pagina 71 de 170

Gl

DAYHAT Vi
LDAI SERVEIS SOCIALS

incipientes de consumo en sus hijos/as.

Por todo ello, el 1l Plan Municipal de Prevencion de Adicciones incorpora su
formulacién estratégica para la accidon preventiva en el ambito familiar,
priorizando la intervenciéon familias con hijos/as en edad adolescente, puesto
que, es en estas edades, donde el contacto con los menores con conductas
potencialmente adictivas es mayor. Ademds, dicha formulacion se elabora
desde las dificultades encontradas en la implementacion del plan anterior,
relaciones encontradas entre los consumos y elementos educativos familiares y
los discursos y necesidades obtenidos de los grupos consultados.

1.3 Conceptualizacion desde el Il PMPA: Prevencion Comunitaria

La prevencion de adicciones a nivel comunitario puede adoptar diversas formas,
todas ellas con un elemento comun de organizacion y participacion institucional
y social. Cabe, por tanto, cualquier intervencion en el medio social dirigida a
prevenir las adicciones y donde la administracion local, los recursos, servicios, y
la poblacion y sus organizaciones sociales participen y se coordinen para lograr
este fin.

I ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “‘““H“ H“ ‘H
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Dada la amplitud de lo comunitario y expuestos los ejes de prevencion escolar y
familiar anteriormente, desde este Il Plan, la prevencién comunitaria de
adicciones en Aldaia centrara su atencion en la gestion preventiva de aquellos
otros espacios en los que se desarrolla la vida ciudadana y desde donde reforzar;
las actitudes y comportamientos positivos hacia la salud (Sensibilizacion Social),
el trabajo sobre y en espacios de recreacion y socializacion de las poblaciones
mas jovenes (Prevencion en Ocio y Tiempo Libre), la deteccion precoz e
intervencion temprana sobre colectivos en situacion de riesgo y vulnerabilidad
frente a las adicciones (Prevencion Selectiva e Indicada), y la percepcién de las
normas sobre el uso de sustancias, su disponibilidad y accesibilidad (Prevencion
Ambiental). Implica por tanto la coordinacidn de un trabajo en red, a fin de evitar
duplicidades y lagunas, y dirigido a movilizar las areas técnicas municipales,
organizaciones y colectivos, vinculados directa o indirectamente a la prevencion
de adicciones.

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id
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Ademas, la participacion y predisposicion de las entidades municipales de apoyo
a los colectivos con discapacidad intelectual ha permitido que este Il Plan
incorpore a estos agentes sociales como promotores de la prevencion de
adicciones en una poblacién muchas veces descuidada en esta materia
(Sensibilizacion Social Determinada).

1.4. Conceptualizacion desde el Il PMPA: Prevencion Laboral

Dentro de lo que se conoce en prevencion como “poblaciones cautivas”, la
laboral constituye una de ellas. Si bien el lugar de trabajo, como como lugar de
convivencia, es un espacio idéneo para llevar a cabo la prevencién de las
drogodependencias, este ambito no esta exento de dificultades a considerar
antes de disefiar cualquier actuacion:
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. Necesidad de conocer el papel y la implicaciéon de las estructuras de
prevencion dentro de las empresas; organizaciones empresariales, sindicatos
mas representativos, delegados y delegadas de prevencion y servicios de
prevencion, comités de empresa, servicios médicos de las empresas o las
mutuas, etc.

. Necesidad de identificar aquellos sectores laborales que, dentro del
municipio, presentan mayor riesgo de consumo de sustancias,

. Necesidad de disponer de un estadio de evaluacién que oriente sobre las
necesidades y situaciones prioritarias a prevenir.

. Necesidad de disponer de un banco de buenas practicas en materia de
prevencion laboral.
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Aunque la cobertura de todos estos elementos dista, en el momento actual, de
ser la adecuada, desde el Ayuntamiento de Aldaia y su Agencia de Desarrollo
Local se cuenta con multitud de lineas de actuacion que pueden facilitar el
contacto directo con poblaciones diana susceptibles de recibir actuaciones
preventivas. Entre ellas, la formacion prestada a parados y paradas o personas
en activo que quieren formarse, asi como, el asesoramiento dirigido a empresas
0 comercios de nueva creacioén, pueden constituir excelentes canales para iniciar
la actividad preventiva en el ambito laboral durante los préximos cuatros afios.
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1 El documento no requiere
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8.4.11. VULNERABILIDAD URBANA

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Aunque no existen areas concretas con una significativa conflictividad social,
segun el Informe VEUS, Visor de Espacios Urbanos Sensibles de la Comunitat
Valenciana, 2020, se han identificado ciertas secciones del municipio como
Espacios Urbanos Sensibles.

El Informe VEUS clasifica las areas urbanas en funcion de tres dimensiones:

1. Dimensién Residencial, que incluye la superficie media por habitante de
los inmuebles residenciales, la accesibilidad y el valor catastral;

2. Dimensién Socioeconémica, que contempla la poblacién sin estudios, el
nivel de renta medio y la tasa de paro registrado estimado con perspectiva de
género;

3. Dimensién Sociodemografica, que valora el indice de dependencia con

perspectiva de género, el indice de privatizacién y la poblacién inmigrante con
perspectiva de género.

La vulnerabilidad se cuantifica como sigue:

. Vulnerabilidad integral: se supera en las 3 dimensiones el percentil 66.
. Vulnerabilidad media: se supera en 2 dimensiones el percentil 66.
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elevada.

. Vulnerabilidad baja: Unicamente se supera en una dimension el percentil
66.
. Vulnerabilidad residual

Segun esta clasificacién, el municipio presenta vulnerabilidad en 2 secciones

- La seccién censal 011 con una vulnerabilidad integral, influenciada, sobre
todo, por las dimensiones residencial y socioecondmica, destacando el nivel de
accesibilidad y el bajo nivel de renta medio, donde el 11,4% de la poblacién
ingresa menos de 416€ al mes por unidad de consumo. Esta zona se encuentra
entre el 27% mas pobre a nivel nacional y entre el 34% de la Comunitat

- La seccion censal 013 estd clasificada como vulnerabilidad media
destacando el problema de la accesibilidad y de la poblacion sin estudios.

- Las secciones censales 001y 009, estan clasificadas como vulnerabilidad
media pero no son consideradas Espacios Urbanos Sensibles.

- El resto de las secciones censales estan clasificadas con vulnerabilidad
baja o residual.

Las secciones censales que presentan vulnerabilidad se encuentran bastante
dispersas y de manera general en las afueras del nicleo urbano, al noroeste y al
sureste, en zonas con un tipo de vivienda en altura y una densidad poblacional

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:
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Areas urbanas vulnerables: Fuente: Informe VEUS. Visor GVA
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Segun el Estudio de Vivienda y Exclusion de Aldaia, una de las causas mas
habituales de exclusién en el ambito de la vivienda, es la dificultad para pagar
la hipoteca. A fecha de 12 de julio, en 2021 se han realizado 59 lanzamientos
remitidos desde los Juzgados de Torrent, la mayoria por impago del alquiler a
un propietario. Desde los Servicios Sociales se han paralizado o prorrogado 9
desahucios.

Asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios basicos
adecuados, seguros y asequibles y la mejora de los barrios marginales, es una
de las premisas integradas en el ODS 11 sobre Ciudades y Comunidades
Sostenibles.

8.4.12. INTERVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

=5

El Ayuntamiento destina parte del presupuesto municipal a actuaciones de
proteccion y promocién social, en programas de servicios sociales, igualdad,
diversidad, educacién, prevencion de las adicciones, centro de atencion diurna
para menores, asistencia domiciliaria, mayores, discapacidad, etc.
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La siguiente tabla muestra la prestacion de informacién y orientacién a los
diferentes sectores en el periodo de 2015 a 2020, destacando la asistencia a las
personas mayores, como el sector que mas intervenciones ha recibido, seguido
de las familias y otras situaciones de necesidad. A causa de la pandemia del
COVID-19, el sector de riesgos catastroficos, epidemias, intoxicacion, etc. ha
recibido intervenciones durante 2020 por el doble que el sector de personas

-2&ent_id=2&idioma
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£
gz mayores
?EZL SECTOR 2015 2016 2017 2018 2019 2020
§§ Familia 1.175 [1.084 | 1.141 927 992 866
?;% Infancia 92 186 98 104 114 86
58 Juventud 157 39
§ s Mujer 276 268 185 201 251 300
58 Personas mayores 1530 1352 [1.526 | 1412 1522  [1.438
§f Personas con 297 379 598 598 481 506
o} diversidadfuncional
§§ Personas en 9 4
£3 reclusion y
g2 exreclusion
fé Minorias étnicas 72
g8 Personas sin hogar 35 16 37
§§ Personas con toxicomanias 27 11 19
%2 Refugiados y asilados 6 17
o Emigrantes
g3 Distintos riesgos covi
3 g catastroficos,epidemias, (1503
§§ Intoxicacién, etc. -
sz
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31/05)
2.339

Personas con 59 41 61 89 171

enfermedadmental

Personas con 4 5

enfermedadterminal

Otras situaciones de 427 372 145 157 201 370

necesidad

Inmigrantes 129 160 189 207 244 109

TOTAL 4.083 3.860 3.923 3.846 3.934 6.267

Segun el Plan de Inclusion y Cohesion Social de Aldaia, este municipio cuenta
con una proteccion social destacable, con intervenciones de los servicios
sociales consistentes en prevenir situaciones de exclusién social mediante
politicas que sirvan de apoyo para aquellas personas que pueden verse en estas
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Distribucion de solicitudes y aprobacion de las ayudas de los Servicios Sociales. Fuente: Memorias
Servicios Sociales. Ayuntamiento de Aldaia.
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Evolucidn de solicitudes y aprobaciones de las ayudas de
los Servicios Sociales
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Evolucion de solicitudes y aprobaciones de las ayudas de los Servicios Sociales. Fuente: Memorias
Servicios Socilales. Ayuntamiento de Aldaia.
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El primer grafico representa la distribucion por necesidad de las solicitudes y las
concesiones de las ayudas atendidas por los servicios sociales, mientras que el
segundo, muestra la evolucién de la solicitud y la aprobacién de las ayudas que
los servicios sociales atienden. Se observa una tendencia irregular con subidas
y bajadas de forma anual en las solicitudes y las prestaciones, en las que las
ayudas mas demandadas se concentran en las necesidades basicas, mientras
que el nimero de solicitudes en ayudas extraordinarias ha disminuido,
permitiendo aprobarlas en su totalidad. Por otro lado, el numero de ayudas
solicitadas en lo relativo a necesidades basicas muestra un repunte significativo
en el ultimo afo, alcanzando la cifra mas elevada en los ultimos 5 afos, de las
que se han cubierto 411 de las 415 solicitudes presentadas.

1 El documento no requiere

s_cod=-2&ent_id

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

La diferencia entre las ayudas solicitadas y aprobadas, tanto en el afio 2015
como en el 2020, es del 1,1%, observandose un despunte en 2017 con una
diferencia del 10,4% entre las ayudas solicitadas y aprobadas.

La siguiente tabla nos muestra las intervenciones realizadas desde el servicio de
infancia, adolescencia y familia, por parte de dos educadores sociales en el
primer semestre de 2021. La memoria de los Servicios Sociales relacionada con
este sector proporciona datos sobre las atenciones realizadas en este periodo
de tiempo, siendo 461 sesiones presenciales y 427 telefénicas. Finalmente,
también nos presenta las coordinaciones que se llevan a cabo en la intervencion
de los casos. En este sentido los Servicios Sociales de Aldaia cuentan con unos
recursos potentes, proporcionando un servicio positivo para mejorar la calidad
de vida del municipio.
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CASDS ATENDIDOS EN 12 SEMESTRE 2021
Educador/a 1 Educador/a 2
Familias Menores Familias Menores
Intervencidn 15 21 15 31
Orientacion 15 31 20 33
Totgl activos 34 52 35 &4
:
FARILIASS CASOS a9
MEMORES 116

Casos atendidos por los Servicios Sociales. Fuente: Memorias Servicios Sociales de Infancia,
Adolescencia y Familias. Ayuntamiento de Aldaia.
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£ Coordinaciones realizadas en la intervencion de los casos. Fuente: Memorias Servicios Sociales de
3 Infancia, Adolescencia y Familias. Ayuntamiento de Aldaia.
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Las iniciativas del ayuntamiento contribuyen al ODS 1, basado en poner fin a la
pobreza en todas sus formas y garantizar proteccion social a las personas en
situacion de pobreza o vulnerabilidad, junto con el ODS 10 en pro de reducir las
desigualdades vy facilitar la cohesion.

Segun Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo, la proporcion de personas en riesgo de pobreza o exclusion social,
utilizando el indicador AROPE (At Risk of Poverty and/or Exclusion): indice para
medir la pobreza creado por la Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la
Exclusion Social. Calculado considerando el umbral de pobreza nacional), es de
27% en la Comunitat Valenciana, cifra dos puntos superiores a la media nacional
(25,3%). Ademas, segun el INE un 13% de la poblacién de la CV vive en hogares
con determinadas deficiencias, cifra inferior a la nacional (14,7%). Esta situacion
se ha visto acentuada en el ultimo afio con la crisis econdmica y sanitaria
provocada por el COVID-19.
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8.4.13. PRINCIPALES CONCLUSIONES

El término Municipal de Aldaia cuenta con una poblacion de 32.204 habitantes,
equitativa en género y con edad media de 40 afos. Presenta una estructura
poblacional caracterizada por la concentracion de la poblacion mayor de 65 afios
en los barrios mas céntricos del municipio y la poblacién menor de 15 afios en
los nuevos desarrollos urbanos.

A través de los indices demograficos se observa en Aldaia unos valores de
poblacion dependiente inferiores a los de la provincia de Valéncia y la Comunitat
Valenciana, aunque con una tendencia creciente en el indice de dependencia por
envejecimiento, en todos los ambitos de estudio. Este dato también se ve
corroborado por la evolucion de la piramide poblacional, siendo un aspecto que
debe ser tomado en cuenta en las mejoras de accesibilidad del municipio y en el
establecimiento de ayudas y servicios publicos adaptadas a las necesidades
asistenciales de las personas residentes.

I ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “““H “ “ ‘H
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Aldaia ofrece servicios, programas y ayudas que aseguran el acompafiamiento,
asesoramiento y la proteccion social durante todas las etapas del ciclo de vida
de la poblacion.

_id=2&idioma

Laigualdad de género es uno de los objetivos prioritarios del municipio de Aldaia,
que invierte en reducir al maximo las situaciones de discriminacion y las
situaciones de dependencia en todos los ambitos.

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id

La tendencia demografica del municipio es positiva, con un aumento poblacional
en los ultimos afos favorecido por un saldo migratorio positivo, ademas de por
un crecimiento vegetativo positivo. Segun las proyecciones esta tendencia se
mantendra en los proximos afios, sin embargo, se ira ralentizando el crecimiento
poblacional.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Aldaia sigue apoyando y promoviendo la informacion y la educacién como
medida de prevencion de adicciones y la igualdad de género, desarrollando
programas de prevencion, asi como mejorando la oferta de ocupacion y
asistencia a la infancia y a las personas jovenes.

El municipio presenta 2 areas clasificadas como espacios urbanos sensibles, en
la dimensidn residencial, socioeconémica y sociodemografica. Estos factores
muestran desigualdad social y sectores poblacionales en riesgo de exclusion
social que requieren del refuerzo de programas y planes de actuacion.

Parte del presupuesto municipal de Aldaia se destina a actuaciones de los
servicios sociales, adaptandose a las distintas circunstancias y necesidades que
se han ido produciendo a lo largo de los ultimos afios, en cada uno de los distintos
sectores de la sociedad.
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8.4.14 MERCADO LABORAL

El analisis de la distribucidén del empleo por sectores de actividad muestra que el
68,83% de los trabajadores afiliados a la Seguridad Social del municipio de
Aldaia pertenecen al sector servicios y un 22,78% al sector industrial.

Distribucion de las empresas por sector de actividad

o

7,52%
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68,83%

=28&idioma:

1 El documento no requiere

s_cod=-2&ent_id

W Apricuttura M |ndustria Construccion Total servicios

Distribucion afiliados y afiliadas a la Seguridad Social por sectores. Fuente PEGVA. Cuarto trimestre de
2021.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Segun datos del SEPE a fecha de febrero de 2021, se alcanza la cifra de 3.117
personas desempleadas en Aldaia. En febrero de 2022, segun el portal
estadistico de LABORA, disminuye a 2.645 personas desempleadas.

Si se analiza el desempleo en el afio 2022 por areas de actividad econémica, se
observa que el 66,20% se corresponde con el sector servicios, mientras que el
16,86% pertenece a la industria, y el 6,77% a la construccién y tan solo un 1,47%
al sector agricola.

Agricultura 9 147%
Industria 445 16,86%
Construccion 179 6,77%
3ervicios 1.751 66,20%
q';q'i;”fc'e‘} 230 8,70%
TOTAL 2.645 100%

Parados por areas de actividad, febrero 2022. Fuente: LABORA

Para profundizar mas, si se analiza la tasa de paro segun el grupo de ocupacion,
se aprecia como las personas que trabajan en los servicios de restauracion,
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personales, proteccion y vendedores, al igual que las ocupaciones elementales
son el grupo de personas trabajadoras con tasas de paro mas elevadas, con 27%
y 30% respectivamente. Los artesanos y trabajadores cualificados de industria y
construccion serian el siguiente grupo poblacional con alta tasa de paro respecto
al total de personas paradas del municipio.

T ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “H“HH“ HH

QOcupaciones militares 2 0%
Directores y gerenta 22 1%
Técnicos v profesionales cientificas e intelectusles 131 5%
Técnicos; profesionales de apoyvo 165 o%
Empleades contables, administrativos y otros empleados de oficina 280 10%
Trabajadores de los servicios de restauracion, personales, proteccion v S i
vendedores 7L5 7%
g E Trabajadores cuslificades en el sector agricofa, ganaderc, forestal y 16 15
ZE pesquETD
é g Artesanos y trabajadores cualificados de las industrizs manufactureras 235 13
g ‘.Z y |8 construccidn (excepto operadores de instalaciones y maguinariz) - -
§ é' Operadores de instalaciones y maquinaria, y montadores 209 8%
8
E E Ocupaciones elementaies 798 30%
15
g Demandantes parados por grupo de ocupacién, febrero 2022. Fuente: LABORA
<1
3 Se aprecia a grandes rasgos que los grupos de personas trabajadoras mas
H cualificadas representan porcentajes bajos de desempleo mientras que, aquellas
i ocupaciones que requieren menor cualificacién muestran altos porcentajes de
o

paro.
Por otro lado, los técnicos o empleados administrativos también presentan baja
tasa de paro en el municipio, resultando de interés entender el nivel de formacion
de parados y paradas de Aldaia.

Si se analizan los datos de desempleo clasificados por grupos de edad y sexo,
tal y como muestra la siguiente tabla:
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Hombres 1209 55,60% 4 83%
Mujeres 103 44 40 3,89%
Totales 232 100% 8,77%
Hombores 318 34 53% 12,02%
Mujeres 503 65,4% 23.50%
Totales 921 100% 34 82%
Hombres 536 3592% 20,26%
Mujeres 856 84 08% 34.14%
Totales 1482 100% 56,41%

Cifras de desempleo por rangos de edad y sexo. Fuente: LABORA. Febrero 2022
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El analisis de la distribuciéon del desempleo por género muestra que es casi el

g doble en las mujeres que, en los hombres, manteniendo esta tendencia de
ég distribucion desigual en todos los grupos de edad a excepcion de las mujeres
£ menores de 25 afios, grupo de edad que ha registrado el 44,40% frente al 55,60%
gy en la poblacién masculina. El grupo de edad que concentra mayores cifras de
£ desempleo es el de mayores de 45 afios tanto en hombres como en mujeres.
)
15
5
%
5
g
% Sin estudios o estudios primarios incompletos 0 1,89%
o

Estudios primarios completos o personas gue han recibide programas para 5 7 10

formacién e insercion lsboral gue no requiere titulacion > i

Primera etapa de educacidn secundaria con o sin titulo de graduzdo escolar o = =

equivaiente 1978 74, 78%

Bachiller 116 4,35%

Grados medios Y personas que han cursado programas para formacian e 183 7 11%

nsercion lzboral que requiere titulacion académics 1% etapa - o

Grado superior ¥ personas gue han cursado programa de formacion e insercion 130 4015

gboral gue requiers 22 etapa estudios secundarios 5 e

Titulos propios de las Universidades que precisan titulacion de estudios a 000

secundarios y otras ensefianzas gue precisan Bachiller £

Formacidn e insercion |aboral que requieren grado superior 0 0,00%

Ensenanzas Universitarias de primer ciclo o personas que han aprobado 3 a5 325

cursos, de licencizdos, estudios oficiales de especizlizacidn profesional U =

Ensefianzas Universitarias de Grado 28 1,06%

Ensefianzas Universitarias de Master i1 0,42%

Deoctorada Universitario 0 0,00%

Demandantes parados por nivel formativo, febrero 2022. Fuente: LABORA

Destaca notablemente el alto porcentaje de personas demandantes de empleo
(74,78%) que cuentan con formacion en la primera etapa de educacién
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secundaria con o sin titulo de graduado escolar o equivalente. Las tasas de paro
son muy bajas cuanto mayor nivel formativo, reflejando el mayor porcentaje de
parados en los niveles mas bajos de formacion.

Por otro lado, destaca la ausencia de personas paradas con Titulos propios de
las Universidades que precisan titulaciéon de estudios secundarios y otras
ensefanzas que precisan Bachiller, y de aquellas personas que cuentan con
Formacion e insercion laboral que requieren grado superior, debido a la mejor
entrada en el mercado laboral de estas ensefianzas que requieren una mayor
especializacion o del menor nimero de personas que las cursan.

El analisis de las cifras de paro muestra que, en junio de 2021, la tasa de
desempleo registrado en Aldaia es superior a las tasas registradas en la
Provincia y en la Comunitat, pero inferior a la cifra de la comarca. La cifra de paro
registrado en menores de 25 afios es ligeramente superior al valor comarcal,
mientras que el paro femenino registrado es similar en los cuatro ambitos
territoriales, siendo el municipal, ligeramente inferior al comarcal y apenas
superior al provincial y al autondémico.
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(]
€
S
o
o
3 Dezemplec
2 i 3.028 33938 213.259 429574
g registrado
& Tasa desempleo total
1 T 13 ° 1405 143 12,6 1207
8 (%)
|
8 Desemplec
registrado en T = 5
- 1017 8,85 504 g42
menores de 25 anfos
.:I}g;.
Desempleo femening 5034 134 50 8 5o 45
rezistrado (%) il tl3 58, 59,45

Comparativa de indicadores de desempleo. Fuente: Argos. 30/06/2021

Si se realiza una comparativa de la evolucion del desempleo en el mes de febrero
desde 2012 a 2022, se observa un descenso importante, del 39,68%, pasando
de 4.385 desempleados en 2012 a 2.645 en 2022. La evolucién a partir de la
crisis de 2013 ha sido muy positiva, con un marcado descenso del desempleo
respeto al punto algido de ese afio con 4.651 desempleados.
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reduccion del 22,52%.

rango de edad, el paro ha disminuido.

respectivo.

2018
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4

Evolucion del desempleo en Aldaia 2012-2022

2019 2020 |2021 2022

Evolucion desempleo febrero 2012-2021. Fuente: SEPE

Sin embargo, esta tendencia se ha visto afectada por la crisis econdmica
derivada de la actual pandemia COVID19, incrementando del periodo de febrero
de 2020 a febrero de 2021 en 636 el nimero de personas desempleadas, lo que
supone un 25,6% en un afio, llegando casi a las cifras de 2017.

Si se realiza un andlisis por rangos de edad y sexo de la situacién del desempleo
en Aldaia en la actualidad respecto a febrero 2012, se observa que las cifras de
paro han disminuido en 39,68 puntos porcentuales, aunque esta disminucién ha
sido desigual por rangos de edad y sexo. En el caso de los hombres, las cifras
de paro se redujeron en 56,12% mientras que en el de las mujeres supuso una

En 2012, el desempleo alcanzaba sus mayores cifras en la poblacion
comprendida entre 25 y 44 anos, mientras que en 2022 el grupo de edad que
registra mayores cifras de desempleo se registra en las mujeres de rango de
edad mayor de 45 afios, mientras que, en el caso de los hombres del mismo

En 2012, las diferencias de desempleo por sexo no resultaban tan significativas.
Sin embargo, en 2022 a excepcion del grupo de menores de 25 afios, la
poblacion femenina registra mayores cifras de desempleo, con poco mas de 15
puntos porcentuales de diferencia entre el total de parados en su grupo de edad
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Evolucién del desempleo por rango de edad y sexo
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%E Evolucion del desempleo por edad y sexo. Fuente: SEPE, datos de febrero 2012 y 2022
gz' En el siguiente grafico se muestra la evolucion del desempleo por sectores de
§f actividad econdémica en los ultimos 10 afos, de 2012 a 2022.
§
) . -
g Evolucion del desempleo por seclores de aciividad
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Evolucion de desempleo por sectores de actividad. Fuente: SEPE febrero 2012-2022
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Se observa que las mayores cifras de desempleo en la localidad de Aldaia se
alcanzaron en el afo 2013, tras un aumento notable del desempleo en el sector
servicios, seguido de un leve incremento en estas mismas fechas en el sector de
la construccion y el sector industrial. A partir del afio 2013, se produce un
descenso notable del desempleo en todos los sectores, que se estabiliza durante
los afios 2018, 2019 y 2020. Entre 2020 y 2021 se ha experimentado un
crecimiento abrupto del desempleo favorecido por la crisis sanitaria y econdmica,
siendo el sector servicios el mas afectado, mientras que el sector de la industria
y el sector de la construccion se han mantenido mas estables.

Se ha producido en el municipio un descenso del paro en el periodo del 2021 al
2022, principalmente marcado al igual que en el incremento del paro de 2020 a
2021 por el sector servicios.

Adicionalmente, y dada la actual situacion de crisis por la pandemia, resulta de
gran interés realizar un analisis por rangos de edad y sexo de la situacion del
desempleo comparando febrero de 2020, 2021 y 2022

T |H ‘|”“||‘H ““‘ ||H||“ ‘ ||‘ ““H‘” “|| ““ ”“ ‘M“H““H”H

=5

En el siguiente grafico se observa un incremento del 25,62% del desempleo en
2021 respecto a las mismas fechas de 2020, y una disminucién del 15,1% del
2022 respecto al 2021.

=28&idioma:

1 El documento no requiere

s_cod=-2&ent_id

Evolucién del desempleo por rango de edad y sexo

o
o8
b} 1.200
l
g
g 1.000
%
o 800

600

400

200 I I

ullB mllm
<25 25-44 >=45 <75 25 -44 »=45
HOMBRES MLUERES

2020 ®2021 w2022

Evolucion desempleo por edad y sexo. Fuente SEPE, datos febrero 2020, 2021 y 2022.

El efecto de la pandemia ha afectado en todos los rangos de edad y sin diferencia
de género. El incremento del paro de 2020 a 2021 ha sido de un 21,63% en las
mujeres y de un 32,07% en los hombres, pero ha supuesto un descenso 21,74%
para 2022 en el caso de los hombres y solo del 10,69% en el caso de las mujeres.
Respecto a las tendencias por grupos de edad, la poblaciéon menor de 25 afos
es la que ha experimentado un mayor incremento en el nimero de parados entre
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2020 y 2021. En el mismo periodo, la poblacién de 25 a 44 afos incrementa
notablemente (35,84%) y los mayores de 45afios, aunque presentan las tasas
mas altas de paro el aumento es menor.

Del 2021 al 2022, se observa un descenso de desempleados menores de 25
afios y personas de 25 a 44 afios (25%,) manteniéndose como en toda la
evolucidn, la mayor tasa de paro en las personas mayores de 45 afos.

El Ayuntamiento de Aldaia estd comprometido con la reduccion de la tasa de
desempleo y el fomento de las oportunidades laborales en el municipio; aspectos
en linea con el ODS 8, relativo a promover el crecimiento econdmico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para toda
la ciudadania.

8.4.15. RENTA DISPONIBLE

I ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “M“WH ‘“ ‘H

os La renta disponible nos informa del poder adquisitivo de un territorio y se
g%l corresponde con la cantidad de ingresos disponible para el consumo y el ahorro,
35 tras hacer frente a las obligaciones tributarias.

)

By La renta disponible media y la renta bruta media han experimentado un
2 crecimiento positivo en Aldaia en el periodo 2013-2018, tal y como se muestra a
EI continuacion:

5

Renta bruta media

(€/por declaracion 15.500 19.347 20.407 20.893 21.350 22.034
IRPF)
Renta disponible
media (£/por 16577 16801 17431 17.780 18.116 18.605

declaracion IRFF)

Evolucion renta media (€/por declaracion IRPF). Fuente: Agencia Tributaria
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Renta disponible media Aldaia

18.665
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Evolucion renta disponible media. Fuente: Agencia Tributaria

Para 2018, la renta media disponible de Aldaia se encontraba significativamente
por debajo de los valores medios de la provincia de Valéncia, un 14,05% inferior,
y con respecto a la Comunitat Valenciana, un 8,92% inferior.
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Comparativo indicador de renta media disponible. Fuente: Agencia Tributaria. 2018

Sin embargo, si se toma como fuente de informacion la explotacion estadistica
que el INE realiza en el Urban Audit, (consistente en el analisis de indicadores
estadisticos de renta media y su distribucion a nivel municipal e infra municipal,
a partir del enlace de informacion de poblacién del INE con datos tributarios,
fundamentalmente de la Agencia Tributaria (AEAT)), la renta neta media por
persona de Aldaia es inferior a la de la Comunitat Valenciana y a la de Espana.
Sin embargo, la renta neta media por hogar de Aldaia es superior a la de la
Comunitat Valenciana, y algo inferior a la nacional.

Aldaia 10,098 9587 9.1%5 25588 25338 24.347
Comunitas Valenciana 10232 9.801 9.265 25.207 24034 22744
Espafia 11.580 11.412 11074 29.132 28417 27.558

Comparativa indicadores de renta media disponible. Fuente: INE
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Existen distintos indicadores para medir la desigualdad en la distribuciéon de
ingresos, siendo la medida mas comun el Coeficiente Gini.

El Coeficiente de Gini muestra valores en el intervalo 0 y 1, implicando una
igualdad completa cuando este coeficiente es igual a 0, mientras que cuando es
igual a 1 indica que la distribucion de los ingresos es totalmente desigual.

A partir de la Encuesta de Condiciones de Vida, el INE publica los valores para
el indice de Gini por municipio, siendo de 2018 los datos mas recientes
publicados a nivel municipal. En este afio, el Coeficiente de Gini de Aldaia es de
0,283, frente a 0,341 a nivel nacional y de 0,315 a nivel de la Comunitat
Valenciana, segun datos publicados por la Conselleria de Economia. Por tanto,
se aprecia una menor desigualdad en la distribucién de ingresos en Aldaia, que
a nivel de la CV y nacional.

La reduccién de estas desigualdades es uno de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, el ODS 10. La tendencia creciente a nivel autonémico en la reduccion
de los ingresos, el aumento de la tasa de riesgo de pobreza, sumado a un
incremento de la privacidon material severa, ha favorecido que en los ultimos afios
el Ayuntamiento de Aldaia destine mas ayudas a la ciudadania, asi como a la
inversion en servicios sociales y en promocion social.
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8.5. ANALISIS DE LAS INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS Y LOS RECURSOS
EXISTENTES

Al analizar el planeamiento actual se identifica que de los 16,05 km2 de superficie
del municipio, el 4,82% se corresponde con infraestructuras y dotaciones

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

publicas.
Dotaciones administrativas-institucionales 0,56 0,73%
Dotaciones deportivas 575 7,.44%
Dotaciones educativas 11,20 14.47%
Dotaciones sanitarias 827 10,68%
Dotaciones multiples 3,86 4.58%
Dotaciones zonas verdes 47 77 61,71%
TOTAL 7741 100,00%

Distribucion de suelo dotacional desarrollado. Fuente: PGOU de Aldaia. IDOM
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Dotaciones y equipamientos existentes. Fuente: Visor GVA
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8.5.1. INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS MUNICIPALES:

Las infraestructuras municipales y servicios sociales puestos a disposicién de la
poblacion de Aldaia, se pueden clasificar del siguiente modo:

Parroguia de 'Anunciacié
Ermita de la Salstta

Centro tio Carmelo Escusla de Naturaleza
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Habilitacidn Centro Cultural Gil Albert (Biblioteca)

Mercado municipal
Biblioteca

Casa de |z Musica
Teatro-Auditoric TAMA

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Escuels de Teatro

Escuela de danza

Cantro de Artes y oficios

Archivo municipal.

Museo del Palmito

Casa de Iz Llotgets

Ateneu Cultural Barrio del Cristo
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Ayuntamiento

Ayuntamiento Barrio del Cristo-Porta.

Residencia publica de mayores

Centro de dia de personas mayores (mancomunidad del barric del
cristo)

Centro socio-cultural Matilde Salvador

Servicios Municipales Mancomunidad Barrio del Cristo

Residencia comarcal de I'Horta (Menores)

Centro social Barrio del Cristo-Porta Cuart

Centre Amparo Mavarro: Atencion basica especifica de Familia e
Infancia

ADL- Agencia de Desarrollo Local

Centros se Salud: atencion primaria y de especialidades

Dos centros para Llars de majors

Das espacios de juventud: Gent love y Matilde salvador

Centre de la Dona y espacio amas de casa

Aldaia Radio

luzgado de Paz y servicios ds justiprop y mediaprop

Centro de atencion primaria bésica de Servicios Sociales

ACYPSA. Cantro ocupacional

Residencia plblica de discapacitados intelectuales

FEVADIS

Warias viviendas tuteladas: discapacidad intelectual, salud mental (dos)

Dos Centros ocupaciones enfermos mantales

CIDES: alojamisnto de personas sin techo, extranjeros y otros

Cruz Roja local

Caritas local.

Warias iglesias con locales y programas sociales.

Ezpacio de estimulacion temprana: Kabemtots

8.5.2. SERVICIOS TIC

El Ayuntamiento de Aldaia realiz6 un proceso de modernizacion de la
administracion municipal con orientacién interna y externa, con la finalidad de
optimizar la gestion técnico-administrativa y ofrecer un mejor servicio a la
poblacién. Esto ha fomentado la difusion del uso de las herramientas digitales y
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ha contribuido, gracias a campafas inclusivas, a la disminucion de la brecha
digital, ya que se adapta a la diversidad de usuarios.

El municipio de Aldaia cuenta con diferentes servicios de tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC) que permite actuar en diferentes ambitos de
la vida cotidiana de la ciudadania.

Gestion y Administracion

El Ayuntamiento dispone de una oficina virtual para la realizacion de tramites, asi
como un catalogo de servicios prestados por el Ayuntamiento on-line. Cuenta
también con una sede electrénica mediante la cual puede realizarse un amplio
numero de tramites, evitando asi el colapso de las oficinas publicas y facilitando
a la ciudadania la posibilidad de realizar sus tramites en cualquier horario.

Se esta realizando también la implantacion de un sistema de gestion integrada
en el area econdémica financiera, con el objetivo de la puesta en marcha de
aplicaciones que permitan la gestion de facturas, la gestion contable y la gestién
de control interno, entre otras.
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Comercio Digital

El Ayuntamiento junto con la Asociacion del Comercio Local de Aldaia (ACODA)
han creado una plataforma de comercio digital “Marketplace” de Aldaia. Se trata
de un portal de comercio justo, colaborativo y dinamico, con el objetivo de
impulsar la venta directa online del pequefio comercio del municipio.

Esta pagina web ha surgido como consecuencia de la pandemia del COVID-19
y cuenta con la participacion de muchos establecimientos de diversa indole del
pequefio comercio de Aldaia
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Akl Markatpisca Dhrectnna de Comarsion y Serscion Directona de Productss : [Q} O 2. bl St
{mia o Bares y Rwnzsuranies

Directorio de Comercios y Servicios
Busca an o dinetbons U comoncio do confianzs &n Aldsis, Ahors & un edlo click de distancia.
SeleCounn und CHPD v . q

Pagina web del portal de comercio digital de Aldaia Fuente: Compraldaia

Informacion

La pagina web del Ayuntamiento cuenta con un portal de transparencia de facil
acceso, donde puede encontrarse desde pliegos de las licitaciones a informacién
relevante para la ciudadania como un visor presupuestario en el cual todos los
ciudadanos pueden conocer los gastos publicos del municipio.

Asimismo, integrada con la gestién del Portal del Ciudadano, el Ayuntamiento
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ofrece un programa padrén de habitantes que permite la gestion estadistica y la
realizacion de consultas de Hoja Padronal, que facilita la obtencién de
informacion acerca de datos personales, solicitud de certificados, emisién de
volantes de empadronamiento y solicitud de modificacién de datos personales y
postales, entre otras.

Educacion e inclusion

Por otra parte, el Ayuntamiento de Aldaia cuenta con el Aula Mentor, un espacio
digital de formacion a distancia para personas adultas, promovida por el
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte junto con el Ayuntamiento de Aldaia,
a través de un convenio de colaboracion. El objetivo de esta iniciativa es
proporcionar una alternativa formativa para la poblacion adulta que decide
ampliar sus competencias personales y profesionales, cuando no tienen la
oportunidad de asistir a la oferta presencial existente o a la dedicacién que
requiere en cuanto a horarios o plazos.

I ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ “““HH ‘“H‘H

La pagina dispone de informacion en lo relevante a la matricula, a la oferta
formativa, calendarios de examenes y becas.

Adicionalmente, el Ayuntamiento proporciona programas y campafas de
inclusion digital y charlas sobre el uso responsable de las TIC, asi como
formacidn sobre las redes sociales en el ambito estudiantil. Estas jornadas de
formacién se realizan de manera on-line desde el canal de YouTube del
Ayuntamiento de Aldaia.
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8.5.3. EQUIPAMIENTOS EDUCATIVOS

Actualmente, Aldaia dispone de un total de 22 centros educativos de diferentes
niveles y titularidad. Los diferentes centros educativos publicos y privados de
Aldaia presentan una capacidad total de 4.545 alumnos en Infantil y Primaria y
2.444 de Secundaria, segun cifras facilitadas por la UPCCA (2017-2020) de
Aldaia.
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La amplia oferta formativa del municipio esta relacionada con el ODS 4 relativo
a garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos y todas.
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Dotaciones educativas. Fuente: Visor GVA

A continuacién, se muestra la distribucion de los distintos niveles educativos en
los 22 centros publicos y privados de Aldaia.

Educacion infantil
Educacion primaria
Edlucacion Secundaria Obligatoria
Bachillerate

Ciclos Formativos Grado Basico
Ciclos Formativos Grado Medio
Ciclos Formativos Grado Superior
Musica

Formacion de personas adultas
Educacion especizl

HHMHHMLU.;:.OGE

Numero de centros educativos. Fuente: Portal Argos GVA

Los centros publicos del municipio tienen autorizados a 5.743 alumnos, frente a
895 de los centros privados.
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La mayoria de los centros educativos se encuentran repartidos por el nicleo
urbano de Aldaia. Los centros infantiles se encuentran en mayor medida en el
centro o nucleo histérico, mientras que las escuelas de Primaria e Institutos se
situan hacia las afueras.

Los centros publicos CEIP Nuestra Sefiora del Carmen, CEIP Vicente Blasco
Ibanez, Primer Cicle Cangurs y el IES Beatriu Civera se encuentran en la
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mancomunidad del Barrio del Cristo.
N - Educacion infantil, Educacion ,
CEIPF Ausias March Publico primaria 483
CEIPEl Rajalar Piblica Educacicn |'1far_.'.|_|, Educacion 343
primaria
CEIP luan Antonio Martinez Torres Pablico Educacibe m.fET‘I.I' Educacion &70
primaria
e , e Educacion infantil, Educacion
CEIP Mariano Benlliure Pablica RN 250
© 6 primaria
g UCATOR TNt
gt CEIP Muestra Seficra def Carmen Publico Edeanion |.1fan_t|_l_. EaiiCion 375
o2 primaria
5% i i ducacion infantil, Educacion
£ Platero y o G e
53 CEIP Plateroy Yo Piblico primaria s00
5% e T =
g A e i Educacion infantil, Educacion
E i CEIP Yicente Biasco ibanez Publico primaria 500
W3 = saada Ed — il 4 ar
I g Lentrs Privan Bd. [ardnul 1er Gicy Privada Educacion infantil primer ciclo %3
] Angelets
<1 o i 11er Ci
W EENAr Retats: B IRFAOI L o Privada Educacion infantil primer ciclo 33
] Disney
H fenkia Privade b onblerCeg Privado Educacién infantil primer ciclo 43
N Gateos o -
§ Centro Privado Ed. Infantil ler Ciclo : ” s ; o
o Nadons Privada Educacion infantil primer ciclo 61
; Educacion infantil, Educacion
T T ] e Priva :
Centro Frivado Mariano Serra Privado grimaris, £SO ga0
Centra Fiblico FPA Clara Campoamaor Pablico Educacion de adultos 210
Escuela de danza municipal Pablico
Primer Ciclo Cangurs Poblico Educacion infantil primer ciclo 65
Primer Ciclo la Font de |z Rosa Plblico Educacion infantil primer ciclo ]
Primer ciclo municipal Piblico Educacion infantil primer ciclo 140
Escuela privada de misica Unidn Musical Privado
de Aldaia
IES Beatriu Civera Publico ESO Y BACHILLER 350
IES Caries Salvador Publica ESOY BACHILLER 4a0
IES Salvador Gadea Plblico ESO'Y BACHILLER 1.400
EPA Plblico Personas adultas 397

8.54.

El Complejo

Centros en funcién del régimen, tipos de ensefianza y nimero de alumnos. Fuente: Conselleria de

Educacion GVA

INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS

Aldaia cuenta con diferentes equipamientos deportivos ubicados principalmente
en el Barrio del Cristo, zona norte, y en las afueras, en la zona sur del municipio.

Deportivo de Aldaia situado al sur del municipio, cuenta con

diferentes instalaciones como campos de futbol, piscina municipal, pista de
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frontén, pista de padel, piscina infantil y polideportivo.

El Complejo Polideportivo el Perdiguer Fase | situado en el Barrio del Cristo,
dispone de una amplia oferta deportiva con diferentes instalaciones deportivas
como dos pistas de padel, dos pistas de fronton, una pista de tenis, una pista
polivalente cubierta y un agorespace. Asi mismo, en la zona del parque de este
complejo se dispone de un skatepark, de una zona de calistenia, de un parque
biosaludable, una zona de petanca, dos parques infantiles y una zona de
paelleros.

Ademas, el municipio cuenta con diferentes piscinas municipales como la piscina
municipal cubierta del Barrio del Cristo, en la cual se realizan actividades
acuaticas dirigidas a bebés, nifios, y adultos. También cuenta con un balneario
con un circuito termal, ademas de una piscina de verano. En el Complejo
Deportivo Municipal de Aldaia se puede disfrutar de actividades acuaticas en las
instalaciones de las piscinas infantil o de verano y en la piscina municipal cubierta
de Aldaia.
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Todas las instalaciones y pistas se pueden reservar a través del link que el
Ayuntamiento ha habilitado en su pagina web municipal.
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Dotaciones deportivas municipales. Fuente: Visor GVA
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8.5.5. PRINCIPALES CONCLUSIONES

El Ayuntamiento responde a las necesidades de la ciudadania y pone a su
disposicion diversos equipamientos e infraestructuras de tipo social, cultural,
educativo, deportivo, sanitario y de bienestar social. Estas dotaciones favorecen
la integracion y la cohesion social de todos los sectores de la poblacién y dan
servicio a la poblacién.

El municipio de Aldaia dispone de una amplia cantidad de infraestructuras
publicas y recursos para el uso de la ciudadania. (Objetivo Desarrollo Sostenible
ODS 9, relativo a la Industria, innovacion e infraestructura). La mayoria de estos
equipamientos y dotaciones publicas se encuentran distribuidos de forma
equilibrada en el entramado urbano.

En relacion con los equipamientos educativos el municipio cuenta con
infraestructura suficiente para atender la necesidad educativa de la sociedad,
albergando ademas centros de formacion para personas adultas.

=5

Aldaia presenta una amplia oferta de infraestructuras deportivas repartidas
principalmente al sur del casco urbano y al norte de la poblacion, en la
Mancomunidad Intermunicipal Barrio del Cristo, siendo uno de los puntos fuertes
de la mancomunidad sus instalaciones deportivas.
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Dispone de numerosos centros culturales y de bienestar sanitario y social, como
espacios de ocio o centros residenciales, con la finalidad de favorecer la
integracion y cohesion social y atender las necesidades de las personas
mayores, reuniendo residencias de la tercera edad, centros sociales, centros de
dia y clubs de ocio.
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En el ambito sanitario, la localidad cuenta con un Centro de Salud de Atencion
Primaria y con un Centro de Especialidades. El area sanitaria pertenece al Area
de Salud de Manises, siendo el hospital de Manises el de referencia para la
poblacién de Aldaia.

8.5.6. ANALISIS EDUCATIVO, SOCIOCULTURAL Y DEPORTIVO
NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION

Los datos de educacion han sido extraidos del Portal Estadistico de la Generalitat
Valenciana y de fuentes propias del Ayuntamiento de Aldaia.

Las cifras del nivel educativo del municipio de Aldaia muestran, respecto a la
poblacion total que un 49,3% cuenta con estudios secundarios, siendo en mayor
proporcién los que tienen estudios secundarios de primera etapa (32,2%). El
22,1% de toda la poblacién de Aldaia cuenta con Estudios Primarios, mientras
que el 7,7% dispone de estudios universitarios o similares, y el 1,1% son
analfabetos
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Nivel de estudios de la poblacién

Estudios Secundarios 1? etapa

Nivel estudios poblacién. Fuente: Ayuntamiento de Aldaia 2021. PEGVA 2020
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;g Comparando solo la poblacion mayor de 16 afos, se observa que la poblacion

23 de Aldaia con estudios universitarios (9,59%), se encuentra por debajo de la

;E. media de la Comunitat Valenciana (30,04%).

E

Eg Tanto en Aldaia como en la Comunitat Valenciana, se observa una tendencia al

é g abandono de los estudios tras finalizar los estudios de segundo grado, no siendo

g significativa esta tendencia a nivel autonomico.

;.5: Total

% Hombres Mujeres poblacion

g Analfabetos 0,8% 1,5% 1,1%
Estudios Primarios 22,2% 22,0% 22,1%
Estudios Secundarios 12 etapa 33,7% 30,6% 32,2%
Estudios Secundarios 22 etapa 16,2% 17,9% 17,1%
Estudios Universitarios y similares 6,3% 8,1% 7. 7%
Sin titulo por ser menor 20,8% 18,9% 15,5%
Total 100,0% 100,0% 100,0%

Nivel de estudios por sexo. Fuente: Datos Ayuntamiento de Aldaia
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Nivel de estudios de la poblacion mayor de 16 por sexo
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Nivel de estudios de la poblacion mayor de 16 afios por sexo. Fuente: Datos Ayuntamiento de Aldaia

1 El documento no requiere

s_cod=-2&ent_id

Aunque la diferencia del nivel de estudios por sexo no resulta significativa, cabe
destacar que las mujeres tienen un nivel de estudios mas elevado, representando
el 9,1% del total de la poblacién femenina con estudios universitarios, frente al
6,3% del total de la poblacion masculina de Aldaia con estudios universitarios.

Sin embargo, las mujeres de Aldaia presentan un nivel de analfabetismo mayor
al de los hombres.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Si se analizan los datos por secciones censales y por sexo, se observa que, en
todas las secciones censales del municipio el nivel de estudios universitarios es
mayor en el caso de las mujeres, existiendo en algunas secciones diferencias de
hasta cuatro puntos y medio entre hombres y mujeres con un nivel de estudios
de tercer grado, es decir universitarios o similares.

Por otra parte, en practicamente todas las secciones censales el analfabetismo
es mas elevado en las mujeres que en los hombres, existiendo una notable
diferencia en las secciones 001, 008, y 013. En la secciéon 013 se observa el
mayor valor de analfabetismo por seccién en las mujeres (3,4%).
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Nivel de estudios por sexo y por seccion censal. Fuente: Datos Ayuntamiento de Aldaia

100
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:




DOCUMENTO

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00
Pagina 101 de 170

IDENTIFICADORES

Numero de Anotacién de Salida:
19:42:00

FIRMAS

3609, Fecha de Salida: 10/05/2023

ESTADO

NO REQUIERE FIRMAS

Gl

ALDATA

SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS

4

=
e
&
i
(o
-

04% |09% 1% [09% [13% [08%

1,3% | 22% [ 1,9% [ 0,9% | 0.2% | 0,9% | 0,7 | 1,1%

22,6% | 17,5% | 19,3% | 21,0 | 30,3% | 24,1% | 20.4%

| 22,5% | 26,4% | 20,2%| 22,40 12,9%6| 10,086 19,9%| 14.9%| 28.8%

49,9% | 48 3% | 553%| 51 7% | 46,3% | 47 5% 513%

51,2% | 46,6% | 39 8%| 505%| 583%| 53 4%( 511% 44 2%

B2% |B1% |97% |101%|89% |109%| 54% |85 | 74%

6% [42% [38m | 80% | 59% |83% | 7m 8,7%

17,29 | 19,7% | 16,8% | 23,75 | 15,2%| 15,43 | 14,13 | 15.2% | 204%

196% | 18.4% | 21,4% | 24,0%) 17,3%| 22,1%| 28,1%| 204% 17,2%

T ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ ““““ H“ ‘H

=5

2&idioma:

1 El documento no requiere

s_cod=-2&ent_id

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

B Analfabetos

Nivel de estudios por seccion censal. Fuente: Ayuntamiento de Aldaia. 2021

Seccion Censal 006

A nivel de la poblacion total de Aldaia, es la seccion censal 013 la que presenta
el nivel mas elevado de analfabetismo (2,2%) de todo el municipio, y el nivel mas
bajo de estudios universitarios (3,8%), asi como de estudios secundarios
(39,8%). Esta zona de Aldaia muestra ademas una poli vulnerabilidad media, en
la que destacan problematicas relacionadas con la accesibilidad y el nivel de
estudios de la poblacion. Estos datos enfatizan la relevancia de incidir sobre
actuaciones inclusivas y que promocionen el valor de la educacion.

Por otro lado, destacan las secciones 003, 004, y 006 en cuanto al nivel educativo
de su poblacion, representando los niveles mas elevados de estudios
universitarios y similares. Ademas, la seccion censal 006 muestra un nivel de
vulnerabilidad residual, no reflejando problematicas significativas en cuanto a la
accesibilidad, el nivel de ingresos, o los niveles educativos entre su poblacion.

Seccion Censal 013

8%, 2,2% W Analtabatcs

Nivel de estudios por seccidn censal. Datos proporcionados por el Ayuntamiento de Aldaia 2021.

Es necesario continuar trabajando en iniciativas que fomenten la formacion y
mejora de la cualificacion del capital humano, especialmente la poblacién joven
para mejorar las perspectivas laborales y sociales de futuro del municipio.
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8.5.7. ABSENTISMO ESCOLAR

En la actualidad, una de las principales problematicas en relacién con la
poblacidon mas joven en edad de ensefianza obligatoria es el absentismo escolar,
en el que inciden tanto factores sociales como factores educativos. En
consecuencia, las medidas a tener en cuenta deben desarrollarse siguiendo
estos dos factores.

Segun datos propios del Ayuntamiento de Aldaia, en el curso 2020/2021 se
produjeron 25 casos de absentismo en primaria y 29 casos en secundaria.

En el Barrio del Cristo, se realizd un informe sobre la situacion del absentismo
escolar en el curso anterior a la pandemia COVID-19, del que se extraen los
siguientes resultados:

o Delos 248 alumnos y alumnas del CE/P Nuestra Sefiora
del Carmen, se dio un 5% de absentismo en Educacion
Obligatoria, y un 1% en Educacion Infantil.

o En el CEIP Vicente Blasco lbariez, con 350 alumnos y
alumnas se observd un ascenso del 0,5% en el
absentismo respecto al que se habia producido en afios
anteriores.

e En el IES Beatriu Civera, con un total de 550 alumnos y
alumnas, el porcentaje de absentismo escolar ese afio
fue de aproximadamente un 1%.
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El municipio participa activamente en diferentes iniciativas en pro de la mejora
del nivel educativo mediante proyectos contra el fracaso escolar, el absentismo
escolar, o la mejora de la empleabilidad de los estudiantes.

Uno de los objetivos principales del Departamento de Educacion del
Ayuntamiento de Aldaia es la orientacidn y prevencion del absentismo escolar.
Se imparten charlas online relacionadas con el excesivo uso de las redes
sociales, pero principalmente la problematica se trata con un plan municipal y un
programa de Aula Compatrtida.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Ademas, Aldaia cuenta con una red de Servicios Sociales muy relevante, que
desde el ambito escolar dirige o gestiona distintos proyectos y actividades para
paliar estas problematicas.

Algunos de los proyectos que tiene en marcha el municipio en los ultimos afios
son:

e Innovacion e inclusiéon: nuevas iniciativas para el desarrollo social y
personal en el marco educativo europeo. Es un proyecto de Erasmus+
coordinado por el IES Carles Salvador de Aldaia, caracterizado por la
formacién del profesorado, la innovacion educativa y la puesta en marcha
para fomentar la inclusion y la igualdad. Este proyecto permite introducir
nuevas estrategias tanto de ensefianza como de aprendizaje con el fin de
luchar contra el abandono escolar.
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e Programa de prevencion del absentismo escolar. Aunque el Ayuntamiento
aprobd el Protocolo actual el afio 2021, sin embargo, se lleva trabajando
en este tema desde hace muchos afios.

En el Barrio del Cristo se ubica la Comision Intermunicipal de prevencion,
control y erradicacion del absentismo escolar, que junto con ofras
comisiones de escolarizacién fomentan el desarrollo escolar y las
actividades de ensefianza en el municipio. Una comisién compuesta con
técnicos de diferentes areas que trabajan con la infancia y adolescencia
como son educacion, policia, sanidad, y servicios sociales, que se reunen
con caracter general trimestralmente o cuando se estime necesario.

Hay reuniones periddicas con los centros educativos para el control y se
realiza un trabajo especializado con las familias para la reduccion y/o
eliminacion del absentismo escolar.

e Programa JOOP, Jove Oportunitat, destinado a jovenes de 16-21 afios
que han abandonado o estan en riesgo de abandono del sistema
educativo.
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e PAC. El programa de Aula Compartida es un proyecto del Ayuntamiento
en colaboracion con la Conselleria d’Educacié, consistente en un
programa especifico de atencion a la diversidad que tiene como finalidad
prevenir y reducir el absentismo y el abandono prematuro del sistema
educativo en menores de 15 afios, y esta dirigido a centros sostenidos con
fondos publicos que impartan Educacion Secundaria Obligatoria.

Con capacidad para 15 plazas, va dirigido al alumnado en riesgo de
exclusién social que presente conductas disruptivas, dificultades de
adaptacién al medio escolar y tendencia al absentismo escolar crénico o
al abandono escolar.

Este programa establece un espacio educativo compartido dentro de un
entorno formativo, combinando las actividades lectivas con talleres u otras
actividades practicas para la aproximacién al mundo laboral.

Este curso escolar 2021/2022 cuenta con la innovacion de nuevas
tematicas laborales cada mes con el objetivo que diversificar y atraer al
alumnado, mediante actividades y formacion practica enfocada a
diferentes ambitos del mundo laboral.

Este proyecto se esta desarrollando en dos centros IES, el IES Carles
Salvador que utiliza las instalaciones del Tio Carmelo, y el IES Salvador
Gadea que utiliza un espacio en el Centro Matilde Salvador.

Como resultado de este programa en el curso 2020/2021, todo el
alumnado participante continué su formacién, tanto de Formacion
Profesional Basica, como 32 de la ESO. Las previsiones para el curso
2021/2022 apuntan a que la totalidad del alumnado se reincorporara de
nuevo al sistema educativo, a excepcién de una persona participante que
se incorporara al mundo laboral.

1 El documento no requiere
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e Programa formativo de cualificacion basica de operaciones auxiliares de
mantenimiento de carroceria de vehiculos impartido en Nave Nido, que
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ofrece 15 plazas.

Los programas formativos de cualificacion basica constituyen una oferta
formativa, adaptada a las necesidades especificas del alumnado que ha
abandonado la ensefanza reglada sin haber conseguido los objetivos
previstos en la Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) o que presente
necesidades educativas especiales asociadas a condiciones personales
de discapacidad o trastornos graves de conducta que hayan impedido la
consecucion de dichos estudios secundarios.

Estos programas se adaptan a las circunstancias personales de sus
destinatarios y posibilitan la insercion sociolaboral de estos. Esta FP
impartida desde hace mas de 10 afios es un programa del Ayuntamiento
cofinanciado junto con la Conselleria.

o Ciclo de formacion de cualificacion basica en cocina que se imparte en la
Mancomunidad Intermunicipal del Barrio del Cristo, que también cuenta
con practicas empresariales que fomentan la inserciéon en el mercado
laboral.
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Mediacion. Es un proyecto piloto muy embrionario que se esta llevando a
cabo desde Servicios Sociales con profesionales de la educacion social
gue acuden a los centros educativos para intervenir en problematicas
internas de los centros educativos y tratar conflictos desde dentro del aula,
tales como el bullying.

2&idioma:
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o E/ Consell de xiquets i xiquetes, es un érgano de participacion infantil

formado por representantes del alumnado de los 8 colegios de educacién
Primaria y representantes del Ayuntamiento. Este drgano de participacion
tiene como finalidad, canalizar la participacién de la infancia y jévenes de
Aldaia en los asuntos municipales que les afectan y en los de interés
general como como accesibilidad, iluminacién de calles, disefio de
parques infantiles, problemas de tréfico, proyectos solidarios, etc.
Se le ha dado un nuevo enfoque que empezara a funcionar en abril de
2022, con la participacion de todos los centros de primaria de Aldaia. En
esta linea, el objetivo es incorporar al municipio en la Red Estatal de
Ciudades Educadoras.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Programas en linea con el ODS 4, para garantizar una educacién inclusiva y
equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje para todos.
Aunque no afrontamos la misma realidad que en los paises en vias de desarrollo
hay un gran camino de mejora en la educacion de los nifios y nifias en relacion
con los objetivos y metas planteados en los ODS.

En la Comunitat Valenciana el 37,7% de los nifios y nifias viven en riesgo de
pobreza o exclusion social y las tasas de repeticion, abandono, fracaso escolar
y absentismo son alarmantes. Alrededor del 32,6% de los alumnos de secundaria
no obtienen el graduado de la ESO, y las tasas de abandono escolar son del
23,4%, encontrandose muy por debajo de la media europea (12%), y por tanto
muy lejos de alcanzar los objetivos europeos.
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8.5.8. ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES Y DEPORTIVAS

El Ayuntamiento de Aldaia ofrece una gran variedad de programas de ocio y
tiempo libre, asi como de actividades e iniciativas socioculturales y deportivas.
Todas las actividades estan dirigidas a personas de todas las edades, tanto
jovenes como mayores, asi como para grupos vulnerables susceptibles de sufrir
discriminacion o marginacion de cualquier indole.

El municipio pone a disposicién de la ciudadania el Ambito de Desarrollo y
Proyeccion de la Cultura, desde el cual se impulsa el enriquecimiento cultural del
municipio a través de las artes escénicas, plasticas y el patrimonio histérico y
cultural.
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Intervenciones Artisticas en Aldaia. Ayuntamiento de Aldaia

Claro ejemplo del compromiso de Aldaia con la cultura popular valenciana es la
Agencia de Promocion del Valenciano

El municipio cuenta ademas con diferentes infraestructuras y espacios
adecuados que garantizan la participacion y el fomento de las actividades
artisticas durante todo el afo para la ciudadania.

Asimismo, el municipio presenta una cultura festiva relevante y una oferta festiva
muy amplia, con celebraciones tradicionales y populares de la Comunitat
Valenciana, como las Fallas y la fiesta “dels Moros i Cristians”, que atraen a gran
cantidad de personas de otros municipios y paises.

Por otra parte, Aldaia dispone de una amplia oferta instalaciones deportivas en
las que realizar todo tipo de actividades para todas las edades, y numerosos
clubs deportivos que permiten la practica de una gran variedad de disciplinas
deportivas:
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e Club avant Aldaia C.D.F.
e Club baloncesto Aldaia.
e U.D. Aldaia C.F.

o Pena ciclista de Aldaia.

e Club halterofilia Aldaia.

Aldaia.)

e Club de patinaje Aldaia.
e Club deportivo Okami.
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e Escuela ciclista de Aldaia.
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cultura tipica.

este tipo de cultura clasica.

mismo publico al ocio cultural mas clasico.
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4

o Club Athletico veteranos Aldaia.
e Club de cazay tiro de Aldaia.

e Club gimnasia ritmica Aldaia.
e ACOSA (asociaciéon cultural ornitolégica silvestrista de

e Club palomos deportivos “aldaiense”.
e Club atletisme sense limits-Aldaia.
e Club deportivo natacién de Aldaia.

o Club de triatlon Rehab Esport Aldaia.

e Club frontenis Atlético Aldaia.

Club ajedrez Aldaia EDUCART.

o Escuela de futbol base Avant Aldaia.

Escuela de futbol base Union deportiva Aldaia.
Escuela club baloncesto Aldaia.

En el municipio de Aldaia podemos encontrar un amplio patrimonio cultural que
engloba tradiciones populares, artesania, construcciones o simbolos que
identifican su poblacién, asi como edificios municipales que fomentan el arte y la

Aldaia presenta un servicio de cultura amplio y enriquecido, asi como una
tradicién popular muy significativa y un patrimonio industrial, arqueologico,
gastrondmico e inmaterial de gran importancia para el municipio.

A pesar de esta amplia oferta, se detecta desde el Ayuntamiento una baja
participacion de la juventud en los eventos culturales, poco interesado en general
por formatos mas clasicos de alto nivel cultural (teatro, exposiciones, danza,
museos...). Entre el publico de mas de 40 afios la asistencia es mas usual, al igual
que la poblacion infantil que asiste con las actividades escolares vinculadas a

El centro juvenil del municipio ofrece actividades enfocadas en el contexto y
preocupaciones de este sector, pero falta una estrategia que atraiga a este

Desde el Ayuntamiento se plantea implementar actuaciones que ya se estan
poniendo en marcha con éxito en otras ciudades, donde se fomenta la
participacion de este colectivo en la programacion de la actividad cultural para
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enfocarla a fomentar y crear interés en los museos y exposiciones de este sector
de la poblacion.

8.5.10. PRINCIPALES CONCLUSIONES

Las cifras del nivel educativo del municipio de Aldaia muestran una poblacion
con un nivel de estudios en su mayoria de segundo grado. El nivel de estudios
medio de la poblacién se encuentra por debajo de la media de la provincia de
Valéncia, ya que en Aldaia la proporcion de personas con estudios de tercer
grado es menor que la de la provincia de Valéncia.

El municipio presenta una amplia oferta sociocultural y deportiva en respuesta a
las necesidades de la poblaciéon y a su apuesta por una vida saludable y la
promocion de la cultura. Destaca sobre todo por las actividades de ocio y
socioculturales, el teatro, la danza, la musica, etc.
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El patrimonio cultural municipal destaca principalmente por la artesania de los
abanicos, ademas cuenta con el Museo del Palmito de Aldaia, que preserva su
historia y su importancia para el municipio.

=5
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El patrimonio arquitectonico mas relevante lo constituyen las chimeneas de la
extinta industria ceramica y las Ermitas.

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id

El arte cristiano de Aldaia nos muestra iglesias parroquiales y ermitas que
conforman la parte mas histérica del municipio.

Por ultimo, Aldaia fomenta las nuevas corrientes de expresion artistica llevando
el arte a la calle con la “Ruta Urbana Artistica de Aldaia” que ha llenado las calles
de esculturas y murales de diferentes artistas.

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

Aldaia cuenta con dotaciones e infraestructuras culturales donde se desarrollan
una gran cantidad de programas culturales, teatro, musica y danza, tanto de
programacion profesional como de asociaciones locales.

Existe una amplia oferta de alto valor cultural (teatro, exposiciones, danza,
museos...), que cuenta con publico de mas de 40 afios y menores que asisten
con las actividades escolares vinculadas a este tipo de cultura clasica, siendo
necesaria una estrategia que haga atractiva la programacion para el sector de la
sociedad todavia poco interesado en este tipo de actividades.
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8.6. ANALISIS DE LAS POLITICAS PUBLICAS EXISTENTES EN MATERIA DE
IGUALDAD, ACCESIBILIDAD Y DESARROLLO SOSTENIBLE

El municipio de Aldaia aplica politicas publicas en materia de igualdad,
accesibilidad y desarrollo sostenible en cumplimiento con los principios
horizontales contemplados en los articulos 7 y 8 del Reglamento (UE) 1303/2013.

Las politicas publicas existentes contribuyen al cumplimento delos Objetivos de
Desarrollo Sostenible planteados por la Unién Europea.

|3

11l Plan de lgualdad de Aldaia. Plan de Justicia de Género

Il Plan Municipal de Prevencion de las adicciones Ayuntamiento de Aldaia

Plan Municipal de Inclusion y Cohesidn Social

Il Plan de Infancia y adolescencia (en trémites de aprobacion) la/

| -
4
| - |

=5

2&idioma:

Plan de Accion de Energia Sostenible [PACES)

Plan de Movilidad Urbana Sostenible [PMUS)

Plan de Actuacion Municipal frente al Rissgo de Inundacionas (FANRI)
PLAM
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8.6.1. POLITICAS PUBLICAS EN MATERIA DE IGUALDAD Y
SERVICIOS SOCIALES

-2&ent_id

La estrategia europea para la Igualdad de Género 2020-2025 contempla la
integracion de la perspectiva de género en todos los ambitos politicos y la
realizacion de acciones para lograr avances concretos en materia de igualdad de
género en Europa y alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Para ello,
tanto a nivel estatal, autondmico como municipal se desarrollan diferentes
politicas publicas para la inclusién e integracion de diferentes actuaciones que
consigan alcanzar los objetivos fijados.

FBUCECHIN

'I S TROCCHEA [ |45 TRABAR DICENT] ‘I i
D FACRL) DDFS. ¥ CRICRENTT B LA FOBRETA 5 N A0
ECOMMACT

g & 4 i N

El Ayuntamiento de Aldaia presenta un compromiso social con la ciudadania muy
relevante, por tanto, desarrolla politicas publicas en materia igualdad y cohesion
social para cumplir con este objetivo de los ODS. La inclusién de clausulas en
las licitaciones publicas para favorecer la participacién de las mujeres en los
ambitos sociales y laborales, la creacion de proyectos para fomentar la insercion
laboral de los grupos mas vulnerables socialmente, la dotacion de vivienda
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publica y la participacién en voluntariados de normalizacion linguistica forman
ahora parte de un listado de politicas publicas creadas para fomentar la igualdad
en el municipio. La importancia que el Ayuntamiento de Aldaia le da a cubrir las
necesidades de los colectivos mas vulnerables o en riesgo de exclusién social
nos muestra un largo listado de propuestas e implantaciones en el municipio.

1l Plan de lgualdad
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El Ayuntamiento de Aldaiz cuenta con =l 11l Plan de Igualdad, ya que
lleva una larga trayectoria en la implementacién de esta materia. El
analisis se divide en diferantes ambitos que aportan una visieén amplia
v real dela situacion de Aldaia en materia de iguzaldad, y se concretan
en cinco dreas estratégicas. El plan se compromeste en dar un salto
cualitativo en la planificacion v &l seguimisnto de estas politicas,
haciéndolas llegar atodos los ambites de la vida piblica en Aldaia.
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Prevenir la aparicion de trastornos adictivos, y promocionar habitos de
vida saludables y de rechazo hacia 2l consumo de drogas son unas de
las preocupaciones del Ayuntamiento de Aldaia. Mediante la Unidad de
Prevencion Comunitaria de Conductas Adictivas dirigido 3 personas,
familias y colectivos sociales y basado en una formacion multidisciplinar
con la que cuenta el Ayuntamizsnto, se ha llevado 2 cabo el desarrollo
de este plan. Mediante un listado de medidas, el municipio vela per la
seguridad v Iz salud de la peblacidn mas joven, ya gue actlan en el
admbito escolar, familiar, comunitario, laboral y otros colectivos en
situacion de riesgo.

Plan Municipal de
Inclusion y Cohesion
Social

La exclusion social es un factor que en los Gitimos afios ha aumentado
¥ 5e ha visto maguillada, por tanto, &l siguiente pian propone [a creacion
de politicas pdblicas inclusivas, con un enfoque que englobe distintos
aspectos, que sea dindmico, popular y participativo. El plan tiens en
cuenta todo el marco internacional, y, por tanto, los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

8.6.2. POLITICAS PUBLICAS EN MATERIA DE ACCESIBILIDAD

El Ayuntamiento de Aldaia desarrolla politicas publicas en materia de
accesibilidad poniendo en marcha una serie de planes y proyectos con la
finalidad de romper con las barreras existentes en el municipio. Estas politicas
contribuyen, a su vez, a alcanzar diversos Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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ALDAIA ACCESIBLE
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Una de las principales actuaciones tiene que ver con la accesibilidad
en el espacio pdblico, desde hace muchos afios Aldaia ha reslizado un
trabajo constante en la accesibilidad a traves de calles accesibles,
semaforos  aclsticos, juegos inclusives en espacios de jusgos
infantiles, pictogramas en vias publicas...Aldsia recibio el premio Reina
Sofia de accesibilidad universal en el afio 2007

El desarrollc de politicas polblicas basadas en inicistivas de
sensibilizacion y mejora de accesibilidad en algunas calles ez para Aldaia
uno de los objetivos a seguir para la mejora de los servicios sociales y el
bienestar de la ciudadania. Se han puesto en marcha numerosas
actuaciones de sensibilizacion y de educacion civica, asi como
actuaciones urbanisticas y de las infraestructuras pablicas entre las que
se encuentra el Plan de Arreglo de viviendas enfocado a la adaptacion
del interior de las viviendas (p.e bafios, cocinas) para permitir la
continuidad de fas personas mayorss en sus domicilios, svitando a su
vez, situaciones de riesgo; la rehabilitacion y el equipamiento basico &
imprescindible para la atencion ce |as personas en su medio y; el apoyo
financiero para la colocacion de ascensores y rampas. En este sentido,
también estd disponible la instalacidn pars la infrasstructura de la
Escala maovil para subir y bajar tramos de escaleras 2 aguellas personas
gue no tienen movilidad para hacerlo por sus propios medios a traves
de una silis mecdnica, en colaboracidn con Cruz Roja. Ademas, el
consistorio ha ampliado |8 garantia de accesibilidad en el caso de |a
diversidad funcicnal a través de las Ayudas 2l Desarrollo personal gue
aglutinan ayudas tecnicas y productos de apoyo, ayudas destinadas a la
eliminacion de barreras arguitectdnicas en el interior de la vivienda y la
adaptacion funcional del hegar, ayuds para |z adaptacion de vehiculos
y ayuda de transporte para la asistencia a tratamientos y centros
residenciales v la Tarjeta Aparcamiento para personas con movilidad
regucida.

SOSTENIBLE

8.6.3. POLITICAS PUBLICAS EN MATERIA DE DESARROLLO

El principio horizontal de desarrollo sostenible implica la puesta en marcha de
medidas transversales relacionadas con la proteccion medioambiental, eficiencia
en el uso de recursos, mitigacion y adaptacion al cambio climatico, prevencion y

110
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:




DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023 Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023
19:42:00

FIRMAS ESTADO

NO REQUIERE FIRMAS

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00
Pagina 111 de 170

S AJUNTAMENT SISTEMA PUBLIC
j, ]ALD Al | izt

gestion de riesgos, biodiversidad y proteccion de ecosistemas, y resistencia ante
catastrofes naturales. ElI Ayuntamiento de Aldaia ha desarrollado en los ultimos
anos diversas actuaciones en materia medioambiental para contribuir al
desarrollo sostenible.
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Plan de Accion por el
Clima y la Energia
Sostenible del
municipio de Aldaia
(PACES)

El Plan incluye un Inventaric de Emisionas de Referencia para raalizar
el seguimiento de las acciones de mitigacion y una Evaluacion de los
Rizsgos y Vulnerabilidades Climéaticos. El Plan respalda la implantacion
del objetivo eurcpeo de reduccion de los gases de efecto invernadero
en un 40 % para 20320, el aumento del uso de ensrgias renovables un
27%, aumentar la eficiencia energetica en un 27%, y la adaptacion al
cambia climatico

Flan de Movilidad

T |H ‘|”“||‘H ““‘ ||H||“ ‘ ||‘ ‘H ‘” “|| ““ ”“ ‘H““ “H”H

Urbana Sostenible

El PMUS se identifica como el instrumento idéneo para solucionar los
problemas de movilidad, dotando a los municipios de caracteristicas e
infraestructuras que permitan caminar, o ir en bicicleta por itinerarios
accesibles, seguros y atractivos. El plan busca un desarrollo equilibrado
de todos los modos de desplazamianto v cambic hacia modos mas
sostenibles. Garantiza el acceso, de toda la ciudadania, & los diferentes
puntos de la ciudad pricrizando y potenciando los desplazamientos
sostenibles.
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2 Plan Local Reducido
3
I -
2 de Prevencion de
€
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El PLRPIF debe existir en todas aguellas zonas con peligro de incendio,
¥ en la Comunitat valenciana todos los municipics con superficie
forestal son considerados de riesgo, por lo gue deben tensr un PLRPIF.
Las actuaciones se centran en minimizar los dafios ocasicnados en el
entorno natural a causa de incendios, asi como en prevenirlos. El
municipio depende de la Demarcacion Forestal de Lliria. La Comunitat
Valenciana trabaja por la proteccign ambiental v sostenible de los
municipios, con el fin de proteger los espacios naturales.
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9. ANALISIS DE LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION EXISTENTES
EN EL AREA DE SERVICIOS SOCIALES

Se ha realizado un analisis de los instrumentos de planificacion existentes del
municipio de Aldaia.

PLAN MUNICIPAL DE INCLUSION ¥ COHESION SOCTIAL ALDAIA
Il PLAN MUNICIPAL DE PREVEMCION DE LAS ADICCIOMES DEL AYUNTAMIENTD DE ALDAIA

11l PLAN MUNICIPAL DE IGUALDAD DE ALDAIA. - PLAN DE JUSTICIA DE GENERO

El analisis permite conocer el diagndstico que se realizé en el momento de la
elaboracion del plan, el periodo de vigencia del plan, el estado del mismo (en
elaboracion, aprobado o en ejecucion), los agentes implicados en la elaboracién
y ejecucion del mismo y las lineas de actuacion que el instrumento de
planificacién tiene definidas.
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Para cada linea de actuacion se ha analizado si se determind una planificaciéon
temporal en el momento de la elaboracién del plan y cual es la fase de ejecucion
en la que se encuentra actualmente cada linea.
Fases de ejecucion:
e Pendiente: todavia no se han iniciado los tramites para su
puesta en marcha.
e Iniciada: se ha iniciado, pero no esta totalmente ejecutada.
e Finalizada: ya esta ejecutada.
o Continua: se trata de una linea de actuacion de ejecucion
periddica.
o Desestimada: existe algun motivo por el que finalmente se
ha decidido no ejecutarla.

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:
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2019-2023 En ejecucion

e Lastasas de empleo son similares a las del resto de municipios de la comarca. Las personas sin estudios, mujeres
ymayores de 44 afios son los perfiles que mayores tasas de desempleo presentan. Los factores de exclusion en | Ayuntamiento de Aldaia, Servicios
el trabajo dependen de los perfiles. Sociales, Poblacién vulnerable.

- Jovenes: poca cualificacion, poca experiencia, abandono escolar prematuro... Mujeres, jovenes, personas con
diversidad funcional, poblacién

extranjera,desempleados crénicos

- Mayores de 44 afnos: Baja cualificacion, dinamicas de contratacion empresariales, brecha digital, edad y habitos

- Desempleados crénicos: Habitos y actitudes (estigmatizacion), escasa red social positiva, brecha digital,
trabajosumergido

- Personas con diversidad funcional: Estigmatizacion.

e De los perfiles de exclusion econémica por renta destacan los jovenes, los mayores de 50 desempleados, los
jubilados y pensionistas, los desempleados crénicos, los trabajadores pobres, y las personas con diversidad
funcional o estado de salud grave. Los factores dependen del perfil, pero se reducen a gastos en bienes basicos,
deudas, cargas familiares, etc.

e Se detecta la falta de protocolos de coordinacion y derivacién en los servicios sociales, asi como la necesidad de
aumento de personal en recursos humanos.

e En cuanto al ambito educativo, los principales perfiles de exclusion son: alumnado proveniente de entornos de
exclusién, alumnado gitano, inmigrante, con diversidad funcional, o discriminado por identidad sexual.

o No se dan problematicas sanitarias graves, pero se detecta una incidencia mas elevada de enfermedades en el
Barrio del Cristo que en el sur de Aldaia. Se relaciona con la exclusion social y la vulnerabilidad, los problemas o
enfermedades psicologicas.

La exclusioén residencial es uno de los factores que mas afectan a la exclusién dentro del municipio. Se detectan
niveles muy bajos de oferta de viviendas en alquiler asequible, oferta publica, o vivienda social.
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INCLUSION SOCIOLABORAL: ACCESO A LA OCUPACION

Impulsar la inclusion a través del empleo de los colectivos mas vulnerables. Todo el periodo En ejecucion

Establecer mecanismos de coordinacion entre la Agencia de Colocacion (ADL), los Servicios Sociales y las entidades del tercer sector para unificar
criterios de intervencion y promocion de /a insercion laboral de la poblacion mas vulnerable.

Desarrollar programas de empleo propios (municipales), teniendo en cuenta las caracteristicas del tejido local e intermunicipal, maximizando con
ello las posibilidades de encontrar trabajo de las personas participantes.

Promocionar dentro de los programas de empleo publicos, la insercion de colectivos de muy dificil empleabilidad. E incorporar la figura de una
persona responsable que realice algtn seguimiento de estas personas durante el trabajo.

Diseniar itinerarios de insercion laboral personalizados, coherentes con los programas publicos de empleo, y que continuen mas alla de estos con
contratos en la empresa privada.

Facilitar el acceso al empleo de mujeres (y hombres) con cargas familiares especificas (especialmente monomarentales) que se encuentren en
riesgo de exclusion, mediante una buena coordinacion con los servicios sociales y recursos del tercer sector.

Acogerse a los planes autondmicos y cualquier otro que favorezca la insercion laboral de jovenes y colectivos vuilnerables.

Mejorar la cualificacion y motivacion de las personas desempleadas de Aldaia a través de los programas formativos de [Todo el periodo
empleo y los servicios de orientacion laboral.

Aumentar los RR.HH. en Orientacion laboral de forma que este servicio se coordine con los institutos, escuelas para personas adultas, servicios
formativos publicos en general, y Servicios Sociales.

Continuacion e impulso de los programas de mejora de competencias técnicas y transversales para el acceso al mercado de trabajo.

00

Continuar y reforzar los itinerarios de insercion con cursos profesionalizantes e individualizados para sacar su maximo provecho.

Adaptar los programas de formacion para el empleo a las necesidades especificas de las personas con dificultades de insercion laboral.
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Subvencionar a las personas sin recursos para acceder a la formacion especializada de titulos necesarios para entrar en el mercado laboral como
carretillero/a, auxifiar de geriatria, carnés de conducir, elc.

Facilitar las prdcticas laborales en los servicios municipales

Impulsar un mercado de trabajo inclusivo ITodo el periodo

Potenciar el comercio local de Aldaia mediante campanas de sensibilizacion hacia la ciudadania y acciones de promocion concretas que
aprovechen espacios y momentos de maxima afluencia.

Sensibilizar a las personas propietarias de locales comerciales de Aldaia para que mantengan unos precios de alquiler moderados que faciliten la
actividad comercial
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Reactivar el Foro Social Econdmico con objeto, entre otras cosas, de sensibilizar e implicar a las empresas y comercios en los objetivos de inclusion
Yy de recoger sus demandas y ajustar la formacion especializada a estas demandas.

Favorecer la inversion, la innovacion y el desarrollo sostenible en Aldaia, mediante convenciones, ferias, convenios sostenibles, etc.

Introducir clausulas con criterios sociales y medioambientales en la contratacion publica de empresas por parte del Ayuntamiento, y favorecer a
aquellas que trabajen comprometidas con la insercion.

Garantizar el compromiso de realizar, al menos, el 10% de los contratos municipales, con empresas de insercion.

Intermediar con las empresas para fomentar la contratacion de personas en situacion de riesgo de exclusion social.

Reactivar el programa de subvenciones a las empresas que realicen contrataciones de poblacion vulnerables.

Mejorar la intervencion en materia de empleo a través del conocimiento de realidad laboral de Aldaia. [Todo el periodo

Estudiar el alcance del fendmeno de los trabajadores pobres en Aldaia, disefiando unas metodologias especificas, orientadas a las posibles
actuaciones posteriores de SS.SS.

Finalizar el proyecto de la radiografia empresarial de Aldaia, que estudia, entre otras cosas, las demandas laborales y necesidades de las empresas.
Tenerlo presente para justificar el resto de /as intervenciones en materia de empleo.

GARANTIA DE PRESTACIONES

Crear un sistema de concesion de ayudas sociales mas amplio y coordinado, que tenga en cuenta tanto la multiplicidad |Todo el periodo

de situaciones de riesgo de exclusién social en la que se pueden ver envueltas las personas, como el nuevo marcojuridico.

Establecer un sistema de concesion de ayudas claro y coordinado con las entidades del tercer sector, de manera que no se doblen o solapen
recursos. Protocolizar los canales de comunicacion.

:00

142

Ordenar el sistema de prestaciones y ayudas a municipales conforme a la nueva situacion. Esto es, adaptar las ayudas a la realidad que impone
el nuevo sistema de renta valenciana y a su espacio temporal, hasta que se ponga en marcha el mismo. Aprobar un nuevo reglamento de ayudas
de emergencia.
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Ampliar la partida de emergencia social.

GARANTIA DE PROTECCION DE DERECHOS Y DE ACCESO A SERVICIOS PUBLICOS. SERVICIOS SOCIALES.

Reforzar los recursos sociales municipales mediante su coordinacion estratégica interna y con los recursos de caracter |Todo el periodo

autonémico.
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Organizar reuniones técnicas interdepartamentales periodicas, incluyendo a agentes de cardcter autonomico, que permitan reflexionar y
autoevaluar las acciones que se estan llevando a cabo; y mantener canales de comunicacion fluidos.

Reclamar a la administracion competente la incorporacion de profesionales del trabajo social en centros de salud y de la educacion y el trabajo
social en centros educativos, que permita una mejor atencion de las situaciones de exclusion social en estos campos.

Potenciar la eficacia y el impacto de los Servicios Sociales en la comunidad para garantizar la cobertura social en largo [Todo el periodo
plazo y fomentar dindmicas de empoderamiento.

Mantener un presupuesto estable y ampliar progresivamente los profesionales del trabajo social, hasta aproximarse, al final del Plan, a la ratio
de trabajadores/as sociales por habitante.

Crear una cartera de recursos de inclusion social de proximidad.

Fomentar la corresponsabilidad en el acceso y utilizacion de los recursos de Servicios Sociales y subvencionados. [Todo el periodo

Establecer la necesidad de justificar el rechazo de prestaciones sociales formativas ante los Servicios Sociales.

Establecer medidas dirigidas a vincular las prestaciones economicas y de servicios sociales a medidas de politicas activas de ocupacion y formativas
cuando la persona estuviera en edad de trabajar.

Digitalizar y dotar de la maxima coherencia al trabajo de los servicios sociales. ITodo el periodo

Establecer las bases de un sistema de atencion de Servicios Sociales que permita delimitar y clarificar los recursos disponibles y su aplicacion.
Establecer el qué, como, cudndo, y con qué medios, todo ello dando valor a la profesionalizacion de las intervenciones.

Centralizar los procesos en el programa SIUSS establecido por Conselleria y digitalizar todos los expedientes.
GARANTIA DE PROTECCION DE DERECHOS Y DE ACCESO A SERVICIOS PUBLICOS. EDUCACION.

Fomentar la participacion de las familias, y de la sociedad civil en general, en la educacién, con el objetivo de generar Todo el periodo
sinergias entre las y los agentes educativos primarios y mejorar la cohesion social.

Realizar actividades en los centros donde participen familias y otras/os agentes que no sean estrictamente profesionales de la educacion.

Crear cursos, espacios de encuentro y grupos de apoyo entre madres y padres, en los cuales se puedan compartir dificultades y herramientas para
propiciar un buen desarrollo educativo en el ambiente familiar y para reducir las conductas de riesgo en la infancia y la adolescencia.

Fomentar las relaciones entre las familias que respondan a perfiles de vulnerabilidad y los centros educativos, aumentando la coherencia entre
familia y escuela. Intentando con ello acercar la educacion escolar a las pautas e intereses del entorno del nifio y viceversa-.

Desarrollar talleres desde los servicios municipales y centros de salud que tengan como objetivo la prevencion de la exclusion en sus diferentes
formas.
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Mantener una buena coordinacion entre los Centros Educativos y los Servicios Sociales. Reforzar la actuacion combinada ante los casos mas
vulnerables.

Realizar actuaciones, talleres o encuentros que fomenten una intervencion educativa comunitaria, en los barrios, fuera de los centros, donde se
trabaje el respeto mutuo, la mediacion y la tolerancia, cosas que tendran repercusion positiva sobre el absentismo y el abandono escolar.
Promover actuaciones encaminadas a trabajar la incorporacion de la perspectiva de género, la coeducacion y la educacion sexual en el curriculum
a partir de primaria

Garantizar el respeto y el trato al alumnado segun su identidad de género sentida, en la documentacion de exposicion publica, en el acceso a las
instalaciones, y en el respeto a suimagen fisica y nombre elegido. Complementar con charlas de concienciacion a las familias.

Reducir el abandono escolar prematuro de los colectivos mas vulnerables, garantizando el acceso y la permanencia enel sistema educativo en ITodo el periodo
condiciones de equidad, actuando sobre las condiciones que generen la desigualdad y

fomentando la curiosidad y motivacion del alumnado.

Conocer a fondo los factores y causas del abandono escolar temprano en Aldaia, realizando un estudio que implique contacto directo con las y los
Jovenes que han abandonado la educacion reglada sin terminar la ESO.

Realizar talleres periddicos en los institutos en los que participen perfiles profesionales de maxima actualidad, de contenido eminentemente
practico y de orfentacion laboral.

Ampliar y diversificar la oferta de Formacion Profesional en el municipio. Hacerla mas accesible para el alumnado joven llevando a cabo cursos
profesionalizantes de puente entre con la ensefnanza reglada, manteniendo el nivel de tutorizacion. Contar con profesionales de la orientacion
laboral.

Continuar y reforzar el proyecto de promocion del éxito escolar para nifios y nifias en riesgo de exclusion social, coordinandolo con el trabajo de
aula.

Reivindicar la figura del educador social en los centros, que permita realizar un tratamiento individualizado de los perfiles mas vulnerables,
combinando apoyo técnico y emocional. Reforzar esta figura especialmente en etapas de transicion educativa.

Facilitar la asistencia a las actividades extraescolares de la infancia en riesgo.

Ampliar el nimero de plazas en los Centros Infantiles publicos.

Poner al servicio de personas en riesgo de exclusion los dispositivos de educacion a lo largo de toda la vida. [Todo el periodo

Favorecer el acceso de la poblacion migrante a programas de aprendizaje de las lenguas receptoras, evaluando las necesidades especificas y
concretando protocolos de accion y derivacion hacia recursos ya existentes.

En los cursos de formacion para adultos ofrecer una formacion mas individualizada y orientada laboralmente, que permita trabajar también la
mefora de habilidades sociales, sobre todo en perfiles de dificil empleabilidad.
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GARANTIA DE PROTECCION DE DERECHOS Y DE ACCESO A SERVICIOS PUBLICOS. SALUD.

Informar y educar a la poblacidn, especialmente a la juventud y a los sectores poblacionales vulnerables, en materias Todo el periodo
relacionadas con la salud y la prevencion de riesgos.

Ampliar los talleres y charlas que dan las matronas y coordinarias mejor con los servicios de pediatria, tratando temas como. alimentacion infanti,
seguridad infantfl, habitos saludables en la familia ante /a llegada de un nuevo miembro...
Realizar, desde los centros de salud, charlas preventivas sobre adicciones, enfocadas a jovenes...

Aumentar y mejorar los recursos para la inclusion de colectivos vulnerables en este ambito [Todo el periodo

Reivindicar la figura de un/a trabajador/a social en el Centro de Salud de Aldaia, como ocurre en el Barrio del Cristo

Integrar el servicio de atencion domiciliaria (SAD) municipal y el de la dependencia

Atender a familias con problemas de salud graves que requieran de apoyo econdmico para facilitar el tratamiento o mejorar su calidad de vida.

Fomentar entornos sociales saludables en las personas con algun tipo de adicciones. [Todo el periodo

Favorecer la integracion sociolaboral de las personas que, tras un tratamiento, hayan superado problemas de adicciones.

Instar a la implantacion de servicios de atencion a las personas con adicciones en varias zonas del propio municipio para facilitar la accesibilidad
e incrementar las posibilidades de utilizacion del recurso

GARANTIA DE PROTECCION DE DERECHOS Y DE ACCESO A SERVICIOS PUBLICOS. VIVIENDA.

Garantizar el acceso a una vivienda digna, especialmente a personas en situacion de vulnerabilidad, como via para [Todo el periodo
promover la inclusién social.

Desarrollar una oficina de gestion integral de la vivienda propia en el municipio.

Tratar de ampliar el parque de vivienda municipal y de /a oferta de VPO. Buscar formulas mixtas de adquisicion.

En los procedimientos de adquisicion de vivienda municipal, tener en cuenta criterios de mixtura social para evitar la segregacion espacial y
establecer un programa de erradicacion del chabolismo.

Destinar algunas de las viviendas municipales a programas de emergencia habitacional. Priorizar la rotatividad del recurso buscando dar
respuesta inmediata.

Impulsar un programa de vivienda compartida enfocado sobre todo hacia jovenes y personas mayores que estén solas.

Fomentar servicios locales de mediacion e intermediacion y asesoramiento que tengan en cuenta todas las tipologias de exclusion existentes en
este ambito y que estén coordinadas con los Servicios Sociales.
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PLAN MUNICIPAL DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL

GARANTIA DE PROTECCION DE DERECHOS Y DE ACCESO A SERVICIOS PUBLICOS. SALUD.
Informar y educar a la poblacién, especialmente a la juventud y a los sectores poblacionales vulnerables, en materias [Fodo el periodo
relacionadas con la salud y la prevencién de riesgos.

Ampliar los talleres y charlas que dan las matronas y coordinarlas mejor con los servicios de pediatria, tratando temas como: alimentacion infantil,
seguridad infantil, hdbitos saludables en la familia ante la llegada de un nuevo miembro...

Realizar, desde los centros de salud, charlas preventivas sobre adicciones, enfocadas a jovenes...
Aumentar y mejorar los recursos para la inclusién de colectivos vulnerables en este ambito [Todo el periodo

Reivindicar la figura de un/a trabajador/a social en el Centro de Salud de Aldaia, como ocurre en el Barrio del Cristo

Integrar el servicio de atencién domiciliaria (SAD) municipal y el de la dependencia

Atender a familias con problemas de salud graves que requieran de apoyo economico para facilitar el tratamiento o mejorar su calidad de vida.
Fomentar entornos sociales saludables en las personas con algun tipo de adicciones. [Todo el periodo

Favorecer la integracion sociolaboral de las personas que, tras un tratamiento, hayan superado problemas de adicciones.

Instar a la implantacidn de servicios de atencién a las personas con adicciones en varias zonas del propio municipio para facilitar la accesibilidad
e incrementar las posibilidades de utilizacion del recurso

GARANTIA DE PROTECCION DE DERECHOS Y DE ACCESO A SERVICIOS PUBLICOS. VIVIENDA.

Garantizar el acceso a una vivienda digna, especialmente a personas en situacién de vulnerabilidad, como via para [Fodo el periodo
promover la inclusion social.

Desarrollar una oficina de gesticn integral de la vivienda propia en el municipio.

Tratar de ampliar el parque de vivienda municipal y de la oferta de VPO. Buscar férmulas mixtas de adquisicion.

En los procedimientos de adquisicion de vivienda municipal, tener en cuenta criterios de mixtura social para evitar la segregacion espacial y
establecer un programa de erradicacidn del chabolismo.

Destinar algunas de las viviendas municipales a programas de emergencia habitacional. Priorizar la rotatividad del recurso buscando dar
respuesta inmediata.

Impulsar un programa de vivienda compartida enfocado sobre todo hacia jovenes y personas mayores que estén solas.

Fomentar servicios locales de mediacicn e intermediacion y asesoramiento que tengan en cuenta todas las tipologias de exclusion existentes en
este dmbito y que estén coordinadas con los Servicios Sociales.
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PLAN MUNICIPAL DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL

Establecer un convenio entre los empresarios del ocio, el transporte y la oferta cultural de la ciudad para ofrecer servicios gratuitos a los
acompanantes profesionales de personas con diversidad funcional y descuentos para los familiares acompanantes. Aplicar descuentos
automaticamente en la oferta municipal.

Impulsar una sociedad digital y de la informacién inclusiva, que tenga en cuenta las necesidades de las personas mas
vulnerables y promueva su acceso a las tecnologias de la informacion.

ITodo el periodo

Garantizar el acceso de toda la ciudadania a la cultura y las nuevas tecnologias, principalmente de las personas en riesgo de exclusion social.
Facilitar a los colectivos desfavorecidos.

Promover la participacion activa de las personas mayores en la vida de la comunidad y fomentar intervenciones que faciliten la utilizacion de
tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

Implantar medidas concretas destinadas a afrontar la brecha digital, en coordinacién con administraciones publicas,
entidades del tercer sector y empresas tecnoldgicas.

ITodo el periodo

Creacion de un programa continuado de alfabetizacion digital

Disponer de al menos un punto informatico con tutorizacion en la Oficina de Informacion y Atencion a la Ciudadania y otros en los centros escolares

GARANTIA DE EQUIDAD TERRITORIAL Y COHESION SOCIAL

Establecer mecanismos de coordinacion estratégica entre administraciones y entre asociaciones y entidades del tercer
sector.

ITodo el periodo

Establecer reuniones estratégicas periodicas entre las entidades del tercer sector para evaluar los esfuerzos y proyectos realizados, focalizar los
esfuerzos en objetivos comunes y evitar la duplicacion de estos.

Mejorar la coordinacion y la transmision de informacion y recursos entre las administraciones locales de Aldaia y de la Mancomunidad del Barrio
del Cristo que permitan establecer unos objetivos comunes, unificar criterios y claridad en las competencias.

Coordinacion efectiva entre los servicios sociales, educacion y salud especialmente, en el drea de infancia.

Fomentar unas relaciones sociales de apoyo y respeto a la diversidad y al medioambiente

ITodo el periodo

Apoyar y fomentar todo tipo de actividades y recursos dentro y fuera de los centros educativos que tengan como objetivo trabajar el respeto a la
diversidad, la cultura de la mediacion y la solidaridad grupal, desde la infancia.

Desarrollar un programa de prevencion y mediacion familiar, gestion de las emociones y de situaciones sociales criticas y de emergencia con la
finalidad de erradicar la violencia intrafamifiar y mejorar la comunicacion y comprension.

Potenciar, apoyar e incentivar programas de desarrollo comunitario y la creacion de redes de apoyo y solidaridad.
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Crear Oficina Medioambiental que permita establecer mecanismos para garantizar la proteccion y sostenibilidad medioambiental.

Promocionar actividades ludicas, solidarias, deportivas y culturales como vehiculares de un municipio cohesionado. [Todo el periodo

Generar actividades culturales y ludicas en el espacio publico que faciliten el encuentro entre vecinos de todos los sectores poblacionales, la buena
convivencia y la colaboracion.

Impulsar un tejido social y asociativo fuerte y estructurado [Todo el periodo

Dotar de facilidades para que las asociaciones puedan acceder a los recursos necesarios para desarrollarse ampliamente.

Mantener los apoyos financieros a las asociaciones sin dnimo de lucro, vinculados a la coordinacion y la valoracion de la necesidad que se atiende
Y su eficacia.

Promover un tejido asociativo inclusivo que genere cohesion y reivindique mejoras en las que se pueda ver identificada gran parte de la poblacion de|
/la localidad

Realizar talleres enfocados hacia asociaciones, donde se expliquen formas de optimizar recursos y lrabajos, formas de organizarse y tomar
decisiones en consenso, métodos para ser eficientes en la consecucion de los objetivos propuestos.

Crear una estructura de participacion especifica que lleve adelante procesos participativos abiertos donde la ciudadania tenga su espacio de
decision. Promover estructuras administrativas que permitan vehicular iniciativas desde abajo.

Promover proyectos de voluntariado que tengan como finalidad la realizacion de actividades de sensibilizacion, de formacion e intervencion social, en
temas de dependencia, personas con diversidad funcional, familia, menores, mujer e inmigracion.. dentro del marco de competencias que
corresponde ejercer a la Direccion General en materia de Inclusion Social.

Impulsar nuevas formas de comunicacion desde la politica municipal, que acerquen las instituciones a las personas, haciéndolas mas
comprensibles y accesibles para toda la ciudadania, y estableciendo y cumpliendo compromisos serios de cara a ella. Desarrollar el uso de TICs
para esto.

Implementar un sistema inclusivo de movilidad interna y externa. [Todo el periodo

Explorar la posibilidad de establecer un minibus de transporte intermunicipal (Aldaia-Alaquas) que esté, ademds, adaptado y pensado para
personas con dificultades de movilidad.

Negociar una mejora de la frecuencia de paso con la empresa encargada del transporte interurbano en Aldaia, quiza en colaboracion con otros
municipios del darea metropolitana de Valencia.

Establecer un sistema de ayudas al transporte para situaciones de exclusion {formativa, salud, trabajo...... ) para facilitar el acceso a los recursos a
todos los colectivos. Creacion de ordenanza a tal fin.
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Adecuar y mejorar en todo lo posible el mobiliario urbano {bancos, plazas, parques, calles, sefiales, bafios publicos.....) a las necesidades de
colectivos con dificultades para desplazarse: personas mayores, personas con diversidad funcional fincluyendo la intelectual). De manera que no
se vean excluidos tampoco del ambito relacional.

Fomentar la figura de la persona de apoyo "de movilidad e interpretacion” para personas con diversidad funcional como recurso especifico o
externo de servicios sociales.
Crear una agenda propia de sostenibilidad para Aldaia. Sensibilizar en este sentido a la poblacion

Facilitar la integracion social de las personas inmigrantes y recién llegadas a Aldaia, asi como luchar contra los discursos [Todo el periodo
discriminatorios y racistas.

Establecer Servicios(s) mancomunados de orientacion y asesoria a personas recién llegadas, que sirva tanto para promocionar derechos y
libertades de todas /as personas como los recursos de inclusion del municipio.

Seguir impulsando proyectos de cooperacion internacional y promocionarlos entre la poblacion local de Aldaia. Son fundamentales para mejorar
las condliciones de vida en los paises de origen y, su promocion aqui sirve para combatir ideas equivocadas sobre los colectivos de inmigrantes.

Fomentar la inclusion social de las personas con diversidad funcional. Todo el periodo
Instar a la mejora en la accesibilidad de la flota de autobuses metropolitanos y trenes de cercanias.

Incorporar la perspectiva de las personas con diversidad funcional y facilitar su entendimiento en carteles y senales de la localidad y sobre todo en
edificios publicos (Ej. pictogramas).

Fomentar una vejez activa y combatir la soledad y la pauperizacién de las personas mayores Todo el periodo

Promocionar proyectos y acciones solidarias surgidas dentro de /la sociedad civil con y hacia personas mayores.

Impulsar la sociabilidad de las personas mayores mediante centros de dia, a través de programas de convivencia, ocio y tiempo libre

Ampliar plazas del Centro de Dia (para personas mayores y personas con diversidad funcional).
PROTECCION A LA INFANCIA Y REDUCCION DEL EMPOBRECIMIENTO INFANTI

Mejorar la proteccion de la poblacion infantil y adolescente, sobre todo de aquella en situacion de vulnerabilidad, Todo el periodo
mediante politicas sociales preventivas y de atencion

Realizar un seguimiento de los hogares donde se ha detectado cierto riesgo de exclusion para los y las menores. Garantizar una buena atencion,
integral y coordinada, si se percibe que las situaciones estan empeorando o se estan generalizando. Especial atencion en hogares donde la mujer
ha sido victima de violencia de género.
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Crear un protocolo de actuacion de infancia y adolescencia en riesgo de desproteccion y diversidad funcional, donde se recojan todos los aspectos
de forma integral que afectan a la educacion/crianza y desarrollo de la infancia y adolescencia del municipio
SAO especifico para infancia, que atienda especialmente las necesidades de la infancia con diversidad funcional y sus familias.

Mejorar los mecanismos y coordinacion con los centros de primaria para prevenir los problemas de integracion de los/as menores antes de su
paso a secundaria con actuaciones en las que colaboren los orientadores de los centros del municipio.

Garantizar el acceso de la infancia en riesgo a las actividades Iidicas ya existentes a través de becas y subvenciones compatibles y no excluyentes
con el resto de las ayudas. Afiadir convenios de colaboracion (becas) con entidades que oferten actividades de ocio (deporte, musica, teatro,
danza...).

Realizar un programa de apoyo a las necesidades evolutivas fisicas, sociales y emocionales de la infancia (entre 0y 3 afios), y atender la necesidad
de recursos de ludotecas especificas para familias con hijos e hijjas de 0 a 6 arios.

Garantizar la continuidad y estabilidad de la UPCCA como recurso preventivo en conductas adictivas.

Establecer un protocolo de coordinacion entre la UPCCA y las dreas escolar y comunitaria con el objetivo de favorecer el desarrollo de acciones
preventivas regulares y eficaces.

Favorecer el trabajo de prevencion selectiva e indicada desde la UPCCA fomentando tanto la intervencion grupal con colectivos especialmente
vulnerables como la atencion individualizada

Promover la participacion infantil y juvenil, favoreciendo entornos medioambientales apropiados que permitan undesarrollo adecuado de sus  [Todo el periodo
capacidades, defendiendo el derecho al juego y al ocio seguro y promoviendo un consumo

responsable

Planificar actividades para la infancia, gratuitas o con posibilidad de subvenciones, donde se trabaje, de forma ludica, el desarrollo emocional, la
igualdad de género y el respeto hacia las diferentes identidades

Para combatir la desinformacion en ciertas materias, fomentar campanas de sensibilizacion y poner en practica un mayor numero de talleres y
actividades, en centros educativos y centros sociales, sobre educacion sexual, género, respeto a la diversidad, efc.

Reforzar el asociacionismo juvenil y dar apoyo a iniciativas (culturales, deportivas, lidicas.... ) que vengan propuestas por personas jovenes o estén
orientadas a ellas

Facilitar el acceso a los estudios de jovenes que necesiten estudiar fuera del municipio, revisando los criterios de las becas o subvenciones ya
existentes para adecuarlas a las necesidades actuales

Valorar la apertura de instalaciones publicas infrautilizadas para realizar actividades lidicas, educativas o deportivas. Un ejemplo seria la
utilizacion de instalaciones escolares en horarios no lectivos

Fomentar actividades intergeneracionales
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Actualizar/revisar el Consejo de Participacion de /a Infancia y la Adolescencia, para que se aproxime a la realidad de esta poblacion en Aldaia,
atendiendo a las diferentes fases evolutivas

Valorar las posibilidades de intervencion contra los negocios que incitan al juego adictivo, sobre todo a la poblacion mas joven

LUCHA CONTRA LA FEMINIZACION DEL EMPOBRECIMIENTO.

Promover el empoderamiento y la participacion sociopolitica de las mujeres, favorecer la toma de conciencia de sus
propios derechos, fortalecer sus capacidades y emprender procesos de cambio que potencien su poder.

ITodo el periodo

Fomentar el asociacionismo y la participacion politica de las mujeres, sobre todo de aquellas mas jovenes, que suponga al menos un relevo
generacional para las asociaciones ya establecidas

Reforzar la coordinacion entre la accion publica, la accion comunitaria de los grupos feministas y los movimientos sociales de lucha contra la
pobreza a través del trabajo colaborativo.

Promover la igualdad de género en todos los ambitos de la sociedad y combatir la violencia de género.

ITodo el periodo

Fomentar la igualdad de género en todos los recursos de inclusion de Aldaia, formando a las personas profesionales y enfocando la cuestion de
manera proactiva

Impartir talleres, hacia toda la comunidad educativa (tanto profesionales como alumnado), sobre educacion en la prevencion de violencia de
género, y extender esta sensibilidad a las AMPAS

Fomentar una conciencia de autoproteccion vecinal contra la violencia de género, de manera que el vecindario se implique y actue para combatirla
(creacion de redes formales e informales al respecto).

Establecer un servicio local de asesoria juridica y atencion psicologica a victimas de violencia de género en concreto y a las mujeres en general

Facilitar el acceso a las viviendas de alquiler municipales como fase inicial para impulsar nuevos trayectos de vida a las victimas de violencia de
género

Realizar un estudlio sobre la pobreza femenina en Aldaia

Luchar contra las desigualdades de género en el acceso al mercado laboral, que determinan la vulnerabilidad de las
mujeres e impiden su desarrollo autbnomo.

[Todo el periodo

Fomentar la contratacion de mujeres, sobre todo aquellas con dificultades para acceder al trabajo por tener cargas familiares

Seguir la estrategia valenciana de nuevos usos del tiempo y corresponsabilidad que sirva, entre otras cosas, para desobstaculizar el acceso al
mercado laboral de los hogares monomarentales, facilitando la conciliacion laboral, por ejemplo, aumentando las plazas publicas en centros
infantiles o el horario de recepcion en los centros de ensefianza en general
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Aprovechar el diagndstico de la realidad de las empresas para adoptar medidas encaminadas a conseguir la igualdad de trato a las mujeres y
eliminar la discriminacion por razon de género
Desarrollar campanas de sensibilizacion para dignificar el trabajo doméstico y de cuidados

Fomentar el programa de emprendeduria social y solidaria recogido en el PVICS para mujeres que trabajan en sectores feminizados y precarios
como /a limpieza, el comercio y la atencion a las personas o se encuentren desempleadas

Plan Municipal de Prevencion de las adicciones de Aldaia

AMBITO ESCOLAR
Aumento de Programas y Actividades Preventivas sobre Drogas en centros educativos del municipio Todo el periodo

Realizar al menos una reunion informativa al afio con el 100% de los centros educativos de Infantil, primaria y secundaria para dar a conocer la
UPCCA y la Oferta educativa de la misma.
Implementar al menos un Programa de Prevencion de Drogodependencias y Otros Trastornos Adictivos, en al menos uno de los centros de infantil y
primaria
Implementar al menos un Programa de Prevencion de Drogodependencias y Otros Trastornos Adictivos, en al menos uno de los centros de
secundaria del municipio de Aldaia.

Realizar al menos una reunion anual con el 100% de los centros educativos de infantil, primaria y secundaria que hayan implantado algun
programa/taller/actividad de prevencion en drogodependencia
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Plan Municipal de Prevencion de las adicciones de Aldaia

Disenar las bases de la convocatoria del Concurso de Eslogan con motivo del “Dia Internacional sin Alcohol”

Difundir el concurso de Esloganes en el 100% de los IES del municipio.

Atender el 100% de las demandas planteadas por el profesorado al personal técnico de la UPCCA

Informacion sobre el adecuado uso, abuso y dependencia de las Nuevas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
social

Informar al 100% de los IES sobre la conveniencia de participar en alguno de los Programas y Talleres especificos, sobre los riesgos del mal uso de
las Nuevas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion Social como son el PREVTEC 3.1 y LUDENS. Incidiendo la aportacion posterior a
los

centros participantes del “Estudio Epidemioldgico de la situacion del centro’.

AMBITO FAMILIAR

Apoyo social a las familias en la prevencion de las drogodependencias y otros trastornos adictivos

Impartir al menos una sesion informativa dirigida a madres/padres con hijjos e hifas en educacion primaria, en al menos un centro educativo,
sobre la importancia de la prevencion en drogodependencias.

Atender el 100% de la demanda concreta de aquellos padres y madres que acudan a la UPCCA solicitando informacion

Atender el 100% de la demanda concreta de aquellos padres y madres que sean derivados por personal técnico y entidades.

Difundir el curso On-line dirigido a padres y madres: “En familia: profundizando” contactando con el 100% de las AMPAS, 100% de centros
educativos y las dos concejalias de educacion de ambito municipal.

00

Impartir una sesion informativa, en al menos un centro educativo de primaria, para motivar a madres/padres para que participen en el Programa
“Prevenir para Vivir".

AMBITO COMUNITARIO
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Sensibilizacion de la poblacién hacia un cambio de percepcidn social, respecto al riesgo del consumo de las drogas y
otros trastornos adictivos.

Desarrollar una campana anual de sensibilizacion, dirigida a la poblacion en general, sobre el consumo de alcohol y sus consecuencias

Desarrollar una campafia anual de sensibilizacion, dirigida a la poblacion en general sobre el consumo de tabaco y sus consecuencias

Desarrollar una campafia anual de sensibilizacion, dirigida a la poblacion en general, sobre el tréfico de drogas y sus consecuencias.

Elaborar un diptico informativo sobre los servicios y actividades que ofrece la UPCCA

Difundir el diptico informativo de la UPCCA, en el 100% de: centros educativos, sanitarios, asociaciones juveniles y dependencias municijpales.

128
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023

G=BWOIPIgZ=Pi JUSRZ-=P02_Sad¢0p'SOJUBWNOOIEDNLISA/[EHOT/OUEPEPNIO|EHOA/SS BIEP|E [ENMIABUIDLO" MMM//:SANY :GOM UOIDDBJIP B| US SOPEULI) SOJUSLUNJOP SO| 9P EOIUQII0S]S Bl €] 9P ZOpIeA
€] 1eqoidwod apand ugEdLIBA 9P 0BIPOD |9 SJUBIPS "SEWLI 311N OU OJUSWNDOP |J | =BWOIPIPZ=PI JUPZ-=P0O_Sad;0p’SOJUBWINOOIEINLISA/[EHOd/OUEPEPNIDIELOA/SS" BIEP|E" [ENUIABUIDLO MMM//:SAY US 0JUSWNDOP 3}SS 8P PEPIONUSINE €| JEDLLISA dpand

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00

Pagina 128 de 170

DOCUMENTO
OTROS DATOS



NO REQUIERE FIRMAS

ESTADO

:00

142

Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023

IDENTIFICADORES
FIRMAS

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023
Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00

Pagina 129 de 170

DOCUMENTO
OTROS DATOS

SERVEIS SOCIALS

ECZ‘DPEHZH.> SISTEMA PUBLIC

LDAI

Plan Municipal de Prevencion de las adicciones de Aldaia

Desarrollo de normativa municipal la que permita fomentar y garantizar la convivencia ciudadana en el espacio publico
de la poblacién de Aldaia.

Contactar al menos con un personal técnico de otras UPCCASs, que tengan desarrollada una Ordenanza Municipal

Realizar al menos una reunion semestral para contrastar informacion

Crear una Comision Técnica Municipal de Drogodependencias.

Elaborar el documento que regule las normas de funcionamiento de la Comision Técnica Municipal de Drogodependencias y la dote de contenido

Solicitar a Alcaldia la constitucion de la Comision Técnica Municipal de Drogodependencias

Una vez constituida, convocar trimestralmente a sus miembros

Realizar el acta de la reunion
AMBITO MEDIOS DE COMUNICACION

Divulgacion de los Programas y actividades preventivas dirigidas a la poblacion del municipio.

Actualizar en la pagina web municipal los servicios y actividades que ofrece la UPCCA

Difundir en el 100% de los diferentes recursos sociales las actividades preventivas que realiza la UPCCA
Publicitar en la pagina web municipal la informacion relativa a la camparia de sensibilizacion que se realice del dia mundial sin tabaco.

Publicitar en la pagina web municipal la informacion relativa a la campana de sensibilizacion que se realice del dia mundial sin alcohol

Publicitar en la pagina web municipal la informacion relativa a la campafia de sensibilizacion que se realice del dia mundial en contra del tréfico de
drogas

Elaborar una cartera de los recursos municipales relacionados con drogodependencias
OTROS AMBITOS: COLECTIVOS EN SITUACION DE RIESGO
Aproximacion de la UPCCA a los diferentes colectivos en situacion de riesgo.
Elaborar al menos un protocolo de derivacion entre los distintos agentes y profesionales implicados en drogodependencias.

Informar al 100% de los casos que sean derivados a la UPCCA. sobre el consumo de drogas y sus consecuencias

Informar al 100% de las demandas sobre los recursos especializados en deshabituacion
AMBITO LABORAL
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Plan Municipal de Prevencion de las adicciones de Aldaia

Ofrecer informacién sobre las consecuencias del consumo de drogas y otras conductas adictivas, y orientar hacia
recursos especializados de deshabituacion tabaquica para trabajadores municipales

Realizar una sesion informativa de “deshabituacion tabaquica’, sobre los beneficios del abandono del consumo de tabaco.

Actualizarse en acciones formativas preventivas sobre drogodependencias, participando al menos en el 80% de las jornadas sobre
drogodependencias que organice la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica.
Participar anualmente en una jornada/talleres formativos sobre prevencion de drogodependencias realizado por entidad acreditada.

Plan de Justicia de Género

2021-2024 En ejecucion

En Plan de Justicia de Género esta basado en los postulados de la economia feminista. Por tanto, el analisis incluye aspectosrelacionados con:

Ayuntamiento de Aldaia yconcejalias:
igualdad, Alcaldia,Recursos Humanos,
Deportes, Departamento de
comunicacion. Servicios
Sociales, Policia local, ADL,educacion,
juventud, cultura, Diversidad familiar,
® Y con la economia para la vida, relacionada con el trabajo reproductivo, de cuidados, etc. Este andlisis se centra en las diferencias existentes | urbanismo

entre mujeres y hombres en cuanto al empleo del tiempo personal en la atencién a la infancia, a las personas mayores, a la diversidad funcional,
y a los cuidados en general.

® La economia productiva, relacionada con el trabajo remunerado (empresarias, autonomas, asalariadas...), como via principal de acceso a la
renta y a todos los derechos vinculados a ella. Desde este punto se analiza la igualdad de oportunidades, asi como las diferencias respecto al
paro y la ocupacion, los tipos de contrato y precariedad laboral, y las diferencias de educacion/formacion que se dan entre hombres y mujeres
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Plan de Justicia de Género

CAMBIO INSTITUCIONAL

Recuento de datos desagregados sobre la situaciéon de mujeres y hombres en Aldaia

Integrar la perspectiva de género, de manera interseccional, en la elaboracion de todos los estudios y planes municipales de cardcter estratégico, 2021-2024
asi como en su implementacion y evaluacion.

Emitir una instruccion que comprometa y garantice la recogida de datos desagregados por sexo en todos los departamentos municipales. 2021
Incluir la variable sexo en las recogidas de datos de denuncias recibidas en Policia Local. Recoger datos desagregados por sexo de las 2021-2024

Nlamadas/denuncias recibidas en la Policia Local denunciando cualquier tipo de delito.

131
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

G=BWOIPIRZ=Pi JUSRZ-=P0d_S8d¢0p'SOJUBWNOOIEDNYLISA/[EHOT/OUEPEPNIO|EHOA/SD  IEP|E [ENUIABUIDLO" MMM//:SANY :GOM UOIDDBIIP B| US SOPEULI) SOJUSLUNJOP SO| 9P EOIUQII0B]S Bl €] 9P ZOpIIeA
€] 1eqoidwod apand ugEdLIBA 9P 0BIPOD |9 SJUBIPS "SEWLI 311N OU OJUSWNDOP |J | =BWOIPIPZ=PI JUPZ-=P0O_Sad;0p’SOJUBWINOOIEINLISA/[EHOd/OUEPEPNIDIELOA/SS" BIEP|E" [ENUIABUIDLO MMM//:SAY US 0JUSWNDOP 3}SS 8P PEPIONUSINE €| JEDLLISA dpand




NO REQUIERE FIRMAS

ESTADO

:00

142

Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023

19

IDENTIFICADORES
FIRMAS

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023
Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00

Pagina 132 de 170

DOCUMENTO
OTROS DATOS

SERVEIS SOCIALS

ECZ‘DPH(—HZH.> SISTEMA PUBLIC

LDAI

EXigir en contratos, convenios y subvenciones la recopilacion y aportacion de datos desagregados por sexo en las memorias justificativas. Ofrecer 2021-2024

formacion y acompariamiento a aquellas entidades que no sepan como hacerlo
Consolidacién de las politicas de igualdad

Disponer de un espacio para la Unidad de Igualdad, abierto al uso ciudadano para reuniones o actividades relacionadas con la igualdad 2022-2024

Mejorar la visibilidad en la web municipal del espacio del departamento de Igualdad 2021

Formacioén en igualdad para el personal de todas las areas

Formacion continuada del personal municipal en materia de igualdad con contenidos generales y especifica de cada puesto de trabajo. 2021-2024

Coordinacion y transversalidad en las politicas municipales
Poner en marcha un espacio de coordinacion periddica con presencia de todos los departamentos municipales, para facilitar la coordinacion de /as| 2021
politicas municipales. La presencia del agente de igualdad en este espacio facilitaria la transversalizacion de la perspectiva de género de
manera interseccional y la deteccion de posibles necesidades formativas.

Continuar el trabajo en red con otros departamentos y concejalias responsables de las politicas de igualdad de los municipios de I'Horta Sur. 2021-2024

Igualdad a través de la contratacion publica

Incorporacion y seguimiento de clausulas sociales con perspectiva de género en los contratos, concesiones y convenios nominativos de cualquier | 2021-2024
departamento. Formacion al personal para que conozcan las diferentes posibilidades de cldusulas de este tipo

Instruccion para valorar y desestimar la contratacion con empresas y medios de comunicacion que contengan publicidad sexista y/o fomentan la 2021
prostitucion
Valorar la formacion en igualdad en los pliegos de contratacion de empresas para el personal destinado a servicios que implican la atencion y el 2021-2024
trabajo con la ciudadania

Igualdad a través de las subvenciones

Premiar la perspectiva de género en las bases de toda subvencion y/o convenio municipal. 2022-2024

Presupuesto con enfoque de género

Implementar progresivamente la perspectiva de género en la elaboracion del presupuesto municipal. 2021-2024

ECONOMIA PARA LA VIDA Y USOS DEL TIEMPO
Democratizacion de la atencion a las personas
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Impulsar el debate publico entorno a la importancia social de las curas y la atencion a las personas para el sostenimiento de la vida y trasladarlo a | 2022-2024
todos los ambitos de actuacion municipal, con especial atencion en la implicacion de los hombres. educacion, juventud, fiestas y fallas, cultura,
asociacionismo, empresas...

Apoyar a las iniciativas comunitarias relacionadas con las curas y atencion a las personas existentes en Aldala y promover la creacion de nuevas: | 2023-2024
grupos de lactancia, envejecimiento colaborativo, grupos de apoyo mutuo entre iguales, elc.
Sacar a las mujeres del rol tradicional de cuidadora a traves de la promocion de la figura profesional de asistencia personal para las personas con 2022-2024
diversidad funcional desde la filosofia de la vida independiente.

Impulso en los Planes de Igualdad de empresa y su ejecucion

Informacion y difusion sobre la obligatoriedad de la elaboracion de Planes de Igualdad Internos para empresas con una plantilla de mas de 50 2022-2024
personas, asi como los recursos disponibles para elaborarios y los procedimientos para obtener el visado y el sello Haciendo Empresa. Iguales en
Oportunidades

Impulsar un premio o sello comarcal de reconocimiento empresarial de buenas practicas en igualdad y conciliacion. Difundir las buenas practicas 2023-2024

detectadas entre el tejido empresarial y la poblacion en general.

Apoyo especifico al emprendimiento de las mujeres

Atender las necesidades especificas de las mujeres que quieren emprender en los programas de asesoramiento y acompariamiento de la ADL. | 2021-2024
Fomento del cooperativismo y otras formulas empresariales.

Impulsar una red comarcal de mujeres emprendedoras que favorezca el intercambio de informacion y experiencias, la innovacion y el apoyo 2022-2024
mutuo.
Nuevo modelo econémico

Introducir la familia formativa de Servicios Socioculturales en la Comunidad en la formacion ocupacional, como por efemplo el Curso de ocupacion 2022-2023
doméstica (N1) y el Curso de Atencion sociosanitaria a personas en el domicifio (N2)

Subvencionar el carné de conducir (enfocado a las mujeres con especiales dificultades) 2022-2024
Captar el interés de las mujeres en temas de economia verde y sostenible y apoyar a estas iniciativas. 2022-2024
Contactar y coordinarse con los IES para valorar la posibilidad de introducir formaciones relacionadas con los puntos anteriores 2022-2023

Establecer un acuerdo con los IES para el seguimiento de los itinerarios formativos y laborales de las mujeres que han elegido el bachillerato | 2022
clentifico

CIUDAD DE DERECHOS

Trabajo intensivo y coordinado con infancia y juventud, sobre todo en temas de educacion afectiva
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Plan de Justicia de Género

Creacion de un espacio de coordinacion en coeducacion, entre el Departamento de Igualdad, /as figuras de Coordinacion de Igualdad y Convivencia | 2021
de los centros educativos y otros agentes municipales que trabajan con infancia y juventud, para disenar una hoja de ruta compartida y ganar en

eficacia

Continuar el trabajo comenzado desde Igualdad con los centros educativos en materia de igualdad, con especial énfasis en educacion afectiva- 2021-2024
sexual y diversidad sexual y familiar.

Trabajar con las familias, a través de las AMPAS y otros espacios, para implicarlas también en la educacion igualitaria de las criaturas, programar 2022-2024

actividades extraescolares coeducativas, etc.

Apoyar la elaboracion de curriculums con perspectiva de género en los colegios e institutos: ofrecer formacion, acompafiamiento y recursos en la 2022-2024
comunidad educativa (equipos directivos, profesorado, AMPASs) para su introduccion

Inclusion de un modulo sobre igualdad en todos los cursos y talleres organizados para menores y adolescentes. 2022-2024

Buscar referentes entre la gente joven (youtubers, influencers...) y utilizar sus canales de comunicacion (codigos QR, videos, nuevas redes | 2022-2024
sociales...) para tratar temas relacionados con la igualdad.
Fomento del asociacionismo juvenil y las iniciativas de ocio educativo como mecanismos para acercar la gente joven a los temas de igualdad. 2021-2024
Continuar el trabajo con la Red Joves.net

Trabajo especifico de las masculinidades

Acercar la reflexion feminista en la poblacion masculina. Promover la creacion de grupos de hombres de reflexion sobre la masculinidad en varias 2022-2024
franjas de edad. Trabajar las nuevas masculinidades y nuevos referentes (locales si puede ser) desde la infancia.

Transversalidad y difusién de la igualdad

Acercar la Igualdad a espacios de asistencia voluntaria y espacios al aire libre y no solo a escuelas o institutos (espacios deportivos, festivos, 2021-2024
ludicos...).

Continuar la organizacion de actividades, espectdculos, exposiciones, fondos bibliogradficos... que difunden los valores de la igualdad y la | 2021-2024
contribucion de las mujeres a la sociedad
Difundir en la web y redes sociales municipales y entre la poblacion los manuales y listados de bibliografia, filmografia u otros materiales con 2021-2024
perspectiva de género elaborados desde el Ayuntamiento u otras instancias
Radlio Aldaia: elaboracion de la programacion con perspectiva de género, aprovechando para atraer publico joven a la participacion activa: hablar en 2021-2022
la radio, montar un programa... Formacion en comunicacion inclusiva a las personas responsables de la radio. Garantizar el equilibrio de
presencia de mujeres y hombres.

Visibilidad y apoyo a la diversidad sexual y familiar.
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Continuar trabajando por el respecto a la diversidad sexual y familiar a través de la programacion cultural inclusiva y el fondo bibliografico de la 2021-2024
biblioteca.

Ofrecer apoyo profesional a las personas LGTB/ y promover redes de apoyo 2022-2024
Apoyar a las iniciativas de entidades que promuevan la presencia y visibilidad de la diversidad sexual y familiar. 2021-2024

Interseccionalidad y visi

idad de la diversidad de mujeres: mujeres migrantes, diversidad funcional...

Visibilizar la diversidad de las mujeres, nifias y adolescentes en las imagenes y la comunicacion del Ayuntamiento de manera no estereotipada. 2021-2024
diversidad funcional, edad, pluralidad cultural, etc.

Promover la participacion y la visibilidad de las mujeres al deporte, asi como la de los hombres que participan en deportes feminizados 2021-2024

Fomento del bienestar fisico y emocional en tiempo de pandemia

Fomentar la practica de deporte mixto en las pruebas deportivas organizadas por el Ayuntamiento y/o la comunidad escolar; y en su defecto, 2021-2024
potenciar la existencia de categoria masculina y femenina en igualdad de condiciones.
Continuar los talleres de autodefensa para mujeres llevados a cabo por Aldaia Proxima, incluyendo contenidos fisicos (punto de atraccion para 2021-2024
captar alumnado) pero también aprovechar para tratar cuestiones emocionales, conceptuales, de autoestima. Exigir profesorado con formacion
especifica en jgualdad.

Ofrecer asistencia psicoldogica a las mujeres para prevenir problemas de salud mental derivados de la actual crisis social y sanitaria 2021-2024

Garantia de una participacion y representacion mas plural (mujeres, interseccionalidad)

Ofrecer formacion en tecnologias de la informacion y la comunicacion, con diferentes niveles, para combatir las actuales brechas digitales y 2022-2024
garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a la administracion y a la participacion social.
Incluir formalmente los jurados paritarios en todos los premios que convoca el Ayuntamiento, asi como /a perspectiva de género y criterios de 2021-2024

valoracion para la visibilidad de la contribucion de las mujeres a la sociedad en general y en Aldaia en particular.

Creacion de un espacio y red por la igualdad.

Continuar conmemorando las fechas sefialadas como el 8 de marzo, el 25N, con programacion de actividades divulgativas y buscando la 2021-2024
implicacion activa de la ciudadania, etc.

Continuar apoyando a las asociaciones que trabajan por la igualdad y al trabajo en red con estas. 2021-2024

Habilitar un Espacio por la Igualdad, donde se localice el departamento de Igualdad, asesoramiento, recursos y espacios para actividades 2023
asociativas relacionadas con la lgualdad.
Fomentar el contacto entre todas aquellas personas y entidades que trabajan por la Igualdad, a través de actividades y encuentros periodicos en 2023-2024
el Espacio por la Igualdad, que puedan servir como inicio de un futuro Foro o Consejo mas formal.
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Feminizar el Centro de Mayores de la Calle Mayor 2022-2024

Continuar y reforzar, de manera coordinada con Juventud, la experiencia del grupo Jovenes por la Igualdad, para fomentar el relevo generacional 2022-2024
del tejido asociativo feminista

CIUDAD HABITABLE E INCLUSIVA
Nuevos modelos de planificacion urbana con perspectiva de género

Apoyar al proceso de elaboracion de los planes de desarrollo urbano promovidos por el Ayuntamiento, especialmente en los procesos de 2021-2024
participacion publica y la perspectiva de género, como el Plan Urbano de Actuacion Municipal (PUAM) o la Agenda Urbana Local

Redaccion de normas y criterfos para los proyectos de urbanizacion y para las actuaciones urbanas, especifico del Ayuntamiento de Aldaia, sobre 2021-2024
la Accesibilidad, Movilidad y Perspectiva de Género.

Visibilidad y facilitacion de los espacios y la movilidad de las curas.
Apoyar el Plan de Movilidad 2019, elaborado con perspectiva de género, y velar por qué las acciones con impacto de género sean implementadas, 2021-2024
como la peatonalizacion y la mejora de la iluminacion de determinadas zonas.

Poner en marcha medidas que mejoran la accesibilidad de Aldala, incluidas en el Plan de Movilidad 2019, atendiendo a los principios de 2022-2024
accesibilidad universal.

Fomentar una red de edificios publicos amigables con la lactancia, visibilizados a través de un distintivo (cartel o pegatina) en la entrada del 2022-2024
edificio

Incluir en las ordenanzas municipales la obligatoriedad de incluir lavabos y cambiadores de bebés en los barios de hombres y de mujeres en | 2022-2024
espacios comerciales y de restauracion para la obtencion de nuevas licencias
Disponer barios publicos accesibles repartidos de manera homogénea por Aldaia, que sean seguros e higiénicos y situados en espacios visibles 2022-2023

Transformacion de patios: Patios coeducativos.

Impulsar la transformacion de patios coeducativos, donde las nifias se empoderan para ocupar también los espacios centrales, donde se fomentan 2022-2024
relaciones sanas entre nifios y nifas y aprendan en igualdad de oportunidades.

Participacion de las mujeres en el disefio de la ciudad igualitaria

Realizar marchas exploratorias con grupos de ciudadanas de diferentes edades para detectar puntos de mejora desde el punto de vista de la 2022-2024
ordenacion urbana y proporcionar informacion a los departamentos con competencias en urbanismo para la elaboracion de los diferentes planes.

Mejora de la sensacion de seguridad de las mujeres
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Crear un mapa de puntos inseguros en Aldaia a través de la identificacion de los puntos de mayor inseguridad ciudadana y el tipo de riesgos a los | 2022-2024
cuales se exponen mujeres y hombres, con la colaboracion de la policia local y las conclusiones extraidas de las marchas exploratorias, para
encontrar alternativas en la situacion de vulnerabilidad actual.

Visibilizar y sensibilizar a la ciudadania en la cura y atencion a las personas, limpieza y mantenimiento comunitario del espacio publico, para dar 2022-2024
respuesta a la preocupacion de las mujeres por el bien comun publico.
Representacion de las mujeres en el espacio publico.

Incrementar la presencia de mujeres en el espacio urbano de Aldaia, incrementando el numero de edificios municipales, calles, plazas, parques, 2021-2024
Jardines y otros espacios libres de la ciudad con nombre de mujeres relevantes a nivel local, autondmico, estatal e internacional. Indicar quién son
eslas mujeres en las placas correspondientes.

Utilizar las calles, muros, mobiliario urbano y transporte publico de /a ciudad para visibilizar discriminaciones y luchas sociales en el municipio de 2021-2024
Aldaia (feminizacion de la pobreza, visibilidad de la diversidad sexual, diversidad familiar, mujeres que destacan por sus aportaciones, mensajes
contra la violencia de género...)

Perspectiva de género en las politicas de vivienda

Procurar que las acciones en materia de vivienda se realizan con perspectiva de género e interseccional garantizando el derecho a la vivienda a 2021-2024

todas las mujeres en situacion vulnerable, las familias monomarental y a las mujeres jovenes en dificultades para emanciparse de Aldaia.

Promover la incorporacion de la perspectiva de género en todas las convocatorias, como ayudas municipales al alquiler e hipoteca, licitacion de 2021-2024

contratos y servicios, redaccion de proyectos, contratos de obras...
CIUDAD LIBRE DE VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

Trabajo de la educacioén emocional y afectiva- sexual desde la infancia
Educacion afectiva/sexual y prevencion de la ciberviolencia dirigida la poblacion escolar desde el primer ciclo de primaria, adaptando los 2021-2024
contenidos a las diferentes franjas de edad. Poner especial énfasis en la educacion emocional en general y en el fomento de nuevos modelos de
masculinidad.

Mejora de la coordinacion entre servicios de atencion en Violencia de Género.

Articulacion y coordinacion de protocolos de funcionamiento y dispositivos de derivacion entre los servicios publicos de atencion en casos de 2021-2024
violencia de género (servicios sociales, centros educativos, socio sanitarios, juridicos, policia, etc.)

Aprobar un protocolo contra el acoso sexual y la violencia de género para Aldaia Proxima y otro para el Ayuntamiento enfocado en los espacios 2021-2022
donde se desarrollan actividades con la ciudadania, como en el drea de Juventud y en el drea de formacion en la ADL.
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Plan de Justicia de Género

Mejorar la coordinacion y el trabajo interdisciplinar de atencion a las mujeres victimas de la violencia de genero y a sus hijos e hijas, con la 2021-2024
implicacion de los departamentos siguientes: servicios sociales, ambito de nifiez y familia, orientacion laboral, policia, atencion juridica e igualdad
para las intervenciones comunitarias.

Implicacion de toda la sociedad en la deteccidn y actuacion frente a la Violencia de Género, especialmente a los hombres.

Continuar realizando actividades informativas sobre las causas y formas que adopta la violencia de género, asi como formas de actuacion en caso de| 2021-2024
violencia.
Difusion y sensibilizacion sobre como actuar en caso de violencia de género, tanto si se es victima como testigo. 2022-2024

Formacion sobre violencia de género, como detectarla y protocolos de derivacion, para entidades y asociaciones que trabajan con mujeres, en 2022-2024
especial mujeres en riesgo de exclusion social, mujeres con diversidad funcional y mujeres migrantes

Trabajar con grupos de hombres para sensibilizar sobre la violencia de género. 2021-2024

Estudiar herramientas para recoger las problematicas en materia de igualdad en los centros educativos y recoger quejas y demandas de ayuda 2022-2024
en casos de violencia de género (propuesta de buzones morados del Consejo de nifios y nifnas)

Refuerzo de aspectos relacionados con la recuperacion

Realizar actividades dirigidas a mujeres que generan espacios de confianza para la prevencion y la deteccion de violencia: talleres de autoestima, | 2022-2024
de empoderamiento, elc.
Continuar con los grupos de empoderamiento para victimas de violencia de género derivadas por los servicios municipales. Coordinar esta accion | 2021-2024
con otros agentes del municipio

Acceso preferente de mujeres supervivientes de violencia de genero en la promocion de vivienda publica municipal en régimen de alquiler 2021-2024

Mejora del conocimiento de la situacién de la prostitucion en el municipio

Buscar estrategias o mecanismos para conocer la realidad sobre la prostitucion en el municipio de Aldaia. 2022-2024
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10.CONCLUSIONES ANALISIS DAFO

DAFO EJE : MODELO DE CIUD.

DEBILIDADES

SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS

AMENAZAS

ENCUESTA| TALLER

EQUIPO EQUIPO
MUNICIPAL MUNII_CIPA

=)

Déficit del espacio publico, zonas verdes y espacios
libres, con losconsiguientes efectos negativos sobre
la salud y la calidad de vida

[*X=)

Déficit de infraestructuras y servicios urbanos, por
inexistencia de ellos o por su falta de adecuacién a las
nuevas realidades y demandas.

=
o

Problemas de accesibilidad y barreras arquitectonicas,
especialmente, en los espacios publicos urbanizados. Los
problemas de accesibilidad en Aldaia pueden observarse
en la fractura del nlcleo urbano como consecuencia de

las vias del tren.
Centro urbano con aceras estrechas, sin calles peatonales

o
=)

Centro urbano envejecido, con frecuencia, derivados de
un desplazamiento de los hogares jévenes a barrios
periféricos de la ciudad. En Aldaia la poblacion mayor de
65 afios se concentra en los barrios mas céntricos del

municipio, mientras que la poblacién menor
de 15 afios en los nuevos desarrollos urbano.

o
o

Parque edificatorio deficiente. Elevada tasa de edificios de
viviendas y destinados a otros usos ineficientes
energéticamente y con problemas de accesibilidad.

— El 63,5% del parque edificatorio tiene una antigiiedad
de mas de 20

afos, y requiere actuaciones de adecuacion de la
accesibilidad, eficiencia energética y suministro de

agua.

Contaminacién acustica y luminica en determinadas
zonas, en mayormedida en las zonas industriales, con
los problemas que ello implica en el medio ambiente, la
calidad de vida y la salud.

— Pos contaminantes acusticos principales se
concentran en los vehiculos de traccion mecanica, las
obras, y las actividades musicalesen la calle.

— Proximidad del aeropuerto de Manises

— Paso del tren de cercanias por el interior del casco
urbano

o

Déficit de infraestructuras de transporte publico que
dificulta los desplazamientos internos del municipio.

Falta de adaptacion a las .
nuevas realidades de infraestructuras y servicios urbanos.

o

Falta de flexibilidad en los instrumentos de planificacion,
para adoptar

2 |medidas para el mantenimiento de corredores ecolégicos

(como el anillo verde metropolitano) y combatir la pérdida
de la biodiversidad.

o

Prioridad de la inversion privada en los centros

3 urbanos frente a lapublica, lo que puede dar lugar a

procesos de gentrificacion.

3,3

2,7

o
o

Contaminacion de determinados ambitos de suelo.
Determinados espacios urbanos que presentan elevados
indices de contaminacion, sobre los que es preciso
actuar.

— De tradicion agricola, es zona vulnerable por nitratos
asociados a

las masas de agua subterranea

22

[ X=}

Complejidad de ordenacién y configuracion por el trazado
histérico en los barrios.

— Tentro urbano con aceras estrechas, sin calles
peatonales

Modelo de desarrollo urbano de las ultimas décadas
sectorial y monofuncional, municipio dividido en tres zonas,
el nucleo central, el ntcleo al sur de la linea del ferrocarril,
y el Barrio del Cristo, esto supone problemas de

9 movilidad, proximidad, gasto energético y sostenibilidad.

— Pa conexion ciclo-peatonal desde Aldaia y el Barrio
del Cristo es nula y muchas personas, principalmente
jovenes, acceden caminando en condiciones
deficientes.

2,8
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FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

=)

Se dispone de riqueza del patrimonio urbano y
arquitectonico con un alto valor histérico, artistico y
cultural, que constituyen activos de gran potencialidad
y sefial de identidad local. Existencia de patrimonio
arquitectonico de alto valor histdrico como la cisterna,
las chimeneas, las ermitas, las iglesias, las campanas,
y algunos yacimientos arqueolégicos.

N o

Ciudad compacta, especialmente, en los centros
urbanos, con una trama urbana que facilita el
encuentro ciudadano, la movilidad sostenible y la
actividad.

— PMUS

Ciudades bien comunicadas, los municipios de I'Horta

.0 |Sud permiten el desarrollo de importantes enclaves de
3 |actividad logistica para el desarrollo econémico y de
g ‘f£ determinadas industrias.
=1
gg Multiculturalidad y diversidad de los barrios, como un
2 E4 factor enriquecedor que puede servir de base para
2 S .0 |constituir una comunidadurbana integrada. No se
g EI 4 |detecta una grave problematica con la xenofobia, no
8 obstante, el municipio cuenta con politicas inclusivas.
E {'\, Nivel bajo de nucleos de poblacion con caracteristicas
v 8I de vulnerabilidad focalizados en zonas determinadas
@

28&ent_id=2&idioma:

validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:

n o

Notable avance en la mejora del espacio publico,
principalmente en relacion con la accesibilidad, la
movilidad sostenible y la peatonalizacion. EI municipio
muestra interés en la mejora del espaciopublico al
disponer de instrumentos de planificacion como el Plan
de Movilidad Urbana Sostenible.

Aldaia cuenta con una accesibilidad global de calidad y
promueve eldisefio del espacio urbano accesible y

seguro y el incremento de las
zonas verdes.

Revision de los instrumentos de ordenacion
urbanistica para un desarrollo mas sostenible y
equilibrado, en ocasiones, desclasificandosuelo
innecesario.

Numerosas modificaciones puntuales del PG asi como
instrumentos de planeamiento de desarrollo, que han
ido ajustando el PG1990 a las modificaciones

legislativas y variaciones en las demandas, temas
sociales y sectores econémicos

<o

Aceptacion generalizada de la importancia de la
participacion de sociedad civil, administraciones y
sector privado en la produccion deciudad sostenible.

© o

Conciencia social sobre la necesidad de pensar en
un modelo deciudad méas sostenible

ENCUESTA

EQUIPO
MUNICIPAL

TALLER

EQUIPO
MUNICIPAI

Programas de ayudas y fondos autonémicos,
0.0|nacionales y europeos para promover un desarrollo
1 |urbano equilibrado, sostenible e integrado.

o

2,8

Politicas autondmicas y nacionales con relacién a la
0.0|rehabilitacion, regeneracion y renovacion urbana que
2 |fomentan un modelo de ciudad mas sostenible.

Potencialidad de las grandes ciudades como punto de
0.0|atraccion paraciudades cercanas como Valencia (red
3 |policentrica).

Conexion del municipio de Aldaia con el entorno rural
0.0|mejorando el equilibrio entre el area urbana y rural

4 para evitar la congestion en lasciudades y la
despoblacién de las zonas rurales.

Programas y fuentes de financiacion para la
0.0|conservacion del patrimonio arquitecténico.

Difusién y potenciacion de la cultura, deporte,
0.0/gastronomia, patrimonio, fiestas tradicionales de los

6 |pueblos y ciudades de Espafa. Las Fallas de Aldaia,
la fiesta “dels Moros i Cristians”, son populares en
toda la Comunitat Valenciana, y atrae siempre muchos
visitantes.

Nuevos usos vinculados al turismo que favorezcan la
0.0|conservacion del patrimonio arquitectonico, dada la
7 |relevancia turistica de numerosas ciudades espafiolas

Metodologia de Diagnéstico y Plan de Accién del
Destino TuristicoInteligente al servicio de una ciudad
mas sostenible

141
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA




DOCUMENTO

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00
Pagina 142 de 170

IDENTIFICADORES

Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023
19:42:00

FIRMAS ESTADO

NO REQUIERE FIRMAS
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s
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©
5
I}
g Elevada tasa de envejecimiento, como consecuencia Desigualdad econdmica y social del entorno y
° D.olde la caida de lanatalidad. A0 elevada pobreza relativa, en el marco de unas
§ 1= ‘ndice Envejecimiento 82,8 (menor que la provincia 4 53 1 |dindmicas territoriales que afectan a laciudad en su
2 de Valéncia, la ! conjunto. Existen cuatro secciones censales con
i§ CV'y Espafa) ciertogrado de vulnerabilidad.
3
E Elevada tasa de desempleo, asociado al aumento de Aumento del peso de la denominada cuarta edad, que
g D.0|la poblacion en riesgo de exclusion social y al A.0 |conllevara unaumento significativo de las demandas
3 2lincremento del nimero de demandantesde servicios 8 54 2 |sociales en un contexto de importante brecha digital
3 sociales.
3
[
£ Barrios sumidos en procesos de degradacion y/o Desigualdad y brecha de género, fendmenos que
L D.0 abandono, lo que agrava los problemas sociales de A0 afectan de forma mas intensa a determinados
2 3|sus residentes, un elevado porcentaje del parque 4 23 3 |colectivos o acenttan las diferencias entre hombres
F edificatorio requiere actuaciones para mejorar la ! y mujeres.
é accesibilidad y la calidad de vida.
% If,\‘: Concentracion de la vulnerabilidad urbana y
gg exclusion social en determinados entornos, Brecha entre la formacién de la poblacién y los
2 D.0 [caracterizados por un mayor porcentaje de pobreza A.0 |perfiles demandados en el mercado de trabajo, que
RN 4|urbana y de desempleo. La seccién censal 011 que 8 3,1 4 |requiere actuaciones en materia de educacion y
g EI presentavulnerabilidad de caracter integral, se formacion.
é% encuentra entre el 34% mas pobre de la CV
o
u % Consecuencias sociales del deterioro del medio Efectos de explotaciones agricolas intensivas en el
é o D.0|ambiente urbano en algunas zonas, que conducen a A.0 |perfil socioeconémico de la poblacion, con presencias
S 5\una pérdida de la calidad de vida y delas 0 2,9 5 importantes de migrados/as o minorias étnicas.
E] oportunidades de sus habitantes. Escasez de zonas
5 verdes y deterioro de la Huerta de Aldaia.
gl o . . . Envejecimiento y degradacién de barrios construidos en
< D.0 _Ambltos de mfrgvnvnenda o asentamientos A0 |ios afios 1950- 1980, tanto desde el punto de vista
i 6|iregularesBarrio del Cayo 4 1.7 6 |demografico y social, como fisico (construcciones e
3 infraestructuras).
@
Problemas de absentismo y abandono escolar en
D.0|determinados barrios, que producen un deterioro de
7|las oportunidades socio laborales de sus 3 3,6
habitantes. La seccion censal 013 presenta un
elevado nivel de absentismo escolar.
Bajo nivel educativo y formativo de la poblacién, en
ocasiones, comoconsecuencia de una actividad
econémica muy especializada en el sector primario o
industrial.
— Pa mayoria de la poblacién se concentra en el sector
D‘8 de comercio, transporte y hosteleria, que tampoco
requiere unos estudios superiores. En estos empleos
suelen solicitar estudios de segundo grado en la 6 67
primera etapa, y es donde se sittia el % mas elevado
de lapoblacién de Aldaia
— Bolo el 7,7% de la poblacién cuenta con Estudios
Universitarios y
similares
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SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS

Existencia de iniciativas locales, Planes para fomentar la
cooperacion, mejorar la convivencia, la cohesion

Desarrollo de programas en el ambito social,

F.0lsocial, evitar el absentismo escolar y favorecer la 0.0 con financiacién europea, como oportunidad
1 linclusion socio laboral. Por ejemplo, el Plan de Inclusion 1 |para mejorar las condiciones socioecondmicas
y Cohesién Social, asi como diversos proyectos que 79 de la poblacion urbana
incluyen medidas de prevencion de absentismo
escolar.
Experiencia en programas de inclusién social con Iniciati ientad N
financiacion europea, de acuerdo con la programacion mf)lla IY?: Y npr([)gr:tam:as id u:ten a rr(lJS ﬂal n? raer:
F.0|de los distintos periodos de fondos de la UE. EI 0.0 pota_ao djove_ ; Z 0 residente c;) 0 flotante, e
2 municipio de Aldaia cuenta con un Plan de Inclusiény 19| 2 mda e:lad € vivienda, equipamientos y servicios
Cohesion Social y con el lll Plan de Igualdad de adaptados.
Aldaia
Modelo de ciudad compacta, trama urbana que facilita USO_ d.e Ia_s‘TIC_ para la mejora d(-? a goberna.nz.a yla
. 3 RS . . participacion ciudadana, para mejorar el sentimiento de
F.0|la convivencia y la solidaridad vecinal, asi como el 1 6| | 0:0| ertenencia. el compromi a racién ciudadan
3|desarrollo y viabilidad de los servicios locales. ’ 3 pertenencia, & compromisoy fa cooperacion cludacana.
Aldaia presenta un espacio responsable e
0 inclusivo para acabar con la brecha digital.
2 é Buen nivel de convivencia y seguridad ciudadana, que Barrios con fuerte identidad urbana y arraigo social,
o . N = sz
28 F.Olcaracteriza, en general a las ciudades espafiolas, dos 040 como factor deatraccion para mantener o recuperar
2 aspectos que se encuentran estrechamente 89 oblacion, que atienda a las tradiciones y cultura
3 P! q p q y
= vinculados. local. Por ejemplo, el Barrio del Cristo.
Jemp
o7 - - - " -
Eg . . . Multiculturalidad y diversidad de los barrios como un
33 Red de servicios de alta calidad y prestaciones, con . N
o3 . factor enriquecedor, que permite el desarrollo de
o F.0|las que cuenta lamayor parte de las ciudades en 9 | 0.0iriciati : N . .
o . X " o : -Yliniciativas vinculadas alrespeto y la integracion social.
14 5|materia de educacion, sanitarios, deportivos o para 5 " i . .
TS ersonas mayores Creacion de politicas inclusivas por
2o P yores. parte del Ayuntamiento de Aldaia.
H e -
3 FO Poblacién activa altamente cualificada, base para el 4100 Ir;ffg;’zzs;fgﬁid:;:C::i)g:g::]er:]:fgrge d|:S Tic
& .6 desarrolloeconémico y la alta competitividad. 6 p . " - i
= administracion electronica y prestacion de
ol Servicios.
[ y Tz PPy n n
. . . ” i ion estr: i ntre referenci. i
2 Existencia de programas especificos para la atraccion S t_uac or estratégica de centro de referencia social y
i F. de jovenes y supermanencia en la ciudad 34| | O.0jasistencial para
B J ysup N 5 ’ 7 |las localidades cercanas, que genera unincremento de
S desarrollados en ocasiones a nivel local.. |a actividad urbana
o .
Importante tejido asociacional, con una ciudadania Existencia de espacios publicos y solares vacios que
F.0|comprometida con 1 8l |00 pueden ser
g el desarrollo social y economico y la presencia de un ’ g |utilizados para actividades vinculadas con el
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desarrollo social y econémico del barrio.
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AMENAZAS

ENCUESTA| TALLER

Incapacidad de la ciudad para atraer y retener talento,
motivada por lafalta de tejido empresarial y la brecha
entre formacion y mercado de trabajo.

Elevada tasa de desempleo, &mbito territorial
caracterizado por unmayor impacto de la crisis
econdmica, en términos de empleo y actividad.

servicios.

Efectos de una actividad econémica muy especializada
en un Unico sector de actividad, como, por ejemplo, la
construccion e industrias asociadas o el turismo y los

>
5]

conocimiento.

Escasa innovacion y valor afiadido en la economia
D.0|local, con una escasa presencia de empresas y
3 trabajadores en ambitos de actividad densos en

Sectores productivos predominantes, mas
afectados por la crisis econdmica, por tener una
importante especializacion en sector servicios-
como transporte, comercio y hosteleria.

Tendencia al decrecimiento econdmico, el indice de
renovacion de la poblacién activa disminuye motivado,
en cierto modo, por el impulso o la mayor actividad y
atractivo de la ciudad de Valéncia, situada a
aproximadamente 8km del municipio.

T |H ““““N ““‘ “H““ ‘ “”H“"“ ‘|“ ‘“‘ ”“ ‘H“““ |“ m “

IS

5

estimulos.

Falta de recursos publicos y privados para el desarrollo
D.0|de actuacionesde impulso y fomento de la actividad
econdmica local y de programas de ayudas y

Destruccion del tejido empresarial local, ante la
proximidad de grandes centros comerciales, con
especial impacto en pequefias y medianas
empresas.

2&idioma:

=
S}

retributivos.

de la provincia
yla CV.

1 El documento no requiere
s_cod=-2&ent_id:

Alto nivel de desempleo, con elevada tasa de paro de
larga duracion, inestabilidad laboral o reducidos niveles

— Tasa desempleo total (14,05%) en 2021, superior al

— B6,20% personas paradas en el sector servicios

A.0

D.0|emprendimiento.

28&ent_id=2&idioma:

.

Falta de vocacion empresarial entre los jévenes y de la
poblacién de lalocalidad, en un contexto de
insuficientes oportunidades y medios para el

— Problemas para trasladar la formacion profesional
dedicada al abanico que hace que las personas
jovenes aun estén mas alejadas del sector. Particular
sistema de ensefianza de la creacién del abanico.

— Aprendizaje familiar

Obsolescencia o abandono de grandes areas
industriales, debido a factores como la pérdida de
competitividad, procesos de reconversion u otras
circunstancias.

A0

Insuficiencia de medidas de apoyo al emprendimiento
y a la implantacién empresarial, a través de estimulos
como las ayudasecondmicas o ventajas en la
financiacion

9
N o

empresarial.

Insuficiente oferta u oportunidades de primer empleo
para jévenes en el
alternativas de formacion para el empleoen el tejido

A.

o

area urbana, con escasas

Vulnerabilidad del sector agricola del entorno, por estar
en situacion de declive o pendiente de procesos
estratégicos de reposicionamientoen el mercado.
Aldaia presenta un sector agricola vulnerable a causa
del deterioro de la huerta.

00

Escasa inversion privada productiva, en un contexto de
D.0|prevalencia dela actividad del sector pUblico y un débil
tejido empresarial privado.

Pérdida de poder adquisitivo de la poblacién, como
consecuencia depérdida de empleo o la precariedad
laboral.

Escasa cultura exportadora, en un contexto de
globalizacion y de insuficiente coordinacion entre el
sector publico y el tejido empresarial
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SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ENCUESTA|
EQUIPO
MUNICIPAL

Activos culturales, patrimoniales y paisajisticos, como
elementos clave para fomentar y/o enriquecer la

TALLER

EQUIPO
MUNII_CIPA

Inversiones publicas y privadas y programas financiados

-0/actividad turistica, la economiay el empleo. El ©0.0/por los
1 municipio destaca por su patrimonio cultural, donde 1 |fondos europeos orientados a generar actividad
destacan tanto la cisterna, las chimeneas o la econdémica innovadora y emprendedora. Fomentar el
arquitectura y arte cristiano, como las artes emprendimiento es un factor relevante para Aldaia.
escénicas y plasticas, y la artesania del palmito...
Gran capacidad econdmica y de creacion de empleo.
El tejido empresarial presenta diversificacion
sectorial, con dominanci'a del sector servicios, en el Politicas autonémicas y nacionales en relacién con la
odue destacan el comercio, eltransporte y la 0.0|rehabilitacion, regeneracion y renovacion urbana como
2 |nosteleria. 2 |motor de empleo, y reactivador de la construccion.
Cuenta con 9 zonas industriales con una amplia
variedad de empresase infraestructuras: fabricas de
plastico, la industria maderera y de productos
°0 metdlicos y empresas dedicadas a la fabricacion y
K] é venta delos abanicos de Aldaia.
85
o3
S % Programas locales de empleo y de fomento Potencialidad de las redes policéntricas de ciudades
H 0 de actividadeseconomicas, orientados a 0.0/como punto deatraccion para fomentar y/o implantar
E 3|determinados colectivos. 3 |actividades economicas. La proximidad a Valenciay a
§ — Tursos de Alfabetizacion digital o programas junto otras grandes localidades permiten fomentar la
o con Labora. actividad econdémica del C.C. Bonaire de Aldaia.
i — Aula mentor
<]
§ Existencia de una amplia oferta hotelera y de 0.0 Programas de fomento de la expansion de empresas y
ol restauracion, que mejorael atractivo y favorece la 4 la promocion exterior de productos locales, en un
§ actividad turistica y el empleo en la ciudad.. contexto de globalizacion
CI\IA
Reconocimiento nacional e internacional de las
ciudades espafiolas, una “marca ciudad” que se Estrategias de potenciacion de la industria
-0lvincula a un conjunto valores positivos enla 0.0|agroalimentaria y del sector logistico, para
4 percepcion de su calidad. diversificar y fomentar la actividad econémica con los
— Premio Reina Sofia de Accesibilidad recursos del entorno rural.
Capacidad de atraccién de inversién y capital, que
puede acarrear una mejora en la oferta de empleo para Programas de fomento del emprendimiento, en
los ciudadanos. especial dirigido a losjévenes o a colectivos
.0|— P zonas industriales 0.0|caracterizados por un mayor déficit en formacién para
5|— Buenas conexiones 6 |el empleo. Aldaia cuenta con un portal de comercio
— Be quiere hacer un porfolio de los poligonos digital y con diferentes programas de formacion de
industriales de la comarca, con el objetivo de hacer forma online o presencial.
una carta de presentacion paraatraer inversion.
Capacidad de creacion de empleo en sectores Potencial turiSﬁco. sin explotar, vinculado a
0 altamente especializados como, por ejemplo, la industria 0.0 gi;ﬁ;’;:::;’z::;';zz“?t ;E%:?;gxarequﬁ;g i?]
6 |de plasticos, metales, madera, y algunas empresas que 7 ’ yp
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fabrican y comercializan los abanicos de Aldaia.

<o

Fuerte dinamismo empresarial en algunas areas
urbanas, que incideen un incremento en el nimero
de empresas, capacidad emprendedora y
asociacionismo empresarial.

valor. Aldaia es un ejemplo de fomento de la cultura y
lastradiciones, acoge una numerosa oferta cultural,

apostando por las .
artes escénicas, el arte urbano, y las tradicionales
fiestas populares.

X

Fuerte dinamismo empresarial que incide en un
incremento en el

numero de empresas, capacidad emprendedora y
asociacionismo empresarial.
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1 DEBILIDAD AMENAZAS
— ES
e — ENCUESTA| TALLER
MUNICIPAL| MUNICIPA
©
- [
% Dificultades de acceso a la vivienda como Efectos de la crisis econdmica, que ha afectado
‘g D.0|consecuencia del eleva doprecio, la escasez de oferta A.0|especialmente a laconstruccion del parque
S 1ladecuada o la insuficiencia de ayudas 1 |residencial, provocando una escasez de
2 locales.. vivienda nueva o rehabilitada.
“g’_ D Escasez de vivienda social a precio asequible, con A0 Pei?ggx:g:r;o en el casco histdrico del municipio entre
g un insuficientendmero de viviendas sujetas a 2 |visitantes que pueden afectar al acceso a la vivienda,
8 proteccion publica. con fenémenoscomo la gentrificacion
=
g o . - . Dificultades para acceder a la vivienda de la
g - Baja eficiencia energe.tl_ca, deficiente conservacion y A0 poblacién joven, lo quedificulta la emancipacion y la
) 3 problemas de accesibilidad en una gran parte del 3 |formacién de nuevos hogares, en la exclusion
3 p_alfqut:j edificatorio y, en particular, en el parque de econémica por renta de Aldaia, destacan, entre otros,
@ vivienda. los jovenes
5 X
2
€
2 Existencia de ambitos de infravivienda o Inadecuacion del parque de vivienda existente a
2 D.0 asentamientos irregulares, con problemas de A.0|las personas mayores, en el marco de un
F 4|chabolismo y asentamientos irregulares en 4 |fenémeno de envejecimiento de lapoblacion.
g determinados entornos urbanos.
5_'; ﬁ Condicionantes especificos del entorno que suponen COTP::J':?? M I(ils?rr:‘sltt)nrirlormartrl]val anivel ibilidad. 1
gg D.0 barreras a la edificacion o rehabilitacion, como puede A0 s;!p'a u cipal, ,9;_ ale astco ,9 a:jalccetsl ? »1a
° s 5|ser el caso de las vias, deltren o las ramblas y 5 eficiencla energetica o 1a proteccion def patrimonio.
£y canales del municipio Como consecuencia, podemos observar
;‘: 5 P! varios edificios que requieren actuaciones urgentes
{
Ex N . L . -
§% D.0|Baja implantacion del IEE 4 A0 Dificultad de las dlfere_ntes Admlnlstramongs _Publlcas
SN 5 6 |para mantener y gestionar los Parques Publicos de
= A o o
o Vivienda.
- 9
n
(
§ g FORTALEZAS OPORTUNIDADES
s
] ENCUESTA| TALLER
&g EQUIPO | EQUIPO
Elg MUNICIPAL MUNII_CIPA
tE
Q3
§ ‘3’ FO Actuaciones recientes de rehabilitacion edificatoria del 0.0 Programas y politicas autonémicas, nacionales y
% § '1 parque de viviendas, en el marco de programas 1 europeas de fomentode la rehabilitacion,
:,g publicos de ayudas a nivel local. regeneracion y renovacion urbana
:&g Elevada cualificacién y conocimiento en la
g g promocion de vivienda protegida, a través de
5’ < experiencias anteriores llevadas a cabo en laciudad.
S& El ayuntamiento, persigue garantizar la cobertura de . i i
ER : Politicas publicas rogramas de promocion de
Es bienes fundamentales entre los cuales se encuentra as pl y programas de promc
§ 2 F.0 |la vivienda. 0.0|energias renovables y la eficiencia energética en la
58 i i i edificacion y en las viviendas, como por ejemplo el
S8 2|, Parque publico de viviendas, con viviendas de la 2 .
=8 PACES.
ta EVHA
5
% f — Prestaciones econoémicas de especial urgencia para
Tt la vivienda.
S3
o5 — Testion viviendas de alquiler de la GV
o —
2
8 § . ., X ., X Programas nacionales, autonémicos y locales en
§ H Capac!dad de atraccion de la |nver§|on pdeuClIVf-l'y materia de vivienda, como marco para la aprobacién
% é F.0 _de car'Jl'taI'aI secto" de la construccién y la promocion 0.0/de incentivos para la oferta de vivienda en alquiler a
£2 3|inmobiliaria en el area urbana 3 |precio asequible, como el Plan de Vivienda 2018-2021
< § de la GVA, Plan 2400 de vivienda protegida Publica
® s
; % 2021-2026 dela GVA o el Plan Estatal de acceso a la
3 g Vivienda 2022-2025
<
=R 0 Actuaciones integradas de vivienda y suelo en 00 Reorientacion del sector de la construccion hacia la
£ i F'4 zonas urbanas degradadas, en las que se han 4 rehabilitacion edificatoria, caracterizado por su mayor
g evado a cabo acciones de mejorasocial, resistencia a los efectos de lacrisis econdémica.
€3 llevad b d I t los efectos de |
5L econdmica y ambiental.
S O
§ o Incremento del uso residencial del centro urbano, como Actuaciones de promocion de vivienda protegida tanto
3 é F. resultado de operaciones de regeneracién o 05‘0 de nueva construccion, como especialmente, de
£3 renovacion urbanas desarrolladas endichos entornos. rehabilitacion para satisfacer lademanda de vivienda.
Z - 8 - - —
H E Ajuste generalizado del nivel de precios de la vivienda,
o5 y del conjunto del mercado inmobiliario en comparacién o .
é % con los maximos alcanzados en 2006 y 2007. Ahora se Fuentes de financiacion para la mejora y conservacion
2 E F.0lha aprobado el programa nacional de ayuda a la 0.0/del patrimonioy del parque edificatorio en zonas
% 8 vivienda que puede ser solicitado en cualquier 6 |histéricas de las ciudades.
B9 localidad.
o
S8
33 ) 146
35 PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA
=
©
=g
§ &=
2o
28
N
£
e



DOCUMENTO

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023

OTROS DATOS

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20
Fecha de emision: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00

IDENTIFICADORES

Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023
19:42:00

FIRMAS ESTADO

NO REQUIERE FIRMAS

Pagina 147 de 170

147
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

—
e
—
—
—
—_— .
— AJUNTAMENT SSTEMAdLC
1 i
e — VALENCIA DE
————— I DA I SERVEIS SOCIALS
——
—
e
———
—
—
—
—
—— DAFC EIE: ERA DI
—————
— =
—_— DEBILIDADES AMENAZAS
e
©
= ; falta do interés del sector empresanal par adaptar las actuales droas
I} 5
2 ne [nelicents dtma de inccrparadin de s TIC en o dmbie local, w01 He negocioa las nuevas tecnodagias, 30 gue purte reparcutiren su
5 especialments en al entomao scondmice y en matenia de gobesranm iagictiad de adagtatide.
S iy AL A
E Falta de servicias de acministracion electrénica, para el madels de Aumenio ded peso o fa denominada suarta sdad, gue se configurard
3 DO (gobernanzalacal, en la particpaciin clusadana y en su ADZ feamo un colacthvn socal con especisbes dificultades para el aceesaa
b4 MpaCeTam ety las nuevas tecnodagias. La problematica de ia brecha digital con las
g' D03 |arecha digaal en sectores de la poblacicn, por la msufioencia de resd Escasa ublizaciin, con cardcter general, de la Agminstiracicn
Bl acceso a Intemet o por fa inexdsiencla de servidcs digitakes adecuados AIE |glectronica y de s aplicaciones municipakes por pano da las
§ id adana:
3
14 seasa farmacdn de b pablacitn en la utlizacidn de Bs 1ecnalogias Zszasiy de reCUrsns BLORAMICTS para mantsner y trarsionmar los
8 D04 {in ks informacin, con serias implicacianes y consecuandas en 00 kardcins cue presta b Adminkstracidn ebectréndca anivel lacal, 1oz
S materia e compa i cad local. irdmilbes electranicos sonmds rechazadas porla pablacian,
2
8
°©
Qo e JFe35 incorparacion de las TICS en |a gesticn urbana, especialmants, oz e aprovecham|ento de las THC como elemento ce cohesian sodal v
S 7 len alqunas cudades en las que no se fa avanzado haoa Smart Gfies, e mejora de fis oportunidades de los colectivos mas desfavoresicos.
g
¢
£ Froblemas asecados a fa "sacedad digital®: platadormas online para
f) 005 | nsuficients penetradion de [ fiema slecirdnica en & sacedad. A6 falojamiento, actividaces mformalbes o delictivas, controd de datas,
I restriccines de Bbertac
S ®
g5
o g D17 |msuticients nével de digitakzacian dol patrimonia o 1 actividades Diesauste enire las nuevas cemandas y [as saluciones [mmabiliarias
5 cultiraies 07 | normativas, de stockl, yaparkitn o comandas QUE MEQUETEN NUGRS
E ° edertas (tipos, reglas_
|
£+ T
33 FORTALEZAS
S OPORTUNIDADES
oA
ml
-
T
@
€0
S o
s &
g 8 iniclativas locades de impuiso de la gestdn de servicios TIC, maora de la eficenc en las serviccs locales a travds de la
@ administracidn electrinica, uso do redes soclales para informar y dar ministracién elecinénica |locad, con una smplilicadan de tramites
‘ﬁ‘o i il fni ch labes o ¥ Lol ién electninica |local il de tramik
TQIE FB! |services 2 la ciudadasia, una aficing virtual, implantacidn de un OBt [adminisirabivos y reduccdn de cockas, En Aldala la sede elecirinics
E £ sistema die gestidn intograda, catalogo da servioas prestadas por el peammite evtar &l cofapsa de las ofionas pubicas y ofrecer fleobilidad
o5 3 it online, ete hararia,
o
i Q
g8
&I 5 Consolidacién de la imagon de la ciudad camo Smast Cty, con gran
g% F.02 (Pertencrcia a b red de Smart Giigs. 0@ patencial de cemarrolia para |a implementacian de medidas en tesdos
|85 sus dmbitos.
2L
S5
€ c
ISR
°
£ 8 Buena competitividad d las empresas vinculadas a lasTicvala
832 40+, o que supdne un elementa dave para la orentacidn estrabégica
[a) ) | . el g | Cpartunidad de apravechar & talerto formado en el dmbao
] otk (I R Mar e vk el Lot T, T COTmEE ot NGt 003 [unwersiarie, como palanca para impulsar f inrovacicn y la
5 “Warketpace® de Aldala es un portal de comerci justo, colabomtivay f 2 I
§ % dindmico, con el objetive de impulsar la venta directa online del transfammacidn o la dudad.
20 "
3a pesuefio comeroo del musipio.
Tw®
&=
£
S =
=
S 3
SE Existanda di un tnjido industial adapiaco a & innevaoon, por la LOgrar L mayor trabagn &n red de Afminstraitn, Smpresas y
B § FAM |prewimidad de parques cientificos o tecnaldgicos o centros de 004 eiucadancs, a través de ramvas estrategias ce tomunicacion en fa en
O T inravackdn digital
© =
€ Q
g
H
5 S Indciativas para al isa de las TOC en la actividad wristica  favorscar |a
© i
38 rlotivacitn ciudadana para la vailizacion de las [gRa enun contests dirarniac it del Turlsme indstrs] o0 ngociie aanciada b ofsta
DE de inberés iy extensidn de nusvas inidatias y proyecios, por ejomgls,
[ R Fis 7 06 [eecnaidgica & indkastral, Dar s conacer el patmonks cultersl de Aldas
T o en il dnhita de fa ecucaticn y & indusién, coema mediants pragramas
59 mediante el desarolk e s TIC con b finalidad de aumentar la
£z coma Auila Mentor, can |a finatidad de erradicar b bracha digital d Rl
s activicad turistica
88
K] § Fomentar & uio de lz TIC entre & poblacién, a travis de la
23 0E realizackin de campafias de informacicn para su utilizacicn o curses
g © ez formackin 3 determinadas colectivs
<
S0
&8 Potenclar b3 innovackin en sectores tradioonales, espacialmente &n ¢l
=0
<2 Qa7 |sector comercial de tamaho medio y pecueiio, 3 trawes de una mayor
c
o= mtraducciinlas THC como el portal de cormercic digital de Aldala.
<)
La
t 9
T
Ego QUE | Importants necorrica de meora en o nivel de digtaleion oe los
3 g testitarins, cue permaicd ura me|or geaticn de ks ce rece.
Sa
<}
°o
? 9
]
@
s3
a8
poi
5§
€5
S
2o
©
o @
< E
L
So
£y
o
o N
B3
g =
[




IDENTIFICADORES

DOCUMENTO

Numero de Anotacion de Salida: 3609, Fecha de Salida: 10/05/2023

19

FIRMAS

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023

:00

42

ESTADO

OTROS DATOS

NO REQUIERE FIRMAS

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9:10:00

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20
Pégina 148 de 170

SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS

¢Consideras que Aldaia cuenta actualmente con (...)?

Medidas de proteccion, conservacion y mejora de la planificacion territorial y urbanistica, del patrimonio natural, cultural y del paisaje, y de la provisién de
infraestructuras verdes urbanas vinculadas con el contexto natural?

Medidas de planificacion y ordenacién adecuados para conseguir una ciudad con una infraestructura urbana compacta y multifuncional que priorice procesos de
reutilizacién del tejido urbano existente, 1a recuperacion de suelos en desuso en el interior del casco urbano y redensificacion de suelos urbanizables dispersos?

Medidas de adaptacién adecuadas frente al cambio climatico, es decir, prevencidn frente a riesgos naturales, creacion de Infraesiructuras verdes urbanas y
fomento de estrategias para conseguir reducir o eliminar las emisiones?

Medidas para una gestion eficiente de los residuos y para el uso de bienes y productos reutilizados, reciclados y/o re-fabricados en su economia diaria, asi como
medidas para ia optimizacion del agua y el empleo de materiales ecologicos?

Medidas para convertirse en una ciudad de proximidad, donde las distancias a recorrer para hacer gestiones diarias es pequefia; para ser una ciudad para el
peaton, con inversidn en transporte pdblico y vias alternativas no motorizadas como |a bicicleta; para el impulso de vehiculos de energias alternativas e hibridos..?

Medidas de reduccion del riesgo de pobreza y exclusion social en entornos urbanos desfavorecidos a través de la regeneracidn urbana, la provision de servicios
sociales, medidas conltra el absentismo escolar, apoyo de la formacion y acceso al empleo; eliminacion de la infravivienda y desestigmatizacion, todo ello desde |a
perspectiva de género, edad y diversidad funcional?.

fomento del turisme inteligente, sostenible y de calidad sobre sectores claves de la economia local ?

Medidas de diversificacion de los programas de vivienda piblica, equilibrio de la tenencia de vivienda en alquiler y propiedad; prevencidn de ia expulsion de
vivienda y barrios por razones econdmicas; fomento de un parque de viviendas adecuado a precio asequible y proteccion del derecho a la vivienda de los
colectivos mas vulnerables?

Medidas para su conversion en ciudad inteligente, mediante administracion electronica; formacion para la inclusion de todas |as personas en el mundo digital v
fomento de |a innovacion tecnoldgica?

-—
Medidas de aumento de Ia productividad local; la generacion de empleo; Ia dinamizacion y diversificacion de la actividad econémica; asi como medidas de ﬂ

Medidas de agilizacidn de tramites administrativos; de colaboracion con otros agentes plblicos y privados; fomento de [a participacidn ciudadana; transparencia
de |a gestion e informacion y; realizacion buenas practicas ?

Medidas con las que cuenta Aldaia segun el equipo municipal.
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11.TRABAJO CON LA CIUDADANIA

Asimismo, a través de una encuesta online se solicita a la ciudadania que valore en qué medida
considera que Aldaia cuenta actualmente con medidas caracteristicas de cada Eje de la Agenda
Urbana Espafiola, con el objetivo de establecer si la poblacion lo identifica como Fortaleza o

De los resultados obtenidos se identifica las medidas del Eje “Cohesion Social e Igualdad de
oportunidades” como las que actualmente mas se implementan en Aldaia, seguido de las delEje
“Territorio, Paisaje y Biodiversidad” y las del Eje “Instrumentos y Gobernanza”.
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validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:
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¢Consideras que Aldaia cuenta actualmente con (...)?

Medidas de proteccién, conservacidn y mejora de Ia planificacién territorial y urbanistica, del patrimonio natural, cultural y del paisaje, v de la provision de
infraestructuras verdes urbanas vinculadas con el contexto natural?

SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS

Medidas de planificacién y ordenacion adecuados para conseguir una ciudad con una infraestructura urbana compacta y multifuncional que priorice procesos de
reutilizacion del tefido urbano existente, Ia recuperacion de suelos en desuso en el interior del casco urbano y redensificacion de suelos urbanizables dispersos?

fomento de estrategias para conseguir reducir o eliminar las emisiones?

Medidas de adaptacion adecuadas frente al cambio climatico, es decir, prevencidn frente a riesgos naturales, creacion de infraestructuras verdes urbanas y

medidas para la optimizacion del agua y el empleo de materiales ecoldgicos?

Medidas para una gestion eficiente de los residues y para el uso de bienes y preductos reutilizados, reciclados y/o re-fabricados en su economia diaria, asi como

Medidas para convertirse en una ciudad de proximidad, donde las distancias a recorrer para hacer gestiones diarias es pequefia; para ser una ciudad para

sociales; medidas contra el absentismo escolar; apoyo de la formacion y acceso al empleo; eliminacion de la infravivienda y desestioma
perspectiva de género, edad y diversidad funcional?.

Medidas de aumento de la productividad local; la generacion de empleo; la dinamizacion y diversificacion de la actividad econdmica; asi como medidas de
fomento del turismo inteligente, sostenible y de calidad sobre sectores claves de la economia local ?

peatén: con inversidn en transporte plblico y vias alternativas no motorizadas como la bicicleta; para el impulso de vehiculos de energias alternativas e hibridos..?

Medidas de reduccién del riesgo de pobreza y exclusidn social en entornos urbanos desfavorecidos a través de la regeneracion urbana, la provisién de servicios
izacion, todo ello desde la

el

vivienda y barrios por razones econdmicas; fomento de un parque de viviendas adecuado a precio asequible y proteccién del derecho a la vivienda de los
colectivos mas vulnerables?

Medidas de diversificacion de los programas de vivienda publica; equilibrio de la tenencia de vivienda en alquiler y propiedad; prevencion de la expulsion de

fomento de Ia innovacién tecnoldgica?

Medidas para su conversion en ciudad inteligente, mediante administracion electronica; formacion para la inclusion de todas las personas en el mundo digital y

de Ia gestién e informacion y, realizacion buenas practicas ?

Medidas de agilizacién de tramites administrativos. de colaboracion con otros agentes piblicos y privados; fomento de Ia participacion ciudadana; transparencia

Medidas con las que cuenta Aldaia segun la ciudadania.
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12. INCORPORACION DE LOS OBJETIVOS ODS DE REFERENCIA Y LAS METAS
PARA LOS OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES

OBJETIVOS oDs METAS

Pobreza relativa en todas sus dimensiones

Sistemas de proteccion social

Marcos normativos para erradicar la pobreza.

Reforzar la capacidad en materia de alerta temprana, reduccién de
riesgos y gestion de los riesgos para la salud.

318 Asegurar que todas las nifias y todos los nifios terminen la
) ensefianza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y
de calidad y producir resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos

Asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a
servicios de atencion y desarrollo en la primera infancia y educacion
preescolar de calidad

Aumentar las competencias necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento.

Lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas
con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracién por trabajo de
igualvalor.

Reducir considerablemente la proporcién de jovenes que no

6.1. Reducir el riesgo de pobreza y exclusién social en
entomos urbanos desfavorecidos

I | ‘|”“||“ ““‘ ||H||“ ‘ ||‘ ““ ‘” “|| ““ ” ““ ‘|| ‘H

g ® estanempleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion

%g Potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica de

o3 todas las personas, independientemente de su edad, sexo,

g"l(\‘? discapacidad, raza, etnia, origen, religién o situaciéon econémica u otra
< 2 condicién.

E E Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad
8 de resultados, incluso eliminando las leyes, politicas y practicas

E i discriminatorias y promoviendo legislaciones, politicas y medidas

- § adecuadas a ese respecto

o

3, Erradicar la pobreza relativa en todas sus dimensiones

N

Sistemas de proteccion social para todas las personas.
Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los
pobres
y los mas vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos
economicos, asi como acceso a los servicios basicos, la propiedad y el
control de las tierras y otros bienes, la herencia, los recursos
naturales, las nuevas tecnologias y los servicios econémicos, incluida la
microfinanciacion.
Crear marcos normativos para erradicar la pobreza que tengan en
cuenta las cuestiones de género.
Calidad de la educacién preescolar
8 Aumentar las competencias necesarias, en particular técnicas
@' y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento
Eliminar las disparidades de género en la educacién y asegurar
elacceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la
formacion profesional para las personas vulnerables
Poner fin a todas las formas de discriminacion
Eliminar todas las formas de violencia de género en los
6.2. Buscar la igualdad de oportunidades desde una ambitos publico y privado
perspectiva de género, edad y capacidad Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no
remunerados mediante servicios publicos, infraestructuras y politicas
de proteccion social
Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la
igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios
en la vida politica, econdmica y publica
Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para
promover la igualdad de género y el empoderamiento de todas las
mujeres y las nifias a todos los niveles
Lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas
las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con
discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion
Potenciar y promover la inclusién social, econdmica y politica
detodas las personas
Garantizar la igualdad de trato y oportunidades
Adoptar politicas, especialmente fiscales, salariales y de
proteccion social, y lograr progresivamente una mayor igualdad
Facilitar la migracion y politicas migratorias planificadas y bien
gestionadas
Aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible
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OBJETIVOS oDSs METAS

Marcos normativos para erradicar la pobreza.

Asegurar la sostenibilidad de los sistemas de produccion de
alimentos y aplicar practicas agricolas resilientes que aumenten la
productividad y la produccién, contribuyan al mantenimiento de los
ecosistemas, fortalezcan la capacidad de adaptacién al cambio climético,
los fenémenos meteoroldgicos extremos, las sequias, las inundaciones y
otros desastres, y mejoren progresivamente la calidad del suelo y la
tierra

imitar la extrema volatilidad de los precios de los alimentos.

Igualdad de derechos a los recursos econémicos

Mantener el crecimiento econémico

Lograr niveles més elevados de productividad econémica mediante
la diversificacion, la modernizacion tecnolégica y la innovacion

Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las
actividades productivas, la creacién de puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento, la creatividad y la innovacién, y fomentar las pymes

Produccion y consumo eficiente y respetuoso

Empleo pleno y productivo y el trabajo decente

De aqui a 2030, reducir considerablemente la proporcion de jévenes
que no estan empleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion

Promover una industrializacién inclusiva y sostenible

Aumentar el acceso de las pymes a los servicios financieros y
cadenasde valor

Informes de sostenibilidad
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OBJETIVOS oDs METAS

precio asequible

GARANTIZAR EL ACCESO A LA VIVIENDA

8.1. Fomentar la existencia de un parque de vivienda adecuado

8.2. Garantizar el acceso a la vivienda, especialmente de los
colectivos més vulnerables

1.3 Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadasde proteccion social para todos y lograr una amplia
cobertura de los pobres y los mas vulnerables.

1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los
pobres y los mas vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos economicos, asi como acceso a los servicios basicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales,

las nuevas tecnologias y los servicios econdmicos, incluida la
microfinanciacion.

10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion social,
economicay politica de todas las personas, independientemente de
su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacion
econdmica u otra condicion

11.1 Asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y
serviciosbasicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los
barrios marginales.

1.3 Poner en préactica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadasde proteccion social para todos y lograr una amplia
cobertura de los pobres y los mas vulnerables.

1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los
pobres y los mas vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos economicos, asi como acceso a los servicios basicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologias y los servicios
econdmicos, incluida la microfinanciacion.

10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion social,
econdmica

y politica de todas las personas, independientemente de su edad,
discapacidad, raza, etnia, origen, religion, sexo o situacion
econdmica u otracondicion.

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la
desigualdad de resultados, incluso eliminando las leyes, politicas y
practicas discriminatorias y promoviendo legislaciones, politicas y
medidas adecuadas a ese respecto.

10.4 Adoptar politicas, especialmente fiscales, salariales y de
proteccién social, y lograr progresivamente una mayor igualdad
11.1 Asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y
serviciosbasicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los
barrios marginales.
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9.1. F

OBJETIVOS

del

obs METAS

9. LIDERAR Y FOMENTAR LA INNOVACION DIGITAL

8.2 Lograr niveles mas elevados de productividad econémica
mediante la diversificacion, la modernizacion tecnoldgica y la
innovacion, entre

otras cosas centrandose en los sectores con gran valor afiadido y
un uso

intensivo de la mano de obra.

y avanzar hacia *

I |H ‘|”“||‘H ““‘ ||H||“ ‘ ||‘ ““H‘” “|| ““ ”“ ‘H““““ ‘“”H
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el desarrollo de las ciudades inteligentes (Smart cities)

9.2. Fomentar la Administracién electrénica y reducir la

brecha digital

9. b Apoyar el desarrollo de tecnologias, la investigacion y la
innovaciones nacionales.

9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la
informacion y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar
acceso universal y asequible a Internet

4.4 Aumentar considerablemente el nimero de jovenes y adultos que
tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y
= profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el
m#®  emprendimiento

5= 5.b Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la
& tecnologia de la informacion y las comunicaciones

W% 9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la
informacion y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar
acceso
universal y asequible a Internet
" 10.2 potenciar y promover la inclusion social, econémica y politica
¥, detodas las personas
16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes
que rindan cuentas
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13.PLAN DE IMPLEMENTACION

Se han identificado lineas de actuacion entre los Objetivos especificos adoptados
por Aldaia.

LINEAS DE ACTUACION Y CRONOGRAMA

Con el trabajo realizado por el equipo municipal y en los talleres de participacion
ciudadana se han identificado y priorizado las lineas de actuacion, con acciones
que se han planificado a cortoplazo (2022-2023)-medio plazo (2024-2026) y largo
plazo (2027-2030).
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2 3|8 8|5 8|38 5 s S |58
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Trabajar en la cordinacion interadministrativa para Generalitat
X X X X X X mejorar las conexiones con el drea metroplitana de 3 x Vilenciana
Valéncia y municipios colindantes
.
x | x| x| x| x| x| x| x| x |cudada pie+ bici x x Seostalitt
Valenciana
Barrios bien equipados: comercio local distribuido en Asoc.
x x| x| x| x| x < X X :
todos los barrios Comerciantes
1 de la de las ir de los i
o " . X X X x X 4 Ayuntamiento
Promover una ciudad compleja y de proximidad, basada en barrios bien servicios municipales actuales
equipados y seguros, bien conectados con la ciudad y el territorio. Gestién y desarrollo de las actuaciones urbanisticas Generalitat
x | x | x | x | x |previstas en el Planeamiento, de adecuacién a la Valenciana +
demanda econdmica y empresarial Ayuntamiento
Generalitat
Planificacion, gestion y desarrollo urbanistico de sectores Valenciana+
de suelo urbanizable residencial programados para Ayuntamiento
x X x x X | conexion fisica y funcional del casco urbano del Barrio del x x +Mancomuni
Criste y casco urbane de Aldaia, siguiendo criterios de dad +
sostenibilidad Asoci nes
vecinales
Generalitat
Valenciana+
Ayuntamienta
X X X x X | Regeneracion urbana de zonas vulnerables y degradadas X, x X +Mancomuni
dad +
. Asociaciones
Fomentar la renovacion y regeneracion urbana integrada especialmente en vecinales
entornos urbanos desfavorecidos o barrios de mayor vulneral ad urbana. A Ganaraliat
;. : % : eneralita
tales efectos podrian abordarse planes de caracter integrado e integral. i .
Regeneracion del parque de Viviendas existentes: Valenciana+A
impulsion y exigencia del IEE y actuaciones urgentes que yuntamienta+
X X X X X X x |en ellos se sefialen, e impulsion de actuaciones no | x x x x Mancomunid
urgentes, minimo las gue tengan relacion con la ad +
accesibilidad y la eficiencia energética. Asociaciones
vecinales
Generalitat
i i " TS Valenciana +
Fomentar la creacién o mejora de servicios sociales dirigidos a personas en 2 " i :
- o : . sl Seguimiento de las ayudas, evitando la cronificacion de la Ayutnamiento
riesgo de exclusion social y promover campafias de difusion de los servicios x | x| x| x| x| x| x| x x x x s
> e vulnerabilidad y la pobreza. (Ayuntamient
para delac
o, Servicios
Sociales, ADL)
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Generalitat
Valenciana+A
yuntamiento+
Disminucion de la burocracia en proteccion social. Mancomunid
ad +
Asociaciones
vecinales
Generalitat
x x % * Vvalenciana +
Ayuntamiento
Promover el uso del espacio pdl 0 y la convivencia ciudadana como Asoc.
elementos de cohesion social. Convertir las calles en plazas, no sélo como % % % % - Actividades programadas con menitores en espacios % % De c._\zcmm
s de disfrute y convivencia comunes, sino también como espacios ptiblicos publicos nc_ﬂ:m"mm ¥
inclusivos. Garantizar la ibilidad universal a los mismos.
Reforzar el sentido de pertenencia a un lugar como sefa de identidad y el " " o %
= Al x | x | x| x | x | x| x | Medidas de concienciacién y sensibilizacidn x x
conocimiento del entorno mas proximo
Apuesta por la formaciéon con ampliacion de oferta, Generalitat
Adoptar medidas de prevencién y lucha contra el abandono escolar. x x x x * % | (horarios, homalogacion de espacios y edificios, turismo x x Valenciana +
cultural, formacién para hosteleria) Empresas
Generalitat
Valenciana +
” % ” = - Regeneracion urbana y social de zonas wvulnerables y 5 . - Ayuntamiento
degradadas +
Actuar especificamente en la reduccién de la desigualdad, el riesgo de Asociaciones
pobreza y la exclusion social eliminando la infravivienda y el chabolismo. vecinales
Apuesta por la fermaciéon con ampliacion de oferta, lahiiana
x x x x x X (horarios, homologacion de espacios y edificios, turismo x x Empresas 5
cultural, formacién para hosteleria) 5
Ayuntamiento
” s Generalitat
Apuesta por la formacién con ampliacion de oferta, Valenciana %
Adoptar medidas de apoyo a la formacién y el acceso al emplea. x | x | x | x | x| x | x [(horarios, homologacién de espacios y edificios, turismo x x et o
cultural, formacién para hostelerfa) il
Ayuntamiento
Ayuntamiento
; ; 3 = 4
L . Adoptar medidas a nqm.«mm de planes o estrategias para mm,«w:nnm_.. la 5 % # " " % % & ” Plan de lgualdad i % ) i
igualdad de trato y de oportunidades, el acceso al mercado de trabajo y la vida funcionariado
publica en condiciones de igualdad qgue garanticen la no discriminacién por +5Soc. ¢
motivo de origen racial o étnico, discapacidad, identidad sexual, erientacién s
, 3 - - A - 4 oc.  civil  +
sexual y de género, religion, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia - et
: x x x x x x x x x | Campaiias concienciacién x x Generalitat
personal o social.
Valenciana
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SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS
CARACTER (forma de abordar las
i pLazo actuaciones) AGENTES
LINEAS DE ACTUACION DE LA AUE ACCIONES ACTUALES / NUEVAS ACCIONES
IMPLICADOS
CORTO MEDIO LARGO = o & o
3 = = B} c ©
B S £ ‘S S
g g g 8 |8E
gl |lw|le 5|l |lalg E £ £ S 3 &
& 2 & &8 &5/ 2/32|3 E 5 o £ =g
2 g2 g2/ 2|2 2|2|/2 |2 S s ] 2 Qg
&R ] |8 |& |8 |&|8|& = s £ 3
= S [ S
Ayuntamiento
o +
Integrar la perspectiva de género, edad y capacidad en los temas | * x £ x % X ¥ X x | Plan de lgualdad Interno y municipal x funcionariado
relacionados con el dia a dia de las ciudades, en las estructuras administrativas y +Soc.
en los procesos de toma de de: = P
L2 Adecuacion de ardenanzas a legislacian vigente y temas o
X x X Ayuntamiento
transversales
Generalitat
x x x x x x x % | Aumento del pargue publico de vivienda Valenciana,
Adoptar medidas para la deteccién temprana de la vulnerabilidad o maraues Ayuntamiento
exclusidn social en relacion a los procesos de ocupacion ilegal de suelo y edificios,
contando con espacios y servicios de coordinacién entre Sel s Sociales, Ayuntamiento
Vivienda y Salud para el acompanamiento de las personas mas vulnerables. x | x| x| x| x| x| x| x| x |Ayudaslocales al alquiler e hipotecas x + Generalitat
Valenciana
Generalitat
5 Val +
|l x [ x| % x| x| x| x zacién de la tramitacién de la Ley de Dependencia | x x e
servicios
i i municipales
.mmwmsn._mmw un nivel m_.m‘Mncmo.a de prestaciones sociales para las personas Colaborar con  Gtras  Admi Generalitat
con discapacidad y en situacion de dependencia. x | x (Generalitat Valenciana) para rehal X Valenciana +
eguipamientos. Ayuntamiento
x | x| x| x| x X x | Mejora del programa “Menjar a casa”. Ayuntamiento
Aumentar la seguridad ciudadana en los espacios urbanos adoptando las Mejora de la iluminacion y el filtrado del agua en los
N o e . X X X X x X % X X B, > municipales +
medidas adecuadas de disefio urbana (iluminacién, mobiliario, etc.) pasos inferiores :
Ayuntamiento
Aumentar la dotacion de parques en areas residenciales, frecuentados % = 5 servicios
= . = 2 Dotacién de equipamiento en los espacios de
principalmente por ancianos, mujeres y nifios, garantizando una adecuada | x x X X x X x X X 3 5 i e municipales +
ot & convivencia: fuentes, bancos, rampas, iluminacid L
dad, iluminacion y seguridad. Ayuntamiento
s : » servicios
Hacer itinerarios pavimentados para asegurar la
x x x x X X X 4 5 x municipales +
accesibilidad y seguridad ‘
Ayuntamiento
Defi inerarios pavimentados que facilitan la accesibilidad universal, que
estén adecuadamente iluminados y con superficie de sombra suficiente para Sombrear zonas con pargue solar (escuelas de
disfrutar de zonas de esparcimiento. metodologia 50/50 a través de la que las escuelas de lo servicios
x | x| x| x| x| x| x| x| x |queahorren energéticamente, reciben un 50% de es un x municipales +
ahorro neto para la autoridad publica pagadora v el otro Ayuntamiento
50% una aportacién econémica para el colegio).
" o - 5 Generalitat
- — Apoyar la “movilidad del cuidado” asegurando gue los viajes vinculados al -
= Az . " Valenciana+
cuidado de otras personas y el mantenimiento del hogar se puedan desarrollar - = . = " = & Mas guarderias que aseguren la conciliacién laboral- Al
en el menor tiempo posible, en las franjas horarias requeridas y con un coste familiar .\< infelative
asumible. ‘
privada
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i o actuaciones) AGENTES
LINEAS DE ACTUACION DE LA AUE ACCIONES ACTUALES / NUEVAS ACCIONES
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CORTO MEDIO LARGO o 5 g 5 2
£/ 8| 5|8 |88
g 2 5
o o g | w|~|o|a|o E S E S |8 E
N o~ R EE-EEER o~ & E = g 13 &8
clelegle|lg|lg|lg|lg|<e S S 2 H] S8
L A T S O O O O B B S O = 8 Q £ H
= 9 w o
Colaborar con otras Administraciones Publicas =
3 . iy Generalitat
X x X x (Generalitat Valenciana) para rehabilitacion y ampliacion x
. : Valenciana
equipamientos para la Tercera Edad.
Adecuacién de documentos del Planeamiento, a Generalitat
% 7 X . N 7 = necesidades y demandas econdmicas y sociales, Valenciana +
legislacion e  instrumentos de  planeamiento Ayuntamiento
supramunicipales
Ayuntamiento
X X X Ampliacién y mejora escoletas infantiles. s + Generalitat
Valenciana
Fomentar programas de voluntariado, actividades sociales, etc. que o ciil 4
favorezcan la interrelacion entre las personas que viven solas y su socializacion X X X X X X % | Plan: "Noche en soledad" X x X . B
: ‘ Ayuntamiento
con los vecinos del barrio, pueblo o ciudad.
Fomentar la creacion de actividades sociales, culturales, etc., que — .

i S 4 . : Mantenimiento de las ofertas existentes de ac :
favorezcan la integracidn intercultural, desde una perspectiva educativa, social, | x X X X X X X X 2.2 ¥ . Ayuntamiento
i sociales, culturales, deportivas...

Asociaciones
Fomento de la colaboracién entre los mu de comercio,
x| x| x| x| x| x X X ¥ x
colindantes. locales,
vecinales
Asociaciones
- . de comercio,
Fomento de la participacién de las asociaciones en las S
x| x| x| x| x X x = x asociaciones
actividades del municipio
; . B locales, Y
Fomentar el asociacionismo de barrio. vecinales
Ayuntamiento
Continuar con el apoye al asociacionismo a través del +
ol ox | x| x| x| x[x]x X i 5 X X o
Plan Estratégico de Subvenciones a entidades locales Asociaciones
locales
Empleo de instalaciones publicas para la potenciacion de . "
actividades asociacionales
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" PLAZO CARACTER (forma de abordar las actuaciones) AGENTES
LINEAS DE ACTUACION DE LA AUE ACCIONES ACTUALES / NUEVAS ACCIONES PLICADOS
CORTO MEDIO LARGO -
] £ H 8 = &
= S 5}
£ 3 s g s 2
N |l ||| ala g S £ ‘S g9 E
8. GARANTIZAR EL ACCESO A LA VIVIENDA S| 8 =] s|g|8|18 |8 = = m. 3 s =8
RIRIR|IR|K|R|/|&|R S s 3 g 82
L = & & 8
8.1. Fomentar la existencia de un parque de vivienda adecuado a precio
asequible
Generalitat
x X X X x X x X cion del parque de vivienda publica x x X X Valenciana +
Ayuntamiento
Generalitat
i s valenciana +
Ayudas a las personas propietarias para la reforma
X x X x X X x e B ¥ x x x x Ayuntamiento
de las viviendas a cambio de su puesta en alquiler.
+ sector
privado
Generalitat
Plan de mejora de edificios a través de e.m_m:n,wq,,m e
x X X x X x % x X x x Ayuntamiento
subvenciones
+ comunidad
vecinal
Ministe|
Ampliacién oferta de Vivienda: Planeamiento, de Generalitat
adecuacién a la demanda de Vivienda y Vivienda Valenciana +
X X X x y desarrollo de Zonas de Innovacién Ayuntamiento
£.1.1. Promover medidas de accion positiva en la garantia del derecho a energética y de tipologias habitacionales” +
acceder a una vivienda digna y adecuada, tanto por medio de la vivienda de (Sectores PP1y PPA) Asociaciones
titularidad pudblica, como mediante medidas de fomento que faciliten la puesta vecinales
en el mercado de viviendas suficientes a precios asequibles. Mini T
4 < . inisterio +
Regeneracién del parque de Viviendas existentes: Gérieralitat
impulsion y exigencia del |EE y actuaciones %
% Valenciana +
urgentes que en ellos se sefialen, e impulsidn de 4
X X X X * x x . % X x X x Ayuntamiento
actuaciones no urgentes, minimo las que tengan G
relacién con la accesibilidad y la eficiencia I
5 Asociaciones
energética. .
vecinales
Planificacién, gestién y Desarrollo urbanistico de mm:m_.m,m:mn
< & v Valenciana +
sectores de suelo urbanizable residencial 2
T 4 Ayuntamiento
4 x x x x | programados para conexion fisica y funcional del x x (+
casco urbano del b2 del cristo y casco urbano de s 3
5 5 e Asociaciones
Aldaia, siguiendo criterios de sostenibilidad o
vecinales
Generalitat
: 4 s 5 Valenciana +
Desarrollo de actuaciones urbanisticas previstas .
4 Ayuntamiento
X x x x x | en el Planeamiento para los sectores nuevos (no x x x 1+
consolidados): PP1 y PPA. .
Asociaciones
vecinales
8.1.2. Propiciar una visién integral de la nda como un elemento que se x | x | x | % | x | x | Mejoradelaestética urbana X x * Ayuntamiento
integra t d 3
MiegrgEnunentomoadecuado x X x x X x | Mejora de las edificaciones x X % Ayuntamiento
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= PLAZO CARACTER (forma de abordar las actuaciones) AGENTES
LINEAS DE ACTUACION DE LA AUE ACCIONES ACTUALES / NUEVAS ACCIONES IMPLICADOS
CORTO MEDIO LARGO &
g g g § | sk
. 3 § 5 § | 5
almls|lw|lew|n]le|la]le E E
8. GARANTIZAR EL ACCESO A LA VIVIENDA s|lals|g|g|(s8|8|2]|3 £ £ 2 H 58
R|IR|IR|IR|IR|IR|R|IKR|R s § ] g g g
= (C] i S
Ministerio +
Asesoramiento y coordinacién interadministrativa Generalitat
, promoviendo el Valenciana +
X x X x X X | acceso a una vivienda asequible, digna vy X X x Ayuntamiento
adecuada, ayudando en la rehabilitacion y en la +
regeneracion urbana. Asociaciones
vecinales
8.1.3. Garantizar unas determinadas reservas de suelo para vivienda sujeta a m”..%.””ﬂﬂ
algun régimen de proteccion publica en el propio planeamiento, con un criterio Reserva de suelo para nda de Proteccion 2
% = e X X x X x X x " 5 i x X X Ayuntamiento
de reparto de las mismas que respete la cohesion social e impida la forma Oficial (VPO) y otros régimenes de proteccion + Iniciativa
de guetos.
privada
b = Ayuntamiento
" " 5 ” % " " Aumentar el no:,n-.o_ ¥ mm.w:_:.a.m:ﬁn municipal " " ” LA
8.1.4. Mejorar la seguridad, la habitabilidad, la accesibilidad universal y la sohiietachiadas  yiVienddsdetshioradas vecinales
eficiencia energética de las viviendas. Ayuntamiento
X X X X X X x | Actuacion sobre zonas degradadas X X x + asociaciones
vecinales
Gobierno
. estatal +
Cumplimiento de |a ley X X x Generalitat
8.1.5. Incluir a las personas con discapacidad como beneficiarios especificos en Valenciana
los planes y programas que ayuden al acceso a una vivienda para colectivos
wvulnerables. Gobierno
R ilitacion y p ion de la ibili de estatal +
las viviendas X X 5 Generalitat
Valenciana
Generalitat
social. También serviria a este mismo fin la adquisicion finalista de viviendas | x X X x X X X X % | Adquisicién de viviendas Valenciana +
dentro de los ambitos que han sido objeto de una operacidn de regeneracidn Ayuntamiento
urbana con importante financiacion publica.
8.2. Garantizar el acceso a la vivienda, especialmente de los colectivos mas
vulnerables
Generalitat
8.2.1. Impulsar la creacién de parques plblicos y privados de vivienda a precios Valenciana +
asequibles, que permitan atender, especialmente, las necesidades de las | x X x % X X X X % | Reserva de suelo para parque de vivienda social Ayuntamiento
personas mas vulnerables mediante el alquiler. En concreto, disponer de un + iniciativa
parque de vivienda social suficiente para atender las situaciones de mayor privada
vulnerabilidad social. Entre éstas ultimas, también las de las personas a las que Generalitat
ha sobrevenido una discapacidad (por accidente, evento de salud, Valenciana +
envejecimiento, etc.), que, por esa razén, ya no pueden permanecer en la | x X x x X X x X x | Compra / adaptacién de viviendas Ayuntamiento
vivienda en la que res + iniciativa
privada
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" " PLAZO CARACTER (forma de abordar las actuaciones) AGENTES
LINEAS DE ACTUACION DE LA AUE ACCIONES ACTUALES / NUEVAS ACCIONES IMPLICADOS
CORTO MEDIO LARGO -
2 S 3
wlm|gloleln|lelale 5 a.h.m, g £ BE
8. GARANTIZAR EL ACCESO A LA VIVIENDA slelg|s|8|e|(8|8|8 5 H & g g8
RIR|R|R|IR[IR[IR|B|R S £ 8 g | §§8
=2 = ] [ S
Regeneracion del parque de Viviendas existentes: GreEaliEst
impulsion vy exigencia del IEE y actuaciones Velaticlinais
urgentes que en ellos se sefalen, e impulsién de 4!
X X X X X X X X X : X X X Ayuntamiento
actuaciones no urgentes, minimo las que tengan
energética.
Regeneracion del parque de ndas existentes: Generalitat
. a . " . " i impulsién exigencia del IEE actuaciones :
8.2.2. Potenciar la vivienda social, no sélo a partir de nuevas promociones, sino ..:um:n_mm r“..m m:,M_“nm_mm sefialen M.E._ :_mmn_.: 4 Valenciana +
mediante la activacion e incorporacién al mercado de viviendas desocupadas, | x | x | x [ x | x| x | x| x | x & 1 9 - 3 P! X X Ayuntamiento
romoviendo la rehabilitacién del parque de vivienda actuaciones no urgentes, minimo las que tengan + iniciativa
P . relacion con la accesibilidad y la eficiencia
& privada
energética.
Asesoramiento y coordinacién interadministrativa
para atencion a la ciudadania, promoviendo el Generalitat
iviend. ible, di
8.2.3. Fomentar las ayudas al alquiler y otras ayudas sociales, como las ol L R B LI e Ry C t & & ;
= 0 4 adecuada, ayudando en la rehab yenla Ayuntamiento
especificas para realizar obras de acce: dad, de manera que se garantice el enbrraiitn ukana
acceso a una vivienda de quiénes tienen mayores problemas para ello. E = g ot
3 eneralita
Convocatoria anual de ayudas al alquiler e
x x X x x x X X ¥ |istn X X Valenciana +
P Ayuntamiento
Regeneracion del pargue de ndas existentes:
i Isic i ia del IEE ctuaci
8.2.4. Implantar protocolos tempranos de prevencion de desahucios para evitar ””_nmr_:u“_mow: Wm M”VN._N“M_Mm mMmm_m: M.M “m_nwﬂzuw
que se produzcan sin alojamientos alternativos, con medidas adecuadas de | x X X X X X X X X & A a A 2 X X
Loiliniefitoievaliackn actuaciones no urgentes, minimo las que tengan ANURtATIBAtS:
8 v > relaciéon con la accesibilidad y la eficiencia V!
energética.
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NO REQUIERE FIRMAS

‘A AJUNTAMENT SISTEMA PUBLIC
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14.SEGUIMIENTO Y CONTROL DE INDICADORES

Las distintas areas del Ayuntamiento que han conformado el Grupo de trabajo
para el desarrolloy elaboracion del presente documento se encargaran de la
gestion y control de las actuaciones, asi como de los indicadores de seguimiento
y evaluacién que se definen en este apartado.

Tomando como base los indicadores que define la Agenda Urbana Espaniola, se
han adoptado indicadores cualitativos y cuantitativos. Estos indicadores permitiran
medir las lineas de actuacion definidas de cada los objetivos especificos
adoptados para Aldaia, aqui solo se recogen los que afectan a los servicios
sociales.

T ‘H ‘“H““H ““‘ “H““ ‘ ‘“ ““H“‘ ““ ““ ““ ““““ ‘“HH

=5

2&idioma:

1 El documento no requiere

s_cod=-2&ent_id

s_cod=-2&ent_id=2&idioma:

168
PLAN ESTRATEGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE ALDAIA

validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://www.oficinavirtual.aldaia.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pe:



IDENTIFICADORES

DOCUMENTO

10/05/2023

ida

3609, Fecha de Sal

Numero de Anotacion de Salida

19

FIRMAS

ANEXO: PLA ESTRATEGIC DEFINITIU 14-4-2023

42:00

ESTADO

OTROS DATOS

NO REQUIERE FIRMAS

Codigo para validacion: 01PKU-4Y066-0ZY20

Fecha de emisién: 20 de Junio de 2023 a las 9

Pagina 169 de 170

10:00

!. 2 HV\
‘_____r

LDATA

INDICADORES CUALITATIVOS

entornos urbanos desfavorecidos

0Oe6.1. Reducir el riesgo de pobreza y exclusion social en

grado de vulnera

Indicador

6.1.1. éSe encuentran adecuadamente identificados los entornos urbanos que presentan un mayor
dad social, econémica y ambiental?

SISTEMA PUBLIC
VALENCIA DE
SERVEIS SOCIALS

Fuente

Elaborado plano zonas
vulnerables e incluido en
el Visor de la GVA
(Espacios Urbanos
Sensibles)

perspectiva de género, edad y capacidad

Oe6.2. Buscar la igualdad de oportunidades desde una

6.2.1. ¢Se dispone de un Plan o Estrategia a nivel local para garantizar la igualdad de oportunidades, el
acceso al mercado de trabajo v la vida pudblica en condiciones de igualdad?

6.2.2 {Se

ispone de un Plan o Estrategia que lleve a cabo protocolos de deteccién temprana de la

vulnerabilidad/exclusién social?

- Meta a 2030:
Linea base

capacidad

el punto de vista social, econémico o
ambiental

INDICADORES CUANTITATIVOS Indicador Metodologia de cdlculo 2022 aumentar (+) o
disminuir (-)
Actuaciones previstas en estos ambitos en los presupuestos publicos
6.1.1 Presupuesto invertido en i % P n ._u B Y
i s yig . " - se indicara de cada una de ellas: el nombre; el &mbito al que afecta; el
Oe6.1. Reducir el riesgo de pobreza y exclusién actuaciones realizadas en barrios . . N .
E = : presupuesto anualizado (en el ambito temporal del PUAM); la fase en Sin dato
sacial en entornos urbanos desfavorecidos vulnerables desde el punto de vista e 2
< A R la gque se encuentra (en elaboracién, aprobado o ejecutado) y el
social, econémico o ambiental. 2 : s
periodo temporal que abarca su ejecucién.
Actuaciones previstas dirigidas a estos colectives en los presupuestos
publicos y se indicard de cada una de ellas: el nombre; el ambito al que
afecta; el presupuesto anualizado (en el ambito temporal del PUAM);
la fase en la que se encuentra (en elaboracion, aprobado o ejecutado)
y el periodo temporal gue abarca su ejecucion.
Fuente:
6.2.1 Presupuesto invertido en - Numero de espacios habilitados en edificios existentes para
Oe6.2. Buscar la igualdad de oportunidades actuaciones destinadas a garantizar la Formacién
desde una perspectiva de género, edad y la igualdad de oportunidades desde - Oferta formativa (ndmero de cursos ofertados, horarios Sin dato

ampliados)

- Numero de personas apuntadas a cursos de Formacion

- Presupuesto municipal destinado a la Formacidn

- Numero de espacios habilitados en edificios existentes para
Mujeres, 32 Edad y Jluventud

- Numero de plazas publicas Educacion Infantil

- Grado de ejecucidn de la Residencia/Centro de Dia
Generalitat

. Indicadores del Plan lgualdad
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SERVEIS SOCIALS
INDICADORES CUALITATIVOS Indicador Fuente

OES8. FACILITAR EL ACCESO A LA VIVIENDA

Plan municipal de
ayudas a la

Oe8.1. Fomentar la existencia de un parque de vivienda m.M.H. £Se n__.m_u.o:m de un plan de vivienda _Onm._ que mm<o~mwnm. la mx_mﬁm_.._n._m de un parque _uca__nn.u Y Rehabilitacién
adecuado privado de vivienda adecuado a la demanda e impulse en particular la vivienda en alquiler a precios
asequibles? Plan municipal ayudas al

alquiler/hipoteca

Plan de accién municipal

(politico, social,

urbanistico) de las zonas
colectivos vulnerables

8.2.1. ¢Se dispone de un plan de ayudas para garantizar el acceso a la vivienda por parte de los hogares
v colectivos mas vulnerables, con una particular atencion a jovenes, mayores y afectados por procesos
de desahucio?

Oe8.2 Garantizar el acceso a la vivienda, especialmente de
los colectivos mas vulnerables

Meta a 2030:
aumentar (+) o
disminuir (-)

Linea base

INDICADORES CUANTITATIVOS Indicador Metodologia de calculo 2022

OES8. FACILITAR EL ACCESO A LA VIVIENDA

Numero de viviendas sujetas a regimenes de proteccién que seran
incorporadas al mercado en el ambito temporal del PUAM.

Fuente:
8.1.1 Numero de viviendas sujetas a
regimenes de proteccién incluidas - Numero de Ordenes de Ejecucién tramitadas (de oficio) Sin dato I_—l.
en los planes locales de vivienda. - Numero de Viviendas sobre las que se ha actuado para la

adecuacion a la Accesi ad y la Eficiencia Energética
- Numero de ayudas concedidas para la Rehabilitacién
- Numero de ayudas concedidas al alquiler/hipoteca”

Oe8.1. Fomentar la existencia de un parque de
vivienda adecuado

Numero de viviendas sujetas a alquiler social existentes y las

previstas en el ambito temporal dl PUAM. Se deberan identificar las

<.<..man_mm n_.w Q‘ﬁc‘_m:nmn publica, ‘mm_‘ como w.ncm:mm <_<_mJQmu de Eirdato —
entidades sin animo de lucro o similares sujetas con caracter

8.1.2 Numero de
destinadas a alquiler social a precio

asequible. 5 L 2 A
permanente a regimenes de alquiler a precios limitados.
Nimero de beneficiarios de estas ayudas publicas.
Se consideraran beneficiarios los definidos en el Plan Estatal de
Vivienda, asi como la suma de personas fisicas que compongan la
8.2.1 Numero de personas unidad familiar o de convivencia que resulte beneficiaria.
Oe8.2 Garantizar el acceso a la vivienda, beneficiarias de los programas ”
especialmente de los colectivos mas vulnerables incluidos en planes piblicos de Fuente: Sin datg +
vivienda. - Elaborado plano zonas vulnerables e incluido en visor de la

GVA (Espacios Urbanos Sensibles).
- Adhesion a la Red Oficinas Locales de Vivienda (Red Xaloc).
- NUmero de atenciones en Red Xaloc.
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